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Kadinlar evde oturarak
basar hikayesi yazamaz

i@y. /8 milyonluk ulkede 21 milyon kadinimizi evde oturtarak bir
basan h|kaye5| yazamayiz Kizlanmiz lyi egitim alsin ve sanawcﬂ:ge Ozensin istiyoruz

nadolu’daki 100’
askin kadin sana-
yici, sorunlarimi

dogru tespit etmek ve ¢o-
ziim yollar1 bulmak igin
Tiirkive Odalar ve Borsa-
lar Birligi onderliginde
istanbul’da bir araya geldi.

Kadinlarin daha fazla
yonetime katilmasi, kadin istihda-
munin artirilmast, lise ve iiniver-
site gagindaki kizlarin sanayiye
yonlendirilmesi de dahil 5 temel
konuya odaklanan sanayici kadin-
lar, sorunlar ve ¢oziim onerileri-
ni konusup bir deklerasyon hazir-
layacaklar. Bunu dnce TOBB yone-
timine daha sonra da ilgili bakan-
Iiklara gonderecekler.

Yeni hikaye sart

1. TOBB Sanayici Kadin
Caligtayr'nda bir araya gelen ka-
dinlara hitaben konusan [stanbul
Sanayi Odasi Meclis Bagkan1 ve
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birli-
i (TOBB) Kadin Girisimciler Kuru-
lu Bagkan Yardimcis EE¥iiep Bo-
dur Okyay, “Eger kadinlarmmizdan
hem {i¢ ¢ocuk hem Kariyer yapma-
larim istiyorsak, buna uygun ikli-
mi de onlara sunmamiz gerekiyor.
Sanayici kadinlar olarak bizim de
birgok derdimiz var. Bu sorunla-
rin ¢6ziimii igin sesimizi duyur-
mak ve enerjimizi, kadinlarumizin
ig hayatma daha fazla katki verme-
si igin harcamak istiyoruz” dedi.

Tiirkiye'nin gercekten gelis-
mis bir iilke olma yolunda yeni bir
hikayeye ihtiyaci oldugunu anla-
tan Bodur Okyay, “Bu hikayede
daha giiglil bir demokrasi, daha

SEHRIBAN
KIRAC g

ozgiirliik¢ii bir anayasa, daha
bagimsiz bir yargi, daha iiret-
ken bir egitim sistemi ve bil-
tiin bu degerleri destekleye-
cek siirekli bir reform siireci
ihtiyacindayiz” diye konustu.
78 milyonluk iilkede 21

milyon kadim evde oturtarak
bir bagar1 hikdyesi yazilama-
yacagina dikkat ceken Bodur Ok-
yay, Tiirkiye'nin yiizde 8 kadin gi-
rigimci orani, yiizde 31 isgiiciine
katilim orant, bu egitim diizeyiyle
vasat bir iilke olmaktan kurtula-
mayacagini aktardi.

Devlete is diisiiyor
Kadinlarmn isgiiciine katihm

oranini artirmanin yolu egitim
kadar, geleneksel olarak kadinla-
rm omuzlarina yiiklenen sorum-
luklarin devlet tarafindan pay-
lasiimasindan da gegtigine dik-
kat ¢eken Z@ymep Bodus DRyay,

“Toplumumuzda ¢ocuk, yash ve
hasta bakimi, kadinlarin sorum-
Tulugu oiarak goriiliir. Bu anla-
y1g, kadinlarin ¢galisma hayatinda
uzun siireli istihdaminin dniinde
Gnemli bir engeldir. Devlet, kres,
giindiiz bakimevi gibi kurumla-
11 yayginlagtirarak; kadinlarin
omuzlarindaki yiikii paylasmali.
Tiirkiye'de dogum yaptiktan son-
ra ¢aligmay: birakan kadmlarin
yiizde 77'si, gocugunu birakacagi
yer olmadig igin isten ayriliyor”
diye konpustu.

Kadinlara yonelik ayrimciligin
siirdiigiinii anlatan Bodur Okyay,
bu iilkede, ekonomik kriz dinem-
lerinde ilk olarak kadinlarmn isten
¢ikanldigini sozlerine ekledi.

Bodur Ok-
yay, kadin sanayici-

lerin taleplerini soyle si-
+ raladi:

v Sirketlerimizde daha
cok kadm yonetici olsun
istiyoruz.

¢ Sanayici kadinlarin

finans ve tesviklere eri- -
# sim bagta olmak iizere, mu-

o hatap olduklar 6nemli so-
- : runlara kadin dostu ¢oziim-

ler iretilsin istiyoruz.

v Geng kizlarimz iyi bir
egitim alsin ve sanayicilige
Ozensin istiyoruz.

+ Tedarik zincirindeki kadin
iireticilerin deger zincirine ge-
. Gisinin kamu eliyle 6zendi-
! » rilmesini istiyoruz.
o x v Aile sirketlerinde

' ‘ kadmn bireylerin énem-
siz islerde caligtirila-

“  rak ayrimcilia tabi
tutulmamasini isti-
yoruz.

IMZACI DEGIL ICRACI OLALIM

v Sirketlerimizde imzaci degil, icra-
c1 kadinlar istiyoruz.

v Oda ve borsalarn tiim yonetim
organlarinda kadin kotasi getirilmesi-
ni istiyoruz.

Vasathiktan cikis icin sart

Biitiin bunlan kendimiz i¢in istemi-
yoruz;

+ Devlet memuru olmak igin sira bek-
leyen 4 milyon gencimiz igin istiyoruz.
¢ Evinde oturan 21 milyon kadin

i¢in istiyoruz.

v 8 vildir yerinde gakilip kalan mil-
li gelirimizi artirmak igin istiyoruz.

v Vasathik tuzagindan ¢ikmak icin
istiyoruz.

+ Ulkemiz kiiresel dalgalanmalarda
savrulmasin diye istiyoruz.

' Kargi karsiya kaldigimiz tim
meydan okumalarla bag edebilelim di-
ye istiyoruz.

v Bu iilkeyi idare edenler, diinya-
nin dort bir yaninda {ilkemizi alni
acik, basi dik temsil edebilsin diye is-
tiyoruz.

TOBB’A KADIN KOTASI GELIiYOR

TOBB'un yonetim organlannda ve oda-
borsalarda kademeli olarak artacak bir
kadin kotasi 6nerimiz, prensip olarak
kabul gordii.

Tirkiye'nin orta gelir tuzagini asip mil-
li gelirini 20 bin dolarlara cikarmasinin,
yuksek teknolojili iiretim yapmasinin

en onemli sacayaklarindan birinin ka-
dinlar olmas gerektigini anlatan Zey-
nep Bodur Okyay, ayrica Anodolu'da
kiz cocugu olan sanayicileri de ziyaret
edip onlanin sirket yonetimlerinde da-
ha fazla yer almasini isteyeceklerini de
sézlerine ekledi.
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1. SANAYICI KADIN CALISTAYI'NDA YESIL ISIK YANDI

Oda ve bhorsalara
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'BENZER PROBLEMI BEN DE
HAMILE IKEN YASADIM'

Turkiye'de dogum yaptiktan
sonra calismayi birakan kadinlarin
yluzde 77'sinin cocugunu
birakacag yer olmadidi icin isten
aynidigini séyledigini aktaran
Okyay, kendisinin de benzer bir
problemle karsilastgini belirtti.
Okyay, "Sariayi Odasi'nda yonetim

kuruluna segildim ve hamile kaldim.

Yénetim kurulu toplantilannda (SO

bircok seyi ciddi takip eder; imzalar,

katiim vs. gibi... Burada cok ciddi
bir problemle karsilastim. Hamilelik
normal bir hastalik streci olarak
algllanmadigi icin bunun TOBB'da
bir tanimi clmadigini gdrdim.

Ve sonunda yonetim kurulu
toplantilarinin bir kismini bizim

Zeynep
Bodur Okyay

kadin kotasi yolda

Zeynep Bodur Okyay, 1. Sanayici Kadin Calistayr’'nda TOBB’un ydnetim
organlarinda ve oda-borsalarda kademeli artacak kadin kotasi

tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB)

Kadin Girisimeiler
Kurulu tarafindan diizenlenen
1. Sanayici Kadin Calistay’'nda
kadin kotasina yesil 151k
yandi. Sanayici Kadin
Girisimeiler Calisma Grubu
Baskan Zéynep Bodur
Okyay, “TOBB’un yonetim
organlarinda ve oda-borsalarda
kademeli olarak artacak bir
kadin kotas1 6nerimiz prensip
olarak kabul gordii” dedi.

Tiirkiye'nin gelismis tilke
olma yolunda yeni bir hikayeye
ihtiyaci oldugunu belirten
Okyay, bu hikayede daha
gicll bir demokrasi,
daha dzgurliikci
Anayasa, daha
bagimsiz yargi ve
daha tiretken
egitim sistemi
ile bitiin bu
degerleri

evde yapmak zorunda kaldik” dedi.
Okyay, buglin Tirkiye'de calisan
kadinlarin yaklasik ylizde 17'sinin
sanayide istihdam edildigini belirtti.
Halka acik sirketlerin sadece ylizde
3.1'inde kadin CEQ'nun
gorev yaptigina isaret eden
Okyay, Avrupa Birligi'nin
(AB) bircok tilkesinde
yonetim kurullarinda
kadinlar icin kota
uygulandiginin altini
cizdi.

'SANAYIYE
DAHA COK KADIN ELi DEGMELJ’

TOBEB Baskanvekili Halim Mete sanayiye kadin

girisimcilerin ivme kazandiracagim kaydetti. Mete "Artik
sanayiye daha fazla kadin eli degmesi gerek” diye konustu.

Onerisinin prensipte kabul edildigini séyledi. Okyay “21 milyon
kadini evde oturtarak basan hikayesi yakalanamaz” dedi

destekleyecek stirekli reform
stirecine ihtiyac oldugunu
aktardi. Hikdyenin odagina
sanayinin yerlesmesi
gerektigini kaydeden Okyay,
Tirkiye'nin bu yolda hicbir
potansiyelini atil tutma
liikstiniin olmadigini vurguladi.

‘IMKAN SAGLANSIN’

“Yiizde 8 kadin girisimei
orani, yliizde 31 is gliciine
katilim orani. Bu egitim ve
verimlilik diizeyiyle vasat bir
ulke olmaktan kurtulamayiz”
diyen Okyay, 78 milyonluk
tlkede 21 milyon kadim
evde oturtarak bir basar
hikayesi yakalanamayacagini
diisindiginii dile getirdi.

Okyay is arayan kadinlarin
oraninin yiizde 35 oldugunu,
kadinlarin genellikle tanidik
aracihigiyla is aradiging,
tamimadiklar yerlere
basvurmaktan kacindigim
dile getirdi. Okyay,
“Kadinlarimizdan hem
3 cocuk, hem de kariyer
yapmasi isteniyorsa buna
uygun olarak da imkéanlar
sunmamiz gerekiyor” dedi.
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Sanayiye kadin eli degmeli

Tiirkiye'nin dort bir yanindan gelen 100lin tizerinde sanayici kadin, T
di. Toplantida, ekonominin gelismesi adina sanayide kadin sayisinin artmasi gerektigl mesaj| verildi.

CEYDA DINCBAKIR - ISTA\BLL

B Tiirkiye Odalar ve Borsalar Blrhgl

(M@BB) Kadin Girisimciler Ku-
rulu tarafindan Sanayici Kadin
Calistay1 diizenlendi. IHOBB Ka-
din Girisimciler Kurulu Bagkan
Yardimcisi Ayfer Yilmaz, sana-
yici olmanin giiniimiiz kosulla-
rinda zor olmasiyla birlikte kadin
sanayici olmanin daha biiyiik bir
zorluk tagidigini ifade etti. Sana-
yici Kadin Girisimciler Calisma
Grubu Baskami Zeynep Bodur
Okyay ise, Tiirkiye’'nin gelis-

me yolunda hi¢bir potansiyelini
atil tutma liiksiiniin olmadigim
vurguladi, ISO Yonetim Kuru-
lu Baskam Erdal Bahgivan ise
kadinlarin degerinin sanayinin
tiretkenligi birlestirilmesi gerek-
tigini soyledi.

BFOBB Baskan Yardimcist
Halim Mete, Istihdam, ihracat ve
tretimin artmasinin tek yolunun
daha fazla kadin girisimei ¢ikar-
mak oldugundan gectigini be-
lirten Mete, artik sanayiye daha
fazla kadin eli degmesi gerektigi-
ni aciklad.

(ahistayrnda bir araya gel-

OB Kadin Girisimailer Bas-
kan Yardimast Ayfer Yilmaz
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ToBE Kadn Girlsimeller Kundu tarafindan dizenlenen 1. Sanayicl

Kadin Gahstay yapild. TOBB Sanayici Kadin Girigimeiler

Caligma Gruby Baskars Zsynep Bodur Dkyay, kadinlan
‘ evde oturtarak bir basan hikayesi yakalanamayacagin
diglnduging styled. Okyay, “Yizde 8 kadin girisimel

o arani, yiizde 31 is gicane kabihm orans... Bu editim
ve verimiilik dizeyiyle vasat bir ilke olmakian kurtu-
lamayrz dedi ve 78 milyonluk tlkede 21 milyon
kaichn) evde ofurtarak bir bagan hikayesi yakalana-
mayacagin disindiging dile getirdi,

11
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Okul-sanayi
ishirligi baslad

B PAGDER ile mesleki egitimin gelistir-
ilmesi hedefi ile Milli Egitim Bakanhigh,
Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhd
ve Istanbul Sanayi Odasi Baskani
Erdal Bahcivan'in imzaladiklan pro-
tokolle pilot bolge olarak dnce Istan-
bul'da hayata gecen “Okul-Sanayi
Isbirligi” projesine katilan ilk sivil
toplum orgitii oldu. Bu baglamda
PAGDER: Inonii Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi Plastik Teknolojisi
Bolimi'niin ekipman ve altyapi ek-
sikliklerini gidererek, plastik sektor(ine
nitelikli is guicti kazandinimasina énemli
katkilar saglayacak.

11
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KADINLARIMIZ PETROLE DEGIL

GUNES ENERJISINE BENZIYOR

EKONOMI SERVISI

Tirkiye Odalar we Borsalar
Birligi (“I‘(')BB) Sanayici Kadin
Girigimciler Caligma Grubu Bas-
kan Zeyiiep Bodur Okyay, 78
milyonluk tilkede 21 milyon kadh-
n1 evde oturtarak bagari hikayesi
y’akalanamayauaglm diisiindagi-
nii syledi.

Okyay, TOBB Kadin Giri-
simeiler Kurulu'nun diizenledigi
1. Sanayici Kadin Calistayr'nda,
Tirkiyenin gelismis tilke olma
yolunda yeni %J’r hikayeye ihtiyaci
oldugunu styledi. Bu hikayede
daha giiclii cﬁemokrasi, daha oz-

trlitkeil anayasa, daha bagimsiz
ir yarg1 ve daha tiretken egitim
sistemiyle biitiin bu degerleri des-
tekleyecek siirekli reform siirecine
ihtiya¢ oldugunu aktaran Okyay,

bu yeni basar1 hikayesinin odag-
na sanayinin yerlesmesi gerektigi-
ne inandiklarin: dile getirdi.

Okyay, Tiirkiye'nin bu yolda
hichir potansiyelini atill tutma
litkstintin olmadigini da vurgula-
yarak, soyle devam ett:

Cevreyi kirletmeden!

“TOBBun degerli baskani ko-
nugmalarnda sﬁ sik ‘Ulkemizin
gercek petrolit kadinlar mesaj:
veriyor. Evet, kadin po-
tansiyelimizin de-
%erlendirilmemﬁ

ir cevher oldugu
ortada. Ama ben
bu potansiye-
lin petro-
le degil,
glines

f : larla bogusma-

4; é ya gerek yok

! \ Bu enerji her
o \ de

enerjisine benzedigini diistini-
yorum. Bu bu; jik enerjiyl agga
cikarmak i¢in agac kesmeye, top-

ig( delmeye, ¢ev-
reyi kirletmeye
veya karbon sa-
Imimin ortaya
cikardigi sorun-

toplu-
mun em-

: rinde.
Sa-

yer

dece ve sadece bu biiyiik potan-
siyeli haklam verereﬁ’ degerlen-
dirme iradesi ve buna uygun bir
iklim olusturmamiz gerekiyor.”

“Yiizde 8 kadin girisimei ora-
ny, yiizde 31 is giictine kaulm
orant.. Bu egitim ve verimlilik
diizeyiyle vasat bir ilke olmak-
tan kurtulamayiz” diyen Ol?ray,
78 milyonluk ilkede 21 milyon
kadimi evde oturtarak basart hi-
kayesi yakalanamayacagimi di-
stindagiini dile gemdl

Bugiin Tirkiye'de (;al@au ka-
dinlarin yaklawl}(’ yiizde 17’sinin
sanayide istihdam edildigini be-
lirten Okyay, “Uziilerek soyliiyo-
rum ki sanayi igin énem tastyan
mithendislik gibi meslekler

ilkemizde hala erkek

L isi olarak goriiltiyor”
dedi.
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Kadin sanayiciler
agi kuruluyor

TOBB Sanayici Kadin
Girigimciler Caligma Grubu
Bagkamn Zéynep Bodis
OKy@ay. sanayici kadin-
larin sayisimin artinlma-
s1ve olanlarin da yeni
igbirlikleri kurmasi igin
kollan sivadi. Okyay,
TOBB catis1 altinda
yapilan 1'inci Sanayici
Kadin Calistay1'mim
agilisini yapti. TOBB
Bagkan Yardimcisi
Halim Mete ve ISO Baskan
Erdal Bahgivan'in agiligs konus-

malar1 yaptifi toplantida 100'in
tizerinde kadin sanayici calisma

gruplar olusturarak, sorunlar
tespit edecek.

Bu sorun listesi daha sonra
TOBB’a ve hiikiimete sunula-
cak. Ardindan da ¢6ziim &ne-
rileri belirlenecek. Toplantimin
agilis konugmasini yapan

Zeynep B. Okyay

Zeynep Bodur Okyay, 78 mil-
yonluk tilkede 21 milyon kadim
evde oturtarak bir bagan
hikéyesi yakalanamaya-
cagim soyledi.

Okyay, “Ytizde 8
kadin girigimci orani,
yiizde 31 isglictine kati-
lim oram... Bu egi-
tim ve verimlilik diize-
yiyle vasat bir tilke
olmaktan kurtulama-
viz" dedi. Galistaya
Anadolu’daki kadin sanayicile-
ri de davet etmek istediklerini
sGyleyen Zeynep Bodiir Okyay.
“Amacimiz Tiirkiye'nin her
yerindeki kadin sanayicileri bu
calhistayda bulusturmak. B&ylece
kadin sanayiciler yeni miigteri-
ler bulacak. Biiytik sirketlerin
tedarikgisi olan kadin sanayi-
ciler var. Onlarin sayisim artir-
mak istiyoruz” diye konustu.
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Zeynep
Bodur
Okyay

Okyay: Kadim evde
oturtarak basari
hikayesi yakalanmaz

TURKIVE Ddalar ve Borsalak BIFligl (TOBB) Sanayid
Kadin Girisimciler Calisma Grubu Baskan! Z&yiiep
Boddr DRy, kadini evde oturtarak bir basari hika-
yesi yakalanamayacagini soyledi. TOBB Kadin Giri-
simciler Kurulu tarafindan dozenlenen 1. Sanayici
Kadin Calistayi'nda konusan Okyay “Torkiye'nin ge-
lismis bir olke olma yolunda yeni bir hikdyeye (hti-
yaci var. Yozde 8 kadin girisimci orani, yozde 31 is
gocine katilim orani. Bu egitim ve verimlilik doze
yiyle vasat bir tlke olmaktan kurtulamayiz. 78 mil
yonluk lkede 21 milyon kadini evde oturtarak bir
basart hikdyesi yakalanamayacagini dostnoyorum”
dedi. Sanayici kadinlarin finans ve tesviklere erisim
basta olmak 0zere muhatap olduklan sorunlara ka-
din dostu cozomler Oretiimes! istedigini belirten Ok-
yay “Biz, genc Kizlarimiz Iy bir egitim alsin ve sa-
nayicilige dzensin istiyoruz. Biz tedarik zincirindeki
Kadin dreticilerin deger zincirine gecisinin kamu
eliyle 6zendirilmesinl istiyoruz. Biz, sirketlerimizde
Imzaa degil, icract kadinlar istiyoruz” dedi.

-
F"ﬁl-
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Kadin yoneticinin
cok oldugu sirket

l |

TOBB S

anayici Kadin Girisimciler Calisma Grubu

\ daha kérh oluyor

Baskani Zeynep Bodur Okyay, "Kadin yoneticinin
cok oldugu sirketlerin karllik orani % 36 fazla" dedi

TURKIYE Odalar ve Borsalar
Birligi (TOBE) Sanayici Kadin Gi-
rigsimeiler Caligma Grubu Bagkani
Zeynep Bodur Okyay, 78 milyon-
luk iilkede 21 milyon kadini evde
oturtarak bir bagar hikayesi ya-
kalanamayacagin diistindiigtint
soyledi. TOBE Kadin Girisimeiler

Kurulu tarafindan diizenlenen

1. Sanayici Kadin Calistayi’'nda

k konugan Okyay, halka agik
sirketlerde kadin yonetim

kurulu tiyesi oraninin

k sadece ylizde 12.9 oldu-
gu bilgisini vererek,

k diinyada yapilan

aragtirmalarin

kadin yoneti-

cilerin ¢cok

oldugu
sirketlerin
karhihk

oraninin
yiizde
36daha
fazla

oldugunu gosterdigini vurguladi.
Okyay, sanayici kadinlarin finans
ve tegviklere erigim bagta olmak
iizere muhatap olduklar: 6nemli
sorunlara kadin dostu coziimler
iiretilmesi istedigini belirterek,
konugmasini soyle siirdiirdii:

“Biz, geng kizlarimz iyi bir e-
gitim alsin ve sanayicilige 6zensin
istiyoruz. Biz tedarik zincirindeki
kadin tireticilerin deger zincirine
geciginin kamu eliyle 6zendiril-
mesini istiyoruz. Biz, aile sirket-
lerinde kadn bireylerin 6nemsiz
iglerde cahgtirilarak ayrimeihi ga
tabi tutulmamasini istivoruz. Biz,
sirketlerimizde imzaci degil, icrac
kadinlar istivoruz. Biz, oda ve bor-
salarin tiim yénetim organlarimda
kadin kotasi getirilmesini istiyo-
ruz. Biitiin bunlari kendimiz i¢in
istemiyoruz. Biitiin bunlar; devlet
memuru olmak i¢in sira bekleyen
4 milyon gencimiz icin istiyoruz.
Evinde oturan 21 milyon kadin
icin istiyoruz.”

11
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Sanayici kadinlar
uretkenyarmlar

ale Grubu Yénetim Kurulu

Baskan Zeynep Bodur
Okyay, 78 milyonluk iilkede 21
milyon kadini evde oturtarak
bir basari hikayesi yakalana-
mayacagini diisiindiigtinii
soyledi. TOBE Kadin Girisimci-
ler Kurulu tarafindan Istan-
bul'da diizenlenen 1. Sanayici
Kadin Calistayi'nda konusan
Okyay, Tiirkiye'nin gelismis
bir iilke olma yolunda yeni bir

hikayeye ihtiyaci bulundu-
gunu soyledi. Okyay, bu yeni
basan hikayesinin odagina
sanayinin yerlesmesi geregine
inandiklarini dile getirdi.

HIKAYEDE KADIN OLMALI

"Yiizde 8 kadin girisimci
orani, yiizde 31is giiciine kati-
lim orani... Bu egitim ve verim-
lilik diizeyiyle vasat bir iilke
olmaktan kurtulamayiz” diyen
Okyay, 78 milyonluk iilkede 21
milyon kadini evde oturtarak
bir basari hikayesi yaka-
lanamayacagin
diisiindiigiinii

dile getirdi. Okyay, bugiin
Tiirkiye'de calisan kadinla-

rin yaklasik yiizde 17'sinin
sanayide istihdam edildigini
belirterek, “Uziilerek soylii-
yorum ki sanayi icin 6nem
tasiyan mithendislik gibi mes-
lekler iilkemizde hala erkek
isi olarak goriilityor. Halbuki
kadin yoneticilerin cok oldugu
sirketler daha karh. Kadin
potansiyelimiz degerlendiril-
memis bir cevherdir” dedi.

B MESUDE DEMIRHAN - ISTANBUL

Baskan

Zeynep Bodur
Okyay, aym |
zamanda Kadin !
Girisimciler

Kurulu Baskan
Yardimciligi da

yapiyor.
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isler kadinlarda

kyay, diinyadaki iicretsiz islerin yiizde
95'ini kadnlar iistlendigini soyledi. Tiir-

kiye'de dogum yaptiktan sonra calismay!
birakan kadinlarin yiizde 77'sinin ¢cocugunu bira-
kacag yer olmadig: i¢in isten ayrildigini soyle-
digini aktaran Okyay. kendisinin de benzer bir
problemle karsilastigini belirterek, "Sanayi Oda-
§inda yonetim kuruluna secildim ve hamile kal-
dim. Yénetim kurulu toplantilarinda ISO bir¢ok
seyi ciddi takip eder; imzalar, katilhm vs. gibi...
Burada cok ciddi bir problemle karsilasgtim. Ha-
milelik normal bir hastalik siireci olarak algilan-
madig1 icin bunun TOBB'da bir tanimi olma-
digm gordiim. Ve sonunda yonetim kurulu top-
lantilarinin bir kismint bizim evde yapmak zo-
runda kaldik" seklinde konustu.
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Sanayici kadinlar, TOBB'un
organizasyonunda bulusacak

Sanayici kadmnlar, TOBB'un organizasyonunda
Istanbulda diizenlenecek calistayda biraraya
gelecek.

Sanayici kadinlar, TOBB'un organizasyonunda
Istanbul'da diizenlenecek calistayda biraraya
geliyor. Sali giinii saat 10:00'da Istanbul Sanayi
Odasi Odakule is Merkezi'nde baslayacak
TOBB Sanayici Kadin Calistayi'na; TOBB
Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, TOBB Kadin
Girisimciler Kurulu Bagkani Evrim Aras,
istanbul Sanayi Odasi Meclis Bagkani ve
TOBB Kadin Girisimciler Kurulu Bagkan
Yardimcis| Z&yiiep Bodur Okyay ile cok
sayida kadin girisimci katilacak.

TOBB Kadin Girisimciler Kurulu 6nctiligiinde,
Tiirkiye'nin her bolgesinden sanayi sektdriinde
s0z sahibi olan kadinlar bulusturacak olan
calistayda, sanayi sektoriiniin sorunlari ve
sanayi sektoriinde kadin olmanin zorluklari
tartigilacak.

Calistay kapsaminda sadece sorunlu alanlarin
belilenmesi degil ayni zamanda kamu ve
6zel sektordeki karar vericilerin, sanayici
kadinlarin sorunlarina ¢6z{im getirmek igin
ne gibi adimlar atmalar gerektigine yonelik
oneriler de gelistirilecek ANKA

11
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Birinci Sanayici
Kadin Calistayi

W Tirkiye Odalar ve Borsalor Birligi
(TOBB) Sanayici Kadin Girisimeiler
Calsma Grubu Baskani Zeyiep Be-
dur Okyay 78 milyonluk tlkede 21
milyon kadini evde oturtarak bir bagar
hikayesi yokalanamayacagini disin
digint sdyledi. Grup Bagkani Okyay,
TOBB Kadin Girisimeiler Kurulu tarafin-
dan diizenlenen 1. Sanayici Kadin
Caligayi'nda, ymph% konusmasmdc:
Tiirkiye'nin gelismis bir iike clma yo-
lunda yeni bir hikayeye siddefle ihfiyo-
ci oldugunu séyledi. Bu hikayede
daha giclis bir demokrosi,cc]}é]ho Oz
girliksl bir Anayasa, daha bagmsiz
bir yargi ve daha Uretken bir egitim
sisiemi ile biitin bu degereri desekle-
yecek siirekli bir reform siirecine ihti

¢ oldugunu akiaran Okyay, bu yeni
Kgscm hikayesinin odagina sanayinin
verlesmesi gerekiigine inandiklanni
dile gefirdi. Okyay, Tirkiye'nin bu yok
da hicbir potansiyelini ot uima liksi-
niin olmadigini vurgulayarak,
"TOBB'un degerli baskant konugmala-
rinda sk sik ‘Ulkemizin gercek petroli
kadinlar'mesaii veriyor. Evet, kadin po-
fansiyelimizin degerlendirilmemis bir
cevher oldugu ortada. Ama ben bu
potansiyelin pefrole degil, gines ener
jisine benzedigini distintyorum. Bu
‘::Liyﬂk enerjiyi agiga ckarmak igin
agag kesmeye, toprok delmeye, gevie
yi kirletmeye veya karbon saliminin or
taya ckardigr sorunlarla bogusmaya
gerek yok. Bu enerji her yerde foplu-
mun emrinde. Sadece ve sadece bu
biiyik potansiyeli hakkini vererek de-
%eﬂendirme iradesi ve buna uvgl;dun bir
iklim olusturmamiz gerekiyor” seklinde
konugtu. “Yiizde 8 kadin girisimei oror
ni, yizde 31 is gliciine katilm oran...
Bu e%itim ve verimlilik dizeyiyle vasat
bir tlke olmakian kurtulamayiz" diyen

Okyay, 78 milyonluk tlkede 21 mi

yon kadini evde oturiarak bir bagan hr

kavesi yokalanamayacagini distindi-
guﬁ dile gefirdi. O OIO gbugun Torkr
ye'de calisan kod|n|onn yaklasik yiiz
de 17'sinin sanayide istihdam edildi-
gini belinerek, "Uzillerek séyliyorum ki
sanayi icin dnem tastyan mihendislik
gibi meslekler ilkemizde hela erkek isi
olarak gériliyor” dedi.

Pk ey
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1. Sanayici Kadin
Calistay!

ISTANBUL (AA) - Tarkiye Odalar ve Borsalar Birig
(TOBE) Sanayici Kadin Girisimciler Calisma Grubu Bag-
kani Zeynen Bode Okyay, 78 milyoniuk Glkede 21 milyon
kadin evde oturarak bir bagar hikayes: yakalanamayaca-
Gin diglindUguna soyledi.

Olyay, TOBB Kadiin Girigimeiler Kurulu tarafindan di-
zenlenen 1. Sanayici Kadin Galistay'nda, Tlrkiye'nin ge-
ligmig bir (ke olma yolunda yeni bir hikayeye ihtiyacs
oldugunu séyled.

Bu hikayede daha gl bir demokrasi, daha Gzgir-
ke bir Anayasa, daha bagimsiz bir yarg) ve daha Gret-
ken bir editim sistemi e bitin bu dederleri destekleyecek
sﬁd&hrmﬂm@mnmoﬂ@mmm
bu yeni bagan hikayesini
anuwdaﬂmdlamni

memmmwnmum

dinkar’ mesajl veriyor. Evet, kadin potansiyelimizin
deferlendiriimemis bir cevher oldugu ortada. Ama ben bu
MWWWMMMMLP
guniyorum. Bu bilyli enerjyi agiga cikarmak ign agag
kesmeye, toprak delmeye, cevreyi kiretmeye veya karbon
saliminin onaya gikardig sorunlaria bogugmaya gerek
yok. Bu enerj her yerde toplumun emrinde. Sadece ve sa-
dece bu biiyik potansiyeli hakkem vererek degerlendirme
iradesi ve buna uygun bir iklim clugturmamiz gerekiyor”
pindolongts
"Yizde 8 kadin girigimci oram, yizde 31 i glicine kati-
i arani... Bu edtim ve verimiilik dizeyiyle vasat bir (ke

yilzde 17sinin sanayide kstihdam edidigini belirterek
“Uzilerek saylyorum ki sanayi igin nem tagiyan mihen-
dhislik gibi meslekler Glkemizde hala erkek isi olarak garaid-

yor" dei
\'mnahmnﬂammnm
halde, alttan en ist
deﬂmmhﬂnWsﬂmdﬂmw
Okyay, bu Glkede ekonomik kriz dénemierinde ik clarak
kadinlann igten cikarbidsgin kaydetti
MMMWMMMMMW
oraninin sadece ylizde 12,9 oldudu bilgisini vererek,
mbuummmmmwmmmm
mamen i kulland,
Mmapkmnnmwmﬂmmw
(CEQ) gérev yaptigina isaret eden Okyay, Av-
rupa Birligi‘nin (AB) birgok Glkesinde yonetim kurullannda
kadinlar igin kota uygulandiginin altini gizdi.
Okyay, diinyada yapilan arastrmalann kadin yénetile-
fin gok oldugu siketierin karlbk oraninin ylzde 36 daha
fazla oldugunu gésterdigini belirierek, yonetim kurullannda
gesitiligin gliglenmesinin daha genis bir yetenek havuzun-
dan yararl getirdigini ve per g dile

getirdi.

Okyay, diinyadaki Gicretsiz iglerin ylizde 95'ni kadinlar
isstlencigini sByledi. Torkiye'de dogum yaptitan sonra ca-
ligmay1 birakan kadinlanin yizde 77'sinin cocugunu bira-
kacafi yer olmadsgi icin igten aynidigini siylecigini
aktaran Okyay, kendisinin de benzer bir problemle kargi-
laghidin belirterek, “Sanayi Odasinda yonetim kuruluna
segildim ve hamile kakdim. Ve ydnetim kurulu toplantiia-
ninda ISO birgok seyi ciddi takip eder; imzalar, katiim vs.
lik normal bir hastalik streci olarak algilanmadid igin
bunun TOBB'da bir tasimi olmadigini gardim. Ve so-
nunda ydnetim kuruly toplantilannin bir kismini bizim evde
yapmak zorunda kaldik” seklinde konustu.

Okyay, Trkiye Is Kurumu (ISKUR) aracihayla is arayan
kadinlanin oraninin ylizde 35 oldufunu, kadinlann ganel-
likle tarvcik araciigiyla is aradigini, tanimadiklan yerlere
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"21 milyon kadini evde oturtarak
basan hikayesi yakalanamaz"

ISTANBUL (AA) - Tiirkiye Odalai ve Borsalar Bifli-
gi (TOBB) Sanayici Kadin Girisimeiler Calisma Grubu
Bagkani Zeynep Bodur Okyay, 78 milyonluk iilkede 21
milyon kadmni evde oturtarak bir basar1 hikayesi yaka-
lanamayacagini diisiindiigiin soyledi.

Okyay, TOBB Kadmn Girisimeiler Kurulu tara-
findan diizenlenen 1. Sanayici Kadin Calistayi'nda,
Tiirkive'nin gelismis bir tilke olma yolunda yeni bir
hikayeve ihtivaci oldugunu siyledi.

Bu hikayede daha giicli bir demokrasi, daha
ozgiirlitk¢li bir Anayasa, daha bagimsiz bir yarg ve
daha iiretken bir egitim sistemi ile biitiin bu deger-
leri destekleyecek stirekli bir reform siirecine ihtiyag
oldugunu aktaran Okyay, bu yeni basan hikayesinin
odagina sanayinin yerlesmesi gerektigine inandikla-
rini dile getirdi.

Okyay, Tiirkiye'nin bu yolda hichir potansiveli-
ni atl tutma liksiiniin olmadigini vurgulayarak,
"TOBB'un degerli baskani konusmalarinda sik sik
"Ulkemizin ger¢ek petrolti kadinlar’ mesaji veriyor.
Evet, kadin potansiyelimizin degerlendirilmemis bir
cevher oldugu ortada. Ama ben bu potansiyelin petro-
le degil, giines enetjisine benzedigini diistintiyorum."



