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'Istihdam Fuan'yla 10 bin
kisiye i1s kapisi acilacak

|stanbul Kariyer ve Istihdam Fuari, issizlere umut olacak. 240 firmanin katiimiyla diizenlenecek fuarda 10 bin
kisinin is sahibi olmas! hedefleniyor. Fuar kapsaminda (¢ giin boyunca issizlerle, firmalar yUz ylze gorusecek.

TANBUL
AY i ODASI

Mesleki

L

240 FiRMA 'CALISAN' ARAYACAK

911 Haziran'da istanbul Fuar Merkezi nde dii- = B L ——
zenlenecek ISKIF Fuan'na kamu kurumlar, |

belediyeler, mesleki egitim projeleri yapan tini- i

versiteler, havacilik, insaat, tekstil, finans, pe-
rakende, telekom, saglik, gida sektorlerinin de B
aralannda ver aldigi 240 firma ve kurum bekle- :
niyor. Her egitim seviyesinde insanin is olanak-
lanini degerlendirebilecedi fuara bu il 100 bin
ziyaretci bekleniyor. ISKUR Istanbul Is Midiir
It§ii'ntin diizenledigi ISKIF 2016'ya Calisma ve
Sosyal Givenlik Bakanhgi, Milli Egitim Bakan-
Iig, Istanbul Valiligi, Istanbul Blytksehir Belediyesi, |

benimsenmeli” dedi.

” 23 bin 500
acik var

Istanbul Sanayi Odasi, istanbul Ticaret Odasi ve Diinya Ticarst Merkezi destek veriyor.
Denizbank da fuann ana sponsoru olarak bu sosyal sorumluluk projesinde ver aliyor.

FUARIN sponsoriugunu yapan Denizbankin Genel Miidiirii Hakan

Ates de, "Su anki istihdamin yiizde 27'si kadin. Yani kadinlann toplam
istihdamicindeki pay1 3'te 1'i asnus durumda. Denizbank olarak eleman
ihtiyacimizin yiizde 30'unu ISKUR dan sadliyoruz" ifadelerini kulland:.

den is¢isi talebinde
bulunuyor.

egitim onemli
TURKIYE'nin istihdam alanindaki sikin-
tilarda 28 Subat siirecinin de énemli rol
oynadigina dikkat geken SO Baskani Er
dal Bahcivan, “Mesleki egitimin ninin
kapatidigi bu stirecte Turkiye'de ara ele-
i man yetistirimesinin de 6n( tikandi.

L Ara eleman acigini kapatacak bir
i _-::gdr—,i - istihdam ve egitim politikas

ISKUR Istanbul il Miidiri Muarnmer
Coskur'un verdidi bilgilere gére 2016'da
Turkiye'de 220 bini Istanbul'da olmak
Uzere 1 milyon kisi istihdam edilecek.
Suanda ISKUR'da 23 bin 500 acik is
pozisyonu var. ISKURda kayith olan
isverenler agirikl olarak ilkégre-

tim ve ortaokul mezunu be-

:'[SKUR Istanbul Is Miidiirliiginiin, is-
sizligin azallilmasina yonelik hayata
gecirdigi sosyal sorumluluk projesi 1S-
KIF Istanbul Kariyer ve {stihdam Fuan,
9-11 Haziran 2016 tarihleri arasinda stan-
bul Fuar Merkezi’'nde gerceklestirilecek.
Esmedya’nin basin sponsorlugunu ger-
ceklestirdigi fuari bu yil toplam 100 bin ki-
sinin ziyaret etmesi bekleniyor. Toplam
240 firmanin katilimiyla yapilacak fuarda
li¢ giin boyunca binlerce ziyaretcinin, ka-
tilimet firmalarin insan kaynaklari yo-
neficileri ve uzmanlariyla yiiz yiize is
gorigsmesi yapmasi, 10 bin kisinin
de ig sahibi clmasi hedefleniyor.

DANISMANLIKYAPACAKLAR

Fuar éncesi Istanbul Sana-
vi Odasi'nda gerceklestirilen ba-
sin toplanfisinda ISKUR istanbul 11
Miidiirii Muammer Cogkun, ISKIF
Fuar’'nda is arayan, isini degistirmek
isteyen binlerce kisiyle isverenleri bir
araya getireceklerini belirterek, "Bu fuarda
herkese is var. Muammer Coskun is hayati-
na heniiz adim atmaya hazirlanan tini-
versitelilere ve engellilere de istihdam
firsatlar sunacagiz. Fuarda uzman
damsmanlarimiz ziyaretcilerimi-
ze is diinyas1 hakkinda rehberlik
ve damgmanlik hizmeti verecekler"
ifadelerini kulland. Esnek Calisma
Modeli'nin Meclis'ten gecmesiyle
gecici Is iligkisi kurulmasi ve uzak-
tan ¢alismaya aracilik etme hakki
Kkazanan '6zel istihdam biirolan' da IS-
KUR'un diizenledigi ISKIF Fuan'na katil-
mak i¢in bagvuruda bulunmuglar.



iﬂtBFPF‘BSS® DUNYA Tarih : 17.05.2016 Eam 1n
meava tawip mercen o7 HAFTADAB GUN ULUS...  Sayfa: 4 aifacE
www.interpress.com  ISTANBUL Tiraj : 26184 | B
EKONOMi StxCm : 88 -
e i I e

9-11 HAZIRAN ARASINDAKI FUARA 100 BINDEN FAZLA ZIYARETCGI BEKLENIYOR
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Ozel istihdam biirolarinin gozii iSKIF'te

IMAM GUNES / STANBUL

Is Kanunu ile Tiirkiye Is Kurumu
Kanunu'nda Degisiklik Yapilmasi-
na Dair Kanun'un Meclis'ten geg-
mesinin ardindan ‘6zel istihdam
biirolari’'nda hareketlilik bagladi.
Kanunla gegici is iligkisi kurulma-
s1ve uzaktan ¢aligma gibi esnek ca-
hsmamodelinearacilikedecek 6zel
istihdam biirolar: protféylerini ge-
nisletmek i¢in 5'inci Istanbul Kari-
yer ve Istihdam Fuari'nda (ISKiF)
yeralacak.

Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) Is-
tanbul Is Miidiirliigii tarafindan
9-11 Haziran arasinda Istanbul Fu-
arMerkezi'ndediizenlenecek ISKIF
2016 dncesi ISKUR Istanbul 1l Mii-
diirii Muammer Cogkun, Istanbul
Sanayi Odas1 (ISO) Bagkam Erdal
Bah¢ivan ve Denizbank Genel Mii-
diirit Hakan Ateg tarafindan basin
toplantis1 diizenlendi. Toplantida
konugan Cogkun, diizenlenecek fu-
armn alaninda ilk ve tek oldugunu be-
lirterek, igveren ve ig arayanlar bir
araya getirdiklerini soyledi. Sektor-

lerinin 6nde gelen firmalarimn fu-
ara katildigim dile getiren Cogkun,
yaklagik 240 sirketi, 100 binden faz-
la ziyareteiyi beklediklerini aktarda.
Fuan destekleyenler arasinda ¢ok
6nemli kuruluglarin oldugunu kay-
deden Cogkun, "Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhg, Istanbul Biiyiik-

" sehir Belediyesi, Tiirkiye Odalar ve

Borsalar Birligi, Milli Egitim Bakan-
hhg, Istanbul Valiligi, istanbul Tica-
ret ve Sanayi Odalari, Diinya Tica-
ret Merkezi destek oluyor. Fuar ana
sponsorumuz ise finans kurulusu
Denizbank” dedi. Bu yal 216 bin ki-
sinin istihdamini, 1 milyondan faz-
la kiginin de gehirlesmesini sagla-
yacaklarim kaydeden Cogkun, 2 bin
500 kisilik yazilim ve ig giivenligi uz-
mnaligii¢inniteliklicahganyetistir-
diklerinisoyledi. Cogkun ayricaiste-
yen ozel istihdam biirolarinin fuara
katilabileceginide ekledi.

Gengler devleti tercih ediyor

Sanayinin ihtiya¢ duydugu en
onemli konunun nitelikli istihdam
oldugunu dile getiren ISO Bagkani

Erdal Bah¢ivan da sanayiciler ola-
rak igglicli sorununa katk: yapacak
projelere destek verdiklerini vur-
guladi, Buprojelerdenbirinin 7 iini-
versite ile birlikte yiiriittiikleri ‘Sa-
nayi-Universite Platformu’ oldugu-
na dikkat ¢eken Bahqivan, yiiksek
teknoloji kullanimina ve katma de-
ger saglayacak nitelikli kadrolarin
ortaya ¢ikmasini amagladiklarin
belirtti. Bah¢ivan, sunlar séyledi:
"Is giiciine yeni katilacak kitlenin
¢opgunda sanayi sektorii artik bir
tercih degil. Su anda ¢alhiganlar ve-
va ¢alisma aday1 noktasinda olan-
lar i¢in aday alanlar arasinda sana-
yi en gerilerde. Adaylarin kitlendi-
gi hedef daha ¢ok hizmet ve devlet
kapis1.”

Denizbank Genel Miidiirii Hakan
Atesg ise hitklimetlerin ilk gérevinin
ekonomik yapiy1 olugturup istih-
dam yaratmasi oldugunu soyledi.
Denizbank olarak istihdamlarinin
yiizde 55'inin kadin olduguna dik-
kat ¢eken Ateg, toplam ¢ahganlarin
yiizde 30'unu ISKUR iizerinden al-
diklarim dile getirdi,
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[stihdam Fuari
10 bin kisiye
1S kapisi olacak_

Muammer
Coskun

ISKUR Istanbul 11 Madiiri
Muammer Coskun, 9-11
Haziran’da diizenlenecek
Istanbul Kariyer ve Istihdam
Fuari (ISKIF) 2016’da asgari 10
bin kisinin is sahibi olmasinin
hedeflendigini soyledi. Coskun,
tekstil, perakende,
medya, insaat, saglhk,

f

i EruLaI |

Bahgivan

Coskun, fuara bu yil 100
binin tizerinde ziyaretci
beklediklerini sézlerine
ekledi. ISKIF’ 2016’ya
Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig, TOBB, ISO, ITO
gibi kurumlarin destek verdigi
belirtildi. Toplantida
konusan fuarin

havacﬂﬂi, glda, . Sana y id en ana sponsoru
telekomiinikasyon ¢ Denizbank’in
sektériiniin lider uzaklasiyorlar’  “Genq Migiri
kuruluslarimi, Genglerin sanayiden Hakan Ates
egitim uzaklastigini belirten 1SO ise Denizbank
kurumlarin, Bagkani Erdal Bahgivan, olarak istihdamin
sivil toplum “Hizmet sektori ya da onemli bir kismini
kuruluslarmi devleti tercih ediyorlar”  JSKUR tizerinden
ve istihdama dedi. yaptiklarini

katkis1 yiiksek belirterek “ISKUR’la
tiretici firmalar ISKiF’te yogun bir isbirligi

is arayan, isini degistirmek
isteyen binlerce kisiyle bir
araya getireceklerini kaydetti.

icerisindeyiz. Bu kanalla ise
aldigimiz personel ylizde 30’'un
uzerindedir” diye konustu.
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GENCLER SANAYICI

OLMAK ISTEMIYOR

Genglerin sanayiden uzak durdugunu séyleyen ISO Baskani Erdal Bahgivan, "Bu kdltdrd olusturaniarin bife
torunlarina birakma endisesi var. Gencler arasinda sanayi en gerilerde. llgilendikleri alan hizmet ve devlet” dedi

EKONOMI SERVISI
[ ]

Stanbul Sanayi Odasi (ISO) Yone-
I tim Kurulu Baskan: Erdal Bahaivan,

genglerin sanayi sektérinde cahs-
mak istemediklerini séyledi.

9 - 11 Haziran tarihlerinde Diinya
Ticaret Merkezi'nde yapilacak ‘Tstanbul
Kariyer ve Istihdam Fuarinin (ISKIF)
basin toplantisinda konusan Bahgivan,
fuara 6nem verdiklerini ve sanayinin
ihtiya¢ duydugu en énemli konunun
nitelikli istihdam oldugunu séyledi.

Giintimiizde genclerin meslek seci-
minde sanayiden uzak durdugunu ifade
eden [SO Bagkani Bahqivan, “Hizmet sek-
tori ve devlette calismak istiyorlar” dedi.

Sanayicinin nitelikli eleman soru-
nunun cok koklii ve yapisal oldugunu,
sadece bir kurumun cabalari ile ¢oziile-
bilecek gibi olmadigini belirten Bahgivan
soyle konustu:

“Iste bu nedenle bu konunun oda-
#inda olan tiim paydaslarin bir araya

elmesi ve bugiin bizlerin yaptig gibi

u tiir giiglit etﬁinlik]eri hayata gecirme-
leri 6nemlidir. Bu yapilmadig taktirde,
yasadigimiz sorun daha da derinlesecek
ve istihdamin sanayiden kopusu hizla-
nacaktir. Zaten bugiin bile isgtictine yeni
katilacak olan kitlenin ¢ogunda sanayi
sekedrit artik bir tercih degil. Su an£
cahsanlar veya calisma aday1 noktasinda
olanlar icin aday alanlar arasinda sanayi
en gerilerde. Ad}:;y]ann kilitlendigi hedef
daha cok hizmet ve devlet.”

‘Torununa giivenmiyor’

“Kisacasi yeni nesilde sanayi kalti-
ritnden duygusal bir kopus var” diyen
Bahgivan séyle devam etti:

“Buytuk giicliklerle sanayi kalta-
rini olusturanlarm bile bugiin torun-

‘23 bin 500 ise eleman bulamiyoruz’

ISKUR Istanbul I Midiira Muammer
Coskun, ISKIF'te asgari 10 bin kisinin
is sahibi olmasinin ve issizligin dnemli
oranda azaltiimasinin hedeflendigini
soyledi. Coskun, su anda ISKUR'da 23
bin 500 acik is bulundugunu ve bunun
dadilimi incelendiginde isverenlerin
agirlikli olarak ilkogretim ve ortadgretim
seviyesindeki meslekleri daha cok talep
ettigini belirtti.

Imalat,
tekstil, glivenlik,
sadlik, havacilik,

larina  sanayiyi
birakma endisesi
icinde olduklarim
goérliyoruz. Oysa
Turkiye'nin ti-
ketimden degil
dretimden itibar kazanan bir topluma
déniismeye ihtiyac var. Bu déniistim
ancak genc ku:;ailarl sanayi ile yeniden
barmistirmak ve sanayiyi nitelikli bir is-
tihdam kalitesine ulastirmaktan gegiyor.

ISKIF fuan iste bu anlamda 6nemli

bilisim, beden iscisi, cagri merkezi ve satis-
pazarlama alanlannda isverenlerin talebi
oldugunu kaydeden Coskun, isverenlerin
% 70'inin aradiklan meslekte yetismis
eleman bulamadiklanini ilettiklerini soyledi.
Coskun, “Fuara 100 binin Gzerinde
ziyaretci bekliyoruz. Fuar danismanlik ofisi
gibi calisacak, isletmelerin stantlarinda
insan kaynaklar yetkilileri ve yoneticileri
ziyaretcilerle
birehir
gorusmeler
yapacak” dedi.

bir islevi yerine
getiriyor. [sve-
renlerle, yani bu
tilke icin is, as
ve istihdam ya-
ratanlarla is ara-
yanlar bulusturuyor. Yaklasik 100 bin
ziyaretcinin beklendigi bu fuarin daha
giicli bir bulusma zemini olabilmesi i¢in
ISO olarak fuara katilmalan icin tim
iiyelerimize cagrida bulunacagiz. Bu ko-
nu Tiirkiye i¢in bir sosyal sorumluluk.”

Y >

“Y isTanBUL
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‘Diinyanin Sorunu
istihdam yaratmak’

Fuarin ana sponsoru olan
Denizbank'in Genel Miidiirii Hakan
Ates, diinyada nerede hangi hiikiimet
olursa olsun birinci meselesinin
ekonomiyi biyiitiip istihdami artirmak
oldygunu séyledi.

ISKUR'la ishirligi icinde olduklarini
soyleyen Ates, sdyle konustu:

“Gelismekte olan birgok lilkede
oldugu gibi herkese tiniversite
okutamiyoruz, Okutmak zorunda
miyiz? Herkes (iniversite mezunu
olmak durumunda da degil. Ara
elemana da ihtiyac var. Bu cercevede
kendi kurumumuz olarak en fazla
lise mezunu ¢alistiran bankayiz.
Bununla yerinmiyoruz, éviiniiyoruz.
Bu genglerin de yuva kurmaya, ise,
asa ihtiyaci var. Onlari kendi egitim
programlanimizdan geciriyoruz.

Bu cercevede gerek ortaokul

gerek lise mezunu ya da iki yillik
yilksekokul mezunu birgok aday:

da degerlendiriyoruz. Ulkemizi
kalkindirmak adina issiz niifusumuzu
azaltmak gayret ve cabasi icinde
olmamiz lazim. Bunu yaparken de
verimli olmaliyiz.”
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ISSIZE UMUT KAPISI

Iskur tarafindan Haziran ayinda duizenlenecek ‘Kariyer ve istihdam Fuart’, 3.2 milyon issize umut
olacak. 240 firmanin katlllmlyla yapilacak fuarda, yaklasik 50 bin kisinin is sahibi olmasi hedefleniyor

. Calisma ve Milli Egitim
H Bilal Emin TURAN s K7 Bakanligy, Istanbul

ISTANBUL AT ODASI a
SANAYI ODASI o

Issizligi azaltmak igin harekete Valiligi, lstanbul
gecen Tiirkiye Is Kurumu (Iskur), Biiyiiksehir Belediyesi,
isci ile igvereni ayn1 masada Odalar ve Borsalar
bulugturacak. Iskur Istaribul Birlig, Istanbul Sanayi
11 Miidiirliigii, bu kapsamda Odasy, Istanbul Ticaret
9-11 Haziran tarihleri arasinda, Odasi ve Diinya Ticaret
Tiirkiye'nin en biiyiik istihdam fuarim Merkezi'nin destek
diizenleyecek. Kisa ad1 ‘1SKIF’ olan verdigi fuarin tanitim
‘Istanbul Kariyer ve Istihdam Fuar1'yla, toplantisina (soldan)
is arayan, staj yapmak isteyen Hakan Ates, Muammer
100 binlerce kisi Tiirkiye'nin Coskun ve Erdal
en bityiik 240 firmasinin yetkilileriyle Bahgivan katildh.
yiiz yiize gortisme imkan bulacak.

Fuarda herkese is var 'G ENCLER

(150) grgaetiren b sopantonda | SABIRSIZ'

fuarin ayrmtilar: konusunda bilgi veren Toplantida konugan

Iskur Istanbul 11 Miidiirii Muammer iSO Baskani Erdal
Cogkun, ISKIF Fuarr’'nda is arayan, Bahgivan ise
igini degistirmek isteyen binlerce kisiyle Tiirkiye'de genglerin
igverenleri biraya getireceklerini kariyer planlarini
soyledi. Coskun, “Bu fuarda herkese Gniversiteden sonra
ig var. Is hayatina heniiz adim atmaya yapmaya bagladigini
hazirlanan tiniversitelilere ve engellilere sdyledi. Bahgivan,
de istihdam firsatlar1 sunacagiz” dedi. genglere kariyer
¥ planlarini
En ¢ok alim buralarda Ariiersied hoce

Fuarda, uzman danmismanlarm yapmalari tavsiyesinde
rehberlik ve damsmanlik hizmeti bulundu. Genglerin
verecegini belirten Muammer Cogkun, * sabirsiz oldugunu
tiim hizmetlerin {icretsiz olacagini ifade ifade eden Bahgivan,
etti. Coskun’un verdigi bilgiye gore; “Gengler daha gok
Iskur bu yil 220 bini fstanbul’da olmak hizmet sektdriinde
tizere 1 milyon kisiyi ise yerlestirecek. ve devlette calismayi
Iskur’da su anda 23 bin 500 acik tercih ediyor.
is pozisyonu var. En cok imalat, tekstil, Sanayiden duygusal
giivenlik, saglik, havacilik, biligim, bir kopus var. Mesleki
beden iscisi, satig-pazarlama ve egitime 6nem
¢agr1 merkezi alanlarinda talep var. verilmeli” dedi.

En ok lise mezunu calistiran banka

Fuarin ana sponsorlugunu "Gelismekte olan bir¢ok lkede
yapan Denizbank'in Genel oldugu gibi herkese Gniversite

Midiri Hakan Ates de eleman okutamiyoruz. Herkes Gniversite
ihtiyaglarinin yiizde 30'unu iskur | mezunu olmak durumunda da
araciligyla kargiladiklarini degil. Ara elemana da ihtiyag
styledi. Ara elemani dnemine var. Bu gergevede en fazla lise
dikkat ceken Ates soyle dedi: mezunu ¢alistiran bankayiz.”
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10 bin kisiye is

ISKUR'un
organize
ettigi ISKIF
Fuari, is
arayanlarla,
isci arayanlari
bulusturacak.
9-11
Haziran'da
Istanbul’da
yapilacak
fuarda 10

bin kisiye
istihdam
saglanmasi
hedefleniyor
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s¢i ve igve-

ren arasinda

koprii gbrevi tist-

lenen ISKUR,

bu yil besincisi-
ni diizenledigi ISKIF
2016 Istanbul Kariyer ve
Istihdam Fuari'yla bin-
lerce kigiye kisa stire iginde
ig bulacak, ISKUR Istanbul il
Midiirltigii tarafindan diizen-
lenecek olan ISKIF 2016°da
ig arayan binlerce kisgi,
Tiirkiye'nin 6nde gelen yiiz-
lerce girketleriyle bulugacak.
9-11 Haziran 2016 tarihle-
ri arasinda gergeklegtirilecek
ISKIF 2016'da, 10 bin kisi-
nin ig sahibi olmasi ve issizli-
gin 6nemli oranda azaltilmasi
hedefleniyor.

HERKESI BEKLIYORUZ

ISKUR istanbul is
MiidiirlGg i niin, issizligin
azaltilmasina yonelik haya-
ta gegirdigi sosyal sorumluluk
projesi ISKIF Fuari, Istanbul
Fuar Merkezi'nde gergeklesti-
rilecek.

Fuar 100 bin kiginin ziya-
ret stmesi bekleniyor. Ug glin
boyunca binlerce ziyaretginin,
katilimer firmalann insan kay-
naklan yoneticileri ve uzman-
lariyla yiiz yiize ig gtiriigme-
si yapma firsati yakalayacag
fuarda, 10 bin kisinin is sahibi
olmas1 hedefleniyor.

-

e iimil

Fuarla ilgili bilgi
veren ISKUR Istanbul
fl Miidiiri Muammer
Cogkun, bu yil gok biiytik
katihmla gergeklegtirile-
cek ISKIF Fuari'nin istih-
dama Snemli oranda
katki saglayacagina dik-
kat gekti.

IS BASVURUSU

Cosgkun, “Fuarda ISKUR
Istanbul 1l Miidiirliigi niin
stantlarinda, uzman dams-
manlarmiz gérevli olacak ve
bagvuru yapabilecekleri firma-
lara iligkin rehberlik ve damsg-
manlik hizmeti verecekler”
seklinde konustu. Istanbul
Sanavi Odasi (ISO) Bagkam
Erdal Bahgivan da, fuann iggi
arayan sanayicilerle, is ara-
yan nitelikli elemanlan bulus-
turacagim sdyledi. Bahgivan,
Istanbul'un 31.2 yas ortalama-
s1ile Avrupa’'nin en geng sehri
oldugunu sdyledi.

Denizbank Genel Miidiiri
Hakan Ates de, “Ulkemiz son
derece kiymetli demografik
firsata sahip. Bu geng ntifu-
su kalkinmada itici bir giice
déniigtiirme konusunda biz
kurumlara biiyiik rol diigtiyor.
Bu baglamda, ISKUR isbizligi-
miz ile son derece bagarili bir
ozel sektor ve kamu ighirligi
sinerjisi yaratiyor oldugumu-
zu distiniiyorum” dedi.
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