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"~ SECIMIN

TARIHIBILEYETTI

Cumhurbaskanh@ ve milletvekili genel secimleri 24
Haziran 2018'de gerceklesecek. Is diinyasi erken
secim karanm belirsizlik unsuru ortadan kaldig
icin pozitif kargilarken, ABD Disisleri Bakanhgi'min
"endise" aciklamalan dikkat ¢ekti. ABD'ye cevap
Bagbakan Binali Yildinm'dan geldi: Amerikahlar
secim gormek istiyorsa Tirkiye'ye gelsinler, ne
kadar seffaf olup olmadigim yerinden gérstinler.

|

Urkive erken secime hazirla-
niyor. Cumhurbaskan! Recep

I Tayyip Erdogan, Cumhurbas-

kanlhdi ve milletvekili genel secim ta-

rihini 24 Haziran 2018 olarak aciklad.

MHP Genel Baskani Devlet Bahce-
l'nin 29 Adustos 2018 tarihi icin yap-
g1 erken secim cagrnisinin ardindan
bir araya gelen iki lider secimlere
ittifak icinde gireceklerini duyurdular.
Aciklamalarin ardindan erken secim
kararini piyasalar, belirsizlik unsuru-

nun ortadan kalmasi olarak yorumla-
varak, pozitif karsilad.

Turkive'de secim memnuniyetle
karsilanirken, ABD Disisleri Bakanlidi
SozclsU Heather Nauert'in "Turkiye'de
erken secimin OHAL altinda adil ve
seffaf olacadindan endiseliyiz" sozleri
dikkat cekti. Basbakan Binali Yildinm
aciklamalarn, "Amerikalilar secim gor-
mek istiyorsa Turkiye've gelsinler, ne
kadar seffaf olup olmadigini yerinden
gorsinler" diyerek cevapladi.

EKONOMI iCiN OLUMLU KARAR

Erken secim tarihinin
aclkklanmasina piyasalar pozitif
tepki verdi. Borsa Istanbul'da
endeks yUkselise gecerken, kur ve
tahvi faizleri gerilemeye basladi.
TL gunluk bazda yuzde 1'lik deder
kazandl. Reel sektor temsilcilerinin
aciklamalar ise artak fikri ortaya
koydu, erken secim karari "ekonomi
ve Uretim icin olumiu bir karar"
olarak yorumlandi.
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m TOBB Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu: Secim karari hayirli
olsun, belirsizlikler ortadan kalkacak.
Tlrkiye, 24 Haziran sonrasinda
hedeflerine hizla ilerleyecektir.

= ISO Baskan Erdal Bahcivan:
2018 yilinin ikinci yansini simdiden
belirsizligin ortadan kalkacad,
oOncelikli olarak ekonomiye
odaklanacagimiz bir donem olarak
goriyorum.

» ITO Baskani Sekip Avdagic:
Secimlerin erken yapilmasi en cok
reel sektdre yarar. [s dinyas! yatinm
kararlarini 6ne alir. Turkiye'nin
bekleyecek bir saati bile yok.

m MUSIAD Genel Baskani
Abdurrahman Kaan: s
dunyasinin ihtiyaci olan istikrar
ortamini strdurdlebilmek ve yakin
cografyamizda cereyan eden sivasi
ve fiziki hareketlilik karsisinda dogru
pozisyon alabilmek.

= TUSIAD: Secimlerin ardindan
ulkemizi demokratik, ekonomik,
sosyal ve kUresel alanlarda
guclendirecek reformlara
odaklaniimasini arzu ediyoruz.

» TiM Baskani Mehmet
Buyilikeksi: Bu durum ihracatimiz
acisindan son derece dnemli,
yatinmcilar kararsiz kaliyorlar. Bir
erteleme konusunu distnmeye
baslamislardi. Bu sire ne kadar kisa
olursa o kadar lyi.

= YASED Baskani Ahmet Erdem:
Erken secim kararninin Ulkemizin
demokratik, hukuki, ekonomik

ve sosyal gelisimine katkida
bulunmasini diliyoruz. Secim
tarihinin netlesmis olmas, is
dunyasinin bu konuda algiladid
belirsizligi de ortadan kaldirmrustir.
w DEIK Baskani Nail Olpak: Is
dunyasi acisindan belirsizliklerin de
bir an dnce ortadan kalkacad ve
onUmuzu daha net gorecedimiz
anlamina geliyor.

= TUMSIAD Genel Baskani Yasar
Dogan: Kaos planlarinin bertaraf
edilmesi icin yeni sistemin hir an
once hayata gecirilmesi gerekiyor.

» TESK Genel Baskani Bendevi
Palandéken: Piyasalara biranda
12 milyarin Gzerinde sicak para
girecek. Erken secim karari ile
ekonomide rahatlama hemen
kendini gbsterdi. Dolar dustd borsa
yUkselise gecti.

» TUGIK Genel Baskani Erkan
Gdiral: Yeni sisteme gecisin
yaratacad heyecan ve moral
ortami, ekonomik gastergelerimize
muspet yonde tesir edecektir. Turk
is dunyas, bir secim surecinde,
ulusal cikarlarimizi en st dizeyde
gozeterek yatinmlarina devam
edecek, erken secimin ekonomi
(zerinde bir tahribata sebep
olmasina musaade etmeyecektir.
» TURKONFED Baskani Tarkan
Kadooglu: Is dinvas! olarak

tek beklentimiz asli islerimize
odaklanabilmek. Erken secimin
ardindan ekonomik ve yapisal
reformlarin hizh bir sekilde hayata
gecmesi, is dlinyasi olarak en
buylk beklentimizdir.

» GYODER Baskarni Docg. Dr.
Feyzullah Yetgin: Yerinde

bir tercih. 24 Haziran tarihini
gayrimenkul sektdri olarak blylk
bir heyecanla karsiliyoruz. Bir
bucuk yillik bu uzun belirsizlik
donemi ozel olarak gayrimenkul
sektérimizun mevcut
potansiyelini ortaya koymasinin
onundeki engellerden biriydi.

» TMB Baskani Mithat Yenigiin:
Secim karari, is dinyasi icin

yilin ikinci yarisinin kazaniimasi
anlamina gelmektedir. Ekonomi,
belirsizlikleri sevmez. Is diinyasi,
Gnunl gbremeyince karar almakta
zorluk ceker. Tlrkiye ekonomisi

bu belirsizlik ortamindan zararl
cikabilirdi.

® Konutder Baskani Z. Altan
Elmas: Hayirl olacagina inaniyoruz.
Secim beklentisine girmis pivasalar
ve belirsizlik boylelikle sona ermis
olacak. Bu kararla birlikte bulutlarin
dadildigi, ekonomiye pozitif
yansidigi bir hava olusacak.m
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v 7 TICARET ALEMINDE
BASKANLIK YARISI

TOBB ve TIM baskanlklanna etki edecek segimler tamamlandi.
365 oda ve borsa yénetim kurulu ve meclis baskam gérevlerine

Toplam
oda ve

borsa
sayisl

baslarken, simdi merak edilen TOBB ve TiM baskanlik
koltuguna kimin oturacagi...

eyim yerindeyse 2018 is din-
yasinda degisim yili oldu, Tor-
kive Odalar ve Borsalar Birlidi
(TOBB), Turkive Ihracatcilar Meclisi
(TIM) ile esnaf ve sanatkar odalarinda
secim heyecani gecen ay yasandi. Oda
ve borsalarda meslek komiteleri ve
meclis Gyeleri, yonetim kurulu ve mec-
lis baskanhd secimleri tamamiandi.
Meslek komiteleri secimleri sirasinda
TOBB yonetimini belirleyecek genel
kurul delegeleri de belirlendi. Is diinya-
si, yaz aylarina TOBB ve TIM baskanla-
nni secmis olarak girecek.

Baskani Nurettin Ozdebir, Ankara
Ticaret Odasi Baskani Girsel Baran
ve BRkara Ticaret Borsasl (ATB)
Baskani Faik Yavuz yeniden yonetim
kurulu baskani secildiler. izmir'de
ise Ekrem Demirtas'in aday olmad,
secime tek aday olarak giren Mah-
mut Ozgener, izmir Ticaret Odasinin
(IZTO) yeni baskani oldu. Ege Bélgesi
Sanayi Odasi (EBS0) Yonetim Kurulu
Baskani Ender Yorgancilar secilirken,
tek kadin borsa baskani lzmir Ticaret
Borsasi Baskani Isinsu Kestelli oldu.
Hatirlanacadi gibi oda ve barsa

Deniz Ticaret Sanayl Odasi secimleri Eyliil 2017'de Nisan 2018
Odasi sayis sayisi ISTANBUL, ANKARA tarihine ertelenmis, TABB Baskanlik
VE iSTANBUL'DA DURUM secimi ise Mayis 2018'deki normal

istanbul Sanayl Odasi (ISO) Baska-
ni Erdal Bahcivan ile Istanbul Ticaret
Borsas! (ITB) Baskani Ali Kopuz ikinci
kez baskan secilirken; Istanbul Ticaret
TSO

Ticaret Odasi Odasi'nin (ITO) yeni baskani Sekib
savis| Avdagic oldu. Ankara Sanayi Ddas!

sayisi

zamaninda tamamlanacak. Dort yilda
bir yapilan Turkive ihracatcilar Medisi
(TIM) ve badli ihracatc birliklerinin
secimleri Nisan ayl boyunca sdrdd.
TOBB ve TiM'in yeni baskanlan Mayis
ayinda belirlenecek. m

IHRACATCI BIRLIKLERI BASKANLARINI SECT]

mSayist 2017'de 60'tan 42've disdrllen
ihracatcl birliklerinde de secim heyecani
vardl. Belirlenen ihracatc birlikleri bas-
kanlar soyle: Ege Deri ve Deri Mamulleri
Erkan Zandar, Istanbul Tekstil ve Ham-
maddeleri Ahmet Oksiiz, Ege Hazir Giyim
ve Konfeksiyon Recep Burak Sertbas,
Ege Zeytin ve Zeytinyadi Davut Er, Ege
Tekstil ve Hammaddeleri Jak Eskinazi,
istanbul Hububat Baklivat Yagl Tohum-
lar ve Mamulleri Haluk Okutur, Akdeniz
Hazir Givim ve Konfeksiyon Hayri Ugur,
istanbul Deri ve Deri Mamulleri Mustafa
Senocak, Akdeniz Tekstil ve Hammad-
deleri Fatih Dogan, Ege Kuru Meyve ve
Mamulleri Birol Celep, Denizli Hlseyin
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Memisoglu, Gineydodu Anadolu Tekstil
ve Hammaddeleri Ahmet Fikret Kileci,
Orta Anadolu Hububat Bakliyat Yagl
Tohumlar ve Mamulleri Nihat Uysalli,
istanbul Kimyevi Maddeler ve Mamul-
leri Adil Pelister, Ege Yas Meyve Sebze
Hayrettin Ucak, Uludag Yas Meyve Sebze
Cafer Askar, Makina ve Aksarmlari Kutlu
Karavelioglu, Karadeniz Findik ve Ma-
mulleri llyas Edip Seving, Istanbul Maden
Aydin Dincer, Ege Su Urlinleri ve Hay-
vansal Mamuller Bedri Girit, Bati Akdeniz
Hakkl Bahar, Orta Anadolu Mobilya Kadit
ve Orman Urlinleri A. Tahsin Ata, Uludag
Hazirglyim Konfeksiyon NOvit GUndemir,
istanbul Mobilya Kagit ve Orman Ur(inleri

Ahmet Gllec, GUneydogu Anadolu Hali
Ahmet Kaplan, istanbul Su Urlnleri ve
Hayvansal Mamulleri MUjdat Sezer, Ulu-
dad Meyve Sebze Mamulleri Ozkan Ka-
miloglu, Otomotiv EndUstrisi Baran Celik,
[stanbul Demir ve Demirdisi Metaller
Tahsin Oztiryaki, Akdeniz Demir ve Demir
Disi Metaller Fuat Tosyall, Uludag Tekstil
Pinar Tasdelen Engin, Micevher Mustafa
Kamar, Savunma ve Havacilik Sanayii
Latif Aral Alis, Akdeniz Kimyevi Maddeler
ve Mamulleri Ali Ugur Ates, Ankara Demir
ve Demir DisI Metaller Serafettin Ceceli,
Gemi Yat ve Hizmet Cem Seven, Istanbul
Hall Ugur Uysal, istanbul Hazir Givim ve
Konfeksiyon Mustafa Glltepe.
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TBD, KOBPleri “Aks
kiiresel rekabete”

Tiirkiye ekonomisinin dinamik giicii KOBI'lerin diinyada rekabet giiciinii arttirmak
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I uretimle
tasiyor

amaciyla, Tiirkiye Bilisim Dernegi (TBD), Tiirkiye

Ihracatgllar Meclisi (TiM), iStanbil Tiearet 0dasi (170), istanbul Sanayi Odasi (IS0) ve KOSGEB is birlidi ile gerceklestirilen “1. istanbul
KOBI'ler ve Biligim Kongresi”, “Akilli Uretimle Kiiresel Rekabet” temasiyla, istanbul’da InterContinental Otel'de diizenlendi.

iSTANBUL KOBI'ler ve Bilisim
Kongresi'nin Tirkiye'nin gigll gelecedi
igin &nemli bir adim oldugunu agilis
konusmasinda vurgulayan TBD Genel
Bagkani Rahmi Aktepe, “Son yillarda
lilkemizde sosyal ve ekonomik gelis-
menin, kalkinma politikalannin ve plan-
lanmin iginde en cok konusulan kavram
kuskusuz KOBI'ler oldu. |stihdam
yaratma, girisim gelistirme ve bilgesel
kalkinma araci olarak dnemli gorevier
ustlenen KOBI'ler, iilke ekonomisinin
dinamigidir. Bilisim ise gelecektir, gug-
tiir! Bilgi ve iletisim teknolojilerine sahip
olanlar gelecege de sahip olurlar. Biz
gelecegimize sahip cikmak igin, kiresel
dinyamin oyun kurallanim iyi bilerek
daha gok galismali, daha ¢ok iiretme-
liyiz. Uluslararasi piyasalarda rekabet
edebilme giiciine erismek icin harekete
gecmeliyiz” diye konustu,

KOBI'leri kiiresel alanda atafja
kaldiracak Kongre'nin agihis konugma-
larini Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakan-
g1 Bakan Yardimeis) Dog. Dr. Hasan
Ali Celik, Tiirkiye Ihracatgilar Meclisi
Bagkan Vekili Mustafa Ciknkcioglu,

rekabet igerisinde, biz de fabrikamizi
adapte edelim demenin diginda farkl
bir sey yapmaliyiz. Bu yeni sistemde
sadece tiiketen degil Ureten olahm
diyoruz. KOBI'ler aile sirketinin tzerine
cikmak istemiyorlar, bir dis géze itibar
etmiyorlar. Coziimde daha cok aktif
olmamin yollanm aramaliyiz. Girigimci-
ler para konusunda kaynak sorunu da
yasiyor. Girigimei stratejik Griin Gretiyor
ama parasi olan bildigim ise girerim
diyerek destek olmuyor. Bu konularda
zoruklar oldugunu gériiyoruz. Bakanh-
dimiz bunun igin de ¢alisma yapiyor."

KOBI'lere pozitif ayrimcilik yapi-
yoruz

Tiirkiye lhracatgilar Meclisi Baskan
Vekili Mustafa Ciknkcioglu, KOBI'lerin
firma sayis, istihndam ve ihracat aci-
sindan Tirkiye igin cok tnemli bir yere
sahip oldufunu vurgulayarak sunlan
styledi:

“KOBl'lerin giig ve potansiyeli
diinya ekonomilerinde ilgi gérmekte-
dir. Ulkemizde son yillarda KOBl'lerin
gelismesi igin dnemli adimlar atild. Biz
inr temsilcisi olarak KOBI'le-

Istanbul Sanayi Odasi Vekili
Adnan Dalgakiran, TBD Istanbul Su-
besi Bagkan Deniz Tiryakioglu ve TBD
Genel Baskan Rahmi Akiepe yapth.

“Katma degeri yiiksek irdinleri
ortaya gikarmaya cahisiyoruz”

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanh@
Bakan Yardimcisi Dog. Dr. Hasan Ali
Celik agihs konusmasinda su ifadeleri
kulland::

“Gelecede bakan, gelecekte care
var mi diye dustnen katihmeilan
selamhyorum. Bakanlik olarak sanayi
uretime yénelik desteklere agirlik veri-
yoruz. KOBI'ler gok sayida varlik ifade
ediyor ama ciroda o diglide gigii du-
rumilan yok. Istihdamda giili yapilan
gorinmiiyor. Bir tarafi 8nemli, bir tarafi
tnemsiz olarak gérmilyoruz. KOSGEB
iizerinden KOBI'lere yapilan destek-
lerle stratejik Uriinler ortaya cikiyor.
Yiksek katma degeri Uriinlerin ortaya
cikmasini arzu ediyoruz, Dinya durmu-
yor. Kilresel bir rekabet icindeyiz. Akilh
iiretimde kilresel rekabeti 6n gdren bir
isimle bu kongrede yola gikmisiz. Talep
edileni dretmek gibi yolara bagvurmayi
kiiresel rekabette dncil olmanin geredi
olarak gariiyoruz. Sanayi 4.0 igin ya-
pilan galismalara KOBI'mizin ilgisinin
alr gim goriyoruz. B gimiz bu
anlamda Sanayi Devrimi'nin ydnetilme-
sini saglayacak bir platform olusturdu.
Hangi dallarda ¢alisilacagina dair ca-
ismalar yiriitiiliiyor. |sletmelerin dijital
déniisiim stirecinde kamudan beklen-
tilerini sorguluyoruz. Diinya gicli bir

re ayn &nem veriyoruz. Ihracatimizin
sirdiriilebilir artmasi igin KOBI'lere
pozitif aynmeilik yapiyoruz. KOBi'ler
igin dzellikle finansmana ulasmalari

icin galismalar yapiyoruz. Firmalan-
mizi bilyiitmek gelecege tasimak en
tnemli gérevimiz. En dnemli aracimiz
ise bilisim olacak. KOBI'lerin diinyadaki
teknolojik gelismelerden geri kalmasi,
diinyadan da geri kalmasina neden
oluyor. KOBI'lerin sadece bugiinii dedil
yann disinmesi énemli. Ginin tekno-
lojik gelismelerini takip etmeli hatta yén
vermeliyiz.

“Girigimcilikte nitelik ve nicelik
meselesini kaginyoruz”

|stanbul Sanayi Odasi Bagkan Vekili
Adnan Dalgakiran ise su dederlendir-
melerde bulundu:

“Her galigmanin bir metodolojisi
olmas gerekiyor. Once durum tespiti,
sonra karsilastirma, ardindan elestini
kismi ve sonrasinda ne yapmak gerekir
sorusuna cevap vermemiz gerekiyor.
Biz hep daha fazla girisimci diyoruz
ve burada yanhshk yapiyoruz, Nitelik
ve nicelik meselesini kaginyoruz. Biz
ashinda giriskeniz. Makine sekidrinde
13 bin Gretici 15 milyar delar ihracat
yapiyor. Almanya ise 300 milyar dolar
ihracat| 6 bin makine girisimcisi ile
yapiyor. Burada bir tuhafik var, Or-
nek vermek gerekirse Tlrkiye'de 63
firmanin tretimi, Almanya'da 3 firma-
nin iiretimine denk degil. Biz hamallik
yapiyoruz. Yenilikgilik ve pazarlama

yeni ylizyillin dederi. Biz is yapma
bigimini dedistirmedigimiz strece higbir
sey dedismeyecek. Bah ile aramizda
makas agiliyor, Biz insan yetistimme-
liyiz. Cumhuriyet tarihinin en biyiik
tegvikleri veriliyor. Ama, Israil 47 milyar
dolar ‘start-up’ satis gergeklestirirken
biz 1 milyar dolarhk satis gercekles-
tirmisiz. Burada bir tuhaflik var. Orta
gelir tuzagina dismisiiz ve insanlar
degisim olmas gerektigini hissetmiyor.
Daha becerikli ve caliskan insanlan
daha iyi yerlere getirmeliyiz. Profes-
yonel girisimeilik diye hizla yayilan

bir kavram var. Bu girisimciler dnemli
sirketlere aliniyor ve kar pay veriliyor.
Biz de ise karasabani yeniden bulmus,
yeni bir sey kesfettim diye distiniyor.
Nitelikli girisimciligi dzendirmek icin her
noktada katma degeri nitelikli insanlar
olugturmaliyiz. Biz ISO olarak firmala-
nin dijitallesmesinin nerede olduguna
dair bir caligma yapiyoruz.”

“KOBi'lerin en biyik sorunu
dijitallesememek™

Istanbil Sanayi Odasi Yénetim Ku-
rulu Baskan Yardimeisi Israfil Kuralay
acihs konusmasinda, entegre ve tam
otomasyona ait sistemlerin yaygin-
lasmasi gerektigini, nitelikli is giictine
intiyacimin ise her gegen gin arttigini
dile getirerek sdyle devam etti:

“Dijital gelismelere ayak uyduracak
nitelikli is guci yetmiyor. Ust dizey-
de yer alan yoneticilerin dénusim
anlayisi ve yeni stratejilere ihtiyaci
wvar. Tiirkiye'nin yiksek katma degerli
Uriinlerini artirmaya dncelik vermelidir.
Hedeflere ulasmamizin yolu buradan
geciyor. Nitelikli insan kaynadini én-
ceden hazirlamaliyiz. KOBI'leri kiire-
sel pazarda rekabet etmeleri ve girdi
maliyetlerini diigtirmeleri igin yogun bir
trafik igindeyiz. KOBI'lerin en biiyiik so-
runu kurumsallagamamak ve bilisimden
uzak kalmak. Baskalannin olusturdugu
zeminde yerli ve milli olmaliyiz. O yliz-
den kendi zeminimizi olusturmalyiz
Kisa vadede gtizimimiz ise egitimdir.”

Dijitallesme tercih degil, Snceliktir

TBD'nin faaliyetleri hakkinda bilgi
veren TBD |stanbul Subesi Baskan
Deniz Tiryakioglu, ekonominin temel
tasinin KOBI'ler oldugunun altin gizdi.
Tiryakioglu soyle konustu:

“TBD kamu yaranna galisan bir
denek olup kuruculan ve ganilleri ile
birlikte sekttir ve bireyleri teknolojik
gelismelerden haberdar etmek ve
Tarkiye'nin bilisim hedeflerine ulagmasi
igin miicadele ediyor. Ekonomimizin
temel tasi KOB!'lerdir ve dnceligimiz-
dir. Dijitallesme tercih dedil, Tirkiye

F"'" .\"’

igin dnceliktir. KOBI'lerin dijitallesmesi
de islerinin daha verimli yapiimasi ve
sirdiriilebilir olmas) agisindan dnemli-
dir. KOBI'lerin rekabet gicni arttirmak
igin dijital dénisiimin etkilerini giin
boyunca panellerde isleyecegiz.”

“Girisimcilik kiilltiriiniin yaygin-
lagtinimasinda farkindahk her gecen
giin artiyor”

TBD Genel Bagkani Rahmi Aktepe
katilimeilara style seslendi:

“Bugiin girigimcilidin desteklenmesi
ve yeni is fikirlerinin hayata gecirilme-
si, ekonomide dinisim saglayacak
en etkili yol olarak goriliyor. Tirkiye,
girisimcilikte izl yol aldi. Girigimeilik
kiltGrindn olusturulmas ve yaygin-
lastinimasinda farkindalik her gegen
giin artryor. Bu ruhun korunmasi, yeni
is fikirlerinin hayata gegirilmesi ve izl
bir dénisimle basarya ulasiimasi icin
rekabet edilebilir bir alt yapiya sahip
olmak gerekiyor.

Rekabet, yasamin her asamasinda
var. Ancak KOBI'ler igin rekabet edebi-
lirlik hayati bir meseledir. Rakiplerin her
gecen giin artmasi ve rekabetin kiiresel
boyuta ulasmasi, KOBI'leri rekabete
etki edecek her konuyu takip etmeye
zorunlu kiliyor.

Takip eden degil, takip edilen
olmaliyiz

Bu takibi, izleme ve degerlendir-
me olarak gérmek yeterli degil! Takip
eden dedil, takip edilen olmak, AR-GE,
inovasyon ve yeni tasanmiarla Griin,
hizmet ve pazarlama olanaklann ge-
listirmek, pazarda var olmak gok daha
dnemii. Rekabet gliciine sahip olmanin
en etkili yolu; bilim, teknoloji ve bilisim-
den gegiyor.

Bilisimin sadladif olanaklann yan

—

sira, biligim teknolojisinin hizh gelisi-
minin dogurdugu sonuglan da dikkate
almak gerekiyor. Dolayisiyla KOBI'lerin
bilisimle entegrasyonunu saglamak igin
gok daha etkili yollar bulmak zorun-
dayiz. KOBl'leri is siireclerine dahil
edebildigimiz, rekabet glicll agisindan
degerlendirebildigimiz biligim ¢dzim-
lerine ihtiyacimiz oldugunu dzellikle
vurgulamak istiyorum.

KOBI'lerin donugiimunii tek
baslanna gergeklestirmesini bekle-
yemeyiz

KOBI'lerin sanayi 4.0 ile onaya
¢ikan degisim ve déniistimiini tek ba-
sina gerceklestirmesini bekleyemeyiz.
Kamu, Universite, finans kuruluglan ve
her biri sektbrinde dncilik eden Sivil
Toplum Kuruluglan dedisimin ve doni-
siimiin ana aktérleri olarak KOBI'lere
yol géstermeli ve destekleyici olmahidir.
KOBI'ler bilisim yatinmlanna proje
yaklasimiyla bakarak ve proje takim-
lan olusturarak bilingli bir alici olmay
becerebilmelidir.

iginde bulundugumuz ddnem
daha karmasik ve cok hizh teknolojik
gelismelerin oldugu bas doéndiiriicii
bir dénemdir. 4°'Uncl Sanayi Devrimi
kapsaminda telaffuz edilen; nesnelerin
interneti, sanal gerceklik, karmasik ger-
ceklik, bilyik veri, bulut bilisim, robotlar
wve akill fabrikalar gibi kavramiar her
gegen giin daha da gelisiyor. KOBI'le-
rimiz buna hazirhkl olmal, farkindalk
cabasi icinde olmalilar.

KOBI'ler uyarlamaci yaklagimla-

i degil, dzgin ve milli uygulamalan
dncelikli olarak tercih etmeliler. Bu
siirecte, bilisimcilerle, isletme sahipleri
ve ydneticileri arasinda yeni bir iletisim
bigimi gelistirilimesi saglanmalidir
(HABER MERKEZI)



