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‘Toplumsal huzur icin
issizlik diigiirilmeli

EKONOMI SERVISI

ESMI verilere gore dért milyona
dayanan, genis tanimh hesaplamaya B

Ore ise alti milyonu asan issizler or-
dusu iilkenin kanayan yarasi. Uygun ise uy-
gun isgiicii bulmka her gegen giin zorlastyor.
Diin yaymlanan haberimizde de vurguladik.
Ekonominin yiizde 7'den fazla biyidigi
2017'deki istihdam seferberliginde ilan edi-
len 1.5 milyonluk ilave istihdam basanlamad.
Buylise ekonomide daralma, gelecke yil ise
thmli bir biiylime s6z konusu olacak. Bu or-
tamda ilan edilen ve konulan 2.5 milyonluk
ilave istihdam hedefi hayalden ibaret. Fakat
artan issizlik sorununa ¢oziim bulmak, is-
tihdam kayiplanimin 6niine gecmek icin bas-
latilan ve 1.5 yil siirmesi planlanan seferber-
lik icin sanayiciler kollan sivads.

‘SARTLAR GERCEKTEN ZOR'
Diin [Stzinbul Sanayi Odasi (18O) Mecli-

si'nde diizenlenen seminere firmalann insan
kaynaklar yoneticilerinin yogun ilgi goster-
mesi dikkat cekti. IS0 Meclisi son yillarda hic
olmadi@ kadar kalabalik bir misafir kitlesi-
ni agirladi. Seminerde uzmanlar, insan kay-
naklan yoneticilerine seferberlik kapsamin-
da saglanacak destek ve tesviklerden yarar-
lanilabilmesi icin ézel sunumlar yapti. Se-
minerin acihsinda konusan IS0 Baskani
Erdal Bahgwvan, Tirkiye'nin zor bir dé-
nemden gectigi bu ginlerde, istihdam ya-
ratmanin sanayicilere diisen sosyal sorum-
lutugun bir geregi oldugunu séyledi. Bahci-

van, “Ulkemizde toplumsal huzur ve istikrar
icin issizligin diismesi, istihdamun artmas), eko-
nominin carklanmin dénmesi son derece
onemli. Sanayiciler olarak icinde bulundu-
gumuz sartlar gercekten zor. Istihdam te-
melinde sekiz bashktaki destek, biz sanayi-
cilere her seyden 6nce moral ve motivasyon
agisindan katk: yapacaktir” dedi.

SANAY! BOLGELERINE DIKKAT!
“Istihdam Seferberligi 2019” kapsamn-
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Ikinci istihdam seferberliginden
yararlanmak isteyen sanayiciler
IS0’da bulustu. IS0 Baskan,
‘Toplumsal huzur ve istikrar icin
issizligin diismesi, carklarin
donmesi son derece dnemli’ dedi

da ISO olarak bir dizi etkinlik planladikla-
nm kaydeden Bahcivan, su bilgileri verdi:
“Oncelikle daha ilk giinden Istihdam Se-
ferberligi 2019 programu ile ilgili tiim tye-
lerimizi bilgilendirdik. Yine 1SO olarak
Tuzla’dan Hadimkéy'e, Ikitelli'den Beylik-
diizii ve Dudullu-IMES’e kadar Istanbul'un
istihdam deposu olan sanayi bolgelerimizde
bu seferberligin daha iyi anlasilmasi icin ha-
rekete gectik ve ‘Istihdam Seferberligi 2019,
Istihdam Tesvikleri Bilgilendirme Toplan-

tilan’ adi altinda zincir seminerlere baslachk.
Ulkemizin toplumsal refah ve banisi icin as
ve is tiretmeyi hep oncelikli gérevimiz ola-
rak kabul ediyoruz.”

“Istihdam Seferberligi 2019 ve Yeni Is-
tihdam Tesvikleri” seminerinde, TOBB Ge-
nel Sekreter Yardimeisi Cengiz Delibas,
SGK Sigorta Primleri Genel Miidiirii Savas
Alg ve ISKUR Aktif Isgiicii Programlan
Daire Baskani Volkan Oz de katilarak giin-
deme iliskin bilgiler verdi.
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Tesviklerin tamami
Issizlik Fonu'ndan

stihdam Seferberligi programi kapsa-

minda diizenlenen bilgilendirme semi-
nerinde konugan Istanbul Sanayi Odasi
Bagkani Erdal Bahgivan, igverenlere do-
niik 8 baglikta ve 1.5 yIl siirecek destek
verilecegini belirtti.

ISKUR Aktif Iggiici Programlari Daire
Bagkani Volkan Oz, tiim tesvik ve destek-
lerin igsizlik fonundan karsilanacagin, sa-
dece vergilerin Hazine ve Maliye Bakanli-
g tarafindan ddenecegini dile getirdi. SGK
Sigorta Primleri Genel Miidiir(i Savas Alig
ise “18 ayn baslikta tegvik veriyoruz. 530
bin igyeri de geriye doniik tegvik i¢in bag-
vurdu. Uygulama genelgesi haftaya yayim-
lanacak” dedi. ® Ekonomi Servisi
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ISTE TURKIYE'YE ILHAM VEREN
48 kadun...
Tiirkiye'ye biytik hedeflerini; ancak niifusunun yansini olusturan
kadinlarin potansiyelini ayaga kaldirarak yakalayacak. Bugiin 8 Mart
. DiinyaKadinlar Giind... Tirkiye'yi orta gelir tuzagindan gikaracak
~ formillleri uzakta aramaya gerek yok. 8 kadin kanaat 6nderinin
DUNYA okurlari igin belirledigi 48 isim tam da bu atilim icin gikis
kaynag:. Kadinin adini taciz, cinayet, siddet sarmalina birakan sistemi
 adeta reddediyorlar... Listemizin kadinlan uluslararasi arenaya
Turkiye'nin adini yazdinyor, kéylerinde tiretim yaparak ekonomiye
- destek oluyorlar. HANDAN SEMA CEYLAN /08-09
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Iste Tiirkiye'yi gelecege

DONYA, 8 Mart'ta 8 kanaat
onderl kadina sizin igin
sordu. 2018'de Tiirkiye'ye
cesaret veren 48 kadimn
ismi béylece belirlendi.
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imza stan kadinlar segiyorlar, &
Li 1 lerk:

P Tiirkiye'de kndin sanayicilere rol model olan
Kale Grubr Bughan ve fssaghl SuayiOdas (1509
Wheclis Bagkin: Zeynap Bodur Clyny,

¥ Eog Uriivarsitesi Hukouk Fakiltes Dekan, |
UNESCOT: veSiir
Knﬂunmn Kﬂ:ﬂ-ﬁ&h:h!mﬂmm Oder,

urnenl Yinetim Fo

Direktéri Melsa Ararat,
B Citibank Gonel Midiiri Serra Alkpaodla,
b Arya Kadin Yatirmmi Fonn Kurucusa Aha Serter,
¥ Kadin Girlgimedleri Dernedi (RAGIDER)
Baghan: Sanem Oktar,
P TIM Yemetio Kurulu Cyesi Meliss Tokgtiz Mutla

e
» Tirkiye igkadunlan Dernegi (TIRAD) Bagkam
Niliifer Bulut..

Segllan 48 felm arasinds bir isim var ld 3 kanaat
nderimiz tarafindan 2018 ylimin ilham veran

samdwm'nd- altin mndu]yamn sahibi oldu.
Diinys Dogusgtan ik kalu
da olmmﬂﬂmmﬂ Bwnu. “baliklarin da kollar
yok' diverek yizmeds hedsf bilyiiteil. Hem geng
Inzlars hem engellilere Srmek oldu

Yerel kallonma ve

mikro girigim gozde

B0181nendiikat elilgeligmelerind  Tarki-
i dirun kndnlar

lmrh:yenig\‘.; umlmu gmq:moldu H-wu'llcnm u,'nkl

vw' Gretip hem kiylii ahem de tilm
“Tiirkiye'ye masal dinyas sananlarda
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yapucaken biiyik gii

Bertil Emrah Dder/Kog Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dekam

Zoynep Bodur Olyay Male Grubu
Yometim Kunlu Baghkam

Sanayu:l goziiyle 2018

5 : Sanayi Bolgest nde kadmlarkeni
At % H Aaleadvnl A w‘ﬂﬂ.ﬁ birlilcte

b Nerde._, 1 bt 5 { Oy T 5 g i o Lok
Mmhsmwmmua 1
buisimlerden birl. Tirkiye Yea Famal cicik 1 T bl e
sanayibilgelerindek pek¢ok kacina ‘belirliyor. igte kadin sanayici Olyay'in
‘Zeynep Bodur Okywy'in Snciligide #omiiyle 2018 yilmadamga

{Iham oluyor. Ayrica Konya Organize wuran kadinlar:
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S0, istihdam tesviklerini
seminerle anlatmaya basladi

“Istihdam Seferberligi"ne des-
tek veren ISO, proje kapsamin-
da igverenlere verilen ilave teg-
vikleri, diizenledigi seminer-
lerle anlatiyor. ISO Bagkan:
Erdal Bahg¢ivan, seferberligin
reel sektore dengelenme sagla-
yacagini, bu programla sanayi-
ciye moral ve motivasyon deste-

givermeyi amagladiklarini s6y-
ledi. Diin Istanbul’da yapilan
seminerlere mart ay1 boyunca
istanbul Anadolu Yakas1 Or-
ganize Sanayi Bélgesi, ISTOG,
Hadimkdy Sanayicive Is Adam-
lari Dernegi, Beylikdiizii OSBve
IMES Sanayi Sitesi'nde devam
edilecek. LEYLAILHAN/02
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‘Istihdam Seferberligi
projesi reel sektorde
dengeleme saglayacak’

“jstihdam Seferberligi’

projesine destek

Samang ke Basicam
asi

YEl‘.rr:lal Bahgivan,

seferberligin reel

sektdre dengelenme

sa%lﬁyacagxm
belirterek, bu
programla sanayiciye
moral ve motivasyon
destegi vermeyi
amacladiklanm
soyledi.

DUNYA

HAFTADA 6 GUN ULUS...

ISTANBUL
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Cumhurbaglkan: Recep Tayyip
Erdogan'n gagnsiyla basl
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re verilen ilave tegvikleri diizen-
ledigi seminerde ele aldy. Diin ik
adim atilan seminerlere mart ayl
boyunca fstanbul Anadolu Yakas:

“Istihdam Seferberligi 2019 pro-
jesine Istanbul Sanayi Odasy'n-
dan (IS0) da destek geldi. Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Ba-
kanh ile Tiirkiye Odalar ve Bor-
salar Birligi'min (TOBB) “Burasi
Tiirkiye Burada Is Var” sloganiy-
la baglattijfi “Istihdam Seferber-
ligi"ni fstanbul'da destekleyen
150, proje kapsamunda igverenle-

Organize Sanayi Bolgesi, isTog,
Hadimkdy Sanayici ve I Adam-
lar: Dernegi, Beylikdiizi OSB ve
IMES Sanayi Sitesi'nde devam
edilecek. Verilen bilgiye gire, ig-
verenler nisan ay1 sonuna kadar
safllayacafiherilaveistihdamigin
3 ay boyunca prim ve verginin ya-
ninda iicret fdemesinde bulun-
mayacak. Devam eden 9 ay boyun-

8.3.2019

2
42297
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caprimve vergileri fdemeyecek.
Seminerin agiliy konusmasim
yapan {80 Yénetim Kurulu Bagka-
m Erdal Bahgivan, daha Snee 2017
yilinda gegirilen programa ISO
ayelerinden yogun ilgisi oldugunu
‘belirterek, "0 zaman 2 bine yakin
firmamuz katilmugts. Bu vl ise bag-
latilan kampanyada yeni istihda-
ma 3 ay icretdestegi, yeniistihda-
mmin SGE primine, vergisine en az
12 ay destek, lusa galisma ddenegi,
asgari ticret destegi, dizenli dde-
meye devamli destek, kallinma-

ya ilave destek, nce i bag: egitim,
sonra istihdam destegi, ve ihtiya-
eimiza uygun, nitelikll igghed egin-
minetam destekgibi 8 anabaglkta
etlinlik strdiirilecel” dive konug-
tu. Amaglanmn zor bir donemden
gegen Tiirkiye'ye destel saglamak
cldu@unu alktaran Bahgivan, "Bu
programlia sanayiciye moral vemo-
tivasyon destegi saglamay1 amagh-
yoruz" dedi.

“Istihdam Seferberligi 2019"
kapsamanda 150 olarak bir dizi et-
kinlik planladiklarm akiaran Bah-
guvan, gunlan kaydetti: “Oncelik-
le daha ilk giinden [stihdam Sefer-
berligi 2018 programi ile ilgili tiim
fivelerimizi bilgilendirdik. Oda-
mz; web, sosyal medya, afig, brogiir
gibiiletigim kanallarim da en etki-
li gekilde kullanaralk bu nemk se-
ferberlikileilgilimzhbir farlonda-
ik yaratilmasina katla sundu. Yine
150 olarak Tuzla'dan Hadimkiy'e,
Tkitelli'den Beylikdiizii ve Dudul-
Tu-IMES'e kadar Istanbul'un is-
tihdam deposu olan sanayi bolge-
lerimizde bu seferberlifin daha ivi
anlagilmas: icin harekete gectik ve
Istihdam Seforberlif 2018, Istih-
dam Tegvikleri Bilgilendirme Top-
lantilan acdhaltmdazineir seminer-
lerebagladik

PO T LT L LTI T T T T T T Ty

22

ISKURLU GALISTIRAN
s e

Seminerde konugan TOBE Genel
Sekreter Yardimcrs: Cengiz Delibas,
Istanbul'daki birgok KOBI'nin
tegviklerke iigili bilgi sahibi olmadigin
bedirterek, isverentere ISKURTa s
birligi yapmasi agreinda bulundu.
Delibas, tegviklerden faydalanmanin
birinci kosulunun; ise alnacak kisinin
ISKURU olmast olduguni belirterek,
“Eger |5 aliancak kisi SKURTu
degilse bu ilem internetten kayit
yaptiniarak kolayca yapilabilir,

Sak Sigorta Primieri Genel Midiri
Savas Alic da B aym tesvik paketi
oldugu igin verenterin dogru
programdan yararlanamayabildigine
dikkati gekerek, bu nadenle
yararlanilmamis ya da daha
avantajl oldugu disiniilen tesvik
programana gegmise donitk bagvuru
hakki tamndigin vurguladi. Kismi
istihdam stizlesmesiyle caligan
Kigiler icin de destek tutarndan
yararlanidagim aktaran Mg, geriye
dénlik 530 binisyerinin tesyik
talebinde bulundugunu ve bagwrn
sirasi Gnceligine glire islemberin
‘gerpeklestirlecegini soyledi.

L T e
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8 basliktaki destek, sanayicilere moral sagjlayacak

Seferberlik icin
harekete gectik

IS0 Bagkani Bahgivan; ‘Istanbufun istihdam depos olan sanayi bolgelerimiz-
de bu seferberign daha i anlagimasi icn harekete gectk” dye konustu.

I Bilgilendirme semineri |

IS0, Aile, Caligma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi ile Turki-
ye Odalar ve Borsalar Birligi-
nin (TOBB) " Burasi Tlrkiye
Burada Is Var “ sloganiyla
baglattigi * istihdam Seferber-
ligi “ projesi kapsaminda, ISO
Odakule’de, igverenlere veri-
len tesvikler hakkinda bilgilen-
dirme semineri diizenledi.

I Kampanya cok 6nemli |

ISO Yénetim Kurulu Baskani
Bahgivan, seminerde yaptigi
konusmada, oda olarak 2 yil
énce hayata gecirilen " istih-
dam Seferberligi “ kampanya-
sinda oldugu gibi, gecen haf-
ta yeniden baslayan kampan-
yaya da ayni ulvi amac dog-
rultusunda olduk¢a 6nem
verdiklerini vurgulad|. l 9'da

1/2
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‘SEFERBERLIK IGIN HAREKETE GECTIK’

iSO Baskani
Bahgivan; is-
tanbul'un is-
tihdam de-
posu olan
sanayi bal-
gelerimizde
bu seferberli-
gin daha iyi
anlasiimasi
icin harekete
gectik “ diye
konustu.

ISTANBUL Sanayi Odasi (180}
Yonetim Kurulu Baskaru Erdal Bah-
crvan, ” Istihdam temelinde isveren-
lere verilen sekiz bashktuki destek.
biz sanayicilere her gevden once mo-
ral ve motivasyon agsindan Katka ya-
pacak. * dedi. IS, Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanliz ile Ttirki-
ye Odalar ve Borsalar Biriginin
(TOBB) " Burasi Ttirkiye Burada [s
Var * slogamyla baglattif ” Tstihdam
Seferberligi * projesi kapsamunda,
IS0 Odakule'de, isverenlere verilen
tesvikler hakkmda hilgmlendimme se-
mineri diizenledi. ISO Yonetim Ku-
ruln Baskam Bahgvan, seminerde
vaptig konusmada, oda olarak 2 yil

dnee hayata geeirilen " [stihdam Se-
ferberligi * kampanvasinda oldugn
ibi, gecen hafta baslayan kampanya-
va da ayn ulvi amag dogrultusunda
oldukea dnem verdiklerini vurgulady.
Istihelam Seferberligi'ne de bityik
bir heyecanla katddiklarn ifade
eden Bahovan, sunlar kaydett:
“Etkinlik ile Istanbul'da kampan-
va admna ilk admu atmig olmanm
mutlulugunu yasiyoruz, Kisa calismi
ddeneginden asgari ucret destegine,
SGK prim desteginden kalkinmada
dneelikli bilgelerdeki destege kadar
S bagliktave 1,5 yil stirecek destekler
ile ilgili farkmdali® artwmak igin 1SO
olarak onimizdeki ginlerde de bir-

cok etkinligi havata gegirecegiz.

ISSIZLIGIN DOSMESI

Erdal Bahervan, Tiirkiyenin zor bir
donemden gectigi bugtinlerde, istih-
dam yaratmanin sanayicilere disen
sosyal somlulugun bir geregi oldugu-
nu belirterek, “Ulkemizde toplomsal
huzur ve istikrar icin issizligin dismesi,

istihdamm artmasi, ekonominin carkla-

rimin dinmesi son derece tnemli, Sa-
nayiciler olarak icinde bulundugumuz
sartlar gercekten zor.” seklinde konus-
tu. Gegen yaz Tirkive'nin hig hak ei-
medidi bir finansal tirbiilans vasadigin
aktaran Bahewvan, “Kisa siirede alinan
onlemlerle ekonomide finansal denge-

lenme saglamrken, reel sektirde heniz
tam bir dengelenme saglanabilmis de-
gil. Istihdam temelinde 8 basliktaki
destel, bizsanayicilere her seyden
once moral ve motivasyon acisindan
katks yapacakur” ifadelerin kulland.
Bahevan, sunlar kaydetti: “Bunlan bir
plan dahilinde en kisa stirede etkilive
sonug abict bir anlaysla hayata gecire-
cefiz. Oneelikle daha ilk giinden Tstih-
am Seferberligi 2019 programy ile ilgi-
Ii tiim tyelerimizi bilgilendirdik, Oda-
muz: weh, sosyal medvya, afis, brogiir
gibi iletisim kanallanni da en etkili se-
kilde kullanarak bu énemli seferberlik
ile ilgili bzl bir farkmdalik yaratifmasi-
na katki sunchu. {AA)
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‘Sanayici icin as ve is oncelikli gorev’

ISO Bagkan Bahcivan, “Sanayiciler olarak atti§imiz her adimda ‘Once Turkiye' diyoruz. Ulkemizin
toplumsal refahi ve barisi icin as ve is Uretmeyi hep oncelikli gorevimiz olarak kabul ediyoruz” dedi.

ANKARA, AA

stanbul Sanayi Odasi (1S0)
I Yometim Korulu Bagkam Fir-

dal Bahgvan, “Istihdam te-
melinde isverenlere verilen sek-
iz bashktaki destek, biz sanayici-
lere her seyden dnce moral ve
motivasyon agisindan katka yapa-
cak.” dedL

180, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhg ile Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birliginin
(TOBB) “Buras: Tiirkiye Burada
Is var” slogamyla baslattg “Is-
tihdam Seferberligi™ projesi kap-
sarminda, IS0 Odakule'de, isve-
renlere verilen tesvikler hakkin-
da bilgilendirme semineri diizen-
ledi.Bahgivan, seminerde yapt-
a1 konusmada, eda olarak 2 yil
once hayata gegirilen “Istihdam
Seferberligi kampanyasinda ol-
dugu gibi, gecen hafta baslayan
kampanyaya da aym ulvi amac
dogrultusunda oldukca énem
verdiklerini vurgulads.

[stihdam Seferberligine de
biiyiik bir heyecanla katildikla-
rint ifade eden Bahgivan, sunla-
1 kayderti:*Etkinlik ile Istan-
bul'da kampanya adma ilk acim
atmis olmanm mutlulugunu va-
siyoruz. Kisa calisma ddenegin-
den asgari iicrer destegine, SGK
prim desteginden kalkmmada
oncelikli bolgelerdeki destege
kadar 8 bashikta ve 1,5 il siire-
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L
188, Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan’in cagnsiyla
baslayan "Isthdam Seferberligl 2019 projesine lstan
bul'da en guclu katkiyr yapmak icin harekete gecti ve isve-

cek destekler ile ilgili farkindal-
g1 artrmalk icin IS0 olarak 6nii-
miizdeki giinlerde de bircok et-
kinligi hayata gecirecegiz.”
Erdal Bahcivan, Tirkive'nin
zor bir dénemden gectigi bu-
giinlerde, istihdam yaratmamn
sanayicilere diisen sosyal so-
rumlulugun bir gere g oldugunu
belirterek, “Ulkemizde toplum-
sal huzur ve istikrar icin igsizligin
diismesi, istihdamin artmasi,
ekonominin ¢arklannin dénme-

sison derece Gnemli. Sanayiciler
olarak icinde bulundugumuz
sartlar gercekten zor” dedi.Bah-
¢wvan, “Istihdam remelinde 8
bashiktaki destek, biz sanayicile-
re her seyden once moral ve
maotivasyon agisindan katla yapa-
caknor” dedi.

“Istihdam Seferberlizi 20197
kapsaminda bir dizi etkinlik plan-
ladiklarimi aktaran Bahcivan,
“Bunlan bir plan dahilinde en k-
sa siirede etkili ve sonug alici bir

anlayisla hayata gecirecegiz. On-
celikle daha ilk gunden Istih-
dam Seferberligi 2019 program
ile ilgili tim tiyelerimizi bilgi-
lendirdik. Odamiz; web, sosyal
medya, afis, brogiir gibi iletisim
kanallanm da en etkili sekilde kul-
lanarak bu énemli seferberlik ile
ilgili huzh bir farkindalik yaratil-
masing katki sundu.Yine S0
olarak Tuzla'dan Hadimkdy'e,
lkitelliden Beylikdiizii ve Du-
dullu-IMES'e kadar Istanbul'un is-

renler icin zincir seminerlere basladi. lsverenler nisan ayi so-
nuna kadar saglayacaqi her ilave istihdam (¢in 3 ay boyunca
prim ve verginin yaninda ucret odemes| yapmayacak. De-
vam eden 9 ay boyunca prim ve vergi odemeyecek, Se-
minerler mart ayl boyunca Istanbul Anadolu Yakas: 3}
Organize Sanay| Balgesy, ISTOC, Hadimkoy Sa-
nayici ve |s Adamlan Dernegi, Beylikdozo &8
0SB ve IMES Sanayl Sitesi‘nde '
devam edecek.

i

4

tihdam deposu olan sanayi bol-
gelerimizde bu seferberliggin da-
ha iyi anlagilmasi icin harekete
gectik ve ‘Istihdam Seferberligi
2019, istihdam Tesvikleri Bilgi-
lendirme Toplantlar' adi altin-
da zincir seminerlere baslacik. Biz
sanayiciler, atigumiz her adimda
*Once Tiirkiye' diyoruz” dedi.
Bahgivan, Tirkiye'nin top-
lumsal refahi ve barist icin as ve
i Gretmeyi hep oncelikli gorev-
leri olarak kabul ettiklerini vur-
gulayarak, “Bundan sonra da
aym anlayis ve kararhlikla yolu-
muza devam edecegiz. Uyeleri-
mizin bu seferberlige, en etkili se-
kilde katilim saglayacagina yii-
rekten inaniyorum” decli.
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TESVIKLER MORAL OLDU

EKONOMI SERVIisi

istanbul Sanayi Odas1 (ISO)
Yonetim Kurulu Baskam
Brdal Bakgivan, “Istih-
dam temelinde isve-
renlere verilen sekiz
bashktaki destek, biz
sanayicilere her seyden
énce moral ve motivas-

n agisindan katki yapa-
gk" dedi. o

ISO, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhig ile Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birliginin
(TOBB)k‘Buraﬁ Tﬁrkize Bura-

da is Var' slogamyla baslatt1z
‘Istihdam Set%rberligi’ projesi
kapsaminda, ISO Odakule'de,
isverenlere verilen tesvik-
ler hakkinda bilgilendir-
me semineri diizenledi.

Bahgivan, seminer-

de yaptig1 konusmada,
oda oll:ri 2 yil 6nce
hayata

ecirilen ‘Istih-
dam Sefer%erligi’ kampan-

asinda oldugu gibi, gecen
i‘iafta baslayan kampanyaya da
aynmi ulvi ama¢ dogrultusun-
da oldukca 6nem verdiklerini
vurguladi.
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iISVERENE SAGLANAN
iSTIHDAM TESViKLERi

Il KIME NE KADAR DESTEK VAR? B NE ZAMANAKADAR |}
SURECEK? M iSCi BASINA SAGLANAN AVANTAJLAR NELER?
I SiGORTA VE PRiM DESTEGI KAC AY GECERLI? ITTXERLZY)
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Istanbui‘da seminer diizenleyen (soldan) Iskur Aktif Isglicii Programlari Daire Bagkani Volkan 0z, SGK Sigorta Primleri Genel
Miidiiri Savas Alic, IS0 Bagkan Erdal Bahgivan ve TOBB Genel Sekreter Yardimaisi Cengiz Delibag isverenlere tesvikleri anlatti.

TESVIK REHBER

8.3.2019
8
186188
172

lssizligi azaltmak icin baslatilan ‘istihdam seferberligi’ kapsaminda, isverene tesvik

yagyor. 2019'da 2.5 milyon yeni kisiye is saglayabilmek icin isverene 8 baslikta destek
verilecek. Iste (icret, vergi ve SGK primi basta olmak Uzere verilen desteklerin ayrintilan

. | @ Gillten UGURLU

Ekonominin sikmtii dénemlerinde alinan
tedbirlerle piyasalar diizelirken, sira

reel sektéiriin (sanayi) varalarim sarmaya
geldi. 2017'de baglatilan istihdam
seferberligi kapsaminda 1 yilda 1.5 milyon

: kjslye is saglanmist. Hazine ve Maliye Bakan Berat

Albayrak, 25 Subat'ta ‘Buras) Tiirkiye burada is var’
slogamyla veni bir ‘Istihdam Seferberligi’ baglatarak
2019'da 2.5 milyon yeni istihdam yaratacaklarmi -
aciklamst. ‘Istihdam Seferberligi 2019' kapsaminda
isverene 8 bashikta tegvik verilecek ve destekler 1.5 yil
stirecek. Bu tesvikler, diin Istanbul Sanayi Odasi (1S0)
tarafindan diizenlenen seminerde igverenlere anlatildL.

'MORAL VE MOTIVASYON
KATKISI SAGLAYACAK

Isverene saflanan tesvikleri degerlendiren
[stanbul Sanayi Odas: (1S0) Bagkam
Erdal Bahgivan, “Istihdam temelinde
igverenlere verilen 8 baghktaki destek,
biz sanayicilere her seyden éince moral
ve motivasyon ac¢isindan katki yapacak.
Destekler ile ilgili farkindalif artiwmak
i¢in 1SO olarak éniimiizdeki glinlerde de
bircok etkinligi hayata gecirecegiz"” dedi.

3 AY UCRET DESTEGI:
1 30 Nisan's kadar her ifave

istihdam igin ilk G ay deret, mgi .
ve SGK primlerini deviet
kapsamda kigi bagima aylik 2 bin 21 Ilra
ni asgari iicreti verecek olan devlet
nica kisi bagi 1113 lira da prim ve
rglyl Bdeyecek. Ise alinan bir kiginin
iswerene 3 ay hig maliyeti olmayacak.
Devamindaki 9 ay ve kadin, engelli,
18-25 yas aras: erkekder igin ise

ISTE 8 CAZiP DESTEK

15 ay olmak iizere devletin isverene
destedi vergi ve SGK primlerini
tidemek seklinde devam edecek.:
Bu dénemde igveren sadece o % & S E
2 bin 21 olan ficreti Sdeyecek. I(lc p — . am
: , ASGARI UCRET DESTEGL: | <mwy ISBASI EGITIM: iskur
ﬁ.ﬁ‘i‘hﬁ E.‘.’meﬁ’ﬂ‘i'.,n 4 Calisan says1 500°Gn altinda | 7\ ile yiritiilen isbags egitim
18 ay (kadin, engelli, 18-25 arasi olan igletmelere, 12 ay boyunca " programi nda
erkekler igin) siireyle kisi bagina kigi bagina ayhik 150 lira, caligan sayise kursiyere 3 aylik e§itim boyunca
1113 lira SGK primlerini ve vergiyi 500iin iizerinde olan igletmelere ise ayhk 2 bin 21 lira (asgari icret),
devlet kargiliyor. Imalat ve bilisimde 12 ay boyunca kisi bagina aylik 101 lira | Imalat ve bilisimden kursiyere 6 ay

ek istihdamda ise kigi bagina ayhik
2 bin 712 lira devletten. Yani burada
bagina saglanan toplam destek

13 bin 356 liray! buluyor. Bu destek

31 Aralik 2020'ye kadar gecerll.
KISA CALISMA ODENEGI
Ekonomik sebeplerle, isyerinde
caligma siirelerini gecici olarak

azaltmak durumunda kalan igverenlere,

32y boyunta azaltilan siireye iligkin
gahsanlann licreti devietten,

3 ay boyunea iicret Igsizlik Sigortasi
Fonu‘ndan deniyor. Bagwuru ISKUR'a
yapilryor. Detayh bilgi iskur.gov.tr'de.

asgari licret destegi uygulanacak.
DUZENLI GDEMEYE INDIRIM:
5GK primlerinin isveren
s hissesinin 5 puanhk
lismim devlet kargiliyor.
Yani aylik kii bagi destek dicrete gire
128 TL ile 959 TL arasinda degisiyor.
5 PUAN KATKISE:
6 Kallanmaya Bncelikli 51 ilde ve
2 ilgede, sigortalilann SGK
primlerine 5 puanhik indirime ilave
olarak 6 puan daha indirim uygulaniyor.
Burda da destek miktan kigi bagina
281 liraile 1113 liva arasinda degisiyor.

boyunca 2 bin 21 lira ayhik ve teknoloji
gibi stratejik alanlarda 9 ay boyunca
efitim alacak kursiyere de aylik

2 bin 210 lira harghk verilecek.

NITELIKLI ISGOCO:

( @B ) 0dave borsalarile Igkur
araah@ryla mesleki egitimler

dilzenlenecek, Nitelikii iggiic
isverenlerin talepleri dogrultusunda
olusturulacak egitim programlan
ile yetigtirilecek. Burada kursiyere
8 ay boyunca aylik 2 bin 21 lira
verilecek. Toplam destek ise
16 bin 168 liray bulacak.

22
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Istihdam icin
kim seferber?

LJrnu‘[T her seydir. Ama asla bir yontem
olamaz. Umudunu kaybetmis biri her
seyini yitirmis demektir. Ancak yon-
temsiz umudun da bize bir sey kazandir-
madid ortadadr.

Turkiye; istihdami arttirmak zorun-
da olan bir tlke... Her yil en az 600 bin yeni
is pozisyonu tlretmeliyiz ki genc ve dinamik
niifusumuzun istihdama
katilim siirgit olsun, issiz- §#
lik makul seviyede kalabilsin.

Cumhurbaskan: Recep
Tayyip Erdogan’in cagn-
siyla baglayan “Istihdam .
Seferberligi 2019” projesi icin
vazdik cizdik. Pek ¢ok sivil top- |
lum oGrgiitii ve kurum, bu sefer-
berlige olumlu katki verecegini
ilan etti. Ancak ilk adim atilma- §§
dikca degil en uzun yok, kisa OG vz
patikalar dahi asilamyor. INERI

Daha 6nce vapilan “fazladan
1 istihdam” cadrisi, buna cevap veren oncii
kurumlar yardimiyla hayat bulmus ve issiz-
lik geriletilebilmisti. Bu defaki cagnya ilk cevap
veren Istanbul Sanayi Odasi (ISO) oldu.

Bu cagnya Istanbul’da en giiclii katki-
vi yapmak icin harekete gecen ISO’'nun
baslattig: zincir seminerlere isverenle-
rin biyik ilgi gostermesi, seferberligin sonug
verecedi umudunu tasiyor bize.

ISO Yénetim Kurulu Baskan: Exdal
A an “Istthdam temelinde isverenlere
verilen sekiz bashktaki destek, biz sanayi-
cilere her seyden 6nce moral ve motivasyon
acisindan katki yapacak. As ve is tiretmek
onceligimiz” diyor.

Kisa calisma 6deneginden asgari ticret
destegine, SGK prim desteginden kalkinmada
oncelikli bolgelerdeki destede kadar 8 baslik-
ta ve 1,5 yil siirecek destekler ile ilgili far-
kindah@ artirmak icin ISO'nun éniimiiz-
deki giinlerde bircok etkinlik diizenlemesi

fevkalade 6nemlidir.

Yillardrr izledigim ekonomide viizler-
ce projenin icinde yer aldim, arastiran
oldum, onlan yazdim, ¢izdim. Vardigim netice
sudur; en az proje fikri kadar onu hayata
gecirecek adimlar 6nemliymis.

Nice proje bilirim, fiyakah adlarina rag-
men, sahiplenicisi olmadig icin ziyan
olup gitmistir. Ancak netice alinanlarin ortak
ozelligi, kisilerin, kurumlarnn veya kamunun
sahipliginin en iist diizeyde ve en ictenlik-
te olmasiydi.

Istihdam seferberligi, gerekliydi. Ancak
veterli olmasi icin sadece |SO’nun degil,
diger kurumlarin da buna sahip cikmas,
lizerine diiseni yapmas ve istihdama gizel-
leme yapmak yerine, tasin altina elini koy-
masi gerekir.

seref.oguz@sabah.com.tr

11
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"A; ve is Uretmek onceligimiz”

ISTANBUL Sanayi
Ddasi (ISO) Yonetim
Ku.rulu Bagkam Erdal

Jaligivan, sanayicilerin
att:.klan her adimda
“Once Tiirkiye” dedikle-
rinin altim cizerek,
“Ulkemizin

fahi ve bans
icin as veis

Erdal Bahgivan Uretmeyi

toplumsal re-

hep oncelikli gérevimiz
olarak kabul ediyoruz.
Bundan sonra da ayni
anlayis ve kararhlikla

yolumuza devam edece-

giz"” dedi. Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler
Bakanhg ile Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Bir-
ligi'nin (TOBB) “Buras
Tiirkiye Burada Is Var”
sloganiyla baslattig

=

“istihdam seferberligi
kapsaminda isverenlere
verilen ilave tegvikler
diizenlenen seminerde
ele alindi.

SARTLAR ZOR”

bulundugumuz sartlar
gercekten zor” diye
konustu.
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IS0'dan ‘istihdam
Seferberligi’
= ﬂlﬂ!_ :

ISTANBUL Sanay) DEas] (1S0) Baskan Recep
Tayyip Erdogan'in cagnisiyla baslayan ‘lstih-
dam Seferberligi 2019’ projesine Istanbul'da
en goclo katkiyi yapmak icin harekete gecti ve
isverenler Icin zincir seminerlere basladi. Acilis
konusmasinin ardindan dozenlenen seminerde,
TOBB Genel Sekreter Yardimcisi Cengiz Delibas,
SCK Sigorta Primleri Genel Modurd Savas Alic
ve [SKUR Aktif Isgiico Programlan Daire Baska-
ni Volkan Oz tesvikler! paylast:. IS0 Baskani Br-
il Bahean, “Istihdam temelinde Isverenlere
verilen sekiz bashiktaki destek, biz sanayicilere
her seyden 6nce moral ve motivasyon acisin-
dan katka yapacak. Etkinlik ile Istanbul'da kam-
panya adina ilk adim atmis olmanin mutiulu-
gunu yasiyoruz” dedi.

i N T
il B
-
i
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‘Burasi TIII‘I!IW Buradais Var’

EKONOMI SERVisi

Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan’in cagnisiyla
ba§1ayan ‘Istihdam Seferberli-
81 2019’ projesine Istanbul Sa-
nayi Odasi (ISO) da katk: ya-
pryor. Projenin 6neminin an-
lasilmas icin Istanbul’un 6nde
gelen sanayi bolgelerinde ca-
hismalar yiiriiten oda yoneti-
mi, istihdam tesviklerine dik-
kat cekmek icin de zincir semi-
nerler diizenliyor.

‘Burasi Tiirkiye Burada I§
Var’ sloganiyla hayata gegiri-
len proje kapsaminda oda, ‘Is-
tihdam Seferberligi 2019 ve Ye-
ni Istihdam Tesvikleri’ baghkh
zincir seminerlere imza atiyor.

HEYECAN BUYUK

TOBB Genel Sekreter Yar-
dimcis1 Cengiz Delibas, SGK
Sigorta Primleri Genel Mii-
diirii Savas Alig ile ISKUR
Aktif Isgiicii Programlan Da-
ire Bagkan1 Volkan Oz'tin ka-
tildig1 ilk seminerde 1SO Yé-
netim Kurulu Bagkan: Erdal
istihdami arttirma-
ya doniitk kampanyalara ul-
vi amag dogrultusunda 6nem
verdiklerini belirtti. Bahcivan,
“Cumhurbagkanimiz Recep
Tayyip Erdogan’in cagrisiyla

baslatilan ‘Istihdam Seferberli-
gi'ne biiyiik bir heyecanla ka-
tiliyoruz. Kisa calisma ddene-
ginden asgari ticret destegine,
SGK prim desteginden kalkin-
mada oncelikli bolgelerdeki
destege kadar sekiz baglikta ve
1,5 yil siirecek desteklerle ilgili
farkindahg artirmak icin oda
olarak 6nemli etkinlikleri ha-
yata geciriyoruz” dedi.
FARKINDALIK
CALISMALARI BASLADI

‘[stihdam Seferberligi 2019’
konusunda tiim tiyelerini bil-
gilendirdiklerini anlatan Bah-
¢ivan, sozlerini soyle stirdiir-
dii: “Yine 18O olarak Tuz-
la’”dan Hadimkoy’e, Ikitel-
li'den Beylikdiizii ve Dudul-
lu-IMES'e kadar Istanbul'un
istihdam deposu olan sana-
yi bolgelerimizde bu seferber-
ligin daha iyi anlagilmasi igin
kollar1 sivadik ve zincir semi-
nerlere bagladik. Biz sanayici-
ler, attigimiz her adimda ‘On-
ce Tiirkiye’ diyoruz. Ulkemi-
zin toplumsal refahi ve barisi
icin as ve is liretmeyi hep on-
celikli gérevimiz olarak kabul
ediyoruz. Bundan sonra da
ayni anlayis ve kararhlikla yo-
lumuza devam edecegiz.”

11
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Sanayiciler icin ag ve 1§ tiretmek dncelikli gtrev

istanbul, (DHA) - istanbul Sanayi  Sigorta Primleri Genel Miduirii sirede alinan énlemlerle ekonomide
Odasi (ISO) Yonetim Kurulu Bag- Savas Alic ve ISKUR Akiif Isgiicii finansal dengelenme saglanirken
kan Erdal Ba 1, sanayicilerin Programlari Daire Bagkani Volkan reel sekidrde heniiz tam bir denge-

attiklari her adimda "Once Turkiye"
dediklerinin altini gizerek, "Ulkemizin
toplumsal refahi ve barigi igin ag ve
is Uretmeyi hep 6ncelikli gérevimiz
olarak kabul ediyoruz. Bundan sonra
da ayni anlayis ve kararlilikla yolu-
muza devam edecegiz" dedi.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmet-
ler Bakanhg ile Tlrkiye Odalar ve
Borsalar Birligi'nin (TOBB) “Burasi
Tlrkiye Burada is Var” sloganiyla
baslattigi “istihdam Seferberligi”
kapsaminda isverenlere verilen
ilave tegvikler diizenlenen semi-
nerde ele alindi.

Bahgivan'in agig konusmasini
yaptigi “Istihdam Seterberligi 2019
ve Yeni Istihdam Tesvikleri” semine-
rinde, TOBB Genel Sekreter Yar-
dimcisi Cengiz Delibag, SGK

Oz de katilarak gindeme iligkin bilgi-
ler verdi.

Acis konugmasinda, istihdam ya-
ratmanin sanayicilere digen sosyal

sorumlulugun bir geregi oldugunun

altini gizen Bahgivan, "Sanayiciler
olarak i¢inde bulundugumuz sartlar
gercekten zor" dedi ve ekledi:
"Gegen yaz llkemiz hi¢ hak etmedigi
bir finansal tirbilans yasadi. Kisa

lenme saglanabilmis degil. istihdam
temelinde sekiz baglikiaki destek, biz
sanayicilere her seyden 6nce moral
ve motivasyon agisindan katki yapa-
caktir."

ISO'nun web, sosyal medya, afis,
brosir gibi iletisim kanallarini da en
etkili sekilde kullanarak, seferberlik
ile ilgili huzli bir farkindalik yaratiima-
sina katki sundugunu vurgulayan

Bahgivan, "ISO olarak Tuzla'dan
Hadimkoy'e, ikitell'den Beylikdiz
ve Dudullu-IMES’e kadar istan-
bul'un istihdam deposu olan sanayi
bolgelerimizde bu seferberligin
daha iyi anlasilmasi icin harekete
gectik ve ‘istihdam Seferberligi
2019, istihdam Tegvikleri Bllgalen-
dirme Toplantilari’ adi altinda zincir

B seminerlere basladik" diye ekledi.
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Sanayici gercekten
Zzor durumda

[ SO Yénetim Kurulu

Bagkani Erdal Bah-
givan, ISO’nun Istan-
bul'da dtizenledigi ‘Is-
tihdam Seferberligi
2019 ve Yeni istih- - =
dam Tesvikleri’ seminerinde yaptigi degerlendmnede
“Sanayiciler olarak icinde bulundugumuz sartlar ger-
cekten zor. Kisa stirede alinan 6nlemlerle ekonomide
finansal dengelenme saglanirken reel sektérde hentiz
tam bir dengelenme saglanabilmis degil” dedi. Ote
yandan Bahgivan, meslek liselerinin gorevini su anda
fabrikalann yaptigini ve Turkiye'de bu kadar ¢ok uni-
versiteye gerek olmadigini vurguladi. » 4'TE

1/2
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Sanayici gercekten zorda

ISO Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bahgivan, ISO’nun istanbul’da diizenledigi
‘Istihdam Seferberligi 2019 ve Yeni Istihdam Tesvikleri’ seminerinde yaptigi deger-

lendirmede, “Sanayiciler olarak iginde bulundugumuz sartlar gercekten zor” dedi

RECEP BAHAR / iSTANBUL
Istanbul Sanayi Odas:

(IS0), destek v erdigi ‘Istihdam
Seferberligi 2019" projesine en
gliclii katkiyr saglamak igin ilk
adimu att. Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanhg; ile
Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi'nin (TOBB) ‘Burasi Tiir-
kiye, Burada Is Var’ slogamyla
ba'qlattlgl istihdam seferberli-
gini Istanbul’da destekleyen
ISO, proje kapsaminda isve-
renlere verilen ilave tesvikleri
diizenledigi seminerde ele al-
di. Sanayicilerin biiytik ilgi
gosterdigi, ISO Yonetim Kuru-
lu Bagkan Erdal Bahgivan in
acths konusmasini yaptig Is-
tihdam Seferberligi 2019 ve Ye-
ni Istihdam Tesvikleri semine-
rinde, TOBB Genel Sekreter
Yardimcisi Cengiz Delibas,
SGK Sigorta Primleri Genel
Miidiirti Savas Alic ve ISKUR
Aktif Isgiicii Programlari Da-
ire Baskanu Volkan Oz de kati-
larak giindeme iliskin bilgiler
verdi. ISO Yoénetim Kurulu
Baskar Efdal Bahgivan, oda
olarak iki y1l 6nce hayata gegi-
rilen istihdam seferberligi
kampanyasinda oldugu gibi,
gecen hafta baglayan kampan-
yaya da ayni ulvi amag dog-
rultusunda oldukca 6nem ver-
diklerinin altinu ¢izdi. Bahgi-
van, “Istihdam seferberligine
de biiytik bir heyecanla katili-
yoruz. Kisa calisma ddenegin-
den asgari ticret destegine,

SGK prim desteginden kalkin-
mada oncelikli bélgelerdeki
destege kadar sekiz bashkta ve
1.5 yil siirecek destekler ile il-
gili farkindalig: artirmak icin
ISO olarak éntimtizdeki giin-
lerde de birgok etkinligi hayata
gegirecegiz. ISO olarak Tuz-
la’dan Hadimkéy'e, ikitel-
li"den Beylikdiizii ve Dudullu-
IMES’e kadar Istanbul'un is-
tihdam deposu olan sanayi
bolgelerimizde bu seferberli-
gin daha iyi anlasilmasi igin
harekete gectik” dedi.
Reel sektdr dengesini
saglayamadi

Tiirkiye’nin zor bir dénem-
den gectigi bu giinlerde, istih-
dam yaratmanin sanayicilere

diigen sosyal sorumlulugun
bir geregi oldugunun altini ¢i-

Bu kadar Universiteye

zen Bahcivan, “Ulkemizde
toplumsal huzur ve istikrar
i¢in igsizligin diismesi, istihda-
mun artmasi, ekonominin gark-
larinin dénmesi son derece
onemli. Sanayiciler olarak igin-
de bulundugumuz sartlar ger-
gekten zor. Gegtigimiz yaz il-
kemiz hig hak etmed;gl bir fi-
nansal tiirbiilans yagsadi. Kisa
siirede alinan 6nlemlerle eko-
nomide finansal dengelenme
saglanirken reel sektorde he-
niiz tam bir dengelenme sagla-
nabilmis degil” dedi.
Tesviklerden yararlanmak
icin 49 gtin kaldi

TOBB Genel Sekreter Yar-
dimais: Cengiz Delibas da, tes-
viklerden faydalanmanin bi-
rinci k0§ulunun; ise alinacak
kisinin ISKUR’a kayit yaptir-

gerek yok

Erdal Bahgivan, mes-
lek liselerinin dondistimui-
ntin gelecek dénemde sik-
likla gtindeme gelecegine
isaret ederek, nitelikli kisi-
lerin ortaya cikartiimasi
icin meslek liselerinin do-
nustdrdimesinin 6nemini
vurguladi. Bahgivan, mes-
lek liselerinde 120 kisilik
okullarda 30 kisinin oku-
dugunu ve meslek liseleri-
nin guintimdzdeki algisi
nedeniyle ailenin gocugu-
nu meslek lisesine génde-
rince sucluluk yasadigini
ifade etti. “Trkiye bunu
yaparsa gengligi kurtaran
model olur’ diyen Bahgi-
van, meslek liselerinin gé-
revini su anda fabrikalarin
yaptigini ve Tlrkiye'de bu
kadar cok Universiteye ge-
rek olmadigini kaydetti.

mas1 oldugunu ve bu islemin
¢ok kisa stirdtigiinii bildirdi.
Verilen bilgiye gore, isverenler
Nisan ay1 sonuna kadar sagla-
yacag her ilave istihdam igin
3 ay boyunca prim ve verginin
yaninda ticret 6demesinde bu-
lunmayacak. Devam eden 9 ay
boyunca prim ve vergileri
ddemeyecek.
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TESVIKLERDEN
YARARLANIN

Anadelunun muhtelif

illerinden istihdam se-
ferberligine destek mesaj-
lan gelmeye devam ediyor.
TOBB Baskan Yardimcisi ve
Korya Ticaret Odas (IKTO)
Bagkani Selgulk Oztirk, tim
lyelerini “2019 Istihdam
Seferberligi" kampanyasina
katihp saglanan tesvilder-
den yararlanmaya ¢agirdl.
Oztiirk, hiikiimetin agiklad-
& istihdam hedeflerinin ya-
kalanmast icin, KTO olarale
butin uyelerine ellerinden
gelen tUm destegi verecek-
lerini de vurgulad,

Wan Ticaret ve 5ana-

¥i GEEsi Bagkanligi da,
Istindam Seferberligi 2019
kampanyasi nedeniyle iye-
lerine ek istihdam yaparak
tesviklerden vararlanma
cagrisinda bulundu.

1S0 Odakule'de dilzenlenen “Istihdam Seferberligi 2019 ve Yeni Istihdam Tesvikleri” seminerinde, TOBB Genel Sekreter Yardimcis: Cengiz De-
libas, SGK Sigorta Primleri Genel Miidiiril Savas Alic ve ISKUR Akdtif isgiicii Programlan Daire Baskar Volkan Oz konuyla ilgili bilgileri paylast.

Istihdam icin

tan tim hamlesi

Istanbul Saayi Oeasi istihdam tesviklerini anlatmak icin Istanbulda tanitim seminerlerine basladi. Semi-
nerler, Tuzladan Hadimkoy'e, Ikitelliden Beylikdiizi'ne kadar bircok sanayi bolgesine ulasacak. Istihdam

seferberllgl ne destek mesajlarida siiriyor. Konya ve Van'dakiis STIClan, “Tesviklerden yararlanin” cagris yapt.

Teplantimin ardindan

MESLEK LISELIY]
KURTARANMOBEL

gazetecilerin sorulanin
yanitlayan [SQ Baskani Erdlal
Eahigivan, meslek liselerinin
daniisumuyle ilgili veni bir
stirece girilecegini, bu konuda
5-6 konu baghginin bakanhkla
paylasildigin ve bakanlik
tarafindan pozitif karsilandig-
nisoyledi. Bahcivan, “meslek
lisesinde ckuyan dgrencile-
rin okudugu siire boyunca
SGK primlerinin yatinimasi®,
"okudugu meslekte devam et-
mesi durumunda askerlikten
muafiyet ve burs gibi cesitli
tesvikler verilmesi®, “mifre-

datin meslege katk saglayabi-
lecek derslerle degistirilmesi”,
“meslek komitelerindan
kisilerin de okul y&netiminde
gorev almasi” gibi konu bas-
liklarinin gtindemde oldugunu
dile getirdi. Bahgvan, nitelikli
kisilerin ortaya gikartima-
stigin meslek liselerinin
dénistirilmesinin Snemini
vurgulayarak, mesiek lisele-
rinde 120 kisilik okullarda 30
kiginin ckudugunu ve meslek
liselerinin glinumlzdeki algisi
nedeniyle ailenin cocuunu
meslek lisesine gdnderince
sugluluk yasadigin ifade etti,

 EKONOMI SERVISI - [STANBLL

umhurbagkani Recep Tayyip
f Erdogan’in 2017'deki cagnsiyla

baslayan istihdam seferberligin-
de 1 milyon 600 bin kisi ige ahmirken
yeni istihdam ¢agnsima da lilke ga-
pinda destek siirtiyor. 20 bin iiyesiyle

amaciyla harekete gecti. IS0, Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig
ile Turkiye Qdalar ve Borsalar Birligi-
nin (TORB) "Burasi Tiirkiye Burada Is
Var" slogamyla baslattig: "Istihdam
Seferberligi” projesi kapsaminda, diin
150 Odakule'de, igverenlere verilen
tesvikler hakkinda bilgilendirme semi-
neri dizenledi. Acihsta konusan S0
Yonetim Kurulu Baskam Erdal Bahgi-
varn, Tirkiye'nin toplumsal refah) ve
barisiicin ag ve is iiretmeyi hep énce-
likli gorevleri olarak kabul ettiklerini
belirterek, aym anlayis ve kararhhkla
vola devam mesajun verdi,

MORAL VE MOTIVASYON KATKISI

Etkinlik ile Istanbul’da kampanya
adina ilkk adinu attiklanm anlatan
Bahgivan, "Kisa ¢aligina ddenegin-
den asgari ticret destegine, SGK prim
desteginden kalkinmada oncelikli
bélgelerdeki destege kadar 8 baghkta
ve 1,5 vil stirecek destekler ile ilgili far-
kindahg arirmak icin 186 olaral énii-
miizdeki giinlerde de bircok etkinligi
havata gecirecefiz. Istihdam temelin-

de & hashiktaki destek, hiz sanayicilere
her seyden dnce moral ve motivasyon
acisindan katk: vapacak” dedi.

TUZLA'DAN HADIMKOY'E SEMINER

Bahgvan, istihdam seferberligi kap-
saminda bir dizi etkinlik planladiklan-
m belirterek, sunlan dile getirdi: “Yine
iS50 olarak Tuzla’dan Hadimkoy’e, iki-

1 yine ayni sese kulak veren Istanbul
Sanavi 0dasi (150), "Istihdam Sefer- telli'den Beylikdiizii ve Dudullu-IMES'e
‘Rt berligi 2019” projesine destek vermek  kadar istanbuPun istihdam deposu

olan sanayi bolgelerimizde bu seferber-
ligin daha iy1 anlasilmasi icin harekete
gectik ve ‘Istihdam Seferberligi 2019,
istihdam Tegvikleri Bilgilendirme Top-
lantilan’ adi altlinda zincir seminerlere
basladik, Biz sanayiciler, atugimiz her
adimda ‘Once Tiirkiye’ diyoruz”

INSANA YATIRIM YAPAN KAZANIR

Ote yandan Istanbul Ticaret Borsas
Baskam Ali Kopuz da, 2019 istihdam
Seferberligi kapsaminda * Jr——
agiklama yayimlayarak, :
“Diiniin en cok kazanan- l E .
lan, Turkive've yatirum ¢
vapanlar, Tiirkive'de
istihdam saglayanlar
oldu. Yarmin en ¢ok
kazananlan da bugiin
Tiirkive'ye yatirim ya-
panlar, insanimiza istihdam saglayan-
lar olacak” ifadesini kullandi. Kopuz,
uyelenine yonelik istihdam tesviklen
bilgilendirme toplantlan yapmaya
devam edeceklerini ve Istanbul’da hex
ay en cok ilave istihdam saglavan iiye-
lenini kutlayacaklarm da bildirdi.




