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Tekstil ve hazir giyim
icin yol harlta5| hazir

ISTANBUL Sanayi Oda-
s'nin (ISO) siirdiiriilebi-
lirlik vizyonu kapsaminda
10 sektor icin hazirlama-
ya basladig yol haritala-
rindan ilki olan ‘Tekstil
Uriinleri i ve Gi-
yim Esyalar: Sanayi’ reh-
beri aciklandi. Buna gore,
AB'ye ihracat yapan teks-
til iirlinleri ve hazir giyim
sektorlerinin avantajh ko-
numa gelmesi icin deger
zincirinde seffafliga yone-
lik calismalarim yogunlas-
tirmasi ve enerji ihtiyacini
yenilenebilir kaynaklar-
dan gidermesi gerekiyor.

‘HIZLI MODA' ETKISI

Rehberde, Tiirk ihra-
catcilarini ticarette avan-
tajli konuma getirecek
diger unsurlar arasinda
iplik ayristirma teknolo-
jileri gelistirmesi, pamuk
alternatifi elyaflarin ve bi-
yolojik olarak ¢oziiniir ge-
ri doniistiiriilmiis ham
maddelerin kullamm pa-
yin1 artirmas ve bitki bazh
ambalajlama kullanmasi

fark yaratacak

RAPORDA ayrica moda trendlerinin siirekli degis-
mesi anlamini tasiyan “hizh moda’ kavraminin, tii-
ketimi tesvik etmek ve tekstil iiriinlerinin dmriinii
lasaltmak gibi olumsuz etkiler yarattigi, bu neden-
le AB'nin hizh moda alaminin yarattig: cevresel
etkilerin yani sira tiim paydaslarn kaliteli ve siir-
diiriilebilir iiretim yapabilmesi adina sosyoekono-
mik kapsamda yiiriitiillecek cahgmalarla sanayide
fark yaratmay: amacladign kaydedildi.

ve geri dontisiime olanak

saglayacak tedarik zincir-
leri olusturmas: gereklili-

gi de yer aldi. Rehberdeki
AB Tekstil Stratejisi Yol

Haritasi’'nda, belirtilen
ekosistemin yaratilma-
sinda ‘hizl moda’ kavra-
minin etkisinin ytliksek
olduguna isaret edildi.
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ISO MECLISI, KURESEL SALGINDAN SONRA ILK KEZ YOZ YOZE AYLIK TOPLANTISINI YAPTI

MESLEKI EGiTiMi
DESTEKLEMELI1Y)

iso Baskam
Erdal Bahgi-
van, “Toplu-
mu, aileleri ve
ogrencileri
mesleki egiti-
me daha da
VELLER S
mak, mesleKi
egitime olan
talebi artir-

mak icin hem
aileler hem de
ogrenciler
maddi olarak
tesvik edilme-

STANBUL Sanayi Odasi (150) Yone-

tlm Kurulu Baskani Erdal Bahgivan,

mesleki egitimin hak ettigi yere
tam olarak ulasabilmesi igin ¢alismala-
11 bir ileri seviyeye tasimak ve ilave
katkilaria destekiemek gerektigini
soyledi.

|50 Meclisinin kiresel salgin basla-
diktan sonra ilk kez y0z yize dizenle-
nen ayhk toplantisi, Milli Egitim Bakan
Mahmut Ozer'in katilimi ve “Egitimde
Yenl Egilimler, Mesleki ve Teknik E&i-
timde Paradigma Degisiminin

Agisindan Onemi" ana gindemiyle
gergeklestiriidi.

Programin acilisina konusan Erdal
Bahgivan, 21. ylzyilin birgok alanda
oldugu gibi bilgi ve iletisim teknolojile-
rinde de devrim niteliginde llerlemele-
rin yasandig! bir sireg oldugunu kay-
dederek, teknolojinin egitimde yogun
bir sekilde kullamiimasinin gerekli ol-
dugunun acikca gdrOldDEOnD anlatti.
Bilim ve teknoloji sart

Bu sirecte yapay zeka, nesnelerin
Interneti, bOyOk veri analitigi ve bulut
teknoloji gibl kavramiarin 6nem ka-
zandigini dile getiren Bahgivan, sana-
yinin, egitim sisteminin yetistirdigl in-
san glclyle calistigini, rekabetten, bi-
lim ve teknolojiden haberi olmayan bir

konustu.

35 okulla basladi

Bahgivan, Milll Egitim Bakanlig ve
Sanay| ve Teknoloji Bakanlig ile imza-
ladiklan "Mesleki Egitim Isbirligi Pro-
tokol0"n0 mesleki egitim ile Oretim
hayati arasinda saglam bir kbpri ola-
rak gordoklerinl belirterek, bu uygula-
manin mesleki egitimin niteligini artir-
digini, Sanayinin ihtiyag duydugu nite-
likli Insan kaynaginin yetismesini sag-
ladigini biidirdi.

Yaklasik 3 yildir meslek lisesi 6gren-
cilerine isletmelerde, gercek Oretim or-
tamiarinda beceri egitimi ve staj Im-
kanlari sagladiklanni kaydeden Bahgi-
van, s6zlerini sdyle sOrdordi:

“|stanbul'da 35 okulla basladigimiz
Mesleki Egitim Isbirligi Projemizde,
daha sonra eklenen glzel sanatiar lise-
leri, kaynakgilik mikemmeliyet mer-
kezleri ve dzel egitim meslek okulla-
riyla birlikte bugin 66 okulluk blylk
bir operasyonel dicege ulastik. Ote
yandan, bu okullarimizi cesitli sektdr-
lerdeki 130'v askin meclis ve meslek
komitesi Oyemizle birlikte gelistiriyo-
ruz. Proje kapsaminda dgrencilerin il-
gisini ceken dijital donOsim ve yeni
teknoloji trendleri gibi konularda egi-
tim atoiyeleri d0zeliyoruz. Bunlarin

te daha da hayati dneme sahip olacak
nitelikli insan ihtiyaci karsisinda ne
yapabiliriz?' Yapmamiz gereken ilk
sey, nitelikii egitime buginden basla-
yarak gereken dnemi vermektir." diye

Mesleki egitime talebi
artiracak tesvikler

yiz. Yeni cagin yeni mesleklerini etkili
bir sekilde icra edebilecek nitelikll in-
san kaynagini yetistirmeye odaklan-
maliyiz. Bu noktada su sorunun sorul-
masi gerekiyor: 'Cok yakin bir gelecek-

ISO Mesleki Egitim Isbirligi

egitim sisteminin, sanaylye yardim et-

mesinin imkansiz oldugunu sdyledi.
Bahgivan, "Genclerimizl, mesiekier|

lle gurur duyacakian sekilde egitmeli-

yani sira, okullarin doner sermayeleri-
ni gglendirecek ve onlari birer Ar-Ge

ve Oretim merkezi gibl konumlayacak
Is birlikleri olusturuyoruz.”

li" dedi

Projemiz marka oldu

IS0 Yonetim Kurulu Baskani Bah-
¢ivan, projede gelinen noktaya
iliskin bilgiler vererek, "ISO Mes-
leki Egitim Isbirligi Projemiz artik
bir marka oldu. Binyesinde olu-
san yeni projelerle semsiye bir
kavram haline donust0. Ne mutiu
bizlere. Ug yil énce basladigimiz
mesleki egitim yolculugumuz, ha-
yallerimizi hep yoksek tutarak ve
adim adim gerceklestirerek dev
bir kartopuna dondstd ve boyi-
meye devam ediyor” diye konus-

tu. Ulkenin ve cocuklarin gelecegi-
nin mesleki egitimi guclendirmek-
ten gectigini vurgulayan Bahgl-
van, su ifadeleri kullandi:

"Bunun igin calismaya, hayal et-
meye hep birlikte devam edece-
giz. Bu semsiye altinda olusan
yeni projelerimizin birincisi; Tor-
kiye'de bir ilk olacak olan ‘Mesleki
ve Teknik Egitimi Gelistirme Mer-
kezi'. Istanbul Kalkinma Ajanst
destegiyle fizibilite calismasini ta-
mamladigimiz projeyle; mesleki

ve teknik egitimin sosyal statoso-

nu guclendirmeyi, niteligini artir-
may), egitim-sektor iliskisini guc-

lendirerek bolgenin beseri ve ku-

rumsal kapasitesini gelistirmeyi

amachiyoruz. IS0 MEIP kapsamin-

daki bir diger proje de Kaynakgi-
ik Mukemmeliyet Merkezleridir.

MEB tarafindan belirlenen 5 oku-

lumuz, kaynakgilik alaninda ara-
nan elemanlar yetistirecek birer

mokemmeliyet merkezine donus-

to."

ERDAL Bahigivan, mesleki egitimin
hak ettigi yere tam olarak ulasabil-
mesi igin ¢alismalari bir ileri sevi-
yeye tasimak ve ilave katkilarla
desteklemek gerektigini belirterek,
sozlerini soyle tamamladi:

"Bu amacla, toplumu, aileleri ve
ogrencileri mesleki egitime daha da
yakinlastirmak, mesleki egitime
olan talebi artirmak icin hem aileler
hem de ogrenciler maddi olarak
tesvik edilmeli. Bu kapsamda, ¢o-
cuklarini mesleki egitime gonderen
ailelerin egitim sOresince sosyal

yardim yaklasimiyla maddi olarak
desteklenmesi, meslek lisesindeki
ogrencinin ilk yilindan itibaren sos-
yal ghvencesinin baslatiimasi ve
devlet tarafindan odenmesi, okudu-
£u sUre boyunca burs saglanmasi,
mezun olduktan sonra kendi alanin-
da calismak sartiyla belli bir sure
Ucretine vergi muafiyeti taninmasi
ve erkek ogrenciler icin askerlik
avantajl getirilmesi mesleki egitime
talebi daha da artirmak icin Gnemli
tesvikler olacaktir."
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'Her tiirlii destegi vermeye hazinz'

EKONOMI SERVISI

TURK sanayisi nitelikli eleman sorunu yasiyor.
Zaman zaman i§ diinyasmin “issizlik yiiksek gorii-
niiyor ama calistiracak eleman bulamiyoruz” ya-
kinmalarna sahit oluyoruz. Bilhassa mesleki egi-
timin bir dénem geri birakilmasi yiiziinden ciddi bir
teknik eleman agi@ meydana gelmisti. Uretimden
kopan bir nesil olunca acik is ve isgiicli uyumsuz-
lugu hasil oldu. Merhum is insant Mustafa Kocun,
Koc Holding biinyesinde, “Meslek lisesi memleket
meselesi” diyerek baslattig: farkindahga sanayici-
IEf de omuz

Ayrica egitim siireci, toplumun sanayi ve tiretim kiil-
tiirtine hazirlanmasini saglama gérevini de tistlen-
mis durumda. Yeniliklerden, rekabetten bilim ve tek-
nolojiden haberi olmayan bir egitim sisteminin, sa-
fiayiye yardim etmesi imkansizdir” ifadelerini kul-
lanan Bahcivan, “Yeni cagin; yeni mesleklerini et-
kili bir sekilde icra edebilecek nitelikli insan kaynagim
yetistirmeye odaklanmaliyiz” diye konustu.

MESLEKI EGITIM KONUSUNDA
AILELER TESVIK EDILMELI

“Cocuklann mesleki egitime gtnderen ailele-

verince mes-
lek liseleri ye-

:.
t
4

Erdal Bahcivan, Mahmut Ozer ve ISO Meclis
Baskani Zeynep Bodur Okyay

rin egitim siiresince sosyal
yardim yaklasimiyla mad-
di olarak desteklenmesi,

niden yapilan-
dinimaya bas-
lady. IStanbul
Sanayi Odasi
(ISO) da yap-
tig1 cahisma-
larla mesleki
teknik egitime
yonelik proje-
leri bir adim
One tasidi
Hem bugiine kadar yapilanlar hem de bundan son-
ra ne yapilabiliri konusmak tizere Milli Egitim Ba-
kani Prof. Dr. Mahmut Ozer'i carsamba giinii ISO
Meclisinde agirlayan sanayiciler goriis ve taleple-
rini de ilettiler.

BILIMDEN HABERSIZ EGITIMIN
SANAYIYE FAYDASI OLMAZ

Toplantinm acihsinda konusan 1SO Baskani Er-
dal Bahcivan, “Yapmamiz gereken nitelikli egitime
bugiinden baslayarak gereken onemi vermekdtir.
Mesleki ve teknik egitim konusunda Milli Egitim
Bakanhgmiza her tiirlii destegi vermeye hazinz”
dedi. “Biz sanayiciler acisindan baktigimizda; sanayi,
egitim sisteminin yetistirdigi insan giiciiyle calisiyor.

o

e @

i Meslek lisesindeki 6gren-
cinin ilk yilndan itibaren
sosyal giivencesinin basla-
tilmasi ve devlet tarafin-

* dan 6denmesi, okudugu

. siire boyunca burs saglan-
masi, mezun olduktan son-
ra kendi alaninda calismak
sartiyla belli bir siire ticre-
tine vergi muafiyeti tanin-
mast ve erkek ogrenciler

icin askerlik avantaji getirilmesi mesleki egitime ta-

lebi daha da artirmak icin 6nemli tesvikler olacaktir”
diyen Bahcvan, ayrica Milli Egitim Bakanhg ve Sa-

nayi ve Teknoloji Bakanlig ile imzaladiklari ve 25

Ocak 2019 tarihinden bu yana ytiriittiikleri “Mes-

leki Egitim Isbirligi Protokolii”nii mesleki egitim

ile iiretim hayat: arasinda saglam bir képrii olarak
gordiiklerini, Istanbul’'da 35 okulla basladiklan Mes-
leki Egitim Isbirligi Projesinde, daha sonra ekle-
nen giizel sanatlar liseleri, kaynakciik mitkem-
melivet merkezleri ve 6zel egitim meslek okullar
ile birlikte bugiin 66 okulluk biiyiik bir operasyo-
nel 6lcege ulastiklanni aktardi. Bakan Ozer ise, okul-

lannn actk kalmasinm bir milli giivenlik sorunu ol-

dugunu ifade etti.

&

11



interpress’

DOKUZ SUTUN Yayin Tarihi : 24.9.2021
GUNLUK YEREL GAZETE Sayfa: 6
iISTANBUL Medya Tira; : 10324
SiYASI StxCm : 17,86

Ozer: Viriis okul
secmiyor, her yerde

_ MILL Egitim Bakan Mahmut
Ozey, Isianbul Saificyi Odasi
(I50) Medlisinin “Egitimde Yeni
Egilimler, Mesleki ve Teknik Egi-
fimde Paradigma Degisiminin So-
nayimiz Agisindan Onemi” ana
giindemiyle yapilan aylik clagan
foplantisina katldi.

Toplanfida konusan Ozer, “3.
Haftadayiz, 6 Eylil'de egitimog:
retim basladi. Kurulan mekaniz-
ma hakikaten gok saglikli bir se-
kilde islyor. Viriis okulu segmiyor,
virs toplumun her yerinde, kafe-
de, restoranda, sinemada, kiltiir
sanat efkinliklerinde yani insanla-
rin bir araya geldigi her nokiada
virGsun yayilma imkani var. Vird-
sin nereden boslayip okula nasil
geldigiyle, hangi nokiada oldu-
Guyla ilgili highir bilimsel veri yok.
Dolayisiyla bizim okullardaki egi-
fim sistemimizdeki sniflarin ko-
panma sayisi, toplumdaki vaka
sayisinin artistyla dogrusal iliskiye
sahip.” dedi. DHA
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Virus okul secmiyor’

Milli Egitim Bakani Mahmut Ozer, Istanbul Sanayi Odasi (1S0) Meclisinin “Egitimde Yeni Edilimler, Mesleki ve Teknik
Editimde Paradigma Degisiminin Sanayimiz Agisindan Onemi” ana giindemiyle yapilan aylik olagan toplantisina katid

I VIRUS TOPLUMUN HER YERINDE

TOPLANTIDA konusan Ozer,
“Kamuoyunda zaman zaman
‘Baslangicta 2 haftada 200'(in al-
tinda sinif yiiz ylize egitime ara ve-
rirken, daha sonra bu sayilar arth.’
Sayilarn artmasi okullarda Kovid-
19 salginyla ilgili alinmasi gereken
onlemlerin alinmamasindan kay-
naklanmiyor. Viriis okulu secmi-
yor, toplumun her yerinde, kafe-
de, restoranda, sinemada, kiilttir
sanat etkinliklerinde yani insanla-
rn bir araya geldigi her nokiada
virlistin yayiima imkéani var” dedi.

M HiCBIR BILIMSEL VER] YOK

BAKAN Ogzer, “Viriisiin nereden
baslayip okula nasil geldigivle, han-
gi noktada olduguyla ilgili hicbir bi-
limsel veri yok. Dolayisiyla bizim
okullardaki egitim sisterimizdeki si-
niflarn kapanma sayisi, toplumdaki
vaka sayisinin artisiyla dogrusal ilis-
kive sahip. Toplumda vaka sayist
arthd@ zaman yiiz ylize ara veren si-
nif sayimiz artiyor, azaldigi zaman
yliz ylize egitime ara veren sinif sa-
yimiz azalyor.” dive konustu.
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‘Enerji thtiyaci yenilenehilir
kaynaklardan gideriimelr’

ISO, sanayi sektorleri icin hazirladigi strd(ircilebilirlik yol haritalarinin ilkini agikladi. ihracat yapan tekstil
Uranleri sektorlerinin avantajl olmast icin enerji ihtiyacini yenilenebilir kaynaklardan gidermesi gerekiyor

ISTANBUL Sanayi Odasi nin (I8Q) siir-
diiriilebilirlik vizyonu kapsaminda 10 sektor
icin hazirlamaya basladigi yol haritalarindan
ilki olan “Tekstil Uriinleri Sanayi ve Giyim
Esyalar1 Sanayi” rehberine gére, AB'ye ih-
racat yapan Tiirkiye tekstil irtinleri ve hazir
giyim sektorlerinin avantajh konuma gelme-
siicin deger zincirinde seffafliga yonelik ca-
lismalarim yogunlastirmasi ve enerji ihtiya-
cim yenilenebilir kaynaklardan gidermesi
gerekiyor.

AVRUPA YESIL MUTABAKATI

18O, kiresel iklim degisikligi ve Avrupa
Yesil Mutabakat: gibi siirdiiriilebilirlik cer-
cevesinde uluslararasi ticarette yasanan yeni
sistemleri gbz Oniinde bulundurarak belirle-
digi “Siirdiiriilebilirlik Vizyonu™ kapsamin-
da uygulamalarini hayata gecirmeye devam
ediyor. IS0, Tiirkiye’deki sanayi sirketlerinin
kiiresel pazarda yiiksek katma deger iiret-
melerine ve rekabetci siirdiirtlebilirlik yet-
kinliklerini artirmalarina destek olmak ama-
ciyla belirledigi vizyon kapsaminda sektorler
icin yol haritasi hazirh@in siirdiiriiyor.
ISO'nun biinyesindeki 55 meslek komitesi-
nin gruplandig 10 ayri sektdr icin hazirladig
“siirdiiriilebilirlik 6ncelikleri ve takip goster-
gelerini” iceren yol gosterici rehberlerden
ilki, tekstil firtinleri sanayi ve giyim esyalan
sanayi sektorlert icin tamamlandi. Rehber,
ISO biinyesinde faaliyet gbsteren “tekstil
tiriinleri sanayi” ve “givim esyalar sanayi”
gruplarinin gelecek donem siirdiiriilebilirlik
calismalari igin sektore ozel yol gosterici on-
celikleri ve takip gostergelerini sunmak
amaciyla hazirlandi. Rehberde, oncelikle
tekstil ve giyimin en bilyiik ihracat pazari
olan AB’nin Avrupa Yesil Mutabakat: ile
2050 yilina kadar diinyanin ilk iklim-notr ki-
tasma donistiriilmesi hedefi dogrultusunda
uyguladigy uluslararasi ticaret sistemindeki
risklere isaret edilerek, belirtilen uygulama-
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larin ekonomik, sosyal ve cevresel olarak
tekstil ve giyim sektoriine uyarlanmasimn ise
siirekli gelisimi saglayacak etkiler yaratacagi-
na dikkati cekildi. AB've ihracat yapan Tiir-
kiye tekstil Giriinleri ve hazir giyim sektorleri-
nin deger zincirinde seffafhga yonelik calis-
malarim yogunlastirmasina ve enerji ihtiya-
cint yenilenebilir kaynaklardan gidermesine
vurgu yapildi. Rehberde, Tiirk ihracateilan-
ni ticarette avantajh konuma getirecek diger
unsurlar arasinda iplik ayristirma teknoloji-
leri gelistirmesi, pamuk alternatifi elyaflarin
ve biyolojik olarak coziiniir geri doniistiriil-
miis ham maddelerin kullanim payini artir-
masl, biyolojik olarak ¢oziiniir ve bitki bazh
ambalajlama kullanmasi ve geri doniisiime
olanak saglayacak tedarik zincirleri olustur-
mas! gerekliligi de yer aldu.

160 BIN SIRKETI KAPSIYOR

Rehberde, AB Tekstil Stratejisi Yol Ha-
ritast'nda tekstil ve hazir giyim sektoriiniin
onemli iklim ve cevresel etkileri olan kay-
nak yogun bir sektor olarak belirtildigi akta-
nlarak, bu kapsamda baz bilgilere de yer

verildi, Buna gore, tekstil irtinleri titketimi
ve birincil ham madde kullanim agismdan
AB’de dérdiincti en yiiksek etkive sahip ka-
tegoriyken, su (gida, baninma ve ulagimdan
sonra) ve sera gazi emisyonlar kapsaminda
degerlendirildiginde de besinci sirada yer
aliyor. Tekstil sektdriinde, dzellikle tarlada
ham madde iiretimi ile kumas boyama ve
terbiye diretim sitreclerinde yiiksek miktar-
larda su kullamiliyor. Bu konudaki ¢alisma-
lar, 1 ton tekstil kumast icin 20 ila 230 met-
rekiip arasinda su kullanildigim gosteriyor.
Hava emisyonlari, su ve kimyasal kullanimi-
nin yogun oldugu tekstil ve hazir giyim sek-
toriinde cevresel olumsuz etkileri azaltmak
icin calismalarin yiiriitiildiigtiniin de yer al-
i1 rehberde, tiretim prosesinden cikan ati-
gin diger tiretime ham madde olusturmasi-
nin karbondioksit salimmi ve su kullanimimi
azaltacagi ve ham madde iiretiminde yarati-
lacak diger cevresel etkileri de ortadan kal-
diracagi vurgulandi. Ayrica, sektorde dogru-
sal tiretim modeli yerine, dongiisel iiretim
metodunun yayginlasmast ile yaratilan far-
kin da artacag) belirtildi. (AA)
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‘Gencler mesleki egitimden
gurur duyacak sekilde egitilmeli’

Istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan, “Tiirkiye’de bir ilk olacak ‘Mesleki ve Teknik
Editimi Gelistirme Merkezi’ ile mesleki ve teknik egitimin sosyal stattistni gticlendirmeyi, niteligini artirmays,
egitim-sektor iliskisini gliclendirerek bolgenin beseri ve kurumsal kapasitesini gelistirmeyi amacliyoruz.

isa KARACA

Istanbul Sanayi Odasi (1S0)

Meclisi'nin Covid-19 pan-

demisinin basladigi Mart
2020 déneminden bu yana
ilk kez fiziki olarak diizenledi-
gi ayhik olagan toplantisi, “Egi-
timde Yeni Egilimler, Mesleki
ve Teknik Egitimde Paradigma
Degisiminin Sanayimiz Aci-
sindan Onemi” ana giindemi
ile gerceklestirildi. iSO Yone-
tim Kurulu Baskam Frdal Bah-
ciwvan’in acilis konusmasini
vapug toplantiya, Milli Egitim
Bakani: Mahmut Ozer konuk
olarak katilarak giindeme ilis-
kin degerlendirmelerde bu-
lundu.

1SO Yonetim Kurulu Bas-
kam Erdal Bahg¢ivan, 21’inci
yiizyilin bircok alanda oldugu
gibi, bilgi ve iletisim teknolo-
jilerinde de devrim niteligin-
de ilerlemelerin yasandigi bir
stire¢ oldugunun altim gizerek
“Hizla siiren, toplumsal ve bi-
reysel yasamimizi kokten de-
gistiren yenilikler, herkesi da-
ha rekabetgi bir egitim sistemi-
ni aramaya da zorluyor. Fark-
li ilkeleri kapsayan calismalar-
da, ontimiizdeki yillarda is
diinyasimn biiylimesine katki
saglayacak faktorler arasin-
da; yapay zeka, biiyiik veri
analitigi ve bulut teknolojisi
dikkat ¢ekmekte. Buna isti-
naden, firmalarin orta vadede
vapacaklan yatinmlarda tek-
nolojiyi onceleyecekleri net
bir sekilde anlasihrken, nesne-
lerin interneti, sanal ve artiril-
mus gerceklik, makine 6gren-
mesi, dijital pazarlama gibi
maddeler de kurumsal ajanda-
lart dolduruyor. Teknolojinin
egitimde yogun bir sekilde
kullanilmasimin gerekli oldu-
gu da acikea goriiliiyor. Biz sa-
nayiciler acisindan baktigi-

Erdal
Bahgvan

“I‘ | i

mizda; sanayi, egitim siste-
minin yetistirdigi insan gi-
cliyle calisiyor. Ayrica egitim
stireci, toplumun sanayi ve
iiretim kiiltiirtine hazirlanma-
sini saglama gorevini de {ist-
lenmis durumda. Yenilikler-
den, rekabetten bilim ve tek-
nolojiden haberi olmayan bir
egitim sisteminin, sanayiye
yardim etmesi imkansizdir.
Yeni cagin; yveni mesleklerini
etkili bir sekilde icra edebile-
cek nitelikli insan kaynagini
yetistirmeye odaklanmaliyiz.
Bu noktada su sorunun so-
rulmasi gerekiyor; ‘Cok yakin
bir gelecekte daha da hayati
oneme sahip olacak nitelikli in-
san ihtiyaci karsisinda ne ya-
pabiliriz?’ Yapmamuz gereken
ilk sey, nitelikli egitime bugiin-
den baglayarak gereken one-
mi vermektir’ dedi.

MEB ve Saiayi ve Tekno-
loji Bakanhgi ile imzaladikla-
rive 25 Ocak 2019 tarihinden
bu yana yiiriittiikleri “Mesle-
ki Egitim Isbirligi Protoko-

ke

Mahmut
Dzer

ISTANBIL
AANAVEOOAS

1i"nti mesleki egitim ile iiretim
hayati arasinda saglam bir
koprii olarak gordiiklerini be-
lirten Bahg¢ivan, bu uygula-
manin mesleki egitimin nite-
ligini artinrken, §@nayini ih-
tiva¢ duydugu nitelikli insan
kaynaginin yetismesini de sag-
ladigim vurguladi. Bahgivan
“Amacimiz; meslek lisesi egi-
timi gibi kiymetli bir egitimden
gecmis ve bu dénem boyunca
da is tecriibesi kazanmus geng-
lerimizi, meslekleri ile gurur
duyacaklar bir sekilde egi-
tim aldiklan alanda is sahibi
yapabilmek.

Toplumumuz ve tek tek
bireyler icin bundan daha bii-
yiik bir hizmet olamaz diye dii-
stinliyorum. Bu kapsamda;
yaklasik ti¢ yildir meslek lise-
siogrencilerine isletmelerde,
gercek tretim ortamlarinda
beceri egitimi ve staj imkanla-
nsaghyoruz. Ogretmenlerimi-
ze hizmet i¢i ve isbas1 egitim-
leri verilmesi, cerceve dgretim
programlarinin giincellenme-

o

= o o

Zeynep
Bodur Okyay

si, okullanimizin proje odakh
iiretim yapmalan ve basarili
projelerin desteklenmesi gibi
konularda da calismalar yapi-
yoruz. Istanbul’da 35 okulla
basladigimuz Mesleki Egitim [s-
birligi Projemizde, daha son-
ra eklenen giizel sanatlar lise-
leri, kaynakeilik mitkemmeli-
yet merkezleri ve 6zel egitim
meslek okullari ile birlikte bu-
giin 66 okulluk biiyiik bir ope-
rasyonel Olcege ulasmis du-
rumdayiz. Ote yandan; bu
okullarimzi ¢esitli sektorler-
deki 130’u askin meclis ve
meslek komitesi tiyemizle bir-
likte gelistiriyoruz” diye konus-
tu.

Proje kapsaminda 6@renci-
lerin ilgisini ceken dijital do-
niisiim ve yeni teknoloji trend-
leri gibi konularda egitim at6l-
yeleri diizenlediklerini belirten
Bahgivan, bunlarin yam sira,
okullarn doner sermayelerini
gliclendirecek ve onlari birer
Ar-Ge ve iiretim merkezi gibi
konumlayacak isbirlikleri olus-

turduklarinm ve olusturmaya
da devam edeceklerini aktar-
di

“Mesleki ve teknik

egitimin sosyal

statiisii gliclenecek”

Proje ile gelinen noktaya
iliskin bilgiler de veren Bahgi-
van “Ulastig seviye itibariyle
“ISO Mesleki Egitim isbirligi
Projemiz” artik bir marka oldu.
Biinyesinde olusan yeni proje-
lerle semsiye bir kavram hali-
ne doéniistil. Ne mutlu bizlere!
Ug y1l 6nce basladigimiz mes-
leki egitim yolculugumuz, ha-
yallerimizi hep yiiksek tutarak
ve adim adim gerceklestirerek
dev bir kartopuna doniistii ve
biiyiimeye devam ediyor. Ul-
kemizin ve ¢ocuklarimizin ge-
leceginin mesleki egitimi glic-
lendirmekten gectigini ¢ok iyi
biliyoruz ve bunun i¢in ¢ahs-
maya, hayal etmeye hep birlik-
te devam edecegiz. Simdi, bu
semsiye altinda olusan yeni
projelerimizi kisaca sizlerle
paylasmak istivorum. Projeler-
den ilki; Tiirkiye'de bir ilk ola-
cak olan “Mesleki ve Teknik
Egitimi Gelistirme Merke-
zi'dir”.

Istanbul Kalkinma Ajansi
destegiyle fizibilite calismasi-
n1 tamamladigimiz proje ile,
mesleki ve teknik egitimin
sosyal statiisiint gliclendir-
meyi, niteligini artirmayi, egi-
tim-sektor iliskisini giiclendi-
rerek bélgenin beseri ve ku-
rumsal kapasitesini gelistir-
meyi amachyoruz. SO MEIP
kapsamindaki bir diger proje
de Kaynakgihik Miikkemmeliyet
Merkezleri’dir. MEB tarafin-
dan belirlenen bes okulumuz,
kaynakeilik alaninda aranan
elemanlar yetistirecek birer
miitkemmeliyet merkezine do-
niistii” dedi.
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SANAYiCiDEN MESLEKG
EGiTIME 2 YENi PROJE

MEB iLE BiRLiKTE

istanbul Sanayi Odas
(iSQ), sanayicinin ihtiyag
duydugu nitelikli ara elemani
yetistirebilmek icin Milli Egitim
Bakanhgi (MEB) ve Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi ile

25 Ocak 2019 tarihinde

'Mesleki Egitim isbirligi
Protokoli'nu imzalamisti.
Onceki glin istanbul'da

Milli Egitim Bakani Mahmut
Ozer'in de konuk oldugu

ISO Meclis Toplantisi'nda
konusan iSO Baskani Erdal
Bahcivan, 3 yilda énemli
ilerleme sagladiklari protokol
kapsaminda hayata gegirecekleri
iki yeni projeyi daha acikladi.
Artik daha fazlailgi
gormeye baslayan .
meslek liselerinin
dgrencilerine
isletmelerde,
iiretim
ortamlarinda
beceri egitimi

KAYNAKCI YETiSTiRILECEK

Bahcivan, “Yeni
projelerimizin birincisi; ‘Mesleki
ve Teknik Egitimi Gelistirme
Merkezi'. istanbul Kalkinma
Ajansi destegiyle fizibilitesini
tamamladigimiz projeyle;
mesleki ve teknik egitimin
sosyal statiistin( giiclendirmeyi,
niteligini artirmayi, egitim ile
sektor iligkisini gliclendirmeyi
amachyoruz. Diger proje de
Kaynakgilik Mikemmeliyet
Merkezi'dir. MEB tarafindan
belirlenen 5 okulumuz,
kaynakgilik alaninda aranan
elemanlar yetistirecek birer
mukemmeliyet merkezine
donisti” diye konustu.

YAZILIM LiSESi ACILDI

MEB ile gdriismelerin ardindan biiyiik

bir ihtiyaci kargilayacak olan yazilim
lisesini de hayata gecirdiklerini belirten
Bahgivan, “istanbul'daki Mehmet

Rifat Evyap Mesleki ve Teknik Anadolu

Lisesi'nin (MTAL), Tiirkiye'nin ilk yazilim
lisesi olarak faaliyetine devam etmesi
kararlagtinldi. Sektoriin nde gelen
kuruluglannin destegini aldigimiz, 6rnek
bir teknoloji lisesi olarak modelledigimiz
ve ilk dgrencilerini bu yil alan yazilim
™ lisesinin yildiz bir okul olmasini
. S hedefliyoruz” dedi.

ve staj imkani
saglamyor.
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Milli Egitim Bakani Ozer: Okullan acik
tutmamizla ilgili en biiyiik avantajimiz
ogretmenlerimizin asilanma orani

Bakan Ozer, "Su anda okullari acik tutma-
mizla ilgili en blylk avantajimiz égretmen-
lerimizin agilanma orani. Hem birinci doz
hem de ikinci doz asilanma oranlarinda 6g-
retmenlerimizin yakalamis oldugu oran Tir-
kiye ortalamasinin ¢cok (izerinde." dedi. >>§
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Milli Egitim Bakani Ozer: Okullan acik tutmamizla ilgili
en hiiyitk avantajimiz ogretmenlerimizin agilanma orani

ISTANBUL (AA)-Mili Egitim Bakani
Mahmut Ozer, [stanbul Sanayi Odasi
(150) Meclisinin "Egitimde Yeni Egilimler,
Mesleki ve Teknik Egitimde Paradigma
Degigiminin Sanayimiz Agisindan Onemi™
ana gindemiyle yapilan aylik olagan
toplantisina igtirak etti.

IS0 ile mesleki egitimde yaptiklar ig bir-
liklerine iligkin bilgi veren Ozer, gizel
sanatlar liseleri ve dzel editim meslek
okullannda da yeni aciimlar yaptiklarin
anlath,

Ayrica kaynakgikia ilgli meslek
egitimine ciddi bir yatinm yaptiklanni ifade
eden Ozer, "insallah daha yiiriyecek gok
yolumuz var.

Aslinda bakanlik olarak, hikiimet
olarak gok ciddi agiimiar yapild." diye
konustu.

Sadece meslek egitiminin niteliginin
artinlmasiyla ilgili degil, bunun yaninda
geng issizligi azaltmayla ilgil, lise ve
Universite mezunlaryla baglantil isteyen-
lere mesleki egitimi tamamlama egitimiyle
ilgili de calismalanin nihayetiendigini ak-

taran Ozer, "insallah Tiirkiye'de geng issi-
Zligi azaltmayla ilgili mesleki editimi gok
farkh boyutlarda en etkin, en verimli en-
striman olarak kullanabilmek igin tim
bakanliklarimizla is birligi icerisinde yeni
agihimiar yapmaya devam edecegiz.”
ifadelerini kulland:,
"Kurulan mekanizma

cok saglikli bir sekilde igliyor®

Bakan Ozer, konugmasinda pandemi
sirecine de dedinerek, gecen yil mart
ayindan itibaren diinyanin hig deneyim-
lemedigi, dolayisiyla hazifik da yap-
madidi bir siiregle yiiz yiize kaldigim dile
getirdi.

Cok farkl sektorlerin bu strecten etk-
ilenerek farkh ¢oz(m yollanyla ayakta
durmak igin yeni yaklagimiar Uretmeye
calistgina isaret eden Ozer, bu siiregte
en fazla etkilenen sektdrlerden birinin de
editim olduguru, yaklasik 1,5 yildan beri
Bakanhgin streci yénetebilmek igin
inaniimaz bir caba sarf ettigini anlatt.

QOzer, "Gelinen noktada artik asi gok
kolay erisilebilir bir nesneye dénlstl ve

vatandaslanimizin agilanma oran giderek
artmaya baslad.

Su anda bilimsel yaklasimlar icerisinde
baska bir gozim yolu da yok. Asi ola-
cafiz, maske, mesafe ve hijyene dikkat
edecegiz.

Dolayisiyla 6 Agustos tarihinden
itibaren Bakaniik gérevini devraldiktan
sonra, devir teslim toreninde agikladigim
gibi okullar ilk agilan ve son kapatilan yer-
ler olmak zorundadir.” diye konustu.

Ulkenin milli egitim sisteminin kapa-
sitesinin gok ylksek oldugunu, Sgrenci,
dgretmen, idari ve servis personeli olmak
lizere 20 milyonluk bir kitkeden
bahsedildigini dile getiren Ozer,
"Dolayisiyla eger biz hayati normaliestire-
ceksek mutlaka editimi normallegtirmek
durumundayiz.” dedi.

Milli Egitim Bakanlidi olarak Sagiik
Bakanlidiyla birikte bu siregte sinif bazlh
vaka yaklagimini gelistirdiklerini aktaran
Ozer, Saglik Bakanhd) ile bu siiregte alin-
masi gereken onlemler rehberini hazir-
ladiklarini, daha sonra da herhangi bir

vaka clmasi durumunda uyulmasi
gereken prosedirleri ayrnintih sekilde be-
lieyerek, tim okullara ve valiliklere gén-
derdiklerini aktard:.

Bakan Ozer, editim sisteminde 57 bin
108 deviet okulu olmak (izere 71 bin 320
okul, yaklasik 850 bin de derslik bulun-

dugunu dile getirerek, yeni yaklagimla
sadece vakanin veya yakin temasinda
oldugu siniflarda 14 giin yiz yize egitime
ara verildigini, bu 14 gdnliik arada canl
siniflarla égrencilerin editime devam
etmesiyle ilgili her tlrll dested verdiklerini
anlatti.
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Tekstilde oncelik seffaflik

ve yenilenebilir enerji

EMISYONLARIVEATIGI
AZALTMAK iCIN CALISILIYOR

iSO'nun hazirladigs rehberdeki bilgilere
gore, hava emisyonlari, su ve kimyasal kulla-
niminin yogun oldugu tekstil ve hazir giyim
sektoriinde cevresel olumsuz etkileri azalt-
mak icin calismalar yiiriitiiliiyor. Rehberde
bu noktada, iiretim prosesinden ¢ikan atigin
diger iiretime hammadde olusturmasinin CO2
salimini ve su kullanimini azaltacagl ve ham-
madde iiretiminde yaratilacak diger cevresel
etkileri ortadan kaldiracagi vurgulaniyor.

Istanbul Sanayi Odasi, siirdiirilebilirlik yol

haritalarindan ilkini ‘tekstil ve giyim’ icin acikladi.

Seffaflik ve yenilebilir enerji vurgusu éne ¢ikti

ISTANBUL Sanayi Odast'min
(ISO) siirdiiriilebilirlik vizyonu
kapsaminda 10 sektor icin hazirla-
maya basladigi yol haritalarindan
ilki olan “Tekstil Uriinleri Sanayi
ve Giyim Esyalan Sanayi” rehberi
aciklandi. Rehber, “Tekstil Uriinleri
Sanayi” ve “Giyim Esyalarn Sana-
yi” gruplannin stirdiriilebilirlik
calismalan icin sektore 6zel yol
gosterici oncelikleri sunmak ama-
ayla hazirlandi. Buna gore, AB'ye
ihracat yapan Tiirkiye tekstil iiriin-
leri ve hazir giyim sektorlerinin
deger zincirinde seffafliga yonelik
cahsmalann yogunlastirmasina
ve enerji ihtiyacim yenilenebilir
kaynaklardan gidermesine vurgu
yapildi Rehberde Tiirk ihracatg-
larni ticarette avantajh konuma
getirecek diger unsurlar arasinda;
iplik aynstirma teknolojileri gelis-

tirmesi, pamuk altemnatifi elyafla-
nin ve biyolojik olarak ¢oziiniir geri
doniistiiriilmiis ham maddelerin
kullanim payini artirmass, biyo-
lojik olarak ¢oziiniir ve bitki bazh
ambalajlama kullanmasi ve geri
doniisiime olanak saglayacak te-
darik zincirleri olusturmasi gerekli-
ligi de yer ald1.

CEVRESEL ETKILERI YOGUN

Rehberde sektoriin 6nemli iklim
ve cevresel etkileri olan kaynak
yogun bir sektor oldugu belirtildi.
Buna gore tekstil iiriinleri tiiketimi
ve birincil hammadde kullanimi
agisindan AB’de dordiincii en
yiiksek etkiye sahip kategoriyken,
su (gida, barinma ve ulagimdan
sonra) ve sera gazi emisyonlan
kapsaminda degerlendirildiginde
de besinci sirada yer aliyor.
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1IS0’dan mesleki egitim hamlesi

ISO Yénetim Kurulu Baskani Bahgivan, Milli Egitim ve Sanayi ve
Teknoloji Bakanliklar ile imzaladiklan Mesleki Egitim Isbirligi Pro-
tokold’ntin artik bir markaya déndisttigtine dikkat cekerek, “Ama-
cimiz; meslek lisesi egitimi gibi kiymetli bir egitimden gecmis ve
is tecrubesi kazanmig genclerimizi, meslekleri ile gurur duyacak-
lari bir sekilde egitim aldiklari alanda |§ Sahlbl yapabilmek” dedi

YENI MESAJ / ISTANBUL

Istanbul Sanayi Odasi
(1S0O) Meclisi'nin Covid-19
pandemisinin basladig
Mart 2020 déneminden bu
yana ilk kez fiziki olarak dii-
zenledigi aylik olagan top-
lantis1 “Egitimde Yeni Egi-
limler, Mesleki ve Teknik
Egitimde Paradigma Degisi-
minin Sanayimiz Agisindan
Onemi” ana giindemi ile
gerceklestirildi. ISO Yone-
tim Kurulu Bagkam Erdal
Bahgivan'in agilis konusma-
s yaphig) toplantiya, Milli
Egitim Bakam (MEB) Mah-
mut Ozer konuk olarak kati-
larak giindeme iligkin de-
gerlendirmelerde bulundu.

ISO Yénetim Kurulu
Bagkani Erdal Baheivan,
yaphgi konusmada, MEB ve
Banayi ve Teknoloji Bakanlh-
&1 ile imzaladiklar1 ve 25
Ocak 2019 tarihinden bu ya-
na ytirtittiikleri Mesleki Egi-
tim Isbirligi Protokolii'nii
mesleki egitim ile tiretim ha-
yatt arasinda saglam bir
koprti olarak gérdiiklerini
belirterek, bu uygulamamn
mesleki egitimin niteligini
artirirken, sanayinin ihtiyag
duydugu nitelikli insan kay-
naginin yetismesini de sag-
ladigim vurguladi. Bah¢ivan
“Amacimz; meslek lisesi

egitimi gibi kiymetli bir egi-
timden gecmis ve bu dénem
boyunca da is tecriibesi ka-
zanmis genglerimizi, mes-
lekleri ile gurur duyacaklarn
bir sekilde egitim aldiklar
alanda is sahibi yapabil-
mek” diye konustu.

Yeni projeleri de kamu-
oyu ile paylasan Bahgivan,
“Projelerden ilki; Tiirkiye'de
bir ilk olacak olan Mesleki
ve Teknik Egitimi Gelistirme
Merkezi'dir. Bir diger proje
de Kaynakcilik Miikemmeli-
yet Merkezleri'dir. MEB ta-
rafindan belirlenen bes oku-
lumuz, kaynakgihk alaninda
aranan elemanlar yetistire-
cek birer miikemmeliyet
merkezine déniistii” dedi.

Ogrenciler maddi
olarak tesvik edilmeli
Mesleki egitimin hak et-
tigi yere tam olarak ulasabil-
mesi i¢in, caligmalari bir ileri

seviyeye ta-
° simak ve
ilave katki-
larla destek-
lemek ge-
rektigini be-
- lirten Bahg-
van, sunlari
sOyledi: “Bu
amacla; top-
lumu, aile-
leri ve 6grencileri mesleki
egitime daha da yakinlastir-
mak, mesleki egitime olan
talebi artirmak igin hem aile-
lerin hem de 6grencilerin
maddi olarak tesvik edilme-
si gerektigini diistintiyoruz.
Bu kapsamda; ¢oculkdarimn:
mesleki egitime gonderen
ailelerin egitim siiresince
sosyal yardim yaklasimiyla
maddi olarak desteklenme-
si, meslek lisesindeki 6gren-
cinin ilk yilindan itibaren
sosyal glivencesinin baglatil-
mast ve devlet tarafindan
ddenmesi, okudugu siire bo-
yunca burs saglanmasi, me-
zun olduktan sonra kendi
alaninda galismak sartiyla
belli bir stire ticretine vergi
muafiyeti taminmasi ve er-
kek 6grenciler icin askerlik
avantaj getirilmesi mesleki
egitime talebi daha da artir-
mak igin 6nemli tegvikler
olacaktir.” EKONOMI SERVISi



