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EN BUYUK 500 SANAYICi
SIRKETIN 131 ‘I '"EGE'DEN

Istanbul Sanayi 10, Balikesir 7, Aydin
Odasi'nin (1S0) acikladig 5, Kutahya 3, Usak ve
Uretimden satislara Mugla ise 2'ser firmayla
gdre “Tlrkiye'nin 500 yer buldu. Aliaga'da
Biytk Sanayi Kurulusu rafinerisi bulunan
Arastirmasi”nda, kanuni TUPRAS-Tirkiye
merkezi Ege Bolgesi olan Petrol Rafinerileri

81 firma yer aldi. Uretim A.S. Turkiye'nin en
tesisleri Ege'de bulunan blyik sanayi kurulusu
ancak kanuni merkezleri oldu. ikinci siraya

farkli bélgelerde olan £ izmirli Star Rafineri A.S.

50 firma da listeye girdi. Boylece : adini yazdirdi. Ege ihracatg
Ege'den listeye girmeyi basaran  { Birlikleri Koordinator Baskani
firma sayisi 131'e ulasti. ‘IS0 ilk  : Jak Eskinazi, listede giiclt bir
500 Listesi'nde izmir'den 38 firma ; sekilde temsillerini stirdirmenin
yer alirken; Manisa 14, Denizli i gururunu yasadiklarini soyledi.
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Turkiyenindev sirketleri
arasinda 80 EBSO uiyesi var
Ege Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) olusturmaktadir. Yani, her 16 biiyiik
Yonetim Kurulu Bagkan Efidés firmadanbiri Odamizin iiyesidir.
Yorganeilar, istanbul Sanayi EBSO’nunilk 100 listesine giren
Odasitarafindan agiklanan 2022 firmalarin 39 taneside 500 biiyiik
yil1 Tiirkiye'nin 500 Biiyiik Sanayi listeye girmeyibasarmistir. 100
Kurulusu caligmasiicerisinde 80 Biiyiik firma ile 500 Biiyiik firmanin
EBSO Uyesi firmanin bulundugunu verilerindenyola gikarak; 2022
soyledi. Gegenyil sozkonusulistede yilindayiizde 5,5 biiyiiyen tilkemizin
74 EBSO Uyesininyeraldigim enbiiyiik itici giiciiniin sanayi oldugu
belirten Yorgancilar, “Merkezi birkezdahateyitedilmistir” dedi.
istanbul, Ankara veyabaska Pandemisiireciylebirlikteicerde
sehirlerde olup, aym1zamanda ve digsarda Tiirk sanayiiiriinlerine
iiretimleri Izmir'de olduguicin talebin artmasinin iiretimive
iivemiz olan firmalar bu sayiya dahil ihracatiolumlu etkilediginiifade
edilmistir. 2022 y111 500 Biiyiik eden Bagkan Yorgancilar, “Yiiksek
Sanayi Kurulusu'nunyaklasik enflasyon, kur dalgalanmalarinin
yiizde 16’s1m1 EBSO Uyesi firmalar etkisiilei¢talebin 6ne ¢ekilmesi,
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firmalarin performansindaana
etken olmustur. Sonug¢ta100 biiyiik
firmadaiiretimden satiglaryiizde
148artarken 500 biiyiik firmadada
yiizde 119 artmigtir. Bununla birlikte
ihracatgilarayonelik diizenlemeler
ve kur baskis1 altinda dahi 100 biiyiik
firmaninihracatiyiizde 19,8, 500
biiyiik firmanindayiizde 14 oraninda

artmistir” diye konustu.
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soxm Sanayiciyi daha

zor kosullar bekliyor

o stanbiil Sanayi Odasi’ nin (SO) “Tiirki-
ve'nin 500 Biyiik Sanayi Kuruluslarn
Aragtirmasi’min sonuglart belli oldu.

Arastirmaya gére 2022 yilinda iiretimden sa-
uslara gore en biiyiik kurulus, 418.4 milyar
liralik satislanyla Tiipras olurken, bu kuru-
lug vzun yillardir siirdiirdiigii liderligini
2022 yilinda da korudu.

2022 wilinda tretimden satiglara gore
ikinci biiyiik kurulug 189,2 milyar liraile Star
Rafineri oldu. Uciincii sirada ise 140,1 mil-
yarlik tiretimden satiglariyla Ford Otomotiv
yer aldi.2021 yilina gére, siralamanimn ilk
10’unda yer alan girketlerde bir degisim ol-
madi.

[SO 500" de iiretimden satiglarm 2022 y1-
linda yiizde 119 artarak 2 trilyon 48 milyar
liradan 4 trilyon 485 milyar liraya ¢ikti. ISO
500°(tin 2022’ de faaliyet kan yiizde 96 arta-
rak, 342 milyar liradan 671 milyar liraya ¢ik-

DEPREM BOLGESINDEN 66 FIRMA LISTEDE

@ Gegtigimiz yillarda mayis ayinda
paylagilan aragtrmann, bu yil 11 ilimizi et-
kileyen ve tiim Tiirkiye'yi yasa bogan dep-
rem felaketi nedeniyle eyliil ayinda acik-
landigin ifade eden Erdal Bah¢ivan, “Bu
yilin baginda tilkemizi derinden yaralayan
Kahramanmaras depremini yasadik. On
binlerce vatandaginmzi kaybettik. Acilari-

t1. Buna karsilik faaliyet karlilig1 oram, yiiz-
de 14,8’den 2 puan diiserek yiizde 12,8’e ge-
riledi. Benzer sekilde faiz, amortisman ve ver-
gi oncesi karmn yiizde 100’e yakin bir artis-
1a 405 milyar liradan 808 milyar liraya ylik-
seldigini goriiyoruz. Ayni yilda FAVOK kar-
It orani, aynen faaliyet karhliginda oldu-
&u gibi 2,1 puan diisiisle yiizde 17,5’ten yiiz-
de 154°e geriledi.

Vergi dncesi kar ve zarar toplami yiizde
121 artarak 219 milyar liradan 485 milyar li-
raya yiikseldi. Ancak satis karliif oram 0,2
puan diisiisle yiizde 9.3’ indi. 2022"deki dii-
siik faiz ortam finansman giderlerine yansidi.
ISO 500°iin finansman giderlerinin 2022°de
ylizde 32,6 artarak 209 milyar liradan 277
milyar liraya yiikseldi. Béylece finansman gi-
derlerinin faaliyet karina oranimn belirgin bir
diiglis gostererek yiizde 61,1'den yiizde
41.3e indi.

2022°de ISO 500'in aktif toplaminin
ylizde 83 artarak 2,1 trilyon liradan 3.9 tril-
yon liraya yiikseldi. Aktifler i¢erisinde ana
kalemler incelendiginde, dénen varliklarin
yiizde 78 artisla 1.4 trilyon liradan 2.5 tril-
yon liraya; duran varliklarin ise yiizde 95 ar-
tigla 706 milyar liradan 1.4 trilyon liraya ulas-
t1. Aktiflerdeki biiyiimenin gecmis yillardan
farkli olarak bor¢glanmadan ziyade 6zkaynak
yoluyla finanse edildigi goriildii.

iz hala ¢ok taze. Diinyada esi benzeri ol-
mayan ve 11 ilimizi etkileyen felaketin eko-
nomik yikimu da biiyiik oldu.

Bircok sanayi tesisimiz haftalarca faa-
liyete gecemedi. Devletimiz bu bilgede
miicbir sebep hali ilan ederek firmalari-
mizin vergisel yiikiimliiliiklerini erteledi,
Takdir edersiniz ki ISO 500 Biiyiik Liste-

OVP dis kaynak
akisi saglayacak

Aragtirmanin, $anayicinin zorlu bir yih
giiclii bir performansla tamamladifinin ka-
mt niteliginde oldugunu vurgulayan IS0 Y&-
netim Kurulu Bagkam Bahcivan, “Gerek kii-
resel ve yerel Slgekteki blmok makm giisterge
ve geligme, 2023’{in § fGlEFE cok daha
zorlu kosullar sundugunu bize. gustﬁnyor Kii-
resel ekonomide sikilagan para politikalan-
nin etkilerini gecikmeli olarak gormeye bas-
ladik. Nitekim gerek diinya {iretiminin sey-
ri gerekse Euro Bolgesi, ABD ve Ingiltere gi-
bi ana ihracat pazarlanmiza iliskin beklen-
tiler, 2023"te 2022"ye gore daha disiik bii-
yiime temposuna isaret ediyor. Bu anlamda
kiiresel goriiniimiin ihracat acisindan belir-
gin bir iyimserlik sundugunu séylemek ol-
dukga zor. Yurt ici gelismelere bakacak
olursak, ozellikle bu yilin ikinci yarisindan
itibaren, enflasyon ve cari agik gibi temel
makro kirlganhklarimiza karg bir miicade-
le déneminin baglangicindayiz. Bu dogrul-
tuda atilan adimlar kagimlmaz olarak biiyii-
mede bir ivme kaybmna yol acacak” dedi. Ka-
rarhlikla uygulanmasini bekledigimiz
OVP’nin basarisinin, tilkemizin uzun stire-
dir ihtiya¢ duydugu dis kaynak akigim da sag-
layacagma inamyorum. Bu kaynak akiginin;

si iginde her y1l bu 11 ilimizden ¢ok sayi-
da sanayi kurulusumuz yer aliyor. 2021 lis-
temizde bu rakam 72 idi. 2022 yilinda ise
bu saymin 66 olduunu gériiyoruz. Bu sir-
ketlerimizin de mali verilerini paylasabil-
me noktasina gelmesiyle birlikte IS0 500
arastirmamiza baslayarak en kisa stirede ta-
mamladik™ diye konustu.

uzun siiredir ihtivac duydugumuz teknoloji-
ye dayali, nitelikli yeni sanayi yatinmlari ile
bulusturulmasi en biiyiik dilegimiz.” dedi.
2022 aragtirmasinin Cumhuriyetin 100'{in-
cii yilinda kamuoyuyla paylasildigin dile ge-
tiren Bahgivan, “2022 yili SO 500 Biiyiik Sa-
nayi Kurulusu arastirmamizin arka planina
da cok kisa bir goz atilmasi gerektigini dii-
stintiyorum. Her seyden once kiiresel eko-
nomide enflasyonun geri déniisiinii yasadik.
Rusya-Ukrayna savasinin basta enerji ve gi-
da scktdrlerinde yol actif ek fiyat soklarim
gordiik. Artan enflasyon karsisinda merkez
bankalarinin faiz artimmlanm hizlandirdig,
belirsizlik ikliminin yogunlastigi zor bir y1-
I geride birakuk. Kugkusuz ekonomimiz bu
gelismelerden etkilendi. Fakat ilk yanda
gliclii ihracat ve yil genelinde i¢ talebin can-
i sayesinde 2022 yihinda ekonomimiz yiiz-
de 5.5 biiyiiyerck diinyadaki bu negatif sii-
recten ayrismayl basarabildi. Ancak bu bii-
ylimenin hi¢ kuskusuz yiiksek enflasyon ve
cari agik gibi ciddi maliyetleri de oldu. Fi-
nansal istikrara verdigi katki ve siirdiiriile-
bilirligi tartigilan, rasyonel ekonomi politi-
kalarindan uzak ‘Yeni Ekonomi Modeli’ cer-
cevesinde, kur ve faizleri diisiik tutan ve kre-
di akisim kasitlayan gok sayida diizenleme,
yil genelinde reel sektdrtin finansman ko-
sullarini belirledi” diye konustu,
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Vebal altina girmek

Ormllk yine galkalantyor. Haber,
gazetelerde yaynlandiktan sonra pes
pese yapilan agiklamalardan da anlasiliyor
ki, bir yabanct 6zellikle de Suriyeli
calistiracak firmalara bir de Tirk isci
almalari halinde kredi verilecekmis.
Kredinin kaynagi Almanya’dan geliyormug
ve toplam 1.5 milyar liraymus.

Aslinda lafi egip biikmeye gerek yok.
Almanya diyor ki, “Sen bu Suriyeli
siginmacilara s ver, benim kapima
gelmesinler, ben de sana buna karsilik
1.5 milyar liralik bir destek saglayayim™

Isin Tiirkesi de, Almancasi da,
Arapgasi da bu adam hakli, kendi tilkesine
gelecek olan her bir Suriyeli igin verdiginin
kat be kat @istiinde harcama yapmak
zorunda kalacak.

Hazir adam da Tiirkiye’de yagiyor, bir
de ig bulursa kaldig1 yerden bir yere
kipirdamaz ben de rahat ederim diyor.
Suriyeli, Afgan, Pakistanl, Irak, iran ve
tiim Afrika kitas: iilkelerden milyonlarca
insan akin akin Tiirkiye'ye geldiler ve
yurdun dort bir yanina dagildilar. Oyle ki,
Toroslarin yaylalarinda bile Suriyeli
sigimmact gordiim. Adam gelmis
vatandaglarda kucak agmus, giil gibi geginip
gidiyor.

Kesin say1 bilinmiyor. Agiklanan resmi
rakamlar kayit altina alinanlari kapsiyor.
Bir o kadar da kayit digt gogmen, siginmact
veya milltecimiz var. Her biri buruda
evlenmis, yuva kurmus ve gocuklart Tiirk
vatandagi olarak kayitlara gegmis. Bazi
kadinlar ise Tiirklere ikinci, tigiincii es
olmuglar. Bunlar igin sosyal tarafindan
onemli gordiigiimiiz bazi tespitler.

Suriyeli siginmacilarin yogun yasadigy
Hatay, Kilis, Gaziantep, Urfa ve diger
komgu illerde yasananlar ise tam bir facia.
Bir gok ilgede, siginmacilar, Tiirk niifusu
geemis durumdalar. Bir coguna da
vatandaslik verilmis, sizin benim
gelecegimle ilgili kararlarda oy
Kullaniyorlar. Milletvekili segiyorlar.

Bunlarin ocuklarinin egitimi, 6gretimi
ise ayr1 bir sorun. Suriyeli hocalar bu
cocuklart, Tiirkiye diigmanligiyla
egitiyorlar. Yasadigimiz gordiigiimiiz
olaylar buzdaginn iizeri, asil sorun suyun
altinda.

Biiyiik sehirlerimizde i gii¢ sahibi
olanlar artik, yanlarinda Tiirk vatandast
calisirmiyor. Ik tercihleri Suriyeliden
yana. $Simdi bir de Almanya’nin destegi
ikt kargimiza. Allah agkina syle bir
doniip bakin etrafimiza, “Biz ne yapiyoruz,
bu iilkenin insanlari, gengleri kim nasil bir
gelecek hazirliyoruz” diye kendinize bir
sorun. Bu is artik milli bir sorun olmaya
baslads. Bu insanlarin gelecegini diisinmek
iyi giizel de, bu iilkenin topraklarinda
dogmus, vatandaglik gorevlerini sonuna
kadar yerine getirmis insanlarimin gelecegi
ne olacak hig kendinize sordunuz mu?

Bu durum artik bir “beka” sorunu
olmaya bagladi. Milyonlarca insanimiz,
gencimiz calisacak yagtaki vatandaglarimiz
kapt kapt dolagip is pesinde kosarken,
Almanya’nin verdigi iig-bes liraya bakip

g caligma alant bir
anlami olabilir mi?

Onlar bu iilkede misafir, siginmaci,
milteci ya da ggmen statiisiinde
bulunuyorlar. Artik bu vasiflar sona ermedi
mi?

Bakin Esat, her ay bu insanlarin
iilkelerine dénmeleri i¢in cagri yapiyor.
Savas da artik sona erdi ama kimse gitmek
icin yerinden kipirdamuyor.

Burada yasamak, bu iilkenin
imkanlarini kullanmak daha cazip geliyor
bu insanlara.

Istanbul, Ankara ve Izmir bagta olmak
iizere 20 ili kapsayacak bu yeni uygulama,
Kagit iizerinde cok yararli gibi goriilebilir
ama pratikte o kadar ik sorunlara neden
olacak ki, isin i¢inden ¢tkmak miimkiin
olmayacak.

Ulkemizde yasayan yasal yolla ya da
gayri mesru yolla gelen bu insanlar
iilkemizin iizerine hem ekonomik, hem
sosyal hem de beseriyet olarak agir
Kiilfetler getiriyorlar.

Bu iilkede kira fiyatlar hizla artiyorsa,
gayrimenkul fiyatlarina yetisilemiyorsa,
enflasyon, hayat pahalilig1, milli gelirden
aldigimiz pay her y1l geriliyorsa, yeterince
saglik hizmetinden yararlanamiyorsak
temelinde bu insanlarin biiyiik pay: var.
Ulkemiz vatandaghgmi alanlar, bu iilkede
dogdugu igin resmen vatandasimiz olan
cocuklar iilkemizin beseri ve demokratik
yapist iizerinde ne kadar etkili oluyorar,
bu konuda yapilmig bir aragtirma var mi?
Bilemiyoruz ama, olumsuz etkilerinin
bugiinden yarina agir bir faturasinmn olacagt
gergek olarak karsimizda duruyorken, daha
neyi bekliyoruz merak ediyorum.

Bakin ISO Bagkani Erdal van
yapuigi agiklamada, “Sadece ve sadece
emege dayal bir rekabet unsuru olarak biz
sanayideki istihdamin oniinii sinirsiz bir
sekilde agarsak yarin ki nesillerimize
verecegimiz toplumsal sorun admna faizi
ciddi anlamda yiik altinda birakir. Bunun
dliisiinii kagirma noktasindan higbirimiz
mesuliyet alamayiz” derken ayni endiseleri
yasadigimizi bir kez daha tekrarlamak
isterim. Cok iyi diisiinmeden atilacak her
adimin faturasinin vebali biiyiik olacaktir.

da
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Dustuk tcret, isten atma
sendika dilsmanhg;

Murat UYSAL
istanbul

stanbul Sanayi Odasinin (ISO)
agikladigy Ttirkiye'nin en biiyiik
500 sanayi sirketi listesinde yer
alan fabrikalarda calisan isciler,

diisiik ticretlerden, sendikal hak-
larini kullanamamaktan ve meslek has-
taliklardan sikayetci. Diizce’de bulu-

nan Pekintas'ta sendikalastiklari icin
igten atilan isciler, “Pekintag’in Diiz-
ce’de bir fabrikasi varken simdi beg
fabrikasi var, sirtimizdan biiyiidiler”
derken, Mutlu Ak iscisi, “Kursun so-
luyoruz, agir is yapiyoruz. Asgari fic-
retle galigiyoruz” diyor.

Diizce’de kurulu Pekintas glines
enerji sistemleri fabrikasi 225 milyon

liranin iizerindeki cirosuyla ilk kez gir-

digi I1SO 500 listesinde 499. sirada yer
aldi. Diizce'de besinei fabrikasini ag-

mak tizere olan Pekintas gectigimiz yil

Tiirk Metal’e iiye olan 40°in tizerinde

isclyi isten atmug, hicbir hakkini alama-
dan kapiin 6niine koyulan isciler fab-
rika oniinde direnise baglamisti. Veril-
meyen haklari icin 343 giindiir direnen

iscilerden biri olan Tansel Aydin, en
biiyiik 500’den biri olan Pekintas’ an-

latiyor. “Devletle patron el ele vermis”

diyen Aydin soyle devam ediyor: “343
giin oldu fabrika 6niinde, Diizce'nin

her yerinde ugradigimiz haksizhgi du-
yurmaya c¢aligtyoruz. Diin yine jandar-
ma cadirmizi sokiip gotiirmiis fabrika

oniinde direnmemize dahi miisaade et-

miyorlar. Bu jandarma Pekintag’a m1

bagh? Bir givenlik personeli gibi kapi-

sinda bekliyorlar.”
‘SIRTIMIZDAN BUYUDULER
Pekitag'ta 27 sene ¢aligtigin soyle-
yen Aydin, “Bunlar bizim sirtimizdan
biiyiidiiler. Duizee’de bir fabrikasi var-

dy, iki oldu, ikiydi ii¢ oldu. Simdi besin-

ci fabrikasini dikiyor, Pekintag boyle
biiyiirken isciye ne oldu? Sendikali ol-

duk diye, insanca yasayacak iicret iste-

dik diye kapi ontine koyulduk. Sendi-

kalagmak yasal hak, benim 6zgiirligiim

sendikal olmak ama Pekintas bunu
kabul etmiyor. Sendikal olursan kapi-
nin oniine koyarim mahkemelerde sii-
riiniirsiin diyor. Boyle bir hakk: yok
ama is¢ilerin e-devlet sifreleri patro-

30.9.2023

298,25

22

IS0 500°de yer alan sirketlerin ortak ézelligi; sendika diismanlig;,
isten atma, diisiik ticretler, meslek hastaligy, is cinayeti...

nun elinde icerideki isciyi ‘Sendikali
olursaniz kapmin ontindekiler gibi
olursunuz’ diye tehdit ediyor” diyor.

ISO 500 listesinin, Pekintag patronu-
nun iscinin istedigi ticreti verebilecek
giicte oldugunu belirten Aydin, “Bizim
sesimizi kismak icin yerel basina yedir-
digi paray isciye verse bunlar olmaya-
caktl, Veremeyecek adamlar degiller,
bitytiyorlar ama somiirii siirsiin istiyor-
lar. Isci sendikali olmasin, hakkini ara-
masin istiyorlar. Bu yiizden bizim mese-
lemiz sadece Pekintas meselesi degil,
bizim gibi milyonlar var” diye anlatiyor.
‘ONLAR BUYURKEN
BIZ SAGLIGIMIZDAN
OLUYORUZ’

istanbul Tuzla’da ¢, Eskisehir ve
Manisa’da birer fabrikasi bulunan
beyaz esya yan sanayi iiretimi yapan,
toplamda 3 binin @izerinde isginin ca-
Iistign Konveyor AS’de de durum cok
farkh degil. Listede 422. sirada yer
alan Konveyor de sendikah iscileri
kapi ontine koymus, iscilerin sendika-
It olmasini engellemek icin senelerdir
vermedigi zammu isci sendikali olma-

sin diye vermisti. Bir dnceki yila gére
net satistan elde ettigi geliri iki kat
artiran Konveyor biiylimeye devam
etti. Isgilerse bugiin de sendikalagma
miicadelesi veriyor.

Mutlu Akii de listede 201. sirada yer
aliyor. Petrol-Ig Is Yeri Temsilcisi Yil-
maz Erturan, Mutlu Aki biiyiirken
sagliklarindan olduklarini ancak biiyii-
meden paylarin alamadiklarini soyla-
yor. Ucretlerin asgari licret seviyesine
diistigiint anlatan Erturan, “Ek zam
talebimiz oldu ancak patron buna ya-
nagmiyor. Kursun soluyoruz, agir is ya-
piyoruz. Bircok arkadasimizin solunum
yolu hastahg, bel fitigi gibi rahatsizlik-
lar1 var. Buna karg asgari ticretin biraz
tizerinde ticretlere cahgsmak zorunda
kaliyoruz. Firma bugiin tazminati verse
isten ayrilacak birgok isci var. Tazmina-
tim birakarak cikip giden ¢ok is¢i oldu.
Clinki saghgimizdan oluyoruz ancak
karsiligini alamiyoruz” diyor.

Mutlu Akii patronunun maksadi-
nin sendikay fabrikada bitirmek ol-
dugunu soyleyen Erturan, sunlar
soyliyor: “Isciler hila tehdit ediliyor,
ufacik seyde ticretleri kesiliyor, mesai

Fotograf: Evrensel

yerleri degistiriliyor, isten atiliyor.
Mutlu Akii nasil biyiidii derseniz
boyle biiyiidi. Is saghgi ve giivenligi
gerekeeleriyle bir sey lazim oldugun-
da ‘Biitce yok’ diyorlar. Bozulan ma-
kine igin, dliim riski olan makine igin
biitge yok diyorlar. Iste boyle biiyii-
yorlar, is¢inin camint hice sayarak o
listede kaliyorlar.”
‘SOZLESMELIL ISCI
CALISTIRIYORLAR’

Birlesik Metal-ig'in orgiitlii oldugu
HT Solar da 200. sirada yer aldi. Me-
tal sektoriinde olmalarina ragmen
ciplak ticretlerinin 12-13 bin lira sevi-
yesinde oldugunu séyleyen bir isci,
“Sozlesmeli isci calistiryorlar, Iste-
dikleri gibi isten ¢ikarip yerlerine isci
aliyorlar. ‘Devlet bunu denetlemiyor
mu?’ diye distiniiyordum. Yok devlet
buna canak tutuyormus. Eski isciyim,
yillarca metalde gahstim, metal iscisi-
nin iicretinin bu seviyeye dustiigiine
sahit olmamistim. Tabii biiytirler, isci-
ye asgari ticret veriyorlar, bir canini
almadiklar kahyor. béyle giderse o
da olacak” diyor.

<

15 Kolumy degistirip
U isliyorfar

DiSK’e bagli Birlesik Metal-is,
sendikalagan iscilerin isten atildig
Satera Elektrik’te patronlarmn ig ko-
lu degisikligi yaparak, fabrikaya
Hak-Ig'e bagh Enerji-1§'i gagirdigi-
n1 belirtti. Patronlarin sug isledigini
ifade eden Birlesik Metal-Is, “Isci-
lerin 6zgiir iradeleriyle sectigi sen-
dikay: tantymn” dedi.

Cengiz ve Kolin ortakligiyla ku-
rulan Istanbul Havalimaninin ya-
ninda bulunan Satera Elektrik’te
cahgan isciler mart ayinda Birlesik
Metal-Ige iiye oldu. Caligma ve
Sosyal Giivenlik Bakanhigindan yet-
ki belgesinin gelmesiyle birlikte
30'un tizerinde sendika tiyesi isci is-
ten atildu. Isciler ti¢ ay boyunca fab-
rika oniinde direnis yaparken, bir
yandan da hukuki miicadele bagla-
tildi. Bu siirecte Birlesik Me-
tal-Ig'in yetkisine de itiraz edildi.

avalar stirerken yazih bir agik-
lama yapan Birlesik Metal-Is, pat-
ronlarin fabrikanin bulundugu ay-
ni adreste apar topar enetji i ko-
lunda yeni bir sirket kurdugunu
ve iggileri bu yeni sirkete kaydir-
diklarini aktardu, Iscilerin Hak-
Is’e bagl Enerji-Is’e tiye yapildi-
gim belirten Birlesik Metal-Is,
“Sendikadan kurtulmak icin isgi-
leri igten atan, istifaya zorlayan,
sendikanin yetkisine itiraz eden
tescilli sendika diigmanlarinin im-
dadina sendika kihgna girmis
patron tetikcileri yetigiyor. Ma-
dem sendika diismani degilsiniz,
isten cikardiginiz iscileri derhal is-
bagi yaptirin. Sendikanin yetki
tespitine yaptiginiz itirazi geri ce-
kin ve iscilerin ozgiir iradeleriyle
sectigi sendikay: taniyin” dedi.

Birlesik Metal-Is, Enerji-Is yone-
ticilerine de goyle seslendi: “Patro-
nun bu hukuksuzluguna, Ali Cengiz
oyunlarma ortak olmay birakin.
Birlegik Metal-Is Sendikasi olarak
isci diismanlarimin is birlikcilerinin
sucunun pesini de birakmayacagiz.”
(ISCI SENDIKA SERVISI)
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BIRLESIK METALIS TEN SATERA ACIKLAMAS
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KARADENIZ BOLGESI'NDEN
21 FiRMA iSO 500 LiSTESINDE YER ALDI:

Ekonomik
erformansta

degisiklik
isaretieri

Istanbul Sanayi Odasi (ISO), her yil diizenli olarak
yayimladigi "Tirkiye'nin 500 Biiylik Sanayi Kurulusu”
raporunu ac¢ikladi. Karadeniz bélgesinden toplamda
21 firma bu prestijli listede kendine yer buldu.

G YESILYURT

@
ERDEMIR
[ )

ncak, son yillarda
bu bélgenin ISEERBUI
Sanayi Odasi (ISO)

tarafindan yayinlanan "Tur-
kiye'nin 500 BlyUk Safay
Kurulusu” listesindeki tem-

kat cekici gelis-
ediyor.2

ISC 500 BlyUk Samagi

Kurulusu listesine g&

radeniz Bélgesi'nden

lamda 21 firma bu prest

listeye girmis durumda. Bu,

sili, bazi ¢

1bu\ ediliyor
, onceki yillara gore bir
dlsist temsil ediyor.

&

Tarkiye'nin
dinamiklerinin 6n
parg

illerinden herhangi
bir firmanin bu yilin IS
500 listesinde yer almamis

/burt gibi boélgeler,

ede temsil edilmemis
tir. Bu durum, bu illerdeki
ekonomik menin belirli
bir seviyede sinirli kaldigini
gosteriyor.

Karadeniz is dinyasi

TURKIYE’Nin
/" KURULUSU

-

®
u A & borsan
ULUSOYUN .. 7

14 Kozlu /.} ETI

kk./ -

$iRKETLERiN | Samsun'dan 4 firma
Ordu'dan 3 firma

Giresun'dan 2 firma
Amasya'dan 1firma

DAGILIMI SU
SEKILDEDIR:

yaptigi degerlendirmede,
bélge ekonomisinin daha
fazla gelismesi ve IS0 500
listesine daha fazla firma
girebilmesi icin bazi 6ne ﬂu
adimlarin atilmasi gers
vurgulamistir.

ini artlrma\fa ve
yenilikler aklanmaya de-
vam etmeleri gerekmektedir.
Bu, bolge nomisinin daha
fazla cesitlilik kazanmasi

Kastamonu'dan 1 firma
Tokat'tan 2 firma
Zonguldak'tan 5 firma
Karabiik'ten 3 firma

bujume potansiyelini

lar ve is dinyas! temsilcileri,
bolgedeki isletn des-
reklpmpl\ > blyUmelerini
ik etmek i¢in daha fazla
pmalidir. Karade-

c‘aha fazla bir gl
getirmek i

lar, gelecekteki basan\a:m
anahtari olacaktir.” « 07

1/2
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Turkiye’'nin

22

den 21 firma

istanbul Sanayi Odasi (ISG), her yil diizenli olarak yayimladig: "Tiirkiye'nin 500 Biiyiik Sanayi Kurulusu” raporunu acikladi.

aradeniz bolgesinden toplam-
Kda 21 firma bu prestijli listede

kendine yer buldu. Sirketlerin
dagihmi su sekildedir:

Samsun'dan 4 firma
Ordu'dan 3 firma
Giresun'dan 2 firma
Amasya’dan 1firma
Kastamonu'dan 1 firma
Tokat'tan 2 firma
Zonguldak'tan 5 firma
Karabuk'ten 3 firma

Ancak Corum, Trabzon, Rize,
Artvin, Gimishane ve Bayburt
illerinden herhangi bir firma bu yilin
listede yer alamadi. Turkiye'nin 2022
ISO 500 BlyUk Safayi Kurulusu
listesinde, farkli illerden bircok firma
ver aldu. Iste bu firmalardan bazilari
ve siralamalari:

" Yesilyurt Demir Celik Endustrisi
ve Liman Isletmeleri: 8 milyar
487 milyon 541 bin 304 TL net
satisla 98. siradan listeye girdi.

2. Ulusoy Un San. ve Tic. AS: 3
milyar 644 milyon 209 bin 395
TL net satisla 273. sirada yer
aldi.

3. Sampa Otomotiv San. ve Tic.
A.S.: 3 milyar 429 milyon 390
bin 892 TL net satisla 295. sira-
dan listeye girdi.

4. Borsan Kablo Elektrik Aydin-
latma insaat San. ve Tic. AS.: 2
milyar 263 milyon 720 bin 801
TL net satisla 456. sirada yer
aldr.

1. Dogus Cay ve Gida Maddeleri
Uretim Pazarlama ith. Thr. A.S.

6 milyar 770 milyon 451 bin 49
TL'lik net satis ile 97 sira yukse-
lerek 164. sirada yer aldi.

2. Durak Findik A.S.: 4 milyar 726
milyon 201 bin 314 TL'lik net
satis ile 20 basamak gerileyerek
211. sirada bulunuyor.

3. Camsan Ordu Agac Sanayi
Ticaret A.S.: 3 milyar 106 milyon
91 bin 338 TL'lik net satis ile 182
basamak ytkselerek 337. sirada
yer aliyor.

1 Yavuz Gida San. ve Tic. A. $.:: 2
milyar 655 milyon 884 bin 571
TL'lik net satis ile 19 basamak
yukselerek listeye 388. siradan

EREN GUNHAN |
uLUSOY

2. Yavuzkan Hazel Gida San.
ve Tic. Ltd. Sti.: 2 milyar 569
milyon 346 bin 259 TL'lik net
satis ile gegen yila gore 18 sira
gerileyerek 396. sirada yer aldi.

1. Amasya'dan tek firma olan
Kozlu Gida imalat San. Tic. ve
Tasimacilik A.$., ISO 500 liste-
sinde yer alarak Amasya’'nin bu
prestijli listedeki tek temsilcisi
oldu. Sirket, 2.956.270.207
TL'lik net satisiyla 467. siraya
yUkseldi.

1 Kastamonu'da vergi dairesi
bulunan tek sirket olan Eti Bakir
As, istanbul Sanayi Odasi (IS@)
tarafindan yayimlanan 2022 iSO
Turkiye'nin 500 Blyuk Sanayi
Kurulusu listesinde kendine yer
buldu. Sirket, 24.502161.425 TL
net satis ile listede 31. sirada
ver aldi.

1. DIMES, 2140.661.524 TL net
satisla 491. sirada yer aldi

2. Sik Makas Giyim Sanayi Tic. AS,
2533195131 TL net satisla 435.
sirada kendine yer buldu.

1. Eregli Demir ve Celik Fabrikasi,
103.768.065.081 TL net satisla
5. sirada.

2. Eren Eneriji, 39.373.495199 TL
net satisla 18. siradan.

3. Tat Metal Celik, 16.049.301.398
TL net satisla 54. siradan.

4. Eregdli Cinar Boru Profil, 301.
sirada

5. VYurtbay Seramik, 2.275.980.367
TL net satisla 454. sirada liste-
de yer aldi.

KARAI

1. Kardemir Karabik Demir Celik
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirke-
ti, 26.831.519.104 TL net satisla
28. sirada.

2. MESCIER Demir Celik San. Ve
Tic. A.$, 6.054.006.257 TL net
satisla 179. siradan.

3. CAGCELIK Demir ve Celik
EndUstri A.$, 2.466.703.226 TL
net satisla 476. sirada listede
yer aldi.

Bu prestijli listede yer alan firma-
lar, Karadeniz Bélgesi'nin ekonomik

saglamislardir. Iste sirket sahipleri

ve Ticaret Sanayi Oda Baskanlari-
nin KARADENIZ EKONOMI'ye 6zel
yaptigi aciklamalar...

KARADENIZ’iN GURURU SAMPA
150 500 LISTESI'NDE

Bu 6nemii listede, bu yil da Kara-
deniz'in gururu olarak Sampa yerini
aldi. Samsun’un en blyuk isvereni
olan Sampa, Turkiye bayragini agir
vasita yedek parca endustrisinde
dinya genelinde 160'tan fazla tlke-
ye ihracat yaparak dalgalandirmaya
devam ediyor. Sirket, 13 entegre fab-
rikasi ve 80.000'den fazla Urtinden
olusan genis Urin yelpazesi ile sek-
tor liderligini bir kez daha kanitladi.

Sampa Automotive'in CEO'su
ve Yonetim Kurulu Baskani Tarik
Altuncu, bu gelismeyi su sozlerle
degerlendirdi: "Samsun'da Ureterek
dunya genelinde ihracat yapan bir
firma olarak, tlkemizdeki endst-
riyel Gretimin gelecegine dair
Snemli bir perspektif sundugu icin
ISC 500'de yer almanin bizim icin
son derece ilham verici oldugunu
belirtmek isterim. Bu prestijli listede
yer almamiz, sirketimizin istikrarli
blyumesini gdstermesi acisindan da
buyiik bir dnem tasiyor. IS0 500'de
yer almanin, bizim i¢in biyik bir
gurur kaynadi oldugunu belirtme-
liyim. Ekonomik zorluklara ragmen
istihdam artisimizi strdGrmek ve
Turkiye'ye daha fazla katma deger
saglamak istiyoruz. Her yil citayi
daha da ylikseltecegimize inaniyo-
ruz."

ULUSOY UN, 102 SIRA BiRDEN
YUKSELEREK BUYUK BASARI
ELDE ETTi

Ulusoy Un, 2022 yilinda 20
milyar 434 milyon TL'lik satis hasi-
latiyla istanbul Sanayi Odasi (§8)
tarafindan her yil yayimlanan "Turki-
ye'nin 500 Bilyik Sanayi Kurulusu”
listesinde TUrkiye'nin en blyUk 273.
sanayi kurulusu olarak yer aldi. 2021
yilina gére listede 102 sira birden
yikselerek bu buytk basariyi elde
etti. Ayrica, Ulusoy Un, 115 milyon
dolarlik ihracat rakamiyla da gecti-
gimiz yila gére listede 49 sira yik-
selerek Turkiye'nin en ¢cok ihracat
gerceklestiren 205. firmasi olarak da
dnemli bir pozisyon elde etti.

Ulusoy Un, Tarkiye'deki en-
dustriyel Gretim performansina ve
ekonomiye &nemli bir katki saglaya-
rak ISO 500 listesinde yukselmenin

SAN
CAKIRMELIKOGLU

en buyk 273. sanayi kurulusu olarak
basaril bir sekilde siralandi ve net
doénem karina gore yapilan siralama-
da da 200. sirada yer aldi.

Ulusoy Un Yénetim Kurulu Bas-
kani Dr. Eren Glnhan Ulusoy, sunlari
belirtti: "Ulusoy Un olarak artik sa-
dece un degil, un ve unlu mamuller
kategorisinin tamaminda global bir
Gretici olarak yer almayi hedefliyo-
ruz. ilerleyen dénemde bugdaydan
sofraya giden zincirin hepsinde 6zel-
likle de tuketici tarafinda yer almak
istiyoruz. Bu anlamda attigimiz en
onemli adim da 2022 yili ocak ayin-
da gerceklestirmis oldugumuz Soke
satin almasidir. S6ke'nin bize kattigi
perakende Uran yani taketici Grind
tecribesini, un ve unlu mamuller
kategorisinde bayutmek ve genislet-
mek hedefindeyiz. 101 tlkeye ihracat
yaparak ihracatimizi giclendirmeyi
surdurdrken, nisan ayinda Hatay'da
yeni fabrika satin alimmizla birlikte
toplam Uretim kapasitemiz 4.200
ton/gune ulasarak Turkiye un paza-
rinin lideri ve acik ara en buytk un
Ureticisi konumumuzu korumaya
devam edecegiz. Onumizdeki d6-
nem hedefimiz Tirkiye'nin en buyik
sanayi kuruluslar arasinda ilk 100'e
girebilmek.”

CAMSAN ORDU TURKIYE'NIN
500 BUYUK SANAYI KURULUSU
LISTESINDE 337. SIRADA
Camsan Ordu Agac Sanayi ve
Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Baskani

Hakan Poyraz, sirketlerinin Ttrki-
ye'nin 500 Blytiik Sanayi Kurulusu
listesinde 337. sirada yer almasinin
bir géstergesi olarak uzun yillar
boyunca surdurdikleri basarili calis-
malari vurgulayarak gurur duydukla-
riniifade etti.

Poyraz sunlar belirtti: “Bu
basarida emegi gecen tum calisan-
larimiza, is ortaklarimiza ve teda-
rikcilerimize tesekkir ederim. 40
yil dnce ¢ciktigimiz bu yolda daima
&ncd olma misyonumuzla ilkk MDF
ve Laminat Parke Gretimini gercek-
lestirdik. O ginden buglne 40 yildir
sUrekli gelisen tecrubemizle, caga
uygun yenilik¢i teknolojilerimizle ve
kalitemizden &dun vermememizle,
en énemlisi dogaya olan saygimizla
yillardir bu yolu tuketicilerimizle
birlikte yaritmeye devam ediyoruz.
Bu hedeflere ulasmamizda, calisan-
lanimizin, is ortaklarimizin ve tedarik-
cilerimizin biyuk ézverisi bulunuyor.
Calisanlarimiz, her gin Ustun gayret

of

SALIH ZEKi
MURZIOGLU

hedeflerine ulasmasina énemli

katki sagliyorlar. Is ortaklarimiz, bize
sagladiklar gliven ve desteklerle bu-
yUumemize ve gelismemize yardimci
oluyorlar. Tedarikeilerimiz ise, kaliteli
ve guvenilir Granleriyle Gretimimizin
devamlihgini sagliyorlar.Camsan
Ordu olarak, Turkiye'nin en bayik
sanayi kuruluslarindan biri olmanin
sorumlulugunu Gstlenivoruz. Bu
sorumlulugu, tlkemizin ekonomisine
ve istihdamina katkida bulunarak
yerine getirmeye kararliyiz. Ino-
vasyona ve teknolojiye yaptigimiz
yatirimlarla, sektordeki liderligimizi
surdirmeye devam edecegiz. Kaliteli
ve guvenilir Granlerimizle, dinyanin
dért bir yanindaki musterilerimize
hizmet vermeye devam edecegiz.”

S0 500'DE SURDURULEBILIR
BASARI: DURAK FINDIK'TAN
ORNEK PERFORMANS
Durak Findik Y8netim Kurulu
Uyesi Kadir Durak: "ISO 500'de her
sene oldugu gibi bu sene de ver al-
maktan mutluyuz. Findik sektéra bu
sene biraz tansiyonu yuksek bir sene

geciriyor. Umarim herkes kendini
buna hazirliyordur. Bu hareketlerden
kendini koruyabilen sirketler biraz
daha isleri gelistirebilirler. Onun
haricinde kendi dzelimizle yapma-
miz gereken seyler var. Biz kendi
izerimizde kabul edip bazi seyler
yapmaya ¢alisiyoruz ama sektori-
nin temelinin iletisim halinde olmasi
gerekiyor. Cinkd sorunlar var. O
sorunlarin ¢oziilmesi gerekiyor.”

GIRESUN TSO BASKANI HASAN
CAKIRMELIKOGLU: DIGER
FiRMALARI iSO 500'DE GORMEYi
ARZU EDIYORUZ

Baskan Cakirmelikoglu: Ben én-
celikle SO 500’e giren 2 firmamizi
da tebrik ediyorum. Yavuz Gida San.
ve Tic. A. $. Listeye 388. siradan
girdi. Yavuzkan Hazel Gida San. ve
Tic. Ltd. Sti. 396. sirada yer aldi. ISO
500’e girmek blylk bir basaridir
ve arkadaslarin findik ve mamulle-
rinden kaynakli isler yaptiklari icin
Giresun ekonomisinde findigin ne
kadar dnemli oldugunu ilk 500'e iki
arkadasimizin girmesiyle gérmus
oluyoruz. Burada ylzlerce istihdam
ve katmis oldugu ekonomik degerler
cok yuksektir. Onun icin arkadasla-
rimizi kutluyorum. Calismalarinda
basarilarinin devamini diliyorum ve
Giresun'da diger firmalarimizi da ilk
500 listesinde gérmeyi umuyorum.

LEVENT
KARLIBEL

SAMSUN TSO BASKANI SALIH ZEKi
MURZIOGLU: TAKDIRE SAYAN BiR
PERFORMANS GOSTERDILER

Baskan Murzioglu: Yasanan
tim ekonomik zorluklara ragmen
Samsunlu SSMAYICIIERR Uretime,
istihdama ve ihracata devam ederek
basari oykuleri yazdigini belirten
Baskan Murzioglu, “Zor bir surec-
ten gectigimiz asikar. Yasanan tim
zorluklara ragmen Samsun‘dan
firmalanmizin listede yer almasi-
nin anlami ve 6nemi bizler igin cok
buyuktar. Bu firmalarimiz calistilar,
Urettiler, insanlanmiza is ve as sag-
ladilar. Sanayicilerimiz 2022 yilinin
zorlu kosullarinda takdire sayan bir
performans ortaya koydu. Onumuaz-
deki donemde bu sayinin daha da
artacagina inantyorum. Cunka Sam-
sun’da bu potansiyel var. Yeter ki;
inancimizi kaybetmeden tretmekten
vazgecmeden, isimizi en iyi sekilde
yapmaya devam edelim. Biz de Oda
olarak bundan &nce oldugu gibi
bundan sonra da listedeki firmalari-
mizin sayisinin artmasi icin elimiz-
den gelen tim glctumuzle katki
sunmaya devam edecegiz. Bu duygu
ve dusUncelerle ilimizin ekonomik
gelisimi ve kalkinmasi hedefinde
Greterek, ihracat yaparak, is ve as
saglayarak katkida bulunan firmala-
rnimizin yéneticilerini, calisanlarini ve
tim emegi gecenleri yurekten kutlu-
yor, basarilarinin devamini diliyorum.

ORDU TSO BASKANI LEVENT
KARLIBEL: FIRMA SAYILARINDA
AZALMA VAR

Baskan Karlibel: Bu yil ISO 500'e
giren firma sayimiz biraz azaldi, bu
da bize cok hizli ve dogru bir gelis-
me gésteremedigimizi gdsteriyor.
Ancak, bu listede yer alan firmala-
rimizin basarisini takdir ediyor ve
tesekkar ediyoruz. Inanilmaz ciddi
rakamlara ulastilar, bazilari yillardir
bu basariy! devam ettiriyorlar ve bu
bizim icin by Uk bir mutluluk kayna-
g1 insallah bu sayilar artar, gugleri
artar ve daha fazla firmanin bu
prestijli listede yer almasini gérmek
isteriz.

Ordu ekonomisi icin canlanma
cok énemli. iste bu nedenle diger
firmalarin da iSO 50Q'e girebilme-
si icin ellerimizden gelen destegi
saglamaya haziriz. Onlarin éndnii
acacak, gerektiginde destek olacak
ve bu basariya ortak olacak her
tarla adimi atmaya hazinz. « ASEL

girdi performansina énemli dlcide katki  gururunu yasad. Sirket, Tarkiye'nin - ve performanslariyla sirketimizin GURSOY
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ISO

askani
heivan’dan

(ISO) Yonetim Kurulu

Baskan Erdal Bah-
givan, teknoloji odakli,
surdardlebilir yesil eko-
nominin, yaraticiigin ve
katma degerli Grtnlerin
éne ¢iktign yeni Gretim
tarzi strecinde sanayi-
cileré buytk gorevier
distugund bildirdi.

-
I stanbul Sanayi Odast

"DEGISMEYENIN

adapte clmamiz gerek-
tigini ortaya koyuyor."
ifadelerini kulland.
Bahcivan, SO 500
BuyUk arastirmasinin
Sanayinin teknolojik
yapisi hakkinda &nemli
ipuclar verdigini belir-
terek, sunlan kaydetti:
"2022 yilinda yara-
tilan katma deger ice-
risinde en yiksek payi
yuzde 377 ile orta-du-

jiden yuksek tekno-
lojiye gegiste ise bir
patinaj s6z konusu. ISO
500'deki AR-GE harca-
masli yapan kuruluslarin
sayisina bakildiginda da
sanayimizin bu alan-
da daha istekli olmasi
gerektigi acik. Cunka
ISO 50@ icinde AR-GE
yapan kurulus sayisin-
da, 2013'ten itibaren
gorulen kademeli

AYAKTA slk teknoloji yogun- artisin, 2018'den sonra
KALAMAYACAGI BiR luklu sektorlerin aldigl duraganlastigr gorult-
™ DUNYADAYIZ" goéruluyer. Bu grubun yor. 2027'de 265 olan
= Yeni cagda yeni pay! bir 6nceki yila gére  AR-GE yapan kurulus

degisim ¢agris

istanbul Sanayi

©Odasi (ISO) Yénetim
Kurulu Bagkani Erdal
Bahgivan, teknoloj
odakl, siirdiiriilebilir
yesil ekonominin,
yaraticiligin ve katma
degerli Uriinlerin 6ne
ciktig! yeni iiretim tarzi
siirecinde sanayicilere

biiyiik gorevler

diistiigini bildirdi.

)

ERDAL
BAHCI

sanayi icin dénusum
hazirhgi icinde olduk-
larini aktaran Bahgi-
van, "Teknoloji odakli,
surdardlebilir yesil
ekonominin, yaratici-
hidin ve katma degerli
Granlerin &ne ¢iktigi
yeni Uretim tarzi stre-
cinde biz sanayicilére
buyuk gorevler dustyor.
Sanayl i¢cin dngdrdig -
miiz gelecedin sadece
temennilerde kalmama-
sligin, dandn sonucla-
rini gincel gelismeler
ve veriler 1siginda da
degerlendirmeli ve ge-
rekli adimlar ivedilikle
atmaliyiz. Degismeyenin
ayakta kalamayacadi bir
dunyadayiz. Acikladi-
Gimiz ISO 508 Buyiik
sonuglari da 21. ylzyilin
sanayi glcune ulasmak
icin vakit kaybetmeden
yeni cagin sanayisine

5,3 puan artmis. Buna
karsilik dustk teknoloji
yogunluklu sanayilerin
payi 4,4 puan dususle
ylzde 28,9'a, orta-yuk-
sek teknolojili sanayiler
grubunun payi 11 puan
dustsle yiizde 272'ye
gerilemis durumda.
‘Yiuksek teknoloji yogun-
luklu sanayiler grubu-
nun payi ise 01 puan
artisla ytizde 6,2 olsa
da yapisal bir degisime
isaret etmekten henliz
uzak bir gériinim ser-
giliyor. Yaratilan katma
degerin teknoloji yo-
gunluguna baktigimiz-
da, 6zellikle son yillarda
dastk teknolojiden
orta-dusik teknolojiye
dogru bir kayma dikkat
cekiyor.

Ama orta-diisikten
orta-ylksek teknolojive,
orta-yuksek teknolo-

sayisl, 2022'de 260'a
gerilemis. Bu sirket-
lerimizin 2022 yilin-
da yaptiklari AR-GE
harcamalarinin 16 milyar
TL'vi astigini gériyoruz,
Bu durum 2021'e gére
ylazde 80'nin tzerinde
bir artisa isaret etse de
yine tablomuzda goérdu-
§Unuz Gzere sanayi ku-
ruluslanmizin satislari-
nin giderek daha kiigiik
bir b8lUMUNU AR-GE
harcamalarina ayirmala-
r dastndaraca.”
Merkez Bankasi'nin,
hazirandan itibaren
baslattigi sikilastirma
siirecine bagh olarak
piyasa faizlerinde de
sert yukselisler gérulda-
§lnd anlatan Bahgivan,
tlketici kredi faizlerinin
artmasiyla da tiketim
egilimini azaldigini ifade
etti. « HABER MERKEZI
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Degisimin etkisi ve giicii

L ]

stanbul Sanayi Odasi

1S@'nun 500 blyuk

sanayi kurulusuna ait
listenin aciklandigi giin,
listede 273. sirada yer alan
Ulusoy Un'un Yénetim
Kurulu Baskani Gunhan
Ulusoy'un "Hedefimiz ilk
100 arasinda yer almak"
seklindeki agiklamasini
okuyunca, Rahmetli Fah-
rettin Abi ile yasadigim bir
animi hatirladim.

Yaklasik 25 yil kadar
énceydi.

Ki;

Q yillarda Dunya gaze-
tesinde calisiyordum.

Dinya, I50'nun ilk 500
baylk firmasinin yani sira,
ikinci 500 buyk firmalari-
na ait listeleri de acklardi
ki, hala yapiyor bunu.

Gazete ayrica bu
listeleri bir dergi halinde
yayinlardi.

Ulusoy Un, ikinci 500
arasinda ilk defa girmisti.

Gazetenin ilave olarak
cikardigi dergiyi Fahrettin
Abi'ye getirmistim.

O buylk basariyla ne
kadar gururlandigini dan
gibi hatirlarim rahmetlinin.

Ve fakat.

O blylk basariyla
yetinmemisti ve "Ragip,
bir gtin ilk 500 arasinda da
olacadiz" demisti.

Derken aradan 5 vl ka-
dar gectikten sonra Ulusoy
Un, ilk 500 baylk arasina
girmeyi basarmisti.

Sirlama her yil degisi-
yor ancak, gerek ilk 500 ve
gerekse ikinci 500 buy(k
firma arasina Samsun’dan

giren firmalar degisebili-
yor bazen ama Ulusoy Un
son yillarda daima ilk 500
arasinda yer aliyor.
I8@'nun 500 blyiik fir-
masi arasina Samsun'dan

bu yil Ulusoy Un'la birlikte
3 firma daha girme basari-
siI gdstermis.

Her zaman oldugu
gibi Yesilyurt yine ilk 100
arasinda yer almis.

Cennetinde yattigi yer-
den sayet bizi gérlyorsa
Cemal Abievlatlar Hikmet
ve Fikret'in, O'ndan dev-
raldiklari bayradi daima
dikme basarisi nedeniyle
gururlanmistir sanirim.

Adnan Glmez'in
Borsan'iile, Tarik ve Tay-
fun Altuncu kardeslerin
SAMPA'sI da listeye girme
basarisi gdsteren firmalar
olmus.

Kutlarim her birini.

Basari sGrdGralebilir
oldugu strece degerlidir
zaten.

Ki;

Basarisini strdirebi-
lenler ayakta kalabiliyorlar
zaten.

Peki, nasil oluyor da
ozellikle tlkemiz ekone-
misinin bu kadar calkantili
oldugu bir dénemde bu ilk
500 arasinda girmek gibi
ir basariyi nasil yakaliyor-
lar ve dahasi bunu nasil
sUrdurebiliyorlar.

Darwin'e gére, canlila-
rin en dayaniklisi ve neslini
sUrdirme basarisi gdstere-
bilenler nasil bulunduklar
ortama ayak uydurabilen-
ler oluyorsa, blylUmelerini
ve basarilarini sGrdarebilir
hale dénistlren sirketler-
de, degisen dinya dlzeni-
ne ve ekenomik dalgalan-
malara ayak uydurabilenler
oluyor.

Degiserek gelisiyorlar
yani.

Ulusoy Un ve digerleri
gibi.

Fahrettin Abi, "Bir gtn
mutlaka ilk 500 arasinda

da olacagiz" demis ve
sahiden sirketini ilk 500
biylk arasina tasimisti.

Dahasi bunu strddrale-
bilir kilnisti.

Bu baylk basarida
sirketinin basina gecmesi-
ni istedigi evladi Ginhan
Ulusoy'un degisime ve
gelisime acik fikirleri de
en énemli faktorlerden biri
olmustur elbette.

Bu nedenledir ki, Ulu-
soy un geliserek buylme
basarisini sGrddrebiliyor.

Samsun'da degiserek
gelisen bir baska basari
Oyklsltne de FKK'da tanik
oluyoruz.

FKK, Alman devi
Bayer'le gergeklestirdigi
isbirligi sayesinde vulkol-
landan mamul Grunleriyle
ozellikle otomotiv sanayii
icin Urettikleri sispansiyon
araclariyla bilinirdi.

FKK birka¢ yil énce
maden sektéra icin dedir-
men astarlar ve lifterbar-
lari Gretme karari alarak
degisme adim atmisti.

Firma hala stuspansiyon
araclari ile birlikte Gretim
bandindaki diger drunleri
de ureterek piyasaya su-
nuyor ama firmanin aretim
skalasindaki en énemli
drtin, maden dedirmenleri
icin Uretilen lifterbarlar
oluyor.

FKK, bu degisim ka-
rariyla birlikte sektdrinde
Ulkemiz genelinde liderlige
ulasti ama, Ufuk Altuncu
yonetimindeki FKK Glney
Oto Lastik ve Takoz Samawi
AS'nin bununla yetinmeye-
cegi anlasiliyor.

Sektérinde Dunya
lideri olma gibi bir iddia
dillendiriliyor simdi firma
binyesine.

Bunun icin de baska
sektordeki gelismeleri
yakindan takip etmek
amaciyla danyanin dért bir
yaninda acilan madencilik-
le ilgili tim fuar organizas-
yonlarina katiliyorlar.

FKK, son olarak Kana-
da’'nin Vancouver kendin-
de dlzenlenen SAG 2023
konferansina katiliyor.

Maden sektorinde
olanlar bilir elbette ama
SAG 2023'te, surdurile-
bilir bir gelecege dogru
ufalamanin gelistirilmesine
odaklanarak dinyanin dort
bir yanindan maden isleme
profesyonellerini bir araya
getiriliyor.

FKK, bu konferansa
katildig! gibi konferansin
platinum sponsorlarindan
birisi olmus.

Dedik ya, basar sur-
dirulebilir oldugu sltrece
degerlidir ama buna ulas-
makta hic¢ kolay dedildir.

Dedgisimi gbze alabi-
lecek cesareti gbstermek
ardindan da ortama uyum
sadlamak gerekiyor.

Dérdlnc sanayi devri-
min en &énemli gereklerin-
den biri de budur zaten.
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Istanbiil Sanayi Odasi, (1SQ) Turklye nin 500 Biiyiik Sa- "nW'mu Emm]m‘“ 's‘““- limt geride biraktik. Kiiresel eko-  ye’nin en yiiksek ihracat rakam-
Tu:klye nin en biiyiik 500 kuru-  hayi Kurulusu Aragtirmasi'nda RARDA REHBER OLMASINI nomide yaganan enflasyon, enerji  larma ulagildi. Aymi dénemde
lugu 2022 listesini agikladr. Lis- TUGIAD Bursa iiyesi 10 firma P ¥ ve gida sektorlerindeki gerilimle-  ekonomimiz yiizde 5,5 biiytidii.
tede TUGIAD Bursa {iyesi 10 yer aldi. Tofag 59,8 milyar li- o DILIYORUZ' rin fiyatlara yansimasi ve faiz ka-  Ancak bu biiylimenin enflasyon,
kurulus yer aldi. rayla 10’uncu sirada, SUTAS TUGIAD Bursa Sube Bagkan:  rarlariyla ekonomide cari agik gibi ciddi maliyetleri
_ Istanbul Sanayi Odasi’nin 70’inci, Beygelik Gestamp Oto- Selim Baykal, Tiirkiye’nin En belirsizliklerin 6n plana giktigi oldu.
(ISO) hazirladig: Tiirkiye’nin 500  motiv 157 inci sirada yer aldi. Biiyiik 500 Sanayi Kurulusu lis-  zorlu bir yil oldu. Kisa siire 6nce agiklanan
Biiyiik Sanayi Kurulugu 2022 Almaxtex 193"tincti, Yaris Kabin  tesinde yer alan tiim firmalan Her seye ragmen; ihracatin ‘Orta Vadeli Program’in {ilkemi-
Aragtirmasi’na gore, Tiiprag, tire-  230’uncu, Coskundz 287’inci, tebrik ederken, listede yer alan 2022°de yiizde 12,9 artarak rekor  zin ekonomik istikrara kavugma-
timden satiglarda 418,4 milyar li-  Bupili¢ 353 tincii, Kiigtikgalik TUGIAD Bursa Subesi iiyesi 10 kirdign bir dénemde ISO 500 lis-  sinda rehber olmasim temenni
e\ rayla en biiyiik sanayi kurulusu 374’lincii, Beygelik Gestamp firmaya basarilarinin devamin tesinde yer alan firmalar, Tirkiye  ediyor. Teknolojiye dayal: nite-
A TUGIAD Bursa olma unvanini korudu. TUP- Sasi 398’inci ve son olarak Ulu-  diledi. genelinin {izerinde bir oranla likli sanayi yatirimlarinin artma-
Sube Baskani l RAS"1 Star Rafineri ve Ford Oto-  dag [gecek listenin 479 uncu sira- Baykal konuya iliskin yaptign  yiizde 14,1°lik artigla 100 milyar s arzu ediyoruz.” ifadelerini

EaGEV LI motiv izledi. sinda ver aldi. agiklamada, “Zorlu bir 2022y dolara yaklasan ihracatiyla Tiirki-  kullandi. (editér: Ruhi Berber)
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Emek, sermaye,
emperyalizm

ONCELIKLE baslik ne anlama geliyor onu agikla-
maliyim. Emek; malum kol ve kafa emegi ile geginen,
Tiirkiye'nin niifus olarak 30 milyonu bulan is giicii. Ser-
maye ise dar tanimi ile emegi ile geginenlerin yarattigi
arti deder ile gecinen burjuvazi ya da daha yumusak tabi-
riyle isveren kesimi. Milli, isbirlikei vs tiim Samagigi tiiccar
hep birlikte. Emperyalizm ise ABD'nin bagimi gektigi At-
lantik sistemi.

Asagidaki tablolar da, TUIK ve Istaribiil Sariayi Odasi
verilerine gére Tiirkive'nin son yillarda tirettigi art dege-
rin smifsal dagilimin: gisteren tablolardir.

Bu tablolardaki verilere gére, Tiirkiye'de iiretilen arti
degerin son yillarda agin sekilde emek siniflan aleyhine
dagitildigin géstermektedir. Artik dilimize pelesenk olan
9-10 milyon emeklinin ayhk 7.500 lira gelirle ve aghk si-
nirnin altinda geginmesi gercedi olayin vahametini agikca
gostermektedir.

Tablolan inceledigimizde; 1. Tablo da emek gelirlerinin
2014 yilinda yillik toplam *“net katma deger” toplarminin
yiizde 57,5'ini alrken, 2022 yilinda bu oranin ylizde
26,9'a dustiigiinii gormekteyiz. Emek gelirlerindeki bu
diisiise karsiik sermaye gelirleri ise yiizde 28,2'den yiizde
54,5 yitkseldigi gorilmektedir.

Kisacasi burjuvazi (isveren) ile emedin gelir dagilimun-
daki paylan 8 wil icerisinde yer degistirmigtir. Bu yer de-
gistrme 2020 ylndan sonra  siddetlenerek
gergeklesmistir.

TABLO:1

0
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

 Ocdenen Maas ve Ucretier m Odenen Fadles w Mill Gelr Anlaminda Kar

Tablo-2'de ise IS tarafindan 2022 wil ik 500 firma-
un verilerinden yola gikilarak hazlanan tablo da ilk 500
sirket son 5 vilda karlanru 6,6 kat arttinrken, emek kesi-
minin aldii maasg ise 2 kat artrmigtr. Buradan da sunu
anlyoruz pandemi, diinya enerji krizi ve enflasyon burju-
vazi lehine olagan(istil degisikliklere yol agmustir.

TABLO:2

500 dev § yilda karini 6.6 kat,
ig¢inin maagini ise sadece 2 kat artirdilar
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Buraya kadar her sey ne yapilimast gerektigi konusunu
agik ve secik bir sekilde anlatmaktadir. Bozulan gelir da-
Gihm basta vergi sistemindeki diizenlemelerle ve kamu
kesimi ve asgari {icretteki diizenlemelerle zaman kaybet-
meden diizeltilmelidir.

Bugiin Tiirkiye'de uygulanan sistem nedir? Uygulanan
bu sistem gelir dagimin diizenleyebilir mi? Daha da
Snemlisi; “rasyonel uygulamalar” ach altinda yapilan dii-
zenlemeler emek ile diger tiretici smuflar olan ganagiei ve
tiiccan da girdabin iginde bogacak ridir?

Sunu agikca ifade etmek gerekir. Dogal ve ekonomik
krizlerle gegirdigimiz son 5 il sonunda bu krizlerden Tiirk
burjuvazisi karl gikrmistir,

Bugiin uygulanan ekonomik ¢izgi ise; sadece vergileri
tabana yaymak, zorluklan paylasmak adh altinda sorunu
halkin sirtina yigmak degil, talebi kisacagiz, kredileri ki-
sacadiz, selektif krediler verecediz ac altnda milli sana-
gige de darbe vurmaktadir.

Neoliberal bir iktisatcinin televizyon kameralan éniinde
soyledigi “Bugiine kadar kullandiklar bedava kredilerle
aldiklan altin ve dévizleri ortaya gikarsinlar.” séylemi dog-
rulan igerse de bu uygulamalar milli tiretime de agir dar-
beler vurarak biitgede toplanacak gelirlerin empervalist
finans merkezlerine dogru aktanimas ve issizligin artmasi
sonucunu getirecektir.

Uyanik olmahyiz. Bugiin uygulanan ekonomik politika-
lar tiim milli iiretici sinuflan (emekgi, ciftci, Saagig, ticcar)
hedef almaktadir. Tiirkiye'nin {irettigi katma degeri em-
peryalist merkezlere akitmak icin “enflasyonla miicadele”
adh altinda gézlerimize perde indirmeye calismaktadir.

Tirkiye, Vatan Partisi iktidarinda, Uretim Devrimi
Programi gergevesinde {iretimi artiracak ve iiretilen de-
geri tiim halk simiflarna adil olarak dagitacakhr.
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BASKAN GENC
TEBRIKETTI |

Sakarya Ticaret Borsask
Yonetim Kurulu Bagkan:
Mustafa Geng, Istanbul
Sanayi Odasi (ISO) tarafin-
dan agiklanan Turkiyenin
Birinci 500 Biiytik Sanayi
Kurulusu 2022 arastirma-

sinda listeye girme ba-

sans1 gosteren Sakaryal

firmalan kutladh.

Baskan Geng, “Tir-
kiye'nin Birinci 500 Buyik
Sanayi Kurulusu arastirma-
sinda listeye girme basarisi
gosteren firmalarmiz ile
Borsamiz Uiyesi Sen Pilic
Gida, Durak Findik Sana-
yi, Balsu Gida ve Sanayi,
Aydin Kuruyemis, Et ve Siit
Kurumu ve Cekok Gida'yi
ilk 500 firma igerisinde gor-
menin gururunu yaslyoruz.
Ekonomik konjonktiirde
sikintilarin yasandidi bir
dénemde zor sartlar altinda
diinya ile rekabet ederek

tlke ekonomimize katki
sadlamaya calisan sanayici-
lerimizi ve tlim galisanlarini
tebrik ediyorum. Sehrimiz
ve ulkemiz ekonomisine
sadladiklari katkilardan
dolay: tesekkir ediyorum.
Temennim yasanan tiim
zorluklara ragmen (lkemi-
zin refahi igin tlim sana-
yicilerimiz Ureterek deger
katmaya, llkemizi diinya
rekabetinde daha ileri
tasimaya ve basari dykleri
yazmaya devam edecekler-
dir” dedi. /Sibel Kayis
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