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istanbul Sanayi Odasi Yonetimi olarak 2018-2022
calisma dénemimizin G¢Uncu yilint tamamdik.
2020 tarihe yasanan zorluklar ve bilinmezlerle dolu
bir yil olarak adini yazdirdi. Butun dengeleri alt Ust
eden salgin, sadece ekonomik dedil, yasaminin
tum alanlarina yansimasiyla da insanlik icin karanlik
bir ddnem oldu.

istanbul Sanayi Odasi olarak bu sureci dikkatle iz-
leyerek hemen aksiyon aldik. Sanayicimizin “Yeni
Normal” ile temas kurmasi noktasinda Uzerimize
dusen sorumluluklar maksimum seviyede yeri-
ne getirmeye calistik. Faaliyetlerimizi yeni duzene
gbre adapte ederek calismalarimizi buna gore se-
killendirdik.

Oncelikle pandemi strecinin basindan bu yana sek-
torlerimiz ile surekli bir bilgi paylasimi icinde olarak
sorunlarimizi ve beklentilerimizi HukUmetimiz ve
TOBB ile paylasip ¢o6zUmun parcasi olmaya calistik.
Aylik Meclis toplantilarimiz, web seminerlerimiz ile
Meclis ve Meslek Komitesi Uyelerimizi ve Uye taba-
nimizi bakanliklarmiz ve ilgili kurumlarla bir araya
getirdik. Cumhurbaskani Yardimcimiz Fuat Oktay,
Ticaret Bakanimiz Ruhsar Pekcan'in yani sira, Sa-
nayi ve Teknoloji Bakanligimiz, Enerji ve Tabi Kay-
naklar Bakanligimiz, Turkiye Kalkinma ve Yatirm
Bankasi, Kredi Garanti Fonu, Eximbank, KOSGEB,
ISKUR, Gelir idaresi Baskanligi ile online ortamin-
da bir araya gelerek sanayide yasanan sorunlari ve
beklentilerimizi birlikte degerlendirdik.
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in katili-
mi ile duzenlenen TOBB Turkiye Ekonomi Surasina
ve diger bakanlarimiz ile duzenlenen toplantilara
katilarak sanayimizin 6ncelikli konularini ve ¢ézum
Onerilerimizi aktardik.

Ayni zamanda yerel duzeyde alinan &nlemler ve
uygulamalar konusunda da istanbul Valiligimiz ile
yakin temas icinde calistik. Basta sokada ¢ikma ki-
sittamalari olmak Uzere alinan dnlemlerden sana-
yimizin en az duzeyde etkilenmesi icin yodun bir
caba icinde olduk ve Uyelerimizi surekli bilgilendir-
dik, yasanan sorunlari ¢ézume kavusturduk.

Bu surecte Odamizda da gerekli 6nlemleri alarak
Oda personelimizin ve hizmetlerimizin pandemi-
den olumsuz etkilenmemesine gayret gosterdik.
Uzaktan calisma yontemini uyguladigimiz Oda-
mizda, 6zellikle ekspertiz hizmetlerinin bu surecte
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aksamadan yurumesi memnuniyet verici bir gelis-
meydi.

Ote yandan Yeni Normal olarak adlandirilan bu
surecte sektérlerimizi bekleyen firsat ve riskleri
ele aldigimiz “Covid- 19 ve Yeni Normalde imalat
Sektorleri - Riskler, Firsatlar ve Yol Haritalan” adl
projemizi Pwc Turkiye ile gergeklestirdik. Meclis ve
meslek komitesi Uyelerimizin katkilari ile hayata ge-
¢irdigimiz bu ¢alisma, surekli guncellenerek yasa-
yan bir proje olarak tasarlandi. Bu cercevede, Uye-
lerimiz, sektorel derneklerimiz, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligimiz ve Ticaret Bakanlugimizin yetkilileri ile
yaptigimiz seri toplantilarla raporumuzu zenginles-
tirdik. Raporumuzun, kamu ydnetimine de gerekli
politikalar olusturma yolunda énemli bir rehber
olacagina inaniyoruz.

Pandemiye ragmen dldnya Uretiminin ve ticaretinin
sekillenmesinde énemli bir rol oynayan ve hazir-
liklarina 2020 yilinda basladigimiz “surdurulebilir-
lik" temasi ise 2021'deki gcalisma programimizin en
6nemli bolumunu olusturuyor. Duzenlemeye bas-
ladigimiz surdurulebilirlik gunleri ile bu konuda ilk
adimi atarken organizasyonel yapimizi yeniden se-
killendirerek, but¢cemize koydugumuz gugclu kay-
nak ve AB fonlari ile farkli projeler gelistirecegiz.

Bu dbnemde daha da &ne ¢ikan is sagligi ve guven-
ligi konusunda sanayi tesislerimizde gerekli saglik
ve hijyen dnlemlerinin alinmasini kapsayan ve her
dlcekteki sanayi firmalarimiza rehber olacak “ISO-
Covid- 19 Ozelinde Salgin Hastaliklara Micadele
Standardini” hazirladik. Odamizin organizasyon ya-
pisinda yeni bir is Sagligi ve Guvenligi birimi olus-
turarak Uyelerimize bu konuda daha genis ve kap-
samli hizmet vermenin gayreti icinde olduk.
Pandemi ddneminde yildizi parlayan aktérlerden
biri de Meslek Liselerimiz oldu. Okullarimiz, mas-
ke, medikal giysiler ve hatta solunum cihazi Ure-
timleriyle pandemi surecine ¢ok dnemli destekte
bulundular. Odamizca desteklenen ve yonetimle-
rinde gdrev yaptigimiz ttm okullarimizin dolulugu
%100°e ulasirken tercih edilme puan basarilari da
yukseldi.

Bu dénemde dijitallesmenin bir kez daha énem-
li ve oncelikli hale geldigini gorduk. 2020 yilinda
tamamladigimiz “ISO Dijital Dénusim Ofisi” pro-
jemizi, buyuk ve kapsaml bir dijital déntstim mu-




kemmeliyet merkezi haline getirerek cok daha fazla
Uyemize bu alanda hizmet sunmaya baslayacagiz.
Merkezimizde, verecegimiz tum hizmetleri destek-
leyecek bir akilli Gretim hattimiz da yer alacak.
2021 yiinin énemli projelerinden biri de istanbul
EndUstriyel Tasarim Merkezi'nin hayata gecirilmesi
olacak. ikitelli OSB icinde hizmet verecek olan bu
merkez, Avrupa Birligi'nden aldigimiz 4,5 milyon
Euro’luk fon ile hayata gececek. Endustriyel tasa-
rim alaninda gerekli tum teknik alt yapiyr binye-
sinde barindiracak merkezimizi, basta KOBI'lerimiz
olmak Uzere tUm sanayi kuruluslarimizin hizmetine
sunacagiz.

Yerli ve milli Uretim faaliyetlerimiz kapsaminda
2020 yilinda savunma sanayi temsilcilerini bir araya
getirdigimiz “Savunma Sanayi Bulusmalari’nin ikin-
cisini Cumhurbaskanligi Savunma Sanayi Baskanligi
ve SAHA istanbul is birligiyle gerceklestirdik.
Uyelerimizin yurtdisi baglantilarini kuvvetlendirmek
ve alternatif pazarlar tanitmak icin dizenledigimiz
Ulke gUnlerini online olarak gerceklestirdik. 2020°de
ilk kez sanal sektérel ticaret heyeti duzenleyerek bu
konuda Uyelerimizin ihtiyacina cevap verdik. Farkl
pazarlara ulasmak ve firsatlan iyi degerlendirmek
amaciyla, Uyelerimize "Hedef Pazar Arastirmasi Da-
nismanligi” adi altinda yeni bir hizmet de sunmaya
basladik.

Online ortama tasidigimiz editim programlarimiz
buyuk ilgi gordu. 2020 yilinda 201 egitim, mini MBA
programlari ve seminerlerimiz ile 48.000'i askin ka-
tilimciya ulastik. Bu yil, uluslararasi bir fon destegi
ile bir “on-line egitim portal” olusturacagiz. Hazir-
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liklarini surdUrmekte oldugumuz bu proje ile, tum
egitimlerin video ve gorsel materyaline tek bir nok-
tadan ulasmak mumkun olabilecek.

Odamiz son yillarda gerek yerel gerekse uluslara-
rasi kaynaklara yonelik proje gelistirme yetkinligini
dnemli élcude artirdi. Ozellikle sanayi kuruluslari-
mizin AB fonlarindan daha fazla yararlanabilmeleri
icin kalkinma ajansimizin destedi ile istanbul'da bir
“Proje Akademisi” kurmak Uzere calismalarimiza
basladik.

Zor bir yili geride biraktik. Yeni umutlar ve beklen-
tilerle girdigimiz 2021 yilinda iSO olarak ayni heye-
can ile gunun kosullarina adapte olarak ¢calismala-
rimiza devam edecegiz.

Yaptigimiz calismalarda bize gdsterdiginiz guven,
destek ve yardimlar icin Meclis Baskanlik Divanimi-
za, Meclisimizin siz degerli Uyelerine, Meclis Komis-
yonlarimiza, Meslek Komitelerimize sukranlarimizi
sunuyor, Odamiz calisanlarina tesekkur ediyoruz.

istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Erdal Bahcivan Baskan

irfan Ozhamaratli Baskan Yardimcisi
Sadik Ayhan Saruhan  Baskan Yardimcisi

Bekir Yelken Sayman Uye
Sultan Tepe Uye
Kemal Akar Uye
Ismail Cenk Cimen ~ Uye
Vehbi Canpolat Uye
Cemal Keles Uye
Mustafa Tacir Uye
Yiksel Ozyurt Uye
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MECLIS BASKANLIK DIVANI

Zeynep Bodur Okyay

Meclis Baskani

Avhan Yavrucu Serdar Urfalilar
Meclis Baskan Yardimcisi Meclis Baskan Yardimcisi

Kemal Karabel
Katip Uye
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YONETIM KURULU
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Erdal Bahcivan
Yonetim Kurulu Baskani

1

irfan Ozhamarath Sadik Ayhan Saruhan
Yénetim Kurulu Baskan Yrd. Yonetim Kurulu Baskan Yrd.

Bekir Yelken Sultan Tepe Kemal Akar ismail Cenk Cimen
Yonetim Kurulu Sayman Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi

B

Vehbi Canpolat Cemal Keles Mustafa Tacir Yiiksel Ozyurt

Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
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MISYON, VIZYON, DEGERLER

@

MiSYONUMUZ

ic ve dis paydaslari ile ulusal ve uluslararasi kiyaslamalar, arastirmalar
Isiginda, bilgi, politika ve sistemler olusturarak; sanayi sirketlerine yuksek
deger katan yenilik¢i hizmetler sunarak, sanayimizin surdurulebilir
gelismesini desteklemek; sanayici imajini yucelterek, karar vericilere
mevzuat olusumu ve uygulamalarinda katkida bulunarak sanayi
altyapisi ve iklimini pozitif yonlendirmektir.

ViZYONUMUZ

Sanayi iklimini yonlendiren etkili bir paydas olarak, sanayi sirketlerimizin
surdurUlebilir rekabet glcu ve yetkinliklerini artirarak Turk sanayini
dunya &lceginde gelistiren bir kurulus olmaktir.

DEGERLERIMiZz

istanbul Sanayi Odasi; tim calismalarinda evrensel etik degerleri,
sosyal sorumlulugu ve c¢evre duyarliigini gbzeten seffaf, katiimci,
tutarli, glvenilir, kararli, gercekci ve yenilik¢i bir kurulustur.
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ODAMIZIN ORGANLARI

al [pe

Turkiye'deki tim odalar gibi, ISO'da da calismalar 5174 sayili Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu dogrultusunda secimle is basina
gelen organlar ve Genel Sekreterlik tarafindan yurutulmektedir.

kanlik Divani

Oda Meclisi

Oda Yonetim Kurulu

Meslek Komiteleri
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KURUMSAL SURDURULEBILIRLIK VE
GELISIM CALISMALARIMIZ

AKREDITE ODA
ACCREDITED CHAMBER

AKREDITE ODA

ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi

Calismalarimiz, Odamiz uygulamalarina 1999 yilindan bu yana
zemin tegkil eden ve bagimsiz belgelendirme kurulusu tarafindan
belgelendirilmis olan ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemimiz,
badimsiz belgelendirme kurulusu tarafindan tetkik edilmis ve gelecek 3
yillk dénem icin yeniden belgelendirilmistir.

Kalite Yonetim Sistemimizin, Odamizin yeni yapisi ve uygulamalari
cercevesinde guncellenmesi ve gelistirilmesi calismalarina devam
edilmektedir.

Oda Akreditasyon Sistemi

TOBB tarafindan uygulanmakta olan Oda Akreditasyon Sistemi
kapsaminda 2002 yilindan beri “Akredite Oda" olarak hizmet
kalitesi "A-MUkemmel” seviyesinde belgelenmis olan Odamizda,
o6zdegerlendirme calismalarina ve akreditasyon sistemi kriterlerinin
surekli gelisim yaklasimi icinde uygulanmasina devam edilmektedir.
Odamiz uygulamalarinin, akreditasyon sistemi gereklerini en iyi dUzeyde
karsilayacak sekilde yurutulmesi ve gelistirilmesi icin ¢alismalarimiz
kesintisiz olarak surecektir. Bu amacla yuratulen calismalar ve Odamiz
stratejik plani ile belirlenmis olan hedeflerimiz, titizlikle takip edilmekte
ve degerlendirilmektedir.

Stratejik Plan

istanbul Sanayi Odasi'nin 2019-2022 dénemi stratejik plani hazirlanmis
ve stratejik hedefler belirlenmistir. Hedeflerin sistematik olarak takibi ve
guncellenmesi calismalari yarutulmektedir.




KALITE POLITIKAMIZ
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istanbul Sanayi Odasi, kamu vicdanini gézeterek; Uyelerinden gelen talepler,
kanun ve ilgili mevzuat ile kendisine verilmis olan gdrev ve sorumluluklar
cercevesinde musteri beklentilerini eksiksiz, dogru ve zamaninda; tarafsizlik
ve guvenilirlik ilkelerine bagli kalarak karsilamayi amaclar.

Tark 6zel sektérunun ulusal ve uluslararasi alanda en dnemli temsilcilerinden
biri olan istanbul Sanayi Odasi, degisen dunya kosullarinda kurumsal varligini
ve Ozel sektdrU temsil iddiasini devam ettirebilmek ve Uyelerinin rekabet
glcunu arttirabilmek icin organizasyon ve faaliyetlerini, ortaya cikabilecek
intiyaclara cevap verebilecek dinamik ve proaktif bir yapiya kavusturmayi ve
bu cercevede;

e SUrekli gelisme dusuncesiyle misyonunu ve politikalarini dtzenli olarak
gb6zden gecirmeyi,

e Yeni hedefler belirlemeyi, bunlara yénelik planlar yapmayi ve gerekli
kaynaklari ayirarak bu planlari hayata gecirmeyi,

» MUsterilerinden gelen talepleri de g6z dnune alarak ¢agin gereklerine uygun
yeni fonksiyon, gérev ve Urunler gelistirmeyi,

« Bilgiye cabuk ulasan, isleyen ve dagitan bir kurum olma yolunda teknolojik
altyapisini gelistirmeyi,

« Urettigi hizmetin kalitesinin belirlenmesinde en dnemli unsur olarak gérdigu
insan kaynaklarinin gelismesini, istihdamini ve memnuniyetini saglamay!,

» Takim ¢alismasina &nem verilen, bireysel ve grup basarilarinin tesvik edildigi
bir calisma ortami saglamayi,

« Ustlendigi misyon ve Urettigi hizmetin kalitesi ile kamuya ve diger kurum
ve kuruluslara &érnek teskil etmeyi ve tum bunlarin strekliligini, ¢calisanlar ve
musterileri ile beraber gerceklestirebilen bir “ISO Hizmet Kurumu” anlayisi ile
saglamayi taahhut eder.

- ¢
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HIZMET ANLAYISIMIZ

Y\/
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Tiirk sanayisinin en biytik ve koklii temsil kurumlarindan biri olan istanbul
Sanayi Odasi guclini lyelerinden almaktadir. Bu cercevede;

Uyelerimizle iletisimimizi her gecen giin daha gucli bir hale getirmek,

Nitelikli, etkin, verimli ve adeta sanayicimizin nébetci eczanesi gibi calisarak,
Uyelerimize deger Uretmek,

Meslek Komitelerimizin, sektérleriyle ilgili dernek ve meslek kuruluslariyla
iletisim ve is birligi icinde sorunlarin tespiti ve ¢ézumu i¢in ortak kararlar
almalarini ve bu kararlarin ydnetimin bilgisi dahilinde yine Meslek
Komitelerimizce ilgili kurumlara ulastirilmasini saglamak,

istanbul Sanayi Odasi'nin Urettigi bilgi ve gérislerin paylasiminda medyayi
daha etkin kullanmak,

Cati 6rgutumuz TOBB, Universitelerimiz, arastirma kuruluslarimiz, ilgili ttm
kurum, kuruluslar ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi ve iletisimimizi daha
da gelistirerek; sonugc alici, 6lculebilir calismalar yapmak,

Proje, hizmet ve etkinliklerimizi daha iyi tanitmak, Uyelerimizle iletisimimizi
guclendirmek ve goérUslerimizi kamuoyuna net olarak aktarabilmek icin
internet ve sosyal medyay! daha etkin kullanmak,

Istanbul Sanayi Odasi'nin uzun bir suredir yayimladigi aylik yayin organi
“Sanayi” dergisinin marka degerini daha da yukseltip, basvuru kaynadi
niteliginde referans bir yayin haline getirerek Uyelerimiz ve kamuoyu ile
temel iletisim araclarimizdan biri haline getirmek hizmet anlayisimizin
temelini olusturmaktir.




POLITIKALARIMIZ
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iletisim Politikamiz

istanbul Sanayi Odasi'nin taninirligini yayginlastirmak, bilinirligini derinlestirmek
ve gundemi takip eden degil, gundem olusturan bir kurum haline getirmek
Uzere, geleneksel medya araclarinin yani sira internet, sosyal medya ve elektronik
yayinciligi etkili bir sekilde kullanarak kurumun yazili ve gérsel basinda yer alma
duzeyini niceliksel olarak yukseltmek, haberleri cesitlendirmek ve kurumda
Uretilen bilgiyi basta Uyeler olmak Uzere kamuoyu ve ilgili tim paydaslarla etkin
bir sekilde paylasmaktir.

Bilgi Teknolojileri Politikamiz

o Odamizin teknolojik intiyaclarini, surekli gelisen teknolojileri kullanarak
karsilamayi,

» Bu amacla tum degisim ve yenilikleri kesintisiz takip etmeyi, ayni zamanda
uygulamayi,

« Bilgi guvenligi yonetim surecini surekli gelistirerek Odamizin bilgi
guvenligini saglamayi,

e GUg¢lU kurumsal altyapisiyla Uyelerimiz ve ¢alisanlarimiz icin dunya
standartlarinda hizli, etkili, kaliteli hizmet Uretmeyi amaglar.

Insan Kaynaklari Politikamiz

Uyemiz sanayicilerin strdurilebilir rekabet glcl ve yetkinliklerini artirarak

Turk sanayini dunya 6lceginde gelistirme vizyonumuz ile Urettigimiz hizmetin

kalitesinin belirlenmesinde en &nemli unsur olarak gordigumuz insan

kaynagimizin gelismesini, istihdamini ve memnuniyetini saglama ilkemiz

cercevesinde insan Kaynaklari Politikamiz, calisanlarimizin;

« Oneri ve beklentilerini dikkate alan,

Yenilikgi is fikirleri yaratmalarini tesvik eden,

Bagliligini guglendirici yaklasimlari Snemseyen,

« Is yasaminin oldugu kadar 6zel yasamin gelisimini de dikkate alan,

« Is memnuniyeti ve ylksek motivasyonla gérevlerini yapmalari icin gereken
altyapiyi olusturan kurumsal bir bakis acisi ile yénetimini amacglar.

Mali Politikamiz

Oda mali kaynaklarinin dogru ve verimli kullanilmasi ve degerlendirilmesi ile mali
uygulamalarin ve raporlamalarin, ilgili mevzuat ve genel kabul gérmus muhasebe
ilkeleri dogrultusunda gercege uygun, tarafsiz ve karsilasilabilecek riskleri de
g6z 6nune alacak sekilde seffaf olarak yUrGtulmesini ve kayit altina alinmasini
saglamaktir.

¢
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ISO UYELERININ TURKIYE EKONOMISI
ICINDEKI YERI

Kuruldugu gunden bu yana Uyelerinin Ulke ekonomisine katkilarindan aldigi
gucle faaliyetlerini sirdtren istanbul Sanayi Odasli, 2020 yilinda 20 bini askin
Uyesiyle Turkiye'nin en buyUk sanayi odasi, Turk sanayisinin de en guclu
temsilcilerinden biridir.

« iSO Uyeleri tarafindan faktér maliyetiyle yaratilan katma degerin Turkiye
sanayi sektdru katma degeri icindeki payi yuzde 37,1'dir.

« iSO Uyeleri Turkiye sanayi sektorl  Uretiminin  ylzde  34'Uni
gerceklestirmektedir.

« iSO Uyesi kuruluslarda istihdam edilenlerin Turkiye sanayi sektori istindami
icindeki pay! yuzde 31,2'dir.

« istihdam buyukliklerine gére ISO Uyelerinin yuzde 79'u kicik olcekli
(calisan sayisi 50'den az), yluzde 18'i orta dlcekli (calisan sayisi 50 ile 249
arasi) isletmelerden olusurken, ylzde 3'G ise buyuk o6lgekli (calisan sayisi
250 ve Uzeri) isletme niteligindedir. (bkz. Sekil 1)

[stihdam biiytikliiklerine gére [SO tiyeleri
® 1-49 Arasi Calisan

50-249 Arasi Calisan

® 250 ve Uzeri Calisan

70%
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« iSO Uyelerinin en yogunluklu oldugu sektor ylizde 22,8 ile giyim esyalar
sanayi olurken, bu sektoru yuzde 16,7'lik payla makine, aksam ve metal
esya sanayi, yuzde 12,4'lUk payla kimyasal Urunler, plastik ve kaucguk drunleri
sanayi, yuzde 10,3'luk payla tekstil GrUnleri sanayi takip etmektedir. (bkz.
Sekil 2)

iSO Uyelerinin Sektdérel Dadilimi (%)

4% 4% Giyim Esyalari Sanayii

4% 23%

Makine, Aksam ve Metal Esya Sanayii

7% . .
0 Kimyasal Urlnler, Plastik ve Kaucuk Urlnleri Sanayii
9% 17%

Tekstil Uriinleri Sanayii

Orman, Kagtt Uriinleri, Mobilya ve Basim Sanayii

Elektrikli Techizat ve Elektronik Uriinler Sanayii

Gida Urtinleri Sanayii

10% Maden, Tas ve Toprak Uriinleri Sanayii

. ® Ana Metaller Sanayii
10% 12%

@ Kara, Deniz Tasitlari ve Yan Sanayii

« 2019 yilinda Turkiye'nin 500 BlyUk Sanayi Kurulusu kapsaminda 169 iSO
Uyesi kurulus bulunmaktadir. ikinci 500 Buyuk Sanayi Kurulusu kapsamindaki
ISO Uyesi kurulus sayisi ise 151'dir. Béylece 2019 yilinda 1000 Bulyiik Sanayi
Kurulusu icindeki ISO Uyelerinin sayisi 320 olmaktadir.

« 1000 Buyuk Sanayi Kurulusu icindeki 320 iSO Uyesi kurulusun Uretici
fiyatlariyla yarattigi brut katma degerin Turkiye GSYH icindeki payr 2019
yilinda yuzde 2,7 olarak gerceklesmistir.

e Bu kuruluslarin 2019 yiinda yapmis oldugu ihracat, Turkiye toplam
inracatinin yuzde 20,4'UnU olusturmaktadir.
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VIZYONER ONERILER VE GERCEKLESMELER
4 4

ISO’nun Hiikiimetten Taleplerine Somut Céziimler

TALEP

Finansal istikrar, 2020 yilinda &nemini
koruyor. Turkiye'nin surdUrulebilir ve nitelikli
blUyumeye ihtiyaci var. YUksek katma degerli
Uretim yapisina gegisin yani sira yatirim ortami
iyilestirilmeli. Kalicl canlanma igin belirsizlikler
azaltlmal, guven ve istikrar kalici hale
getirilmeli.

GERCEKLESME

Yeni Dengelenme, Yeni Normal ve Yeni
Ekonomi temasi ile agiklanan Yeni Ekonomik
Programi-YEP'te odaginda ihracatin oldugu
surdaralebilir  buylme ve katma degeri
yUksek Urunlerin ihracattaki payinin artirilmasi
hedeflendi. Finansal istikrar, verimlilik artisi ve
enflasyonla mucadele &nemsendi. Finansal
istikrar icin stratejik reformlar yapilacak,
kaynaklar daha verimli bir sekilde kullanilacak.

4

TALEP

Pandemi suresince nakit akisi basta olmak
Uzere finansmanda tikanma veya sikisiklik
yasanmamasi gerekiyor.

GERCEKLESME

TCMB, 31 Mart 2020 tarihli basin duyurusu
ile Koronavirls (Covid-19) salgininin kuresel
capta yarattigi belirsizligin Turkiye ekonomisi
uzerindeki olumsuz etkilerinin sinirlandirilmasi
amaciyla 60 milyar Turk lirasina kadar Turk lirasi
cinsi ihracat ve doviz kazandirici hizmetler
reeskont kredisi kullandirilacagini ilan etmistir.

4




TALEP

Her turlu kamu alacaklari, nakit akisi endisesinin
yasandigi bir strecte gelismelerin seyrine gére
belli bir sure dondurulmall.

GERCEKLESME

Cumhurbagkani Recep Tayyip Erdogan tarafin-
dan 18 Mart 2020'de aciklanan Ekonomik istikrar
Kalkani kapsaminda beyana dayall vergilerin yani
sira kredi anapara ve faiz 6demeleri haziran so-
nuna ételenmistir.

Ayrica 7256 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapi-
landirilmasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapil-
mas! Hakkinda Kanun 17 Kasim 2020 tarihinde
yayimlanarak yururlige girmistir. Buna gore ka-
muya olan borg¢lar yeniden yapilandiritmustir.

4
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TALEP
Turkiye Kalkinma ve Yatirim Bankasi stratejik ya-
tinmlara uzun vadeli finansman saglamall.

GERCEKLESME

5 Haziran 2020'de aciklanan karara gére T.C.
Merkez Bankasi kaynakli 20 Milyar TL toplam
hacimli, ilk asamada Kalkinma ve Yatirm Bankasi
tarafindan kullandirilacak olan ve stratejik sektor-
lerdeki yatinmlari hedefleyen Yatirrm Taahhutlu
Avans Kredisi hayata gecirilmistir.

TALEP

Kisa Calisma Odenegi icin beklenen prim édeme
ve halen calisma sUresi olan 600/120 gulin sar-
ti dasurulmeli. Ayrica mufettis incelemesi adimi
kaldinlmali ve dogrudan beyan kabul edilmeli.

GERCEKLESME

26 Mart 2020°'de Resmi Gazete'de yayimlanan
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Ka-
nun'da 600/120 gin sartinin 450/60'a dusurdl-
mesi saglanmistir. 17 Nisan 2020 tarihinde ya-
yimlanan Yeni Koronaviris (Covid-19) Salgininin
Ekonomik ve Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilma-
sI Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun sonucunda sirketlerin
kisa calisma 6denedi ile ilgili beyani esas kabul
edilmis ve mufettis incelemesi adimi kaldinlmis-
tir.

>
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TALEP

Kisa Calisma Odenegi yil sonuna kadar uzatiimall.

GERCEKLESME

Kisa calisma 6denegi, 6 Ekim 2020 tarihli ve 3134
saylll Cumhurbaskani Karari ile 28 Subat 2021 ta-
rihine kadar uzatilmistir.

4
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MECLIS TOPLANTILARI

Turkiye ve dunya ekonomisinin guncel konularinin
ele alindigi, HUkUmet Uyelerinin, yerel yoneticilerin
ve uzmanlarin katiimiyla gerceklestirilen aylik Meclis
toplantilarimiz, Ulke glndeminde yer alan ekonomik
sorunlarin tartisildigr Snemli bir platform niteligindedir.
KoronavirUs salgini sebebiyle Mart — Aralik dénemin-
de yapilan aylik Meclis toplantilarimiz video konferans

Repul
Minis

kiye G riyeti

':mrp_ anhg

f Tw

yontemiyle online olarak gergeklestirilmistir. Gelenek-
sel olarak her yil Meclis Uyeleri ile birlikte yenilen iftar
yemedi, bu yil pandemi nedeniyle Darulaceze'de ihti-
yac sahipleri icin verilmistir.

2020 yilinda gerceklestirilen Meclis toplantilarimiz ve
ana gundem maddeleri su sekilde sunulmaktadir:
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Tarih Konuk Ana Giindem Maddesi
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi “Strdirdlebilir Biytme icin Nitelikli Uretim
22 Ocak 2020 (TOBB) Yonetim Kurulu Baskani M. Rifat Ekonomisine Gegiste Egitim, Kalite ve AR-GE'nin
Hisarciklioglu Onemi"
. . . ; “Yeni Yilda Ekonomiye ve Sanayimize Bir
26 Subat 2020 252 B0l Sama Od?SI [E250) 7 50 Bakis; Gorlinum, Riskler, Firsatlar ve Kurumsal
Danigsmani Can Fuat Gurlesel C T
Isbirliginin Onemi
1 Nisan 2020
(Mart ve Nisan “Covid-19'un Sanayiye Etkileri”
Meclisi)
21 Mayis 2020 Pandgmlqen Cikis Stratejisi ve Yeni Normalde
Sanayimiz
. “Sanayiye Dayali Kalkinmada Turkiye Kalkinma
24 Haziran 2020 Tu”rklye”K'alkln.ma ve .Ya"tmm EEmEs) Eans ve Yatirim Bankasinin Vizyonu ve Hedeflerinin
Muaduru Ibrahim Halil Oztop o o -
Sanayimizin Gelecegi Agisindan Onemi
Hakan Guildag, iSO Danismanlari Dr. Can . o
22 Temmuz 2020 | Fuat Girlesel, Ferda Besli ve Dr. Seref 150 500-2013 Sonuclan Esliginde Sanayimizin
) Bugunuine ve Gelecegine Bakis
Oguz
"Covid-19 ve Yeni Normalde imalat Sektérleri
26 Agustos 2020 PwC Turkiye Baskani Haluk Yalcin — Riskler, Firsatlar ve Yol Haritalari Raporu’'nun

Degerlendirilmesi”

23 Eyliil 2020

Turkiye Varlik Fonu Genel Madura Zafer
Sénmez

“Yatinmlara Kaynak Saglamak ve Sanayimizin
geli§imi Acisindan Turkiye Varlik Fonu'nun
Onemi”

"Pandemi Déneminde Ekonomi ve ihracata

23 Ekim 2020 Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan lvme Kazandirmak Hedeflenirken Sanayimize
Yonelik Risklere ve Firsatlara Odaklanmak”
. S “Turkiye'nin Otomobili Girisimi'nin Teknoloji,
25 Kasim 2020 gy inin Qernelol] Gl Ciisy AR-GE ve Tasarim Acisindan Sanayimiz ve

(TOGG) CEO'su Gurcan Karakas

Ekonomimiz icin Onemi"”

23 Aralik 2020

“‘Covid-19 Golgesinde 2020 Yii
Degerlendirmesi, 2021'e Bakis ve ISO Olarak
Hedeflerimiz”

- ¢
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BAKANULUIKLARLA TEMASLAR VE
CALISMALAR

Tekstil ve Hazir Giyim ile Makine Sektéru
Bulugsma Toplantisi

istanbul Sanayi Odasl, 24 Ocak'ta tekstil ve hazir giyim
sektoru ile makine sektérunin 6nde gelen Ureticile-
rini bir araya getirmek Gzere Tekstil ve Hazir Giyim ile
Makine Sektérl Toplantisi diizenlemistir. ISO Yénetim
Kurulu Baskani Erdal Bahcivan'in ev sahipliginde ya-
pilan etkinlige Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcilari
Hasan BuyUkdede ve Mehmet Fatih Kacir da katilmis-
tir. Etkinlikte iSO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
irfan Ozhamaratli ve iSO Yénetim Kurulu Uyesi Vehbi
Canpolat da yer almistir.

Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Hasan
Bliylikdede ile MESKOM Ortak Toplantisi

¥

ISO Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan'in ev sa-
hipliginde 3 Mart 2020'de Odakule Fazil Zobu Meclis
Salonu'nda gerceklestirilen Meslek Komiteleri Ortak
Toplantis’nda sanayi kuruluslarinin  depreme  karsl

4

duyarliigi ele ainmistir. Toplantiya ayni zamanda iSO
Meclis Uyesi de olan Sanayi ve Teknoloji Bakan Yar-
dimcisi Hasan Bilyikdede de katilmistir. iSO Meclis
Baskani Zeynep Bodur Okyay tarafindan yonetilen
MESKOM Ortak Toplantisinda son aylarda Turkiye'nin
farkli bélgelerinde ardi ardina yasanan ve can ile mal
kayiplarina yol acan depremlerin glindeme tasidid
blyuk istanbul depreminin sanayi Uzerindeki etkileri
ile ilgili istisareler yapilmistir. istanbul sanayisinin dep-
reme ne kadar hazir oldugu ve olasi bir deprem karsi-
sinda sanayinin duyarliligi ele alinmistir.

24. ve 25. Grup Meslek Komitesi Uyelerinden
Bakanliklara Ziyaret

= [~
istanbul Sanayi Odasi 24. Grup Biiro ve Magaza Mobil-
yalari Sanayii ve 25. Grup Ev Mobilyalar Sanayii Meslek
Komiteleri Uyeleri 10 Mart 2020 tarihinde Sanayi Ba-
kan Yardimcisi Hasan Buyukdede ile Cevre ve Sehirci-
lik Bakanligi Mekansal Planlama Genel Mudur Yardim-
cist Nazan Yilmaz ve imar Planlama Dairesi Bagkani
Selma Tosun'a Ankara’da mobilya sanayinde yer alan
firmalarin istanbul'daki yerlesimleri ile ilgili sorunlari
gorusmek Uzere bir ziyaret gerceklestirmistir. Toplan-
tilarda sektor temsilcileri tarafindan istanbul'da ISO’ya
kayitl firmalarin istatistiki bilgileri, mobilya sektorindn
ekonomik performansi ve dzellikle istanbul'da yer alan
Ureticilerin toplu halde yer alabilecegi, planli ve altya-
pisi olusturulmus sanayi alani intiyaci dile getirilmistir.




Cumhurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay ile
ISO-MESKOM Ortak Toplantisi

15 Mayis 2020 tarihinde yapilan istanbul Sanayi Odas!
Meslek Komiteleri Toplantisi'na Cumhurbaskani Yar-
dimcisi Fuat Oktay telekonferans ile katilarak sanayi-
cilerle bir araya gelmistir. ISO Yénetim Kurulu Baskani
Erdal Bahcivan'in pandemi déneminde ekonomi ve
sanayiye dair gorusleri ile sanayicilerin sorun ve talep-
lerini Cumhurbagskani Yardimcisi ile paylastigi toplan-
tiya, 201 Meslek Komitesi Uyemiz katiim géstermistir.
Toplantinin Cumhurbaskanligi'na iletilen raporunda 31
Meslek Komitemizin gorUslerine yer verilmistir.

ISO Meslek Komitesi Uyeleri Gelir idaresi
Baskanligi Toplantisi
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istanbul Sanayi Oda5|, telekonferans ydntemiyle 2
Temmuz tarihinde dizenledigi toplantida, iSO Meslek
Komiteleri Uyeleri ve Hazine ve Maliye Bakanugi Gelir
idaresi Bagkanligi yetkililerini bir araya getirmistir. iSO
Yénetim Kurulu Bagkani Erdal Bah¢ivan'in bagkanligin-
da sanayinin guncel vergisel konularinin istisare edil-
digi toplantiya Hazine ve Maliye Bakanligi Gelir idaresi
Baskani Bekir Bayrakdar ile Bakanlk burokratlarinin
yani sira ISO’'nun 38 Meslek Komitesinin temsilcileri
de katilmistir. Toplantida ISO Meslek Komitesi Uyeleri
glindemlerindeki 71 konu basligini Gelir idaresi yetki-
leri ile paylasmustir.

- -v-"l
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Enerji Bakanligi ile iSO MESKOM Uyeleri
Bulusmasi
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istanbul Sanayi Odasi Meslek Komiteleri ve EnerJ| ve
Tabii Kaynaklar Bakanligi ortak istisare toplantisi 7 Eylul
2020 tarihinde duzenlenmistir. Video konferans yon-
temi ile dizenlenen ve ISO Yénetim Kurulu Baskani
Erdal Bahcivan'in agilis konusmasini yaptigi toplanti-
ya Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan Yardimcisi Abdul-
lah Tancan konuk olarak katilarak gindeme ydnelik
goruUslerini paylasmistir. Toplantida sanayicilerin enerji
ile ilgili glncel konulari ele alinmistir. Meslek Komitesi
Uyelerinin katildigi toplantida iSO Baskan Yardimcilari
irfan Ozhamaratli ve Sadik Ayhan Saruhan, iSO Yéne-
tim Kurulu Uyeleri Bekir Yelken (Sayman), Sultan Tepe,
Kemal Akar, Mustafa Tacir, Cemal Keles, Vehbi Canpo-
lat ve Yuksel Ozyurt ile ISO Meclis Baskan Yardimcilari
Ayhan Yavrucu ve Serdar Urfalilar da bulunmustur.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Piyasa
Gozetimi ve Denetimi (PGD) istisare
Toplantllarl

LR
B r*u

i

istanbul Sanayi Odasi, Sanayi ve Teknoloji Bakanlg
Metroloji ve Sanayi Urlinleri Guvenligi Genel Midurlii-
gu ile Piyasa Gozetimi ve Denetimi (PGD) konusunda
8 Eylul 2020 tarihinde bir istisare toplantisi duzenle-
mistir. iSO Baskan Yardimcisi Sadik Ayhan Saruhan'in

- ¢
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yonettidi, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Metroloji ve
Sanayi Urlnleri Guvenligi Genel MUduri Mehmet
Bozdemir ve ilgili burokratlarin katildigi toplantida
ISO Meslek Komiteleri Uyeleri ile PGD konusu gori-
sulmus, yasanan sure¢ degerlendirilmistir. Bozdemir
tarafindan sanayicilerden gelen sorular yanitlanmistir.
Bu toplantinin ardindan iSO, Bakanlik yetkilileri ile sa-
nayicileri ve sektér derneklerini bir araya getirmistir.

Makine Sektori icin istisare Toplantisi

12 Kasim 2020 tarihinde makine sektdru icin video
konferans yontemi ile yapilan toplantiya ISO Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi Sadik Ayhan Saruhan bas-
kanlik etmistir. Metroloji ve Sanayi Urlinleri Glvenligi
Genel Muduru Mehmet Bozdemir'in de yer aldigi top-
lantiya cok sayida sektér temsilcisi katilmistir.

Elektrikli Ekipmanlar Sektorii icin PGD
Toplantisi

ISO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sadik Ayhan
Saruhan’in 27 Kasim 2020 tarihinde bagkanlik ettigi vi-
deo konferans ydntemiyle yapilan toplantiya Metroloji
ve Sanayi Uriinleri Guvenligi Genel Midirlii Mehmet
Bozdemir'in yani sira elektrikli ekipmanlar sektorinden
¢ok sayida sanayici ile STK temsilcileri de katilmistir.

Asansor Sektorii icin PGD Toplantisi

ISO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sadik Ayhan
Saruhan’in baskanliginda 25 Aralik 2020 tarihinde vi-
deo konferans yontemiyle yapilan toplantiya Gum-
rik ve Dis Ticaret, ic Ticaret ve PGD Meclis Calisma
Grubu Baskani Gokhan Turhan ve Metroloji ve Sanayi
Uriinleri Guvenligi Genel Mdirili Mehmet Bozdemir
ile asansor sektdrunden sanayiciler ve Sanayi ve Tek-
noloji Bakanligi yetkilileri katitmustir.

Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile Saglik
Sektoriine Yonelik Toplanti

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig, saglik sektortine yonelik
olarak; istanbul Saglik Endustrisi Kiimelenmesi (ISEK)
ve Akilll Yasam ve Saglik Teknolojileri Stratejisi hakkin-
da video konferans Uzerinden 18 Aralik 2020 tarihinde

bir toplanti duzenlemistir. Sanayi ve Teknoloji Bakan
Yardimcisi Mehmet Fatih Kacir'in baskanliginda ger-
ceklesen toplantiya iSO Yonetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan da katilmistir. Toplantida Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi yetkilileri, sektérdeki saglik urtn ve tekno-
lojilerine iliskin gelecek dngorulerini kapsayan bir su-
num yapmistir.

Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri

T.C. Ticaret Bakanligi, Turkiye ihracatcilar Meclisi, Tir-
kiye Odalar ve Borsalar Birligi, Organize Sanayi Bélge-
leri Ust Kurulusu koordinasyonu, istanbul Sanayi Odasi
organizasyonunda 8 - 9 Aralik 2020 tarihlerinde video
konferans yoluyla “Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri”
duzenlemistir. Seminerde T.C. Ticaret Bakanlgi, Turk
Eximbank ve Worldef Business School uzmanlar ta-
rafindan Ihracatta Saglanan Devlet Yardimlari, Yurt
Disinda Gercgeklestirilen Fuar Katilimlarinin Desteklen-
mesi, Pazara Giris Engelleri ve C6zUm Yollari, Ticarette
Teknik Engeller, Turk Eximbank ihracat Kredi Sigorta
ve Garanti Programlari, E- Ticaret / E-ihracat Uygu-
lamalari ve Ticaret Bakanligi Kolay ihracat Platformu
konularinda bilgi paylasilmistir. Seminerlere toplam
327 firma katilmistir.
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MECLIS CALISMA GRUPLARI

4

ISO yénetimi, hedeflere hep birlikte calisilarak ulasi-
labileceginden hareketle, yapilacak olan calismalara
tim ISO Meclis Uyelerini katabilmek icin Meclis Calis-

ma Gruplan olusturmustur.

ISO Meclis Calisma Gruplar Faaliyetleri ile
ilgili Degerlendlrme Toplantisi Yaplldl

ISO Meclis Calisma Gruplari Faaliyetleri ile ilgili deger-
lendirme toplantisi iSO Yénetim Kurulu Bagkani Erdal
Bahgivan'in ev sahipliginde 19 Subat 2020 tarihinde
yapilmistir. 2018 yilinda kurulan Meclis Calisma Grup-
larinin faaliyetleri, Calisma Grubu Baskan ve Baskan
Yardimcilarinin katiimiyla, ISO Yénetimi ve iSO Meclis
Baskanlik Divani ile birlikte degerlendirilmistir. Oda-
kule'de yapilan toplantiya iSO Meclis Baskani Zeynep
Bodur Okyay, ISO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
irfan Ozhamaratl, iSO Meclis Baskan Yardimcisi Ayhan
Yavrucu ve Serdar Urfalllar, ISO Yonetim Kurulu Uye-
leri Bekir Yelken (Sayman), Kemal Akar, Vehbi Canpo-
lat, Cemal Keles, Mustafa Tacir ve Yuksel Ozyurt ile ISO
Meclis Bagkanlik Divani Katip Uyesi Kemal Karabel de

katilmistir.

Universite-Sanayi is Birligi

Meclis Calisma Grubu

2020 yilinda Universite-Sanayi is Birligi (USI) Meclis
Calisma Grubu toplantilan 4 Subat ve 6 Kasim 2020
tarihlerinde gergeklesmistir. 4 Subat tarihli toplantida,
AB destekli “Dijitallesme, Sanayi-Universite s Birligi ve
Uluslararasilasma Alanlarinda Kapasite Gelisimi icin
Yapisal Diyalog Yoluyla En lyi Uygulamalarin Transfe-
ri Projemiz” cercevesindeki Universite-sanayi is birligi
calismalarinin da 1siginda USi alaninda basarili Gilke &r-
nekleri ve USI alaninda iyilestirme dnerileri ele alinmis

4

olup, 6 Kasim tarihli online toplantida stratejik yol ha-
ritasi Uzerine calisitmustir.
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Universite Sanayi Is Birligi alaninda Nisan 2019-Ekim
2020 arasinda yuriitilen “Dijitallesme, Sanayi-Univer-
site Is Birligi ve Uluslararasilasma Alanlarinda Kapasite
Gelisimi icin Yapisal Diyalog Yoluyla En lyi Uygulama-
larin Transferi Projemiz” cercevesinde USi alaninda te-
mel arastirma, ihtiyac analizi raporlari ve bilgilendirme
kitapcigi Turkce ve ingilizce olarak hazirlanmis olup,
proje web sitesinde yer almaktadir (www.isotebd.com).

Calisma Hayati Meclis Calisma Grubu

2020 yiindaki ilk toplanti Odakule de 11 Subat'ta ger-
ceklestirilmistir. ikinci toplant ise 2 Temmuz'da web
semineri olarak diizenlenmistir. Toplantilarda “ISKUR

istihdam Destekleri”, "Kidem, Vergi ve Prim YUk ile
Tesvikler”, “istihdam, isglicine Katlim ve Mevzu-

“Nitelikli Calisan, Egitim, Mesleki Egitim" baslik-
lar detayli olarak ele alinmistir. Bu konulara ilaveten
Covid-19 salgininin is dunyasina yansiyan etkileri ve
calisma hayatinda yasanan degisimler gdrusulmustur.
Calisma Hayati Meclis Calisma Grubu bugune kadar
yaptigi calismalari “istanbul Sanayi Odasi Calisma Ha-
yati Meclis Calisma Grubu Oneri Raporu” adindaki ca-
lismasi ile guncel tutmaktadir.

- 4
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Aile Sirketleri ve Kurumsallasma Meclis
Calisma Grubu

LS
i e

ISO Akademi biinyesinde Aile Sirketleri ve Kurumsal-
lasma Meclis Calisma Grubu toplantilart duzenli olarak
yapilmistir. 2020 yiinda gergeklestirilen toplantilara Aile
Sirketleri Yonetim Kurulu Baskanlar davet edilerek, tec-
rube ve deneyimlerini paylasmislardir. 26 Subat 2020
tarihinde Odakule'de gerceklesen toplantiya; Eren Hol-
ding Yonetim Kurulu Baskani Ahmet Eren, 19 Haziran
2020 tarihinde online diizenlenen toplantiya; istanbul
Sanayi Odasi Meclis Baskani ve Kale Holding Yénetim
Kurulu Baskani Zeynep Bodur Okyay ve 24 Aralik 2020
tarihinde online yapilan toplantiya; LC Waikiki Grubu
CEO'su Mustafa Kuguk katiimis ve deneyimleri hakkin-
da bilgi paylasiminda bulunmuslardir. Toplantilarda de-
ginilen konulardan hareketle Aile Sirketlerinde Kurum-

sallasma ve Yonetim Kitabi hazirlanmustir.

Vergi Politikalari ve Finansman Meclis
Calisma Grubu

Vergi Politikalar ve Finansman Meclis Calisma Grubu,
sanayicimizi cok yakindan ilgilendiren konular arasin-
da yer alan vergi politikalari ve finansmana iliskin cesitli
konular hakkinda gdrus aligverisinin yapildigl, zaman
zaman konusunda uzman kisilerin de katildig toplan-
tilar gerceklestirmektedir. 22 Ocak 2020 tarihinde ger-
ceklesen toplantiya Meclis Calisma Grubu Baskani Ke-
nan Baytas, Baskan Yardimcisi Mehmet Selcuk Sadir ve
Meclis Calisma Grubu Uyesi Muharrem Akin katilmistir.
Besfin Finansal Hizmetler CEO’su Ferda Besli katildigi
toplantida Uyelerin finans konusundaki sorularini ce-

vaplamis, karsilikli fikir alisverisinde bulunulmustur.

AR-GE, Tasarim, Patent, Teknoloji ve
inovasyon Meclis Calisma Grubu

Sanayinin AR-GE ve inovasyon alanindaki sorun ve ih-
tiyaclarini belirleyerek, farkli kurumlar tarafindan verilen
AR-GE destekleri cercevesinde kurumlarla temas kur-
mayl, sanayinin bu alandaki sorunlarini ilgili kurumlara
aktarmayi hedeflemektedir. Calisma grubu toplantila-
rina ilgili kurum temisilcileri davet edilerek, verilen AR-

GE ve inovasyon destekleri hakkinda bilgi edinilerek,
uzmanlarla gérus alisverisinde bulunulmustur.

Glmriik, ic-Dis Ticaret ve Piyasa Gozetimi ve
Denetimi Meclis Calisma Grubu

Istanbul Sanayi Odasi, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ile
Piyasa Gdzetimi ve Denetimi (PGD) konusunda go-
rusmeler yapmis ve yasanan sure¢ degerlendirilmistir.
Bakanlik ile ISO Uyeleri makine, elektrikli ekipmanlar
ve asansoOr sektorleri icin istisare toplantilar yaparak
bir araya gelmistir.

5 Subat 2020 tarihinde Meclis Calisma Grubu Uyelerin-
den olusan bir heyet Serbest Ticaret Anlasmasi ¢alisma-
lar kapsaminda Ticaret Bakanligi Uluslararasi Anlasmalar
ve AB Genel Mudurligu’'nu ziyaret etmistir. Yapilan ziya-
rette sUregler hakkinda bilgi ainmis ve Odamizin calis-
malara katki verme konusunda istekliligi iletilmistir.

Tesvikler Meclis Calisma Grubu

Tesvikler Meclis Calisma Grubu toplantisi 11 Haziran
2020 tarihinde online olarak gerceklestirilmistir. Top-
lantida meclis calisma grubu Uyelerimizin gundem
konular hakkinda onerileri, sektérde karsilastiklari
zorluklar ve varsa sorulari toplanarak bir calisma hazir-
lamasina karar verilmistir. Ayrica istanbul Sanayi Oda-
si'nin Uger aylik periyotlarda hazirladigi Yatinm Tesvik
Bulteni ile ilgili gérus alisverisinde bulunulmustur.

Organize Sanayi Bolgeleri ve Belediyeler ile
iliskiler Meclis Calisma Grubu

Organize Sanayi Bolgeleri ve Belediyeler ile iliskiler
Meclis Calisma Grubu; istanbul'da yer alan 8 OSB
basta olmak Uzere OSB'lerde yasanan sorunlarin tes-
pit edilmesine, istanbul sanayisinin ihtiyac duydudu
yeni OSB alanlar olusturulmasina, sektorel/bolgesel
sanayici dernekleri ve OSB yénetimleri ile gortsmeler
yaparak OSB sorunlarinin ¢ézulmesine yénelik eylem
plani gelistiriimesine ve séz konusu eylem planinin
hayata gecmesi icin ilgili kurumlar nezdinde girisim-
lerde bulunulmasina yonelik calismalar ve faaliyetler
yuratmektedir.
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iSO BASKANI VE YONETIM KURULU'NUN
KATILDIGI TOBB TOPLANTILARI

4

TOBB Sanayi Odalari Konseyl Toplantilan
= L

e _

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Sanayi Oda-
lari Konseyi, TOBB Yonetim Kurulu Baskani M. Rifat Hi-
sarciklioglu'nun baskanliginda 9 Nisan 2020 tarihinde
video konferans yoluyla bir moral ve motivasyon top-
lantisi diizenlemistir. istanbul Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'in TOBB Sanayi Odalari
Konsey Baskani olarak katildigi toplantida Koronavirs
salgini ¢cercevesinde yasanan son gelismeler ele alin-
mistir. Toplantiya iSO Meclis Uyeleri Ali Eren, Huseyin
Bozdag, Fikret Kaya, Mehmet Demezoglu, Erkan Oz-
kan, Ozcan Dogu Kaya da katilmistir.

3 Eylul 2020 tarihinde de video konferans yontemiy-
le TOBB Sanayi Odalar Konsey toplantisi yapilmistir.
Turkiye'nin sanayi odalari baskanlari ve konsey Uyele-
rinin hazir bulundugu toplantinin acilis konusmasini
TOBB Sanayi Odalari Konseyi Baskani Erdal Bahgivan
yapmistir.

4

TOBB istisare Toplantilari

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi'ne bagli 365 oda ve
borsa baskant ile 61 sektér meclis baskaninin katilimiy -
la gercgeklestirilen TOBB Ekonomi Bulugmasi yeni tip
Koronavirts (Covid-19) salgini nedeniyle alinan ted-
birler dogrultusunda video konferans yontemiyle 20
Mayis 2020 tarihinde yapilmistir. TOBB Baskani Rifat
Hisarciklioglu tarafindan yonetilen ve Hazine ve Mali-
ye Bakani Berat Albayrak'in katildigi toplantida, istan-
bul Sanayi OdasI Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bah-
¢ivan da TOBB Sanayi Odalari Konsey Baskani olarak
yer almistir.

Tarm ve Orman Bakani Bekir Pakdemirli ve Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Baskani Rifat Hisarciklioglu,
365 oda/borsa baskani ile video konferans yontemiyle
3 Haziran 2020 tarihinde bir araya gelmistir. Toplanti-
ya Istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcgivan da katilmustir.

B AT - P

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Bagkani Rifat Hisarcik-
lioglu ile Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa Varank'in
3 Temmuz 2020 tarihinde video konferans araciligiy-
la katildigi toplantida TUrk sanayisinin ve sanayicilerin
sorunlari ele alinmistir. Toplantiya ayni zamanda TOBB
Sanayi Odalari Konsey Baskani da olan istanbul Sanayi
Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan katilarak
bir konusma yapmustir. Toplantida sanayinin gunde-
mindeki konular karsilikli istisare ile ele alinmistir.

TOBB'a bagli 365 Oda ve Borsa'nin Baskanlari, Sanayi

- ¢
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ve Teknoloji Bakani Mustafa Varank ile 2 Ekim 2020
tarihinde de sanal ortamda bir araya gelmistir. iSO
Yoénetim Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'in da katildig
toplantida tesvikler ve gundemdeki konulara iliskin is-
tisarede bulunulmustur.

hinde video konferans araciigiyla gerceklestirilmistir.
istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal
Bahgivan'in da katildi§i toplantida bolge Oda/Borsa
Baskanlari ekonomik gundeme iligkin istisarelerde bu-
lunmustur.

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Bagkani M.
Rifat Hisarciklioglu ve Saglik Bakan Yardimcisi Prof. Dr.
Emine Alp Mese, video konferans araciligiyla gercek-
lesen toplantida oda baskanlari ile bir araya gelmistir. 5
Kasim tarihinde yapilan toplantida, Covid-19 salgininin
sanayi isletmelerinde ve Uretimde yarattigi sorunlar ve
codzum onerileri ele ainmistir. Toplantida iSO Yénetim
Kurulu Uyesi Vehbi Canpolat da bir konusma yaparak
istanbul'da sanayinin durumu ve iSO olarak Covid-19
ile mucadelede yaptiklari faaliyetlere deginmistir.

TOBB Marmara Boélge Toplantisi

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yonetim Kurulu Bas-
kani M. Rifat Hisarciklioglu'nun baskanliginda yapilan
TOBB Marmara Boélge toplantisi 28 Eylal 2020 tari-

". S e ] TOBB Turkiye Ekonomi Surasi .
Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Baskani M. Rifat
Hisarciklioglu'nun ev sahipligindeki Turkiye Ekonomi
Surasi; Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, Cum-
hurbaskani Yardimcisi Fuat Oktay, Hazine ve Maliye
Bakani LUtfi Elvan, Tarim ve Orman Bakani Bekir Pak-
demirli, Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan, Kultur ve Tu-
rizm Bakani Mehmet Nuri Ersoy, Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mustafa Varank, Ulastirma ve Altyapi Bakani Adil Karaismailoglu ve TOBB Yénetim Kurulu Uyelerinin
katilimiyla TOBB ikiz Kuleler Konferans Salonu’ndan 18 Kasim tarihinde video konferans araciligiyla gercek-
lestirilmistir. Toplantiya TOBB Sanayi Odalar Konseyi Baskani olarak katilan istanbul Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu Baskani Erdal Bah¢ivan da sanayinin gundemindeki konulari aktarmistir.

istanbul is Diinyasindan “Bayragimiz Altinda
Kenetlendik” Mesaji

Turkiye'nin 81 ilinden 30'a yakin oda, borsa, meslek
drgutt ve STK'lar, idlib'de Turkiye'ye karsi yapilan sal-
diryr 2 Mart 2020 tarihinde yaptigi basin agiklamasi ile
kinamistir. istanbul Ticaret Odasi'nda yapilan ve istan-
bul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahci-
van da yer almistir.
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YITIRDIGIMIZ €SKI MECLIS UYELERIMIZ
4 4

Istanbul Sanayi Odasi camiasi olarak 2020 yilinda Meclis ve Yénetim
Kurulu Eski Uyelerimizi yitirmenin acisini yasadik.

Turhan Alankaya Turan N.“inkaya Kaya Turgut ismail Ali Dagbasi
Meclis Uyesi Meclis Uyesi Meclis Baskan Vekili Meclis Uyesi
02.02.2020 30.03.2020 05.04.2020 07.07.2020

M.Sadik Tanrniéver Murtaza Celikel Selim Cicek Hasan Vatansever
Meclis Uyesi Meclis Baskan Vekili Meclis Uyesi Meclis Uyesi
20.07.2020 04.08.2020 17.08.2020 12.09.2020

Jak Kamhi Nahit Kemalbay Fevzi Yesilcimen
Yoénetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi Meclis Uyesi
Meclis Onur Uyesi 16.12.2020 20.12.2020
07.10.2020

¢
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HABER YANSIMALARI

Istanbul Sanayi Odasi glindeme iliskin gorUsleri-
ni ifade etmek, ¢alismalarini anlatmak, faaliyetlerini
kamuoyu ile paylasmak amaciyla basin toplantilari
organize etmekte, basin bulteni ve duyurusu yap-
maktadir. Bu calismalar kapsaminda istanbul Sanayi
Odasl, basta ekonomi olmak Uzere c¢esitli konularda
2020 yiinda toplam 47 basin bulteni ve basin duyu-
rusu yayimlamistir.
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Istanbul Sanayi Odasi, gerceklestirdigi bu aktif ca-
lismalart sonucunda 2020 yilinda 31.600 kez haber
olmustur. istanbul Sanayi Odasi'nin 2020'de gercek-
lestirdigi toplantilar, cesitli konulara yonelik basin
bultenleri, ISO Baskani Erdal Bahcivan'in aciklamalart,
réportajlart ve TV konukluklarina iliskin genis bir 6zet
asagida dikkatlere sunulmaktadir:

Basin Toplantilari ve Basin Bultenleri

o Her ayin dérdincl carsambasi diizenlenen iSO
Olagan Meclis Toplantisi basin bulteni,

o Herayinilkis giinG, ISO Satinalma Yoneticileri Anketi

(PMI),

Her ayin 10'unda iSO ihracat iklimi Endeksi,

ISO Tirkiye'nin 500 Blyik Sanayi Kurulusu Arastir-

masi Toplantis,

ISO Turkiye'nin 500 Buyik Sanayi Kurulusu basin

bulteni,

ISO Eneriji Verimliligi Odulleri Toplantisi
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« iSO Enerji Verimliligi Odulleri basin blteni Gorus ve Mesajlar

+ ISO Savunma Sanayi Bulusmalar Toplantist « iSO Baskani Erdal Bahcivan'in Sanayi ve istanbul

* ISO Savunma Sanayi Bulugmalari basin bulteni konulu gdrust; Aydinlik gazetesi (Ocak 2020).

* ISO Yonetim Kurulu Bagkani Erdal Bahgivan sozcl- {50 Baskani Erdal Bahcivan'in Elazi§ Depremi me-
ltgunde Online Basin Toplantisi saji (Ocak 2020).

* 1SO Online Basin Toplantisi basin bulteni « iSO Baskani Erdal Bahcivan'in 2020 Almanak go-

¢ ISO Meslek Komiteleri Online Toplantisi rist; Dunya gazetesi (Ocak 2020).

+ ISO Meslek Komiteleri Online Toplantisi basin bilteni ,  jso Baskani Erdal Bahcivan'in Turkiye ve Dinya

« SO Covid-19 Ozelinde Salgin Hastaliklarla Micade- Ekonomisinin Genel Goranimi gorist; KIPLAS
le Standardi basin bulteni ) ) Periyod Dergisi (Mart 2020).

* ISO Meslek Komiteleri ve Enerji ve Tabii Kaynaklar , 5o Baskani Erdal Bahcivan'in Milliyet 70. Yildénii-
Bakanligi Online Toplantisi mu Mesaji (Nisan 2020).

* ISO Meslek Komiteleri ve Enerji ve Tabii Kaynaklar , 5o Baskani Erdal Bahcivan'in BloombergHT icin
Bakanligi Online Toplantisi basin bulteni Pandemi Déneminde Sanayiye Yonelik Makalesi

* |SO Meslek Liselerine Yonelik Cagri basin bulteni (Nisan 2020).

» 1SO Tarladan Markaya Pamuk Calistayl Raporu basin -, jso Baskani Erdal Bahcivan'in Meslek Liselerine
bdlteni . _ yonelik goriist; Para dergisi (Mayis 2020).

* ISO Turkiye'nin Ikinci 500 Blylk Sanayi Kurulusu o 5O Bagkani Erdal Bahcivan'in Babalar Gund gori-
basin bulteni, sU; Dlnya gazetesi (Haziran 2020)

* ISO Meslek Liseleri Doluluk Oranina Yonelik basin 5o Baskani Erdal Bahcivan'in Pandemide Sanayi-

de Alinan Tedbirlere yonelik gérusU; Para dergisi

(Haziran 2020).
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o iSO Baskani Erdal Bahcivan'in Sanayi Gostergele-
rine yonelik basin aciklamasi (Temmuz 2020).

+ ISO Baskani Erdal Bahcivan'in Karadeniz'in Dogal-
gaz Kesfine yonelik gorlust (Agustos 2020).

+  ISO Bagkani Erdal Bahcivan'in iSO 500 Arastirmasi-
na yonelik goérusU; Sabah gazetesi (Agustos 2020).

« iSO Baskani Erdal Bahcivan'in Sanayi Uretimi g&-
rusd; Anadolu Ajansi (Agustos 2020).

« ISO Baskani Erdal Bahcivan'in YEP'e iliskin gortst
(Eylul 2020).

« iSO Baskani Erdal Bahcivan'in Posta Gazetesi icin
25. Yil Makalesi (Kasim 2020).

o iSO Baskani Erdal Bahcivan'in Ekonomide Yeni
Dénem / Merkez Bankasi'na yonelik gérusu; Ana-
dolu Ajansi (Kasim 2020).

o iSO Baskani Erdal Bahcivan'in Ekonomide Yeni
Dénem / Merkez Bankasi'na yénelik gorisu; Dun-
ya gazetesi (Kasim 2020).

o SO Baskani Erdal Bahcivan'in 2020 ve 2021 De-
gerlendirmeleri; Anadolu Ajansi, Analiz, Sabah,
Milliyet, SézcU, Yeni Safak, Cumhuriyet, Dinya,
Para, Ekonomist vb. (Aralik 2020).

TV Program Konuklugu ve Réportajlar

e BloombergHT - Hilmi Guvenal ile Tecribe Konu-
suyor (31 Ocak 2020)

BloombergHT — Acil Sezen ile Yatinm Kullbu /
Skype (1 Nisan 2020)

BloombergHT — Ali Cagatay ile 30 Dakika / Skype
(29 Nisan 2020)

TRT Haber — Haberler Programi / Skype (20 Ha-
ziran 2020)

BloombergHT - Baris Esen ile Ana Haber / Skype
(1 Temmuz 2020)

BloombergHT — Zeliha Sarag ile 30 Dakika / Canl
Yayin Baglantisi (13 Temmuz 2020)

Ekotlrk — Emtia Piyasasi / Canli Yayin Baglantisi
(13 Temmuz 2020)

BloombergHT — Gizem Uzuner ile Finans Merkezi
/ Skype (13 Agustos 2020)

BloombergHT — Acil Sezen ile Finans Merkezi /
Skype (28 Aralik 2020)

BloombergHT — Skype Yoluyla Yeni Yila Yénelik
Beklentiler Mesaji (18 Aralik 2020)

Milliyet — Ekonomi MUdur Yrd. Serkan Arman ile
Roéportaj (2 Aralik 2020)

Cumbhuriyet — Web Editoru Sehriban Kirag ile RS-
portaj (21 Aralik 2020)

Sézcl — Ekonomi Editéri Ozlem Ermis Beyhan
ile Roportaj (22 Aralik 2020)
Aksam — Editoér Senay BuyUkkosdere ile Roportaj
(30 Aralik 2020)

Haber Sayisi

1 Ocak - 31 Aralik 2020

5.624

Sttun Santim

1.070.311 501411.617

« HABER SAYISI: Basinda ka¢ adet haberle yer alindigini ifade etmektedir.

o SUTUN SANTIM: Yansiyan haberlerle yazili basinda kaplanan alani ifade eden metrik Slcektir. Ortalama bir gazete sayfa alani ise 468 stitun santimdir.
o ERISIM: Yayinlann tirajindan hareketle okunma sayisi géz éniinde bulundurularak haberlerin yer aldigi yayinin kag kisiye ulastigini ifade etmektedir.
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SOSYAL MEDYA

4

4

Istanbul Sanayi Odasi 2020 yilinda Uyelerine ve ka-
muoyuna daha etkin ulasabilmek icin sosyal medya
Uzerinden iletisim faaliyetlerini genisletmistir. 2019 yili
itibariyla Instagram’'da da yer alarak istanbul Sanayi
OdasI'nin bunyesindeki faaliyetler; paydaslar ve calis-
malardan faydalanmak isteyenler icin ¢cok daha kolay
takip edilebilir hale gelmistir. Sosyal medya kullanicilari
istanbul Sanayi Odasi'ni yakindan izlerken sosyal med-
ya gonderileri ile etkilesime girme imkanini bulmustur.
Istanbul Sanayi Odasi'nin diizenledigi etkinlikler, dzel

gUnlerde verdigi mesajlar, raporlar ve calismalar Ins-
tagram, Twitter, Facebook ve Linkedln kanallarindan
takipgiler ile paylasilirken Youtube kanalinda da Yone-
tim Kurulu Baskani'nin katildigi televizyon programlari
ve istanbul Sanayi OdasI'nin video calismalari yer al-
maktadir.

Ayrica pandemi surecinde gerceklestirdigimiz bircok
egitim ve seminer Youtube kanalimizdan canli olarak
verilmistir.

- "_"_'--rf &

ISTANBLUL
N SANAYI(MIAN

[ H‘E} Istanbul Sanayi Gdas
--..__,_--
e ———— - oo Ul Sar 5

o e Sl

= e

o (W

o M s B

[

1o

ISFASTIL
SA%AYE (AL

ﬁ /istanbulsanayiodasi

|
o

{ﬁ /company/istanbulsanayiodasi

e W i R, SanBdtan e
4‘ e -:_. ' mﬁ. :}5\\" : :
@l - SN o TS

: T s09esew

Paparkir

£) /ist_sanayiodasi

i&@) /istanbulsanayiodasi

- ¢



)

% Faaliyet Raporu 2020

INTERNET SITESI

4

istanbul Sanayi OdasI'nin internet sitesi www.iso.org.tr
Uyeleri ve kamuoyu ile etkin bir iletisim platformudur.
lyi tasarlanmis, giincel web trendlerine uygun, son
teknolojilerden faydalanan web sitemiz, ziyaretcileri-
ne gerek gorsel olarak gerekse zengin bir bilgi havuzu
ile kaliteli bir hizmet sunmakta, icerigi yenilenerek su-
rekli guncellenmektedir.

Kullanici Ziyaretleri

01 Ocak - 31 Aralik

4

istanbul Sanayi Odasi'nin taninirhigini yayginlastirmak
ve ziyaretcilerinin bilgiye cabuk ulasmasini saglamak
icin teknolojik altyapisi gelistirilen web sitesi Temmuz
2020°de yenilenmistir. Boylece kurumun yazili ve gor-
sel basinda yer alma dUzeyi niceliksel olarak da yUk-
seltilmistir.

En Cok Ziyaret Eden 10 Ulke

Ulke Ziyaretci Sayisi

2020 ABD 10.980
Ziyaretci sayisi 834.176 Hollanda 6.517
Tekil ziyaretci sayisi 531.947 Finlandiya 5616
Ort. Ziyaret SUresi 00:02:44 Almanya 4390
Sayfa goruntuleme* 2.563.254 Avusturya 3789
Farkli Sayfa 1.972.425 Fransa 3319
goruntileme** ingiltere 1892
* Sayfa Gortintileme Sayisi, gériintilenen sayfalarin toplam sayisidir. Rusya 862
Tek bir sayfanin yinelenen gosterimleri de sayilir.
** Farkl Sayfa Gortinttileme Sayisi, belirtilen sayfanin en az bir defa Kibris 649
goruntulendigi ziyaretlerin sayisidir. Ukrayna 625

Not: 2020 yilinda web sitemizi en ¢ok ziyaret eden 10 (ilkenin

kullanici ziyaretleri
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PANDEMI DONEMINDE YAPILAN
CALISMALAR

4

istanbul Sanayi Odasl, Koronaviriis salgininin basindan
itibaren aktif bir sure¢ yoneterek bir yandan uyelerini
gelismeler hakkinda yogun sekilde bilgilendirmis éte
yandan kamu otoriteleri tarafindan alinacak énlemler
konusunda yol gosterici bir rol Ustlenmistir. Online
duzenlenen seminer, egitim ve toplantilarla Uyelerinin
pandemi ddnemindeki ihtiyaclarini karsilayan istanbul
Sanayi Odasl, hazirladigi Covid-19 Ozelinde Salgin
Hastaliklarla MUcadele Standardi El Kitabi ile isyerleri-
nin uygun bir calisma ortami olusturmalarina rehberlik
etmistir. istanbul Sanayi Odasi, sektorlerin yasadigi so-
runlara ¢6zUm bulabilmek icin Covid-19 ve Yeni Nor-
malde imalat Sektorleri: Riskler, Firsatlar ve Yol Harita-
lari Projesi'ni de hayata gecirmistir.

Covid-19 ile Miicadele Standartlari
Olusturuldu

'.iSD'dun Calisanlar ve Uretimi Koruyan .'
| COVID-19 ile Micadele Standardi |

Covid-19 ile mucadelede isyerlerinde saglikli calisma
ortamlarinin olusturulmasina yénelik sistem ve stan-
dart gereksiniminden yola cikarak, “istanbul Sanayi
Odasi Covid-19 Ozelinde Salgin Hastaliklarla Miica-
dele Standardi” gelistirilmistir. istanbul Sanayi Odas!
tarafindan pandemi ile mucadelede insan sagligi basta
olmak Uzere tum sanayi Uretim tesislerinin guvenligi
ve sUrdurulebilirligi icin gelistirilen “Salgin Hastallk-
larla MUcadele Standardi” kapsaminda, bir ilk olarak,
Covid-19 6zelinde risk gruplandirmasi yapilmis olup
isletmelerimizi Covid-19 pandemi surecine hazirla-
mak ve ihtiyaglarina cevap vermek amaciyla web sitesi

4

acilmis (www.iso.org.tr/covid-19-standardi), hazirla-
nan “Covid-19 Ozelinde Salgin Hastaliklarla Micadele
Standardi El Kitabi” 27 Nisan'da Uyelerimiz ile paylasil-
mistir.

Covid-19 ve Yeni Normalde imalat Sektorleri:
Riskler, Firsatlar ve Yol Haritalari Projesi

istanbul Sanayi Odasi ve PriceWaterhouseCoopers
Turkiye is birligi ile 2020 Mayis ayinda baslatilan “Co-
vid-19 ve Yeni Normalde imalat Sektorleri: Riskler,
Firsatlar ve Yol Haritalan” projesinin amaci, pandemi
sonrasi dénemde imalat sektérlerimizin gucli ve ge-
lismeye acik yonlerini, gelecege iliskin risk ve tehditleri
tespit ederken bu dénemi Turk sanayisi icin firsata ce-
virmeye yonelik aksiyonlari ortaya koymaktir.

COVID-19 ve Yeni Normalde
smaxeu, | Imalat Sektérleri

SANAYT ODAST | mikber, Frrustiar v Vol Haritaten

i
pwe

Calisma kapsaminda, Covid-19'un kuresel makroe-
konomik trendlerde yol actigi degisimler saptandik-
tan sonra, gelismekte olan Ulkeler igin risk ve firsatlar
belirlenmistir. Bu kapsamda, mevcut veri setlerinin bir
araya getirilmesiyle edilen cesitli sektorel risk ve firsat
gdstergelerinin yani sira iSO Uyesi firmalara Covid-19
sonrasi Uretim ve satislariyla ilgili sorular barindiran bir
anket uygulamasi da gerceklestirilmistir.

PriceWaterhouseCoopers uzmanlari tarafindan proje-
nin amaci, kapsami ve genel degerlendirmeleri, 4-18
Haziran 2020 tarihleri arasinda yapilan 17 online top-
lantiyla ISO Meslek Komiteleri Uyelerine anlatilmistir.
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Toplantilar sUresince Uyelerden alinan gorus, katki ve
politika énerileri, hazirlanan raporun sektérel deger-
lendirme ve yol haritalari ile ilgili bolumlerinin icerigine
azami él¢ude yansitilmistir.

Bu guncellemelerin ardindan raporun sektorel deger-
lendirme ve yol haritalarina iliskin bélimlerinin hazir-
liklar tamamlanarak, Kasim ve Aralik 2020'de yine iSO
Meslek Komitelerinin yani sira bu kez sektorel dernek-
ler ve ilgili Bakanlik temsilcilerinin de katiimiyla online
yapilan 17 toplantida degerlendirilmistir. Yasayan bir
proje olarak, 2021 yiinda da gelistirilerek ve glincelle-
nerek devam ettirilmesi éngdrulen bu projenin, pan-
demi sonrasi surecte de Turk sanayicileri icin kapsamli
bir kilavuz olmanin yani sira icerdigi strateji ve politika
Onerileriyle gelecege yonelik sektérel eylem planlari-
nin sekillenmesine katki saglamasi hedeflenmektedir.

Tarih Toplanti Yapilan Sektorler

5.11.2020 Kara Tasitlari ve Yan Sanayii

5.11.2020 Deniz Tasitlari ve Yan Sanayii

10.11.2020 Gida Urlnleri Sanayii

12.11.2020 Tekstil Uriinleri Sanayi

12.11.2020 Giyim Esyalar Sanayii

17.11.2020 Ayakkabi ve Yan Sanayii

19.11.2020 Orman, Kagit Urlinleri, Mobilya ve
Basim Sanayii

19.11.2020 Kimyasal Urtinler Sanayii

24.11.2020 ilagc ve Medikal Urlinler Sanayii

26.11.2020 Plastik ve Kaucuk Urlnler Sanayii

26.11.2020 Ana Metaller Sanayii

1.12.2020 Makine Sanayii

3.12.2020 Aksam Metal Sanayii

3.12.2020 Elektrikli Teghizat ve Elektronik
Urlinler Sanayi

8.12.2020 Madencilik ve insaat Amacli Uriinler
Sanayii

10.12.2020 Mineral Urlinler Sanayii

10.12.2020 Cam Urdnleri Sanayii
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Covid-19 ile Miicadelede ihtiyac Duyulabilecek
Uriinlere Yonelik olarak istanbul Bélgesi Sanayi
Yetkinlik Envanteri Calismasi

Istanbul Sanayi Odasi tarafindan, Koronavirls ile mu-
cadele kapsaminda ihtiya¢c duyulabilecek her tur-
U ekipman ve malzemeyi Uretebilecek firmalarimizi
iceren bir envanter olusturulmustur. E-posta ile katki
saglamak isteyen firma bilgileri derlenmis, Odamiza
kayitl olan ilgili olabilecek firmalar da envantere dahil
edilmistir. Tarafimiza iletilen ihtiyaglar, envanterde yer
alan uyelerimize iletilmis, hizlica cevaplanmistir.

Bilgilendirme Toplanti ve Seminerleri

Covid-19: Turkiye Ekonomisi ile Sektorlere
Etkisi ve Beklentiler Semineri

istanbul Sanayi Odasl, telekonferans yontemiyle 8
Nisan 2020 tarihinde dlUzenledigi “Covid-19: Turkiye
Ekonomisi ile Sektorlere Etkisi ve Beklentiler” baslik-
ll seminerde Koronavirus ile ilgili gelismeler hakkinda
Meclis ve Meslek Komitesi Uyelerini bilgilendirmis-
tir. Dunya Gazetesi Yayin Kurulu Baskani Dr. Seref
Oguz'un moderatérliginde yapilan seminere Dlnya
Gazetesi Yonetim Kurulu Baskani Hakan Guldag, Eko-
nomist Dr. Can Fuat Gurlesel ve Besfin Finansal Danis-
manlik CEO’su Ferda Besli katilmistir.
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Kisa Calisma Odenegi ve isyerinde Ainmasi
Gereken Covid-19 Onlemleri Webinari

Istanbul Sanayi Odasl, “Kisa Calisma Odenedi ve isye-
rinde Alinmasi Gereken Covid-19 Onlemleri” baslikl
bir webinar diizenlemistir. ISO Meclis ve Meslek Ko-
mitesi Uyelerinin katildigi webinar iSO Genel Sekreteri
Haktan Akin'in moderatérlugunde 14 Nisan 2020 ta-
rihinde gerceklesmistir. ISKUR istanbul il Mudur Yar-
dimcisi Serkan Ozmen kisa calisma ddenegi hakkinda
bilgiler aktarmis, EY Sosyal Guvenlik Danismanligi Di-
rektort Hakki Demirci de Covid-19 ile ilgili is yerlerin-
de hangi dnlemlerin alinabilecedi konusunda katilim-
cilar bilgilendirmistir.

Covid-19 ile Miicadele Eden Bilim

insanlarinin Katiimiyla Video Konferans

Istanbul Sanayi Odasli, Covid-19 ile ilgili olarak 15 Ni-
san 2020 tarihinde Meclis ve Meslek Komitesi Uyele-
rine yonelik bir bilgilendirme webinar't dizenlemistir.
Koronavirtse karsi verilmekte olan buyuk mucadele-
nin icinde yer alan istanbul Tip Fakultesi ic Hastaliklari
Ana Bilim Dali'ndan Prof. Dr. Biilent Saka, istanbul Tip
Fakultesi Gogus Hastalklart Ana Bilim Dal'ndan Prof.
Dr. Gulfer Okumus, istanbul Tip Fakultesi Enfeksiyon
Hastaliklar ve Klinik Mikrobiyoloji Ana Bilim Dali'ndan

Prof. Dr. Atahan Cagatay virUs hakkinda merak edilen
tum sorulari tek tek yanitlayarak, sahada yasadiklari
deneyimlerini aktarmistir.

istanbul il Pandemi Kurulu Toplantisi

istanbul il Pandemi Kurulu, istanbul Valisi Ali Yerlika-
ya'nin baskanliginda 21 Nisan 2020 tarihinde video
konferans yontemi ile bir araya gelerek toplanti yap-
muistir. istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani
Erdal Bahcivan'in da katildigi ve cogu sivil toplum ku-
ruluslarindan olusan 37 kurum ve kurulusun temsil-
cilerinin yer aldigi toplantida Koronavirus ile Ulkemiz
basta olmak Uizere istanbul'da nasil daha etkin muca-
dele edilecegi Uzerine istisareler yapilmistir.

Katiimcilarin kendi alanlarinda salginla mucadelede
attiklar adimlari ve bu konudaki 6nerilerini dile getir-
digi il Pandemi Kurulu toplantisinda iSO Baskani Bah-
¢ivan, sanayi kesiminde salgin ile yapilan mucadele ve
alinan &nlemleri anlatmistir.

Covid-19'un Diinya ve Turkiye Ekonomisine
Etkisi ve Beklentiler Webinari

Istanbul Sanayi Odasi, Covid-19 salgininin ekonomiye
etkisini tartismak icin “Covid-19'un Dunya ve Turkiye
Ekonomisine Etkisi ve Beklentiler” konulu bir online
seminer dizenlemistir. ISO Meclis ve Meslek Komite-




si Uyelerine yonelik olarak Dinya Gazetesi Ekonomi
Editdéra Erding Ergeng’in moderatorligunde 22 Nisan
2020 tarihinde yapilan seminere I1SO Turkiye imalat
PMI raporlarini hazirlayan IHS Markit'in danismanla-
ri Chris Williamson, Kenneth Wattret ve Rajiv Biswas
katilmistir.

Covid-19 Siirecinde is ve Sosyal Giivenlik
Uygulamalari Semineri

istanbul Sanayi Odas! tarafindan 15 Mayis tarihinde
yapilan online seminerde EY Turkiye Sosyal Guvenlik
ve Is Hukuku Direktori Dr. Hakki Demirci uzaktan ca-
lisma, telafi calismasi, kisa calisma, nakdi Ucret des-
tegi, fesih yasagdi ve Covid-19 is sagudi ve guvenligi
onlemleri hakkinda bilgi vermistir. SGK Basmufettisi ve
Manisa il Muduri Yavuz Kurt tarafindan da Covid-19
Ozelinde yarim Ucret, nakdi Ucret ve kisa calismada
SGK bildirimleri, Covid-19 is kazasi mi, hastalik mi ve
SGK'nin yaklasimi, Covid-19 surecinde tescil-haciz ve
taksitlendirme uygulamalari konulari anlatitmustir.

iSO, is Yerlerinde Covid-19 ve Salgin
Hastaliklarla Miicadele Seminerleri

istanbul Sanayi Odasi hazirlamis oldugu “Covid-19
Ozelinde Salgin Hastaliklarla Miicadele Standardi”
hakkinda uyelerini bilgilendirme seminerleri dlzen-
lemistir. iSO Yonetim Kurulu Uyesi Vehbi Canpolat
moderatdrligunde toplam 16 seminer online olarak
gerceklestirilmistir. S6z konusu bilgilendirme seminer-
leri kapsaminda 25 Eylul tarihinde gerceklestirilen web
semineri iSO Yénetim Kurulu Uyeleri Vehbi Canpolat
ve Kemal Akar ev sahipliginde yapilmis ve ikitelli OSB
Baskan Vekili Nuri Konak ve Beylikduzu OSB Baskan
Adnan Kelesoglu da katilmistir.

Panellerde Covid-19 ile mucadelede isyerlerinde
saglikli calisma ortamlarinin olusturulmasina iliskin
sanayicileri bilgilendiren uzmanlar, firmalarda Co-
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vid-19 ile mUcadelede uygulanacak dnlem ve kurallar
anlatmistir. S6z konusu standardin is yerlerinde nasil
uygulanacagina iliskin yapilan detayli sunum ve bilgi-
lendirmelerin ardindan katiimcilardan gelen sorular
yanitlanmistir,

ISO is Yerlerinde Covid-19 ile Miicadele
Semineri

Istanbul Anadolu Yakasi Organize Sanayi Bélgesi Bas-
kani Murat Cékmez ile istanbul Tuzla Organize Sana-
yi Bolgesi Baskani Recep Bilal Hancr'nin da yer aldig
18 Eylil'de yapilan toplantinin acilis konusmasinda
ISO Yoénetim Kurulu Uyesi Vehbi Canpolat OSB'lerin
firmalara erisim ve etkin altyapi saglama noktasinda-
ki dnemine deginmistir. ISO'nun OSB egitim serisi ile
Covid-19 ile isyerlerinde mucadele noktasinda OSB'le-
rimizin destegdi ile daha ¢ok sanayi firmasina ulasmayi
hedeflediklerini belirtmistir.

OSB'ler Ozelinde iSO Covid-19 Miicadele
Standardi Web Egitimi

istanbul Sanayi OdasI'nin, is yerlerinde Covid-19 ile mi-
cadelede galisma ortamlarinin saglikli hale getirilmesine
yonelik seminerler dizisi OSB'ler ile devam etmistir. iSO
Yénetim Kurulu Uyesi Vehbi Canpolat ve Kemal Akar'in
ev sahipliginde 9 Ekim tarihinde yapilan OSB'ler Ozelinde
ISO Covid-19 Miicadele Standardi Web Egitimi'ne istan-
bul Birlik OSB Yonetim Kurulu Uyesi Murat Dede ve istan-
bul Deri OSB Bélge Muduru Erdem Duzel de katilmistir. 15
Ekim tarihinde ikincisi dlizenlenen online seminere Du-
dullu OSB Yénetim Kurulu Uyesi Semih Emekli de katilim
saglamistir.

Seminerlerde uzmanlar firmalarda Covid-19 ile mucade-
lede OSB'lerdeki is yerlerinde uygulanacak énlem ve ku-
rallar hakkinda bilgi vermistir. Yapilan sunumlarda ise gelis
gidisten baslayarak tum is sureclerinde alinacak hijyen
Onlemleri ve olasi vakalarda nasil davranilmasi gerektigine
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yonelik surecler anlatilmistir. Sonrasinda sanayicilerden
gelen sorular konusmacilar tarafindan yanitlanmistir.

iSO Baskani Bahcivan Covid-19'un Ekonomiye
ve Sanayiye Etkilerini Degerlendirdi

e w

i '_, 1

n‘ by
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istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan, 5 Mayis'ta Turkiye'nin ana ihracat pazari
Avrupa basta olmak Uzere dunyayi etkisi altina alan
Covid-19 salgininin Ulke sanayisine etkilerini ve sal-
gin sonrasi beklentilerini, online gergeklestirilen basin
toplantisinda paylasmistir. ISO Yonetim Kurulu Bagka-

ni Erdal Bahgivan'in agilis konusmasinin ardindan top-
lanti soru-cevap yontemiyle devam etmistir.

iSO’dan “Biz Bize Yeteriz” Milli Dayanisma
Kampanyasi'na 1.000.000 TL Destek

Cumhurbaskanimiz
Sayin Recep Tayyip Erdogan
onciligunde baslatilan

“Biz Bize Yeteriz Turkiyem”

Milli Dayamigma Kampanyasi'na

iSO olarak
1.000.000 TL destek veriyoruz.
Dayanizsma ve Paylasma
Bizleri Guglendirir.

istanbul Sanayi Odasi (ISO), Cumhurbaskani Recep
Tayyip Erdogan onculugunde baslatilan “Biz Bize
Yeteriz Turkiyem” Milli Dayanisma Kampanyasi'na
1.000.000 TL destek vermistir.

Pandemi Surecinde Yapilan Diger Calismalar

» Koronavirus salginina karsi alinan énlemleri iceren
"Ekonomik istikrar Kalkani’nin Cumhurbaskani Re-
cep Tayyip Erdogan tarafindan agiklanmasinin ar-
dindan istanbul Sanayi Odasi olarak, bu tedbirlerin
uygulanmasina iliskin detaylarla ilgili bakanliklarla te-
mas halinde olundugu ve salgin ile ilgili sanayicileri-
mizin gorus, oneri ve taleplerini koronahat@iso.org.
tr e-posta adresinden Oda'ya iletebilecekleri ile ilgili
bir duyuru yapilmistir. 110 sanayici firma alinan saglik
ve ekonomik 6nlemler ile ilgili sorularini ve taleplerini
ISO'ya iletmislerdir.

« Kisa Calisma Odenegi uygulamasi ile ilgili Gyelere
duyuru yapilmistir. Kisa ¢calisma 6édenegdinden yarar-
lanmak isteyen ve basvuru yapmis olan igverenler ta-
rafindan, iSO'ya gelen her tirli soruya yanit verilmis,
detayli agiklamalar yapilmistir. Toplam 246 firmanin
sorulari yanitlanmis, ISKUR il Mudurlikleri ve Hizmet
Merkezleri'ne ydnlendirmeler yapilmistir.

* Odamiz sanayicilerden gelen ve gelebilecek sorular
baglaminda da hizlica Sikca Sorulan Sorular Calis-
masl kapsaminda “Sorular ile kisa calisma &denegi:
60 soru, 60 yanit” adinda bir kitapgik hazirlanarak
ayelerin kullanimina sunmustur.

« Bu slirecte ISO'nun sosyal medya agi da cok aktif bir
sekilde kullanilmistir. Sosyal medyada Koronavirls
sureciyle ilgili 73 adet duyuru paylasilmistir.

» E-bUlten olarak génderilen Sanayi dergisi, pandemi
surecinde online hedef kitlesi genisletilerek daha
fazla sanayiciye gbnderilmeye baslanmistir.

« iSO'da Bu Ay brosuri e-bulten olarak yayinlamaya
devam etmistir.

e Oda'da maske kullanimi zorunlulugu ve HES Kodu
uygulamasina gegildigine dair bilgilendirici poster ve
asansor panolar hazirlanmistir.

» Yatinm Tesvik bultenleri de e-bUlten olarak hazirlanip
Uyelere gdnderilmeye devam edilmistir.

« iSO'nun Covid-19 ile miicadele calismalarinin ve
Uretim heyecaninin anlatildigi ve istanbul Sanayi
OdasI sosyal medya hesaplarimizdan da paylasilan
“Uretmeye Devam” tanitim filmi hazirlanmistir. Pan-
demi déneminde istanbul'daki sanayi tretiminin de-
vam ettigi hakkinda Uyelerin uluslararasi partnerlerini
haberdar etmek icin filmin ingilizcesi de yapilmistir.




Faaliyet Raporu 2020 %

'siinniiniil.esitim.ik, CEVRE VE ENER]i‘

Dlnya genelinde Uretimin ve ticaretin yeniden sekil-
lenmesinde ¢ok énemli rol oynayacak olan “strdUru-
lebilirlik” temasi 2021 yiinda da Odamizin calismala-
rinda en énemli konu basliklarindan biri olacaktir.

ISO Surdurilebilirlik Calismalars
iSO Siirdiirulebilirlik Yol Haritasi

ISO surdurdlebilirlik calismalar kapsaminda belirlene-
cek yol haritasi icin paydaslarimizin goruslerini almak
Uzere toplantilar organize edilmistir. 5 Mart'ta gergek-
lestirilen ilk toplantiya ISO Danismani Zilfi Dicleli ile
Altinbas Universitesinden Prof. Dr. Hayri Kozanoglu,
Escarus Proje Yoneticisi A. Ece Sevin, Sisecam Surdu-
rulebilirlik Direktord Bahar Ubay Guclusoy, SVS Danig-
manlik'tan Engin Guveng ve Arcelik Surdurulebilirlik
Midart Ozlem Unlier katilmistir. Toplantida strdii-
rulebilirligin artik yeni bir is modeli olarak ele alinma-
si gerektidi bu baglamda ana sanayi ve yan sanayinin
etkilesiminin 6nemli oldugu dile getirilmistir. Kredi
degerlendirmede Surdurulebilirlik Rating'lerinin ha-
kim olacadi gelecegin sinyallerinin verilmekte oldugu,
EBITDA, Ciro vb. Finansal Gostergeler kadar surduru-
lebilirlik gbstergelerinin de dnem kazandigi bir déne-
me girildigi belirtilmistir.

12 Mart 2020'de gerceklesen ikinci toplantida iSO Y&-
netim Kurulu Uyesi ve Cevre ve Enerji ihtisas Kurullari
Baskani Mustafa Tacir baskanlik yaparken iSO Danis-

mani ZUlfG Dicleli, Bogazici Universitesi - UNDP Cev-
re ve SurdurUlebilir Kalkinma Programi Eski Yoneticisi
Doc. Dr. Katalin Zaim, Turk - Alman Universitesi - Dr.
Ogr. Uyesi Damla Durak Usar, EY Siurdurlebilirlik ve
Iklim Degisikligi Mudira Eren Ozden, SKD Calisma
Gruplar Yéneticisi Munevver Bayhan, EY Surdurulebi-
lirlik ve iklim Degisikligi Sorumlu Ortagi Zeynep Oku-
yan katilmistir. Toplantinda surdurUlebilirligin butin-
selligi Uzerinde durulmustur.

iSO Surduriilebilirlik Gunleri

Surdurulebilir Gretim ekonomik, sosyal ve cevresel et-
kilerin timunu Uretim oncesi, Uretim sirasi, kullanim ve
kullanim sonrasi asamalarinda dikkate almaktadir. Bu
prensipten yola cikarak istanbul Sanayi Odasi olarak
surdurulebilirlik calismalarimiz kapsaminda uyelerimi-
zi Covid-19 sonrasi yesil kalkinma ile sekillenecek yeni
ticaretin kurallarina hazirlamak Gizere, “ISO Surdrile-
bilirlik Gunleri” egitimleri duzenlenmistir. Egitimlerimi-
ze sanayi kuruluslarimizdan karar alici yoneticiler, sur-
durulebilirlik ve cevre konularinda calismalar yuriten
uzmanlar, surdurulebilirlik konusunu hedefleyen satin
alma, pazarlama, finans yetkilileri ve bu alandaki da-
nisman ve akademisyenler katiim saglamistir.

Web serisinin ilki “Strdurulebilir Sirketler Web Egitimi”
ile baglamistir. ISO Yénetim Kurulu Uyesi ve Cevre ve
Enerji ihtisas Kurullari Baskani Mustafa Tacir, ilk ve son
egitimin acilis konusmalarini yapmistir.
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iSO Surdiiriilebilirlik Giinleri Egitimleri

Tarih Konu Konusmaci
8.10.2020 | Surdiirilebilir Sirketler Arcelik Kalite, Strddrilebilirlik ve Resmi lliskiler Direktord Fatin
Ozkadi
15.10.2020 | 3€ra Gaz! Emisyonlannin |zlen- | o poiner oS Kurucu Ortagi ©Ozge Kepenek Bozkirlioglu
mesi ve Raporlanmasi
Surdurulebilirlik Yonetisimi ve Sisecam Toplulugu Surdurulebilirlik Direktort Bahar Ubay
22.10.2020 A
Raporlamasi Guglusoy
27.10.2020 | Dongusel Ekonomi REC Turkiye Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Onur Akpulat
3.11.2020 if;g;r#lebmr FESEL Escarus Proje Direktdrl Ece Sevin ve Yoneticisi Melis Bitlis
Surdirilebilirlik icin Sistem Finlandiya Aalto Universitesi Strduriilebilir Tasarim Ogretim
12.11.2020 | : T - .
Inovasyonu Uyesi Dr. Idil Gaziulusoy
19.11.2020 | Karbon Ekonomisi Gaia Climate Yonetici Ortagi Gediz Kaya
Sosvo-Teknik inovasvon. Diii- Birlesmis Milletler Maastricht Universitesi inovasyon ve Teknoloji
26.11.2020 Y Jnovasyon, DUI™ | gsiamii - Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Enstitiisi Ogretim
tallesme ve Dongusel Ekonomi | =~ L
Uyesi Dr. Serdar Turkeli
Kurumsal Surdurulebilirlik ve S$360 Stratejik Strdurdlebilirlik, Ogrenme ve Liderlik Uygulayicisi
3.12.2020 : e e
Sirket Kaltart Eren Ozturk
Start-Up'lar icin Strdirilebil- DCUBE Déngusel Ekonomi Kooperatifi Kurucu Ortadi M. Emin
10.12.2020 | ;.. ~. .
irlige Giris Okutan
17.12.2020 | Surdurulebilir Marka Deneyimi Brika Surdurulebilirlik Kurucusu Gulin Yucel
AB Yesil Mutabakat, iklim Prof. Dr. M. Levent Kurnaz, Bogazici Universitesi iklim BU
25.12.2020 | Degisikligi ve Turkiye'ye Etkileri | Mdur( - Prof. Dr. Alp Ering Yeldan, Kadir Has Universitesi
Webinari Ekonomi Bolumu

iSO Tiirkiye ve AB Perspektifinden
Siirdiirilebilirlik ve is Diinyasi Web Semineri

ISO Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan'in ev sa-
hipliginde 9 Aralik 2020 tarihinde dlzenlenen semi-
nere Ticaret Bakan Yardimcisi Gonca Yilmaz Batur ve
Avrupa Birligi (AB) Turkiye Delegasyonu Baskani Niko-
laus Meyer-Landrut konusmaci olarak katilmistir.

ISO Baskani Bahcivan, yapti§i acilis konusmasinda sir-
durulebilirlik kavraminin artik gunumuzde ¢ok kritik bir
konu haline geldigini sdylemis-
tir. Bahgivan, "Yesil yaris” olarak
tanimlanan bu dénusumuan is
liderlerini yerel ve kuresel so-
runlari sadece maliyet ve en-
dise kaynadi olarak gérmekten
cikartacagini ve ¢6zUmun bir
parcasi olmalarini saglayacagi-
ni aktarmistir.

Ticaret Bakan Yardimcisi Gon-
ca Yilmaz Batur, Yesil Muta-
bakat'tan oncelikli etkilenecek sektdr temsilcileri ile
toplantilar yaptiklarini belirterek celik, aluminyum,
seramik, plastik, kimya, insaat malzemeleri, otomo-
tiv, beyaz esya, tekstil, konfeksiyon, tarim ve ulastirma




sektorleri ile bir araya geldiklerini ifade etmistir. Batur,
yakinda surdurulebilirlik ile ilgili eylem planini aciklaya-
caklarini da sézlerine eklemistir.

Turkiye'nin AB'nin tedarik zincirinde énemli bir Ulke
oldugunu hatirlatan AB Turkiye Delegasyonu Bagskani
Nikolaus Meyer-Landrut ise Turkiye'nin AB'nin surdu-
rulebilirlik yolculugunda kendilerine katilmasini arzu-
ladiklarini eklemistir.

Toplantinda ayrica, is Dinyasi ve Strdirilebilir Kalkin-
ma Dernegi Baskani Ebru Dildar Edin, Yatinmci iliski-
leri Dernegi Surdurulebilirlik Calisma Grubu Baskani A.
Cenk Goksan ve S360 CEO'su Kerem Okumus birer
konusma gerceklestirmistir.

iSO Enerji Verimliligi Odiilleri

ISO’nun 1995 yilindan bu yana verdigi “Cevre ve Enefiji
Verimliligi Odulleri” bu yil “Enerji Verimliligi Odulle-
ri* olarak organize edilmistir. Sanayi vasfi tasiyan fir-
malarin katilabildigi oduller kapsaminda; 2016-2018
arasinda baslamis, surdurllmekte olan veya Uretim
ve uygulamasi gerceklestirilmis “Enerji Verimli Urin”
ve “Enerji Verimliligi Projesi” kategorilerinde KOBI ve
Blyik Olcekli isletme olmak Uizere ayri ayri degerlen-
dirme yapilmistir.

ISO'nun surdirilebilir cevre ve enerji konusundaki
sosyal sorumluluk bakis acisiyla, enerji verimliligi bi-
lincinin toplumun tum kesimlerinde yayginlasmasi-
ni saglamak adina, “6zel kategori” altinda kurum ve
kuruluslar (kamu kuruluslar, belediyeler, sivil toplum
kuruluslan, birlikler, odalar, Universiteler ve okullar)
enerji verimliligi alaninda hayata ge¢mis proje ve uy-
gulamalar; teknoloji gelistirme bolgelerindeki firmalar
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da enerji verimliligine yonelik akilli sehirler, akilli sis-
temler, enerji sistemleri vb. proje ve urUnleri ile 6dul-
lere basvurabilmistir.

Juri, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Sanayi ve Verimlilik
Genel MUdUrltgu ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakan-
ug1 Enerji Verimliligi ve Cevre Dairesi yetkilileri, STK ve
sanayi temsilcileri, uzmanlar ve akademisyenlerden
olusturulmustur. Titiz bir degerlendirmenin sonucun-
da Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih Dénmez'in
katildigi 17 Ocak 2020 tarihindeki toren ile 6duller sa-
hiplerini bulmustur.

Endustri Tesisleri Catilari icin Glines
Enerjisinden Elektrik Uretimi Firsatlari
Semineri

Lisanssiz Elektrik Yonetmelidi ile yururluge giren “Aylik
Mahsuplasma Duzenlemesi” ile gunes enerjisine da-
yall Uretim tesislerinin ¢ati ve cephe uygulamasi olarak
gerceklestirilebilecedi ve isletmelerin artik lisans alma
ya da sirket kurma zorunlulugu olmadan daha faz-
la elektrik Uretebilecedi bir dénem baslamistir. Eneriji
tuketicilerinin ayni zamanda enerji yatirnmcisi olmasi-
nin dnunu acan aylik mahsuplasma uygulamasini da
iceren "Elektrik Piyasasinda Lisanssiz Elektrik Uretim
Yénetmeligi” kapsaminda catisi uygun olan sanayi
tesisi temsilcilerimizin bilgilendirilmesi amaciyla 26
Ekim’'de duzenlenen seminere 226 katiimci katilmis-
tir. Acilis konusmalarini ISO Yénetim Kurulu Uyesi ve
Enerji-Cevre ihtisas Kurullari Baskani Mustafa Tacir ile
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi Eneriji isleri Genel
Mudir Yardimcisi Sebahattin Oz gerceklestirmistir.

Cevre ihtisas Kurulu

Cok farkli kurum ve kurulustan teskil edilen Cevre ih-
tisas ve Enerji ihtisas Kurullanmiz bu yil da cevre ve
enerji calismalarimiza katki ve destek vermislerdir.

Cevre Mevzuat Calismalari
Elektrikli ve Elektronik Atiklar Toplantisi

Sifir atik hedefini destekleyen toplam atik yonetimi ¢ca-
lismalari kapsaminda; elektrikli ve elektronik Grin Ure-
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ticilerinin farkindaligini artirmak, yasal zorunluluklari-
ni yerine getirmelerine destek olmak icin Aydinlatma
Gerecleri imalatcilar Dernegi (AGID) is birliginde 13
Subat 2020°'de Odakule Fazil Zobu Meclis Salonu'n-
da gerceklestirilen toplantiya sektorden 167 temsilci
katilmistir. Toplantiya katilarak elektrikli ve elektronik
urunler kapsaminda geri kazanim katilim pay1 uygula-
malari hakkinda bilgi veren Cevre ve Sehircilik Bakan-
ligi Tibbi ve Ozel Atiklar Yonetiminden Sabriye Ayhan,
gelen sorulari da cevaplamistir.

Tiirkiye icin Depozito iade Sistemi Onerisi
Calistayi

Cevre ve Sehircilik Bakanligi'nin belirleyecegdi ambalaj-
lar icin depozito uygulamasinin 1 Ocak 2021 itibariyla
zorunlu olmasiyla ilgili icecek sektéru temsilcilerinin
goruslerini almak Uzere 17 Subat 2020 tarihinde is-
tanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Uyesi, Cevre ve
Enerji Ihtisas Kurullar Baskani Mustafa Tacir'in ev sa-
hipliginde “Tirkiye icin Depozito iade Sistemi Onerisi
Calistay” yapilmistir. Bakanlik adina ¢alismalar yuriten
Prof. Dr. Erdem Gorgun, alternatif éneriler hakkin-

da bir sunum gerceklestirmistir. 53 dernek ve sanayi
temsilcisinin katiim sagladigi toplantinda uygulamada
yasanmasl ongoérulen sorunlar dile getirilmistir.

iSO GEKAP Uygulamalari Toplantisi

“Geri Kazanim Katiim Payi (GEKAP)" tahsil edilmesi
29 Kasim 2018 tarihli Cevre Kanunu degisikliklerinden
biridir. Yonetmelik ve teblig akabinde 7 Subat 2020
tarihli “Geri Kazanim Katilim Payina iliskin Yénetmeli-
gin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar” yayimlanarak
yUrarluge girmistir. Cok farkli Griin gruplarini (ambalaj
-plastik, metal, kompozit, cam, kagit- karton, ahsap-;
plastik poset; lastik; akumulatér; pil; madeni ve bitkisel
yag; elektrikli ve elektronik esya; ilag) kapsayan GEKAP,
bircok sanayi sektdrint dogrudan ilgilendirmektedir.
itk kez hayata gecirilen ve Griin belirleme konusundaki
karmasik yapisi nedeniyle ilk beyan tarihi olarak Subat
2020 sonu (akabinde cikarilan mevzuat ile beyan do-
nemleri ve tarihi degistirilmistir) olarak belirtilen mev-
zuat hakkinda tyelerimizin sorularini yanitlamak Uzere
Cevre ve Sehircilik Bakanligr'nin katiimiyla 19 Subat
2020°de Odakule Fazil Zobu Meclis Salonu’'nda ger-
ceklestirilen toplantiya 400 kisi katilmistir.

Toplanti sonrasi Uyelerimizin uygulamada yasana-

cak sorunlarina iliskin gérusler derlenmis, Cevre ve
Sehircilik Bakanlidi ile Hazine ve Maliye Bakanligina
iletilmistir. GEKAP kapsaminda sure¢ iginde yapilan
degisiklikler hakkinda tyelerimize e-posta yoluyla bil-
gi verilmis ve (11 Subat, 28 Subat, 22 Temmuz ve 24
Temmuz) telefonla gelen sorular yanitlanmistir.
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

4

Istanbul Sanayi Odasi olarak yillardan beri strdiirdui-
§umiz is Sagligi ve Guvenligi faaliyetlerini daha kap-
samli ele alabilmek adina 2020 yili ortasinda Is Saglig
ve Glvenligi Birimi kurulmustur. Temel hedefi is Sagli-
g1 ve Guvenligi alaninda Odamiz Uyelerine katma de-
ger yaratacak projeler gerceklestirmek olan iSG Birimi
basta Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ol-
mak Uzere konunun tum taraflari ile i birligi icerisinde
calismalarini surdGrmektedir.

Pandemi suUrecinin baslangici ile birlikte bu konu-
da calismalara baslayarak “Covid-19 Ozelinde Salgin
Hastaliklarla Mlcadele Standardi'ni” gelistirerek Uye-
lerimiz basta olmak Uzere ve tUm sanayi sektorunun
kullanimina sunulmustur. Bu surecte is yeri ziyaretleri,
seminerler, kilavuzlar hazirlayarak sanayi kuruluslari-
miza destek olunmustur.

2020 yilinin son ceyreginde Is Sagugr ve Glvenligi
alaninda Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlg
yetkilileri ile is birligi olanaklarini ve yeni projelerimizi
degerlendirdigimiz toplantilar gerceklestirilmistir. ISG
alaninda biling dUzeyini artirmaya yénelik ¢alismalar
olmak Uzere mevzuat gelistirme, katma degerli pro-
jeler yaratma ve Bakanlik ile ulkemiz sanayisinin karsi-
Lkl is birligi yapma qgibi pek ¢ok alanda prensip karar-
lar alinmistir. Bu gercevede 2021 Ocak itibariyla ortak
projeler baslatilacaktir.

ISO ve ISGGM is Birligi

istanbul Sanayi Odasi ile is Saglig ve Glvenligi Ge-
nel Mudurligu (ISGGM) arasinda is sagligr ve gui-
venligi alaninda guglu bir is birliginin ilk adimi atil-
mistir. ISO Yoénetim Kurulu Uyesi Vehbi Canpolat'in
baskanliginda 18 Eylul 2020 tarihinde yapilan top-
lantiya ISGGM Genel Muduri Cafer Uzunkaya'nin
yani sira bircok burokrat da katilmistir. Toplantida
iSO ile ISGGM arasinda yapilacak calismalarin de-
taylari degerlendirilmistir.
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iSO Deprem Calismalar

Eylul 2019'dan buguine, istanbul Valiligi Koordinatér-
lugunde gerceklesmekte olan toplantilara istanbul Sa-
nayi Odasi olarak sanayi kesimi adina katki verilmekte-
dir. ilk olarak istanbul'un en eski ve deprem acisindan
en riskli ilcelerinden biri olan Zeytinburnu icin bas-
latilan pilot projede sanayi tesislerinin ozellikle “insa
yillan” incelenmeye calisitmistir. Eylul 2020 itibariyla,
Zeytinburnu ilgesine ilave olarak “Bagcilar, GUngoren,
Esenler ve Umraniye” ilcelerinde de sanayi tesislerine
iliskin analiz gerceklestirilmistir.

Eylul 2019'dan glniumuze IBB Deprem Risk Yonetim
ve Kentsel lyilestirme Daire Baskanligi ile calismalari-
miz devam etmektedir. BB tarafindan yiritilen ca-
lsmalar kapsaminda Odamizin Uyelerine ait cografi
kodlarla belediyenin elindeki harita verileri eslestiri-
lerek sanayi binalarinin yaslarina ve turlerine iliskin bir
calisma yUratulmustar. IBB'nin Bogazici Universitesi
Kandilli Rasathanesi ile birlikte baslattigi proje kapsa-
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minda Odamiz da paydas olarak katki vermektedir.

20 Ocak 2020 tarihinde Odakule'de “is Yerlerinde Afet
ve Acil Durum Hazirigr Egitimi” gerceklestirilmistir.
ITU Afet Yonetimi ve Meteoroloji Miihendisligi BolG-
mu Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mikdat Kadioglu tarafindan
gerceklestirilen egitime 160 firma temsilcisi katilmistir.

Covid-19 Tesis Ziyaretleri

Uzmanlarimizla birlikte gerceklestirdigimiz on yedi

firma ziyaretimizde Covid-19 pandemisi ile mu-
cadelede tesislerimizde karsilasilan sorunlarin ¢6-
zumuU noktasinda onerilerde bulunulmustur. Tesis
ziyaretleri sonrasinda, Covid-19 pandemisi ile mu-
cadele konusunda gelistirilmesi ve iyilestirilmesi
ongorulen konularda raporlar hazirlanmis, firma
yoneticileri ile teknik personele bu geri bildirimler
iletilmis, firmalarimizin calismalarina destek olun-
mustur.

Tarih Egitim ve Seminerler

29 Mayis 2020

iSO Covid-19 Ozelinde Salgin Hastaliklarla Miicadele Web Semineri

5 Haziran 2020

Calisanlarin is Yerine Ulasimi ve is Yerine Giris Uygulamalari Web Semineri

18 Haziran 2020

iSO Covid-19 Ozelinde Salgin Hastaliklarla Micadele Web Semineri

3 Temmuz 2020 istanbul OSB'lerine Yénelik Web Egitimi
6 Temmuz 2020 Aydinlatma, Elektrikli Techizat, Elektronik Urtinler Sanayii Web Egitimi
8 Temmuz 2020 Otomotiv ve Yan Sanayii Web Egitimi

10 Temmuz 2020

Tekstil Urtinleri ve Giyim Esyalari Sanayii Web Egitimi

16 Temmuz 2020

Kimya, ilac, Medikal, Plastik ve Kauguk Sanayii Web Egitimi

17 Temmuz 2020

Makine, Aksam, Metal Esya ve Ana Metaller Sanayii Web Egitimi

23 Temmuz 2020 Gida ve Hazir Yemek Sanayii Web Egitimi

24 Temmuz 2020 Maden, Orman, Kagit Uriinleri, Mobilya ve Basim Sanayi Web Egitimi

28 Agustos 2020 iSO Covid-19 Ozelinde Salgin Hastaliklarla Micadele Web Semineri

18 Eyliil 2020 OSB'ler Ozelinde (istanbul Anadolu Yakasi OSB istanbul Tuzla OSB) Web Egitimi |
25 Eylul 2020 OSB'ler Ozelinde (istanbul ikitelli OSB istanbul Beylikdiizii OSB) Web Egitimi Il

9 Ekim 2020 OSB'ler Ozelinde (istanbul Birlik OSB, Kimyacilar OSB ve Deri OSB ) Web Egitimi Il
15 Ekim 2020 OSB'ler Ozelinde (istanbul Dudullu OSB ve IMES) Web Egitimi IV
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MESLEKI EGITIM

Milli Egitim Bakanlidi, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi,
istanbul Teknik Universitesi, istanbul Ticaret Odasi ve
istanbul Sanayi Odasi arasinda 25 Ocak 2019 tarihinde
imzalanan "Mesleki Egitim is Birligi Protokolu” ile Ulke
tarininde daha énce gérulmemis bir mesleki egitim
hareketi baglatilmistir.

Is birligi protokol ile:

¢ Alan &drencilerine isletmelerde gercek Uretim or-
tamlarinda beceri egitimi ve staj imkanlan saglan-
masi,

¢ Alan 6gretmenlerine hizmet ici ve isbasl egitimleri-
nin verilmesi,

» Cerceve 6gretim programlarinin guncellenmesi,

» Basarili 6grencilerin ve projelerinin desteklenmesi,

» Mesleki ve teknik egitimin niteligini artirmak; basarili
ogrencilerin mesleki ve teknik egitimi tercih etme-
lerini saglamak; basarinin sturdurulebilirligini destek-
lemek; basarili égrencileri 6dullendirmek ve sektér
ile okul is birligini artirmak amaciyla &égrencilerin ve
projelerinin desteklenmesi gibi ¢alismalar gergek-
lestirilmektedir.

istanbul'da mesleki ve teknik egitim veren okullarda

egitim programlarini sektérle birlikte tasarlamak ve
mezunlarin niteligini artirarak is hayatina hazirlamayi
amagclayan protokol ile yeni ve etki eden bir yoneti-
sim model uygulanmistir. Okullarin sanayi ile birlikte
yonetildigi modelin saglikli isleyisi icin katmanli ve en-
tegre olarak kurgulanan yapi iki yillik strecte fonksiyo-
nel olarak isletilmistir.

29 Nisan 2019'da buyuk bir lansmanla calismalarina
baslayan protokol yurGtme kurullar bu yil da okul-
lardaki calismalarina devam etmistir. Bu kapsamda
bugline kadar gerceklestirilen 200°e yakin toplantida
yaklasik 1400 kisilik katiim gergeklestirilmistir. Top-
lantilarda sanayicilerin ayirdiklari toplam sure de yak-
lasik 1.000 saat olarak kaydedilmis, 400’e yakin hedef
ve gorev sistemde tanimlanmistir.

Mesleki Egitim Protokolu Degerlendirme
Toplantisi

Mesleki Egitim s Birligi Protokolt kapsaminda; istan-
bul il Milli Egitim Muadarligu, istanbul Sanayi Odasl
ve Istanbul Ticaret Odasi yetkilileri bir araya gelerek
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il Protokol Yiritme Kurulu Toplantisi'ni gerceklestir-
mistir. istanbul il Milli Egitim Mudurligi'nde 10 Ocak
2020 tarihinde yapilan toplantiya ISO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi irffan Ozhamaratl, istanbul il Milli
Egitim MUdir Yardimcisi Serkan Gir ve ITO Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi israfil Kuralay'in yani sira ku-
rumlarin yetkilileri de katilmistir.

25 Ocak 2019 tarihinde imzalan protokol kapsamin-
da gelinen noktayla ilgili degerlendirmelere yer verilen
toplantida istanbul il Milli Egitim Mudirliga'nin su-
numunun ardindan iSO ve ITO yetkilileri bugtine kadar
yaptiklarn calismalar hakkinda bilgi vermistir. Surecin
yénetimini hizlandiracak ve pratiklestirecek oneriler
her U¢ kurum tarafindan sunularak kurumlarin katilim
ve katkilarinin en ust duzeye erismesi icin sorumluluk
paylasimi yapilmistir.

ISO’'nun Destekledigi Okullar

Meslek liseleri ile istanbul Sanayi Odasi Meslek Komi-
teleri'nin sektdrlerine uygun olarak eslestirildigi mo-
del kapsaminda, 38 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
(MTAL) ve 5 Guzel Sanatlar Lisesi (GSL) desteklenmek-
tedir.

Protokol kapsaminda bugune kadar 30.000 civarinda
ogrenci ve 2.500 kadar &6gretmene ulasitmistir.

ilce Okul ismi

Arnavutkdy Orfi Cetinkaya MTAL

Atasehir Nuri Cingilioglu MTAL

Avcilar Avcilar MTAL

Bahgelievler Siyavuspasa MTAL

Besiktas iSOV Dinckok MTAL

Beykoz Bogazici MTAL

BeylikdiizU Beylikdlizli Borsa Istanbul CPAL
Beylikduizii Beylikduizii MTAL

Beyogdlu Galata MTAL

BuyuUkcekmece | Buylkcekmece Hayriye Duruk MTAL
BuyUkcekmece | Buylkcekmece MTAL
Cekmekoy Tasdelen IMKB MTAL

Esenler Esenler MTAL

ilce Okul ismi

Esenyurt Alkop MTAL

Esenyurt Fikriye NUzhet Bilgincan MTAL

Esenyurt Sander MTAL

EyUpsultan Alibeykdy MTAL

Ej;;osma”' Kardelen MTAL

Kagithane Gultepe MTAL

Kartal Atalar MTAL

Kartal Sehit Ogretmen Hiiseyin Agirman MTAL
Kugukcekmece | Dr. Oktay Duran MTAL

Kiiglikgekmece | ismet Aktar MTAL

Kugukcekmece | Nahit Mentese MTAL

Kucukgekmece | PAGEV Plastik Teknolojisi MTAL

Pendik 'l\\l/\l_Jr;i(usgulu Seramik ve Cam Teknolojisi
Pendik ,I\DAeTr‘nﬂ_lk Halil Kaya Gedik Metal Teknolojisi
Sancaktepe Samandira MTAL

Sariyer Mehmet Rifat Evyap MTAL

Silivri Silivri MTAL

Sultanbeyli Sabiha Gokgen MTAL

Sisli Zincirlikuyu ISOV MTAL

Tuzla Piri Reis MTAL

Tuzla Tuzla MTAL

Umraniye Turkiye Cimento Mustahsilleri Birligi MTAL
Umraniye Umraniye Atatlirk MTAL

Uskidar Seyh Samil MTAL

Zeytinburnu Sehit Buyukelgi Galip Balkar MTAL
Atasehir Aydin Dogan GSL

Bakirkdy Bakirkoy GSL

Basaksehir Basaksehir ITU ismail Dede Efendi GSL
Beylikdiizt Asik Veysel GSL

Kadikoy istanbul Avni Akyol GSL

iSO Mesleki Egitim Projesi Takip Sistemi

ISO, hem toplantilari takip ve organize etmek hem de
yapilacak gorevleri, hedefleri ve surecleri izlemek igin
ISO Mesleki Egitim is Birligi Projesi (MEIP) Takip Siste-




mi'ni olusturmustur. Bu tipte bir protokolu kapsamli,
anlik ve tum paydaslar icerecek bir altyapiyla takip et-
mesi baglaminda gelistirilen sistem Turkiye'de bir ilktir.
Okul Protokol Yurutme Kurullari, Mesleki Egitim is Bir-
ligi Projesi (MEIP) Takip Sistemi ile iSO’'nun gelistirdigi
yol haritasI cercevesinde gorevler belirleyip sorumlu
atayabilmekte ve gérevlerin tamamlanmalarini takip
edebilmektedir. Yol haritasi baglaminda kategorik ola-
rak duzenlenen gdrev basliklar okul Protokol Yurut-
me Kurullarinin hedeflemelerini daha dengeli olarak
yapmasina imkan saglamaktadir. Stratejik ve uzun do-
nemli bakis acisina da yardimci olan sistemle birlikte
surecin etkinligi ve verimliligi de yakindan degerlen-
dirilmektedir.

Bugune kadar okullarda aktif olarak toplanan Protokol
YUrutme Kurullarinin calismalari sonunda tum okullar-
dan kategori ve gdrev turleri baglaminda somut ¢ikti-
lar ortaya ¢ikmaya baslamistir.
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Yonetici Gelistirme Programlari

ISO okullardaki calismalari desteklemenin yani sira ta-
kip sistemi gibi tum okullari destekleyecek calismalara
da devam etmektedir. Bu ¢alismalarin en énemlilerin-
den bir tanesi okul mudur ve yardimcilar igin olustu-
rulan 6zellestirilmis yonetici gelistirme programidir.

Okul Mudurlerine Yonelik Yonetici Gelistirme Prog-
rami 29-30 Haziran 2020 tarihlerinde ¢evrimici ola-
rak duzenlenmistir. Programda; pandemi surecinde
okulda liderlik, pandemi ve sonrasinda etkin satis ve
doner sermaye ydnetimi, endUstri 4.0 ve yeni Uretim
sistemleri, kocgluk becerileri ve ekip ydnetimi, kurum
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ici girisimcilik ve dijital kiltdr konulari islenmistir. Ozel
sektér know-how'l iceren ve ISO'nun egitmenleri ta-
rafindan verilen programa protokol kapsamindaki okul

mudurleri katilmistir.
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Okul mudur yardimcilarina yénelik olarak da 14-15
Ocak, 12-13 Subat, 27-28 Subat, 20-21 Temmuz, 22-

23 Temmuz, 24-25 AJustos, 27-28 Agustos 2020'de
Yonetici Gelistirme Programi duzenlenmistir. Prog-

ramda; Okulda liderlik, gelecegin dijital dunyasl, kog-
luk becerileri ve ekip yonetimi, kurum ici girisimcilik ve
dijital kultur konulari ele ainmistir. Gelecedin mudur
adaylari olan okul mudur yardimcilarinin simdiden ye-
tistirilmesi ve es zamanli olarak potansiyel tespitlerinin
yapilmasi bu programin amaclarindandir.

Ogretmenlere ve Ogrencilere Yonelik Egitim
ve Etkinlikler

Ogrencilere yonelik etkinlikler cercevesinde ISO'nun

organize ettigi Dijital Donusim ve Teknoloji Trendleri
Seminerleri 2020 yilinda da devam etmistir. 7 Ocak'ta
Fikriye NUzhet Bilgincan MTAL de, 18 Subat'ta Mehmet
Rifat Evyap MTALde, 13 Mart'ta Esenler MTAL'de du-
zenlenmis olup seminerlerden 300'e yakin 6grenci-

- ¢



p

% Faaliyet Raporu 2020

miz yararlanmistir.

Ogretmen ve dégrencilere yonelik 2019-2020 egitim
o6gretim yilinda duzenlenmis teknik gezilere yaklasik
1.000 &grencinin katiimi saglanmis, sanayide iyi 6r-
neklerle tanismalarinin ve mesleklerine dair ilgi gelis-
tirmelerinin &dnu agilmistir.

Mesleki Egitim Gorsel Tasarim ve Tanitim
Calismalari

ISO
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Mesleki Egitim
lgbirligi Projesi

2020 Liselere Gegis Siste-
mi (LGS) tercih déneminde
meslek liselerinin  &gren-
ciler ve veliler tarafindan
tercih edilirligini  artirmak
amaciyla Agustos 2020'de
meslek liseleri tanitim filmi
yapilmistir. Ayrica istanbul Sanayi Odasi Baskani Erdal
Bahcivan, Liselere Giris Sinavi sonuclarinin aciklanma-
st sonrasl tercihlerini yapacak 6grencilere 20 Temmuz
tarihinde “Gelecek Meslek Liselerinde” cagrisinda bu-
lunmustur.

ISO MEIP web sitesi altyapi ve tasarim calismalari da
tamamlanarak meip.iso.org.tr Uzerinden Mesleki Egi-
tim Projesi ve protokol kapsamindaki okullari tanitan
faaliyetler yurutulmeye baslanmistir. Ekim 2020 iti-
bariyla ise MEIP logo calismalarini tamamlayarak iSO
mesleki egitim calismalarina yeni bir kimlik kazandi-

rilmistir.

Proje Destekleri

ProtokolumUz kapsaminda meslek liselerimizin pro-
je 6nerileri alinmis ve basvurular incelenerek yaklasik
900.000 TLlik bir butce ile 15 okulumuzun 19 projesi-
nin iSO tarafindan karsilanmasi kararlastirilmistir.
Gectigimiz donemde Covid-19 ile mucadelede Ure-
tim yapan okullarimiza 90.000 TLlik ham madde des-
tegi saglanmig, 50.000 TLlik Grdn dogrudan okulla-
rimizdan satin alinarak ihtiyag¢ sahibi hastanelerimize
ulastintmustir.

Okullarin Basarilari ve Faaliyetleri

2020 yilinda Liselere Gegis Sistemi (LGS) kapsaminda
aciklanan yerlestirme sonuclarina gére, iSO'nun des-
tekledigi meslek liselerinin doluluk orani ylzde 100'e
ulasmis ve yuzdelik dilimlerinde basari siralamalari
yukselmistir. Covid-19 salgininda okullarimiz sorum-
luluk alarak Uretim faaliyetlerinde bulunmustur. Bu
sureg, ayni zamanda okullarin déner sermayelerinin
aktiflestirilmesini saglamis ve okullarin dretim alaninda
deneyim kazanarak gelecege yatinm yapmalarini tes-
vik etmistir. Turkiye'de ilk defa AR-GE Merkezi statusu
kazanan meslek liselerinden 5'i ISO protokol okuludur.

Almanya Heyeti ile Mesleki Egitim ve
Staj Toplantisi

istanbul Sanayi Odasi, Almanya'daki mesleki egitim

ve staj/beceri egitimi uygulamalarinin ele alindig bir
toplanti diizenlemistir. Odakule’de iSO Yénetim Kuru-
lu Baskan Yardimcisi irfan Ozhamaratli'nin ev sahipli-
ginde 20 Subat 2020 tarihinde yapilan toplantida Club
Radolfzell-Hegau'dan Wolfgang Uebel'in bagkanli-
gindaki heyet agirlanmistir. istanbul il Milli Egitim M-
dur Yardimcisi Serkan Gur'an de yer aldig toplantida
ozellikle Almanya’'daki mesleki egitim sistemi hakkin-
da bilgi paylasimi gergeklesirken karsilikli staj imkanlar
hakkinda gorus alisverisi yapilmistir. Bu konuda 6nu-
muzdeki dbnemlerde yapilabilecek is birligi ve projeler
hakkinda iki taraf fikirlerini aktarmistir.




Guzel Sanatlar Liselerinin Protokol Yuritme
Kurulu Toplantisi

ISO Mesleki Egitim is Birligi Protokolil kapsamina ali-
nan Istanbul'daki bes Glizel Sanatlar Lisesi'nin (Aydin
Dogan GSL, Bakirkdy GSL, Basaksehir ITU ismail Dede
Efendi GSL, istanbul Avni Akyol GSL, Asik Veysel GSL)
ilk Protokol Yarutme Kurulu (PYK) Toplantisi, 14 Tem-
muz 2020'de yapilmistir. ISO Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi irfan Ozhamaratli, Milli Egitim Bakan Danis-
mani Aylin Sengun Tascl, 35. Grup Plastik Hammad-
deleri ve Plastik Enjeksiyon Mamulleri Sanayii Meclis
Uyesi Omer Karadeniz, 27. Grup Basim, Yayin Sanayii
Meclis Uyesi Ramazan Gulven, ISOV YK Uyesi Sevda
Arikan, Elkon Yonetim Kurulu Bagkani Mustafa Alpa-
gut ve okul mudurlerinin katildigi toplantida Mesleki
Egitim Protokold’'nun Guzel Sanatlar Liseleri icin 6zel-
lestirilmis hedefleri paylasilmis, PYK temsilcisi sanayi-
cilerin okullara sanat alaninda sunacaklari katki konu-

sulmustur.

“Kaynakcilik Miikemmeliyet Merkezleri” is
Birligi Calismalari

T.C. Milli Egitim Bakanligi, Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midurliigu ile istanbul Sanayi Odasl, istanbul
Gedik Universitesi ve Gedik Kaynak Sanayi ve Ticaret
A.S. arasinda segilen bes Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi bunyesinde kurulacak mukemmeliyet merkez-
leri araciligiyla Ulkemizin kaynakcilik alaninda ihtiyaci
olan nitelikli is glcunun uluslararasi standartlara uy-
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gun olarak yetistirilmesi amaclanmaktadir.

Protokol, kaynakgilik sektérinde meydana gelen tek-
nolojik gelismeler dogrultusunda égrenci, &égretmen
ve sektdrde calisanlarin yeterliliklerini artirmak igin
yapilacak olan mesleki ve teknik egitim faaliyetlerine
iliskin usul ve esaslar kapsamaktadir.

Milli Egitim Bakan Yardimcisi Mahmut Ozer ve istanbul
Sanayi Odasl Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'in
ev sahipliginde, 27 Kasim 2020 tarihinde Kaynakgilik
Programlari ile ilgili bir istisare toplantisi yapilmistir.
Toplantiya iSO Baskan Yardimcisi irfan Ozhamaratli da
katilmistir. Bakanligin ilgili daire baskanlarinin yer aldig
ve kaynakgilik egitimindeki sorunlarin ve ¢6zum éne-
rilerinin ele alindigi toplantiya ISO Meclis ve Meslek
Komitesi Uyeleri, sektor temsilcileri de géris ve oneri-
leriyle katkida bulunmustur.

Protokol kapsaminda yapilacak isler:

o Kaynakgilik sektdrune ydnelik AR-GE ¢alismalarinin
yurutilmesi,

« Alan &gretim programlarinin ve ylz yuze/dijital
egditim materyallerinin hazirlanmasi/glncellenmesi,

« Alan 6gretmenlerine isbasinda/uzaktan hizmet igi
egitim verilmesi,

o Mukemmeliyet merkezlerinde gorev yapacak 6g-
retmenlere egitici egitimleri verilmesi,

« Alan ogrencilerine isletmede beceri egitimi/staj
imkani saglanmasi,

o Okullara uygulamali egitimlerde kullanilmak Uzere
temrinlik malzeme, kiyafet ve kisisel ekipman des-
tegi verilmesi,

» Basarili 6grencilere burs verilmesi,

» Mezunlara istihdam énceligi saglanmasi,

o Mesleki egitime yonelik kariyer gunu, rehberlik,
mentorluk, gezi, yarisma vb. faaliyetler duzenlen-
mesi,

o Kaynakcilik sektérinde calisanlarin egitimlerinin
gerceklestirilmesidir.
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Mesleki ve Teknik Egitim Mikemmeliyet
Merkezi Projesi

Mesleki ve Teknik Egitim Mukemmeliyet Merkezi Fizi-
bilite Calismasi, Istanbul Kalkinma Ajansi'nin 2019 Fi-
zibilite Destegi ile istanbul Sanayi Odasi Vakfi, istanbul
Sanayi Odasl, istanbul Ticaret Odasi ve istanbul il Milli
Egitim Mudurluagu ortakliginda yurttulmektedir. Mes-
leki ve teknik egitim ile 6zel sektdr arasinda esgudumu
saglayacak Mesleki ve Teknik Egitim Mukemmeliyet
Merkezi'nin amaci; Mesleki ve teknik egitimin sosyal
statustinun guclendirilmesi, mesleki ve teknik egitimin
niteliginin artinlimasi, egitim-sektor iliskisini guclendi-
rerek bolgenin beseri ve kurumsal kapasitesini gelistir-
mektir. Kurulacak merkezde, Akademi Birimi, Kariyer
Gelistirme ve istihdam Birimi, AR-GE ve Mifredat Biri-
mi, Kalite Birimi, Kaynak Gelistirme Birimi, ileti§im Biri-
mi olmak Uzere 6 ayri birimle galismalarin yurutulmesi
planlanmaktadir. 10 ay surecek olan fizibilite calismasi
1 Ekim 2020 tarihinde proje sdzlesmesinin imzalan-
maslyla resmi olarak ¢alismalarina baslamistir.
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iSOV MESLEKI EGITIM MUKEMMELIYET MERKEZI
ODAK GRUP TOPLANTISI

15 = 16~ 17 ARALIK, PO30

Fizibilite destedi ile yUrutilen calismalarda, dncelik-
li olarak hedef kitleye yonelik ihtiyaglarn tespit etmek
amaciyla saha arastirmalar yapilmaktadir. Saha aras-
tirmasi; sanayici/6zel sektér temsilcileri, okul yoneti-
cileri, 6gretmenler, dgrenciler olmak Uzere genis bir
hedef kitle icin planlanmistir. Arastirma ve veri topla-
ma asamasini; masa basi arastirmasi, anket calismasi,
odak grup gérusmeleri ile ylz yuze goérusmeler olus-
turmaktadir.

23 Kasim 2020 tarihinde belirlenen 4 hedef kitle (he-
def sayi: 1.000 kisi) Uzerinden online bir anket calis-
masi uygulanmistir. 6 Aralik 2020 tarihinde sonlanan
anket calismasinda; 148 sanayici/6zel sektér temsilci-
si, 96 okul yoneticisi, 421 6gretmen ve 1.514 6grenci
olmak Uzere toplam 2.179 kisiye ulasilmistir.

11 Aralik 2020 tarihinde, kurulmasi hedeflenen mer-
keze paralel ispanya’da yer alan TKNIKA - Mesleki ve
Teknik Egitim inovasyon Enstitiisii'ne proje ortaklariyla

sanal bir ziyaret gerceklestirilmistir.
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istanbul Sanayi Odasi koordinatorliiginde 15-16-17
Aralik 2020 tarihinde online platformda 5 farkli odak
grup calismasi yapilmistir. Her odak grup; 5 sanayici/
Ozel sektér temsilcisi, 1 okul yoneticisi, 1 6gretmen ve
2 ogrenci katiimiyla gergeklestirilmistir.

Saha arastirmasinin sonuglar ile fiziki mekan projesi
gOzetilerek fizibilite raporunun kapsamini olusturacak
sekilde ihtiyag¢ analizi, talep analizi, proje yeri ve teknik
analiz, proje yénetimi ile finansal, ekonomik, bélgesel,
risk analizleri yapilarak fizibilite raporu son haline ge-
tirilecektir.
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iISO-ITU Cekirdek Girisimcilik Ekosistemi is
Birligi

Istanbul Sanayi Odasi, Turkiye'nin en blyuk ve kdkli
sanayi odasi olarak, Ulkemizde katma degeri yUksek
ve Uretim odakli bir girisimcilik ekosistemi gelisti-
rilmesine buyuk &nem vermektedir. Bu cercevede
Odamiz, “girisimcilikten sanayicilige” vizyonu ile 2015
yilinda istanbul Teknik Universitesi ARI Teknokent ile
stratejik bir ortaklik kurarak tlkemizin en cok basvuru
alan éncl kulucka merkezi olan ITU Cekirdek'in ana
paydaslarindan biri olmustur.

ITU Cekirdek Big Bang 2020
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2020 yilinda Covid-19 pandemisi sebebiyle iTU Ce-
kirdek juri toplantilari ve Big Bang finali online olarak
yapilmistir. 3 Aralik 2020 tarihinde gerceklesen ITU
Cekirdek Big Bang o6dul téreni bu yil video konfe-
rans yontemiyle duzenlenmistir. Etkinligin acilisinda
istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan bir konusma yapmistir. Odamiz adina iSO

Yénetim Kurulu Uyeleri Sultan Tepe ve Mustafa Tacir,
ISO Meclis Baskanlik Divani Katip Uyesi Kemal Kara-
bel ve iSO Meclis Uyeleri Necat Saldanli, Dr. Faruk
Sari, Dr. Ali ihsan Serbetci ve Koray Yavuz'dan olusan
ISO jurisi, yaptiklari degerlendirmede “ISO Gelecegin
Sanayicisi Odili'nin 100 bin TL'si otomotiv icin akil-
il kamera sistemleri gelistiren BuyuTech- Forsight'a,
50'ser bin TL'si hastabasl pihtilasma élcum teknolo-
jileri gelistiren Mikronos Biyomedikal ve endustri icin
sizinti tespit cihazi gelistiren ADLEMA adli girisimlere

verilmistir.

ISO-KOZA: Girisim Hizlandirma Programi

2015 yilindan beri ITU Cekirdek Big Bang Finali'n-
de finansal destek olarak iSO Gelecegin Sanayicisi
Buyuk Odulini veren istanbul Sanayi Odasi, 2017
yilinda &dul verdigi 3 girisime ilaveten, ISO Deger-
lendirme Komitesi tarafindan belirlenen 10 girisimle
birlikte toplamda 13 girisime iSO KOZA Girisimcilik
Hizlandirma Programi kapsaminda 2018 yili ilk ya-
risinda “Mentorluk”, “Sanayici Antrendr”, “Egitim ve
Danismanlik” destekleri vermistir.

& #iSO S
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Odamiz, bu tecriibeden yola cikarak istanbul Kalkin-
ma Ajansi'nin (ISTKA) 2018 yili “Girisimcilik Mali Des-
tek Programi” kapsaminda “ISO-KOZA: Girisim Hiz-
landirma Programi” projesini Ekim 2018-Ekim 2020
tarihleri arasinda yUrutmustur.

S6z konusu proje ile istanbul'un, tematik alanlarda
kurulacak ekosistem ile ulusal ve bir stre sonra ulus-
lararasi girisim ekosisteminde dnemli bir merkeze
dénlsimune katki saglamak, istanbul girisim ekosis-
teminin girisim ve yatirnm derinligini artirmak, girisim-
lerin gelistirecekleri yerli teknolojiler vasitasi ile ulus-
lararasi pazardaki rekabet gucunu artirarak Ulkemiz
ekonomisine katki saglamak amaclanmaktadir.
Projede; “nesnelerin interneti, saglik teknolojileri,
enerji, savunma sanayi” sektorlerine yonelik Grun /
hizmet gelistiren girisimcilere egitim ve mentorluk,
sunum gunleri ve tanitim destekleri verilmistir. Bu
cercevede, 2 Haziran 2020 tarihinde Calik Dijital fir-
mas! yoneticileri ile online bir sunum gunu gergek-
lestirilmistir.

ISO-KOZA: Girisim Hizlandirma Programi kapsaminda
gerceklestirilen egitim ve mentorluklar sonrasinda be-
lirlenen girisimcilerimize sosyal medya ve farkli mec-
ralarda kullanabilecekleri birer dakikallk video ¢ekim-
leri gerceklestirilmis, bu cercevede 36 girisimcimizin
videosu ISO-KOZA Youtube kanalinda yayinlanmistir.

ISO-KOZA Programi kapsaminda Odamizin girisim-
cilere sundugu en o6nemli deger girisimcilerimizi
alaninda basarili ve deneyimli sanayiciler ile bulustu-
rarak, bilgi-tecrube paylasimi ve Uretim-teknoloji alt-
yapisi konularinda mentorluk almalarini saglamaktir.
Program kapsaminda toplam 23 sanayicimiz “men-

torlar icin mentorluk egitimi” alarak, girisimcilerimizle
mentorluk seanslari gerceklestirmislerdir.

iSO KOZA Girisimcilik Zirvesi
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ISO KOZA Girisim Hizlandirma Programi projemi-
zin kapanisinda hem projemizi degerlendirmek hem

de girisimcilik ekosistemine dair guncel gelismeleri
aktarmak, girisimci ve sanayi is birlikleri imkanlarini
ele almak amaciyla 27 Ekim 2020'de online olarak
ISO-KOZA Girisimcilik Zirvesi diizenlenmistir.
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Zirvede acilis konusmalarinin ardindan, konuk ko-

Iilm = KOZA Girigimeilik Zirvesd

nusmaci IYZICO kurucusu Barbaros Ozbugutu kendi
girisimcilik deneyimlerini aktarmis, sonrasinda “Sana-
yi Is Birligi Perspektifinden Girisimcilik Ekosistemine
Bakis”, “Turkiye'de Girisimcilik ve Kamu Politikalari”
ve “Turkiye ve Dunyadaki Girisimcilik Ekosistemine
Girisimci Perspektifinden Bakis” konulu Ug panel ger-
ceklesmistir.

Toplam 22 konusmact ile 421 dakika suren ISO-KOZA
Girisimcilik Zirvesi'ni canli yayinda 1.083 katiimci iz-
lemistir.

Etkinlik web sitesi: isokoza.iso.org.tr

Etkinlik canli yayin kayitlari:
www.youtube.com/istanbulsanayiodasi
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DIJITAL DONUSUM

4

iSO Sanayide Dijital Déniisiim Ofisi Projesi
= Istanbul  Sanayi
Em Odasi (iSO), sir-
o ISODIJ ITAL ketlerin Uretken-
lik, ciro, kalite ve
enerji verimliliklerinde artis, maliyetlerinde azalma ve
sureglerinde yalinlasma hedefleyen dijitallesme konu-
sunda 6nemli bir girisime imza atmistir.
Dijitallesme konusunda, 20 bini askin Gyemizin do-
nustimune katki sunmak amaciyla, istanbul Kalkinma
Ajansimin da destegdi ile 2019 yiinda Odamiz bunye-
sinde bir iSO Dijital Dénlisiim Ofisi kurulmustur.
Projemiz cercevesinde gelistirilen metodoloji ile ve-
rilen danismanlik kapsaminda; firma ust yénetimi ile
uretim, bilgi teknolojileri, AR-GE, satis sonrasi destek
ekibi yetkilileri ile bir araya gelerek firmalarin mevcut
ve hedeflenen dijital yetkinlik seviyesi belirlenmekte,
dénusum hedeflerine ulasilmasi igin izlenmesi gere-
ken dijitallesme yol haritasi ve ¢6zUm mimarisi su-
nulmaktadir. 24 firma 2020 yili igerisinde danismanlik
hizmetimizden faydalanmistir.
Danismanlik hizmetimiz sinirli sayida firmaya ulasabil-
diginden, daha fazla sayida firma i¢in deger yaratmak
ve daha fazla firmaya ulasma amaciyla, projeye ait
www.isodijital.com web sitesi Uzerinden erisilebilecek
bir “Dijital Olgunluk Ozdegerlendirme” araci gelistiril-
mis ve kullanima sunulmustur.

4

Dijital donlUsumun gerektirdigi yaziim, donanim ve
yeni nesil teknolojileri, iretim sureclerine ve Urunlere
eklemek; maliyet olarak karsilanabilir dlceklerde but-
celerle dogru ve kaliteli tedarikgilerle calismayi zorunlu
kilmaktadir. Ucretsiz olarak sunulan danismanlik calis-
masina katilan firmalar igin olusturulan yol haritalarini
gercede tasimak ve dijital teknolojiler ile ilgili Grin ve
hizmet almak isteyen firmalarimizi desteklemek ama-
ciyla ISO Sanayide Dijital Déntstm Ofisi tarafindan bir
envanter (;allsma5| gerceklestirilmistir.

| il |-||||- Ill: Wageanlnre

Envanter calismasinda, sanayinin dijital dénusumu ile
ilgili olan tum teknoloji alanlarindaki tedarikgi firmalar,
sanayi firmalarinin yararlanabilecegi bir siniflandirma
ile kategorize edilmistir. Bu sekilde yerli firmalarimizin
dijitallesme odakli intiyaclari yine yerli firmalarimizin
gelistirdigi teknolojiler ile giderilmeye calisilmaktadir.
390 yerli teknoloji tedarikgisi etiketlenerek Dijital Do-
nusum surecindeki sanayi firmalari ile dogru sekilde
eslestirilebilmesi amaciyla olusturulan yerli teknoloji
tedarikgileri envanterine dahil edilmistir. Envanterimiz
arzu eden sanayi firmalarimiz ile paylasilmaktadir.
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Dijital dénusumun en &dnemli ayadi olan insan kayna-
g1 boyutuna katki saglamak icin cesitli egitim ve se-
minerler gerceklestirilmektedir. Dijital donustm mini
MBA programi, dijitallesmeye stratejik bakis acisi ka-
zandirmakta; nesnelerin interneti, yapay zeka, blyuk
veri, artinlmis/sanal gergeklik, bulut uygulamalari, ek-
lemeli Uretim, robotik sure¢ otomasyonu, siber gu-
venlik konularina odaklanmakta ve katiimcilara pratik
yetkinlik kazandirmayi hedeflemektedir. Toplam 36
saatlik egitim ile sanayi firmalarimizda dijital donu-
sume liderlik edecek proje ydneticisi rollerinin yetis-
tirilmesi amaclanmaktadir. 2020 yili icerisinde 3 adet
Dijital D&nUsumM Mini MBA gerceklestirilmistir.

Proje cercevesinde 2020 yili icerisinde 15 - 17 Ocak,
5 - 7 Subat, 17 - 19 Adustos tarihlerinde “BuyUk Veri”,
26 - 28 Aralik, 30 Ocak - 1 Subat, 26 - 28 Subat, 1 - 3
Temmuz tarihlerinde “Nesnelerin interneti” ve 8 -10
Ocak, 22 - 24 Ocak, 12 - 14 Subat, 11 - 12 Mart tarihle-
rinde "Yapay Zeka" egitimi gerceklestirilmistir. Bu egi-
tim gelisim faaliyetleri ile amacimiz firmalarimiz icin
yeni olan bircok kavrama aciklik getirmek, firmalarin
vizyonlarini genisletmek ve dikey alanlarda uzmanlas-
ma imkani sunabilmektir.

Egitim programlarinin yani sira OSB'ler ve istanbul
genelinde 6 Ocak, 10 Subat, 26 Subat, 10 Mart ve 17
Temmuz tarihlerinde 5 adet Dijital DonusUm Firsatlari
Semineri gergeklestirilmistir.

ISO Sanayide Dijital Doénusum Ofisi calismalarindan
elde edilen veriler ayrica veri analitigi yontemleri ile
incelenmis, istanbul bolgesinin genel ve sektdr bazli
(Gida, Plastik ve Kimya, Makine ve Tekstil Sektorleri) di-
jital ddnlsum analiz raporlari olusturulmustur. Analiz

raporlari sektordeki dijital déntsum ¢alismalarinin kri-
tik basar olcutlerini aciklamakta, énceliklerin ve stra-
tejilerin belirlenmesine yol gosterici bir kilavuz niteligi
tasimaktadir.

Sanayi sirketlerinin dijital dénustim seviyesinin belir-
lenmesi icin proje cercevesinde sunulan danismanlik
calismasina katilan firmalarin ortalama Genel Dijital-
lesme Skoru 2,0 olarak belirlenmistir. Sirketlerin cogu-
nun skoru bu ortalamaya yakindir. En yuksek skor 2,9
ve en dusuk skor 1,3 olarak hesaplanmistir. Skoru 3 ve
Uzerinde sirket bulunmamaktadir.

Sonuglar agirlikli olarak Reaktif Verimsizlik seviyesinde
yer almakta olup sirketlerin buyUk bir kisminda Kont-
rollu Yonetim seviyesine gecis icin ¢alismalar oldugu
gorulmektedir. Gunluk kararlarla veya acil durumlara
gore islerini ydneten sirketler hedeflere gore ydnetilen
suregler ve onleyici sistemler gelistirmek yonunde ¢a-
lismalar yapmaktadirlar. Sirketlerin en yuksek ortalama
skoru Kalite Surecleri 2,3 alaninda, en dusuk ortalama
skoru ise Teknoloji ve Veri Analitigi 1,6 alanindadir.

Dijital Dénlusiim Dinamikleri Webinar Dizisi

Covid-19 salgini strecinde faaliyetlerini dijital ortama
taslyan Istanbul Sanayi Odasi ve IAS Yaziim ortakligi




ile 16 Haziran-16 Temmuz 2020 tarihleri arasinda "Di-
jital D&NUsSUM Dinamikleri Webinar Dizileri” ile Ureti-
me odaklanmis sektérlerin dijital ddntsumune katkida
bulunmak amaciyla sektérel dijital dontsum uygula-
malari genis bir katilimla gerceklestirildi.

Dijital donusum uygulamalarini baz alan 10 seminer-
lik dizi de Maden, Tas ve Toprak Urunleri Sanayii, Gida
Urlnleri Sanayii, Tekstil Urlinleri Sanayii, Giyim Esya-
lari Sanayii, Orman, Kagit Uriinleri, Mobilya ve Basim
Sanayii, Kimyasal Urlnler, Plastik ve Kaucuk Urinleri
Sanayii, Ana Metaller Sanayii, Makine, Aksam ve Metal
Esya Sanayii, Elektrikli Techizat ve Elektronik Urlinler
Sanayii, Kara, Deniz Tasitlari ve Yan Sanayii sektorlerine
ozel konular tartisitmistir.

ISO Sanayide Dijital Déntisiim Zirvesi
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SANAYIDE DIJITAL DONUSUM
ZIRVESI
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ISO Sanayide Dijital Dénisim Ofisi Projemizin son
asamasinda, hem yapilan c¢alismalarin, elde edilen
analiz sonugclarinin ve basari hikayelerinin aktarilmasi,
hem de dijital donusum ile ilgili bilinirligi ve farkinda-
g artirmak hedefiyle iSO Sanayide Dijital DéNnUsim
Zirvesi gerceklestirilmistir. Bu kapsamda analiz ¢alis-
malari safhasinda hazirlanmis olan, istanbul'un Dijital

Doénustm analiz raporu da katiimcilara sunulmustur.
ISO Sanayide Dijital Déntsim Zirvesi, 20 Ekim 2020
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tarihinde, cevrimici olarak, is dlnyas! temsilcilerinin
katiimiyla ddzenlenmistir. TUm gun suren etkinlik, 27
konusmaci ve 1.127 katiimci ile 8 oturumda 496 daki-

kalik canli yayin seklinde gerceklestirilmistir.

s

i50 Sanayide Oijital Dénlgam Zineesi
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Etkinlik web sitesi: isodijital.iso.org.tr
Etkinlik canli yayin kayitlar:
www.youtube.com/istanbulsanayiodasi

iSO Dijital Déniisiim Mitkemmeliyet Merkezi
Fizibilitesi

2019 yili Fizibilite Destegdi istanbul Sanayi Odas! tara-
findan iSO Dijital Dénusim Mikemmeliyet Merkezine
yonelik fizibilite etlidine olanak saglayan istanbul
Kalkinma Ajansi'nin (ISTKA) 2019 yili Fizibilite Destegi
Programi'na Aralik 2019 tarihinde basvuru yapilmis ve
hak kazanilmistir. istanbul sanayisinin dijital dénisim
olgunluk seviyesinin analiz edilecedi ve dijital donu-
sum ekosisteminin tum yonleriyle ele alinacagi fizibili-
te raporunun olusturulmasi saglanacaktir.

Istanbul'da yer alan dijital dénusume ihtiyaci bulunan
tum sanayi firmalarina, danismanlik, start-up hizlandir-
ma, kumelendirme, inovasyon, deneyimleme, egitim
ve farkindalik kazandirilmasi icin yapilacak etkinlikler,
finansa erisim is modeli uygulamalari ve akilli Gretim
hatti ile Endustri 4.0 uygulamalarini gérebilecekleri ve
kullanabilecekleri uctan uca genis kapsamli hizmetler
sunulacaktir. Bu modellemeyle sanayi firmalarinin ve-
rimliliklerini artirmalari, inracatlarini artirmalari, yerli ve
milli Gretimin ve tuketimin artmasi, ¢alisan insan kay-
naklarinin kisisel gelisimlerini saglamasi, is ortakliklari
ve is birliklerinin artmasi beklenmektedir.

. ¢
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YERLI URETIME VE YERLI MALI ALIMINA
DESTEK CALISMALARIMIZ

2. Savunma Sanayii Bulusmalan

Turk sanayisinin kokli temsilcisi Istanbul Sanayi Odasi
(iSO), stratejik dGnemi ve teknolojik gelisime etkisiyle
Turkiye'nin kuresel gucinU belirleyen baslica faktor-
lerden olan savunma sanayinin “milli ve yerli” yapisina
katkisini strdUrmustur.

istanbul Sanayi Odasi (ISO), savunma sanayi tem-
silcilerini bir araya getirdigi “Savunma Sanayii Bulus-
malari’nin ikincisini T.C. Cumhurbaskanligi Savunma
Sanayii Baskanligi ve Savunma, Havacilk ve Uzay
Kiimelenmesi Dernegi (SAHA istanbul) is birligiyle 23
Ocak 2020 tarihinde istanbul'da gerceklestirmistir.
Etkinlige ayni zamanda iSO Meclis Uyesi de olan Sa-
nayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Hasan BuyUkdede,
ISO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Sadik Ayhan
Saruhan, iSO Yénetim Kurulu Uyeleri Kemal Akar, Ce-
mal Keles ve Mustafa Tacir de katilmustir.

istanbul Sanayi Odasi (ISO) Yénetim Kurulu Baskan

Erdal Bahcivanin ev sahipliginde Sanayi ve Teknoloji
Bakani Mustafa Varank'in katiimi ile gerceklesen bu-
lusmaya, savunma sanayisinden ¢ok sayida is insani
da katilmistir. Etkinlik kapsaminda 15 ana firma ile ger-
ceklestirilen “ikili goriisme balimil” ile istanbul sanayi
firmalarinin strece dnemli katki sunmasi saglanmistir.
Etkinlikte, 15 ana savunma sanayi firmasi ile 259 firma
toplam 740 ikili gérusme gerceklestirmistir.




DMO- Kamuda Akilli Satinalma Suregleri
Webinarlar

oM

DEVLET MALZEME OFIS

istanbul Sanayi Odasi, kamu
alimlarinda daha etkin ve ve-
rimli bir sdrecin yurttulmesi ve
bu konuda sanayicileri bilgilen-
dirmek icin Devlet Malzeme
Ofisi (DMO) ile birlikte bes top-
lantr duzenlemistir.

29 Eylil 2020 tarihinde yapilan
ilk video konferansta DMO Tedarikci ve Musteri lis-
kileri Daire Baskani Umit Cengiz Uysal, DMO'nun te-
dariki yapilacak olan hizmet ve malzemeleri hakkinda
bilgi paylasimi yapmistir.

TURKIYE' DE
KAMU ALIMLARI

ikinci toplanti 21 Ekim 2020'de llag, Tibbi Cihaz ve
Saglik Urlinleri sektorlerine yonelik olarak diizenlen-
mistir.

Ucuincu toplanti Bilisim Urlnleri basliginda 4 Kasim
2020°de yapilmistir. Seminere dzellikle bilisim sekto-
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runde faaliyet goésteren sanayiciler ve profesyoneller
ilgi gostermistir.

Webinar serisinin dérduncu toplantisi Buro Makine
ve Ekipmanlari ile sirmustar. 18 Kasim 2020 tarihin-
de yapilan online seminerde Devlet Malzeme Ofisi
(DMO) yetkilileri satin alma sUreglerini blro makineleri
ve ekipmanlari agisindan ayrintili sekilde agiklamistir.
Serinin besinci toplantisi Tasit, Ustyapili Tasit ve is Ma-
kineleri; Bunlarin Akl ve Lastikleri ile Akaryakit ve Sarf
Malzemeleri basliginda 2 Aralik 2020 tarihinde yapil-
mistir.

Akkuyu Nukleer Gu¢ Santralleri igin Yerli
Tedarik

2019 yilinda ulkemiz adina énemli bir gelisme olarak
bir Turk sirketi ana yuklenici olarak Akkuyu NUkleer
Gug Santralleri Projesine dahil olmustur. Bu durum
yerli katkinin artirnlmasi anlaminda 6nemli bir gelis-
medir. Bir Turk sirketi ile bir Rus sirketinin ortak kur-
dugu konsorsiyum (Titan2-IC ictas JV) santralin ana
yuklenicisi olarak calismakta ve ihaleleri dizenlemek-
tedir. 2020'de s6z konusu sirket ile temasa gecilmis,
Odamiza ilettikleri sektorler ve spesifikasyonlar kapsa-
minda kendilerine firmalarimiza yénelik bilgilendirme
yapilmistir.
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CALISMA YASAMI, ISTIHDAM

Tekstil Uygulama Atolyesi Projesi

istanbul Anadolu Cumhuriyet Bassavciligi Denetimli
Serbestlik MUdurlugu tarafindan denetim ve takipleri
devam eden yukumlulerin topluma kazandirlmasi su-
recinde meslek edinmelerine destek olunarak yeniden
su¢ islemelerinin dnlenmeye calisilmasi ve topluma
kazandirilmasi amaciyla “Tekstil Uygulama Atdlyesi
Projesi” hayata gecirilmistir. istanbul Sanayi Odasi'nin
da destekledigi projenin 27 Subat 2020 tarihinde yapi-
lan acilis torenine iSO Yonetim Kurulu Baskan Yardim-
cisi Sadik Ayhan Saruhan da katilmistir. Olusturulan
projede istanbul Anadolu Denetimli Serbestlik Mudiir-
lG3U hizmet binasinin bahce katinda bulunan yaklasik
100 m?lik kapali alan dederlendirilerek kamu kurum
ve kuruluslarinin, iISO’'nun, iITO'nun, IHKIB ve ITHIB'in
desteqi ile “Tekstil Uygulama Atolyesi” olarak faaliyete
gecirilmistir. Atdlyede 336 saat kurs géren yukumluler,
kursu tamamladiktan sonra ise yerlestirilmistir.

Mahir Eller Projesi

Mahir Eller Projesi, Turkiye Odalar ve Borsalar Birli-
gi (TOBB) onculugunde Turkiye Ekonomi Politikala-
rn Arastirmalar Vakfi (TEPAV) ortakliginda ve istanbul
ilinde Istanbul Sanayi Odast is birligi ile yuritilmekte
olup Avrupa Birligi tarafindan finanse edilmektedir.
Proje, mesleki yetkinligi olan kisileri belgelendirmek
suretiyle istihdam edilebilirliklerini artirmayi hedefle-
mektedir. Proje ile vatandaslarimizin ve gegici koruma

altindaki Suriyelilerin uluslararasi standartlarla uyumlu
mesleki yeterlilik belgesi alarak ekonomik hayata kati-
limi tesvik edilmektedir.

ELLER= 2%

Odamizda 2018 yil temmuz ayinda baslayan proje ile
ilk asamada Turk vatandaslari ve gecici koruma altin-
daki Suriyelilerin mesleki yetkinlik profili ¢ikarilmistir.
Toplamda 3.439 kisinin (gegici koruma altindaki Suri-
yeli ve Turk vatandasinin) mesleki yetkinlik profili olus-
turulmustur. Bu zamana kadar 49 farkli alanda mesleki
yeterlilik sinavlari gerceklestirilmistir. Toplamda 1.379
kisi sinava girmis ve aralarindan 1.110 kisi basarili ola-
rak mesleki yeterlilik belgesi almistir. Bugune kadar 26
oryantasyon programi duzenlenmis ve 366 kisi or-
yantasyon programina katilmistir. Proje kapsaminda
45 firmadan talep toplanmistir. Toplamda 1.828 firma
calisani ile gérusulmus ve sinav yapilan alanlara uygun
olanlar sinavlara yénlendirilmistir.

Projenin son ayagi olan maddi tesvik desteginden ise
22 firma kapsaminda 253 kisi faydalanmistir. 2021
Nisan ayina kadar mesleki yeterlilik sinavlarina devam
edilecektir. Bu kapsamda basarili olan Turk vatandas-
lari ve gegici koruma altindaki Suriyeliler maddi tesvik-
lerden yararlanma imkani bulacaktir.




Faaliyet Raporu 2020 %

UNIVERSITE VE SANAYI IS BIRLIKLERI

4

Erasmus + Programi: Avrupa Staj
Konsorsiyumu

AP

AVRUPA STAJ KONSORSIYUMU
ERASMUSPLUS

Avrupa Staj Konsorsiyumu, Avrupa Komisyonu ve
Turkiye Cumbhuriyeti tarafindan desteklenen ve 2021
yilinda da devam edecek olan ERASMUS+ Program,
“Erasmus+ Bireylerin Odrenme Hareketliligi” altinda
yer alan "Yuksekogretim Ogrencileri ve Personeline
Yoénelik Hareketlilik Projesi” kapsaminda desteklen-
meye hak kazanan staj konsorsiyumu yapilarindan
bir tanesidir. Koordinatér kurumun istanbul Kiltar
Universitesi oldugu konsorsiyumda Odamiz dahil is-
tanbul Sehir Universitesi, Us-

avroluk hibe kullanimi ile staja gonderilmistir.

Avrupa Staj Konsorsiyumu altyapi ve kurumsallasma
calismalarini tamamlamis olarak yoluna devam et-
mektedir. Marka tescilini de yaptiran, Turkiye'deki tum
konsorsiyumlarina da en iyi uygulama ornegi olarak
gOsterilen olusumun kurumsallasma c¢alismalarinin
tamamlanmis olmasi iletisim, organizasyon ve muste-
ri memnuniyeti boyutlarina operasyonel olarak daha
¢ok odaklanilmasina imkan saglamaktadir. Bugune
kadar 67 Uzeri Konsorsiyum Yonetim Kurulu Toplantisi
ile birlikte ilgili kurum Ust duzey temsilcilerinin de ka-
tldigr dért adet Ust Yonetim Toplantisi organize edil-
mistir.

Konsorsiyumun asil amaci ve faaliyet alani yurt disina
ogrenci gondermek oldugundan pandemiden &turu
2020 yiinda &grenci gonderimi yapilmamustir.

kidar Universitesi, Kadir Has
Universitesi, Sabanci Univer-
sitesi, Turkiye Bilisim Vakfi ve
Tark Kaltar Vakfi - AFS seklinde
sekiz ortak kurum bulunmak-
tadir.

Staj Konsorsiyumlart ile yUkse-
koégretim  kurumlarinin - edin-
mis olduklari hareketlilik tec-
rubeleri ve sektorun istihdam
profilinin bir araya getirilmesi
hedeflenmektedir.

Avrupa Staj Konsorsiyumu,
2014-2019 yillar arasinda po-
tansiyel olarak belirledigi 6g-
rencileri tam hibe kullanimi ile
yurt disinda staja gondermeyi
basarmistir. Bu baglamda 413
civarl universite 6grencisi 23
farkli Ulkeye yaklasik 820.000

4
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KURUMSAL BULUSMALAR
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Ceyhan Petrokimya Endustri Bolgesi ile
Plastik OSB Bilgilendirme Toplantisi Yapildi

—
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Ceyhan Petrokimya Endustri Bélgesi ile Plastik Orga-
nize Sanayi Bolgesi'ne yoénelik bilgilendirme toplantisi
23 Ocak 2020 tarihinde Odakule’de duzenlenmistir.
Toplantida Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi Ha-
san Buyukdede de yer alirken, Ceyhan Petrokimya En-
dUstri Bolgesi'nin yonetiminden ve isletilmesinden so-
rumlu olan ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan
yonetici sirket olarak atanan Rdnesans Holding'in Yo-
netim Kurulu Baskani Kamil Yanikdmeroglu katilmis ve
konu ile ilgili bir sunum yapmustir. Ayrica iSO Yénetim
Kurulu Uyesi Mustafa Tacir, ISO Meclis Uyeleri Fikret
Kaya, Haluk Erceber, Kenan Baytas, ayni zamanda iK-
MIB Yénetim Kurulu Baskani da olan 29. Grup Meslek
Komitesi Uyesi Adil Pelister, 33. Grup Meslek Komitesi
Uyesi Mehmet Uysal ile plastik sektériinden STK ve fir-
ma temsilcileri de toplantida yer almistir.

iSO ve ITO Yénetim Kurulu Uyeleri Ortak
Yoénetim Kurulu Toplantisi'nda Bulustu

istanbul Sanayi Odasi ve istanbul Ticaret Odasi Yone-
tim Kurullar, 11 Mart 2020 tarihinde ITO'nun Sirke-
ci'deki merkez binasinda duzenlenen ortak toplantida
bir araya gelmistir. ITO Yénetim Kurulu Baskani Sekib
Avdagic'in ev sahipligindeki toplantiya iSO Yénetim
Kurulu Baskani Erdal Bahcivan, 1SO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcilari irfan Ozhamaratli ve Sadik Ayhan
Saruhan, Yonetim Kurulu Uyeleri Bekir Yelken (Say-
man), Sultan Tepe, Kemal Akar, Cemal Keles, Musta-
fa Tacir, Vehbi Canpolat ve Yiksel Ozyurt katilmistir.
Dunya, Turkiye ve istanbul'daki &nemli gtindem konu-
larinin istisare edildigi toplantida &zellikle tum dunyayi

etkisi altina alan KoronavirUs ile ilgili degerlendirmeler
yapilmis, is dunyasinin guncel konulari ele alinmistir.

iSO Baskani Bahcivan, istanbul'daki OSB
Baskanlariyla istisare Toplantisi Yapti

Istanbul Sanayi Odasl Baskani Erdal Bahcivan istan-
bul'daki Organize Sanayi Bélgesi Baskanlari ile 2 Mayis
2020 tarihinde telekonferans Uzerinden bir araya ge-
lerek; istanbul sanayisinin giincel konularini ve Greti-
min gelecegine yoénelik dustncelerin degerlendirildigi
bir istisare toplantisi yapmistir.

ISO Yénetim Kurulu Uyeleri Kemal Akar ile Cemal Ke-
les'in de yer aldigi toplantiya Beylikdlzi OSB Baskani
Adnan Kelesoglu, Dudullu OSB Baskani Bahri Murat
Onay, Tuzla Deri OSB Baskani Celal Kopuz, istanbul
Anadolu Yakasi OSB Baskani ve ayni zamanda iSO 9.
Meslek Komitesi Baskani Murat Cékmez, istanbul Tuz-
la OSB Baskani Bilal Hanci ve istanbul Birlik OSB Bas-
kani Senol Telli katilmustir.,

iSO Baskani Erdal Bahcivan, PLASFED
Toplantisina Katildi

istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan, 14 Mayis 2020 tarihinde video konferans




ile gergeklestirilen Plastik Sanayicileri Federasyonu
(PLASFED) Genisletilmis Yonetim Kurulu toplantisina
katilmistir. PLASFED Baskani Omer Karadeniz'in bas-
kanliginda gerceklesen toplantida Koronavirus sure-
cinde genel ekonomi ile birlikte plastik sektorinin
nasil etkilendigi, bu surecte yapilanlar ve dnimuzdeki
doneme iliskin beklentiler Uzerine dederlendirmeler
yapilmistir.

iSO Baskani Bahcivan, Silivri SIAD'In
Dulizenledigi Toplantiya Katildi

istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan Silivri Sanayici ve Is Adamlari Dernegi'nin
(SIAD) 16 Mayis tarihinde video konferans yontemiyle
dUzenledigi toplantiya katilmistir. Pandemi dénemin-
de ekonomi ve sanayiye dair dnemli tespitlerin ya-
pildigr toplantida Silivri SIAD Yénetim Kurulu Baskani
Hakan Kocabas ile Yénetim Kurulu Uyeleri Gokhan
Turhan, Adnan Deniz, Mesut Séylet, Mursel Serter, Ali
Osman Mertdz, Erdogan Boy ve Fahrettin Ozger de

bulunmustur.

a i '

Egitim ve Sanayi Diinyasi Geleneksel Sahur
Toplantisi
istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Uyesi Kemal
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Akar ve iSO Meclis Baskan Yardimcisi Serdar Urfali-
lar'in her yil duzenledigi geleneksel sahur bulusmasi
bu yil Covid-19 pandemisi nedeniyle video konferans
yontemiyle 17 Mayis 2020 tarihinde yapilmistir. Eko-
nomi Gazetecileri Dernegi Baskani Celal Toprak'in
moderatdrligunde Egitimde Yeni Arayislar basligiyla
duzenlenen bulusmaya Milli Egitim Bakan Yardimcisi
Mahmut Ozer, Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardimcisi
Hasan Buytkdede, iSO Meclis Baskani Zeynep Bodur
Okyay, ISO Yénetim Kurulu Bagkani Erdal Bahcivan,
ISO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi irfan Ozhama-
ratli, ISO Yénetim Kurulu Uyeleri Cemal Keles ve Vehbi
Canpolat ile ISO Meclis Baskanlik Divani Katip Uyesi
Kemal Karabel de katilmistir.
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iSO Baskani Bahcivan, istanbul Ticaret
Universitesi Panelinde Covid-19'un Tiirkiye
Ekonomisine Etkilerini Anlatti

istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan, istanbul Ticaret Universitesi'nin diizenledigi
Covid-19 Pandemisinin Turkiye Ekonomisine Etkileri
baslikl video konferansa 18 Mayis 2020 tarihinde ko-
nuk olmustur. istanbul Ticaret Universitesi-Universite
is Dinyasi Arastirma ve Uygulama Merkezi MudUr(i Dr.

4



) -

% Faaliyet Raporu 2020

Muhittin Adiguzelin moderatorlugunu yaptigr prog-
ramin acilis konusmasini istanbul Ticaret Universitesi
Rektorl Prof. Dr. Yucel Ogurlu yapmistir. ISO Baskani
Erdal Bahgivan Covid-19 pandemisinin Turkiye Eko-
nomisine Etkileri Uzerine g&ruslerini paylasirken Dr.
Adiguzel'den gelen sorulari yanitlamistir.

iSO Baskani Bahcivan, BESIAD'In
Toplantlsmda Sanayicilerle Sohbet Etti

Baglanti Elemanlar Sanayici ve isadamlari Dernegi
(BESIAD) tarafindan diizenlenen BESIAD glindem top-
lantisi, 22 Mayis 2020'de video konferans Uzerinden
gerceklestirilmistir. BESIAD Baskani Mustafa Tecde-
lioglu'nun moderatorligini yaptigi ve istanbul Sa-
nayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bah¢ivan'in
katildigi toplantida Covid-19 salgini sonrasi dinya ve
Turkiye ekonomisindeki gelismeler degerlendirilmistir.
Dunya Gazetesi Genel Koordinatord Vahap Munyar'in
da yer aldigi konferansta BESIAD (yelerinden gelen
sorular da yanitlanmistir.

iSO Baskani Bahcivan Hadimkdy ve
Arnavutkoyli Sanayicilerle Bulustu

ISO Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan, Ha-
dimkdy Arnavutkéy Sanayici ve Is Adamlar Dernegi

(HASIAD) Uyesi sanayicilerle bir araya gelerek gin-
demdeki énemli konular hakkinda sohbet etmistir.
Ayni zamanda iSO Meclis Uyesi de olan HASIAD Bas-
kani Huseyin Bozdag tarafindan yonetilen 3 Hazi-
ran'da yapilan video konferansa iSO Meclisi Baskan
Yardimcisi Serdar Urfalilar ve Meclis Uyeleri ile birlikte
Hadimkdy ve Arnavutkdy bélgesinde faaliyet gésteren
bircok sanayici de katilmistir.

“Kolay ihracat Platformu” Lansmani

Ticaret Bakanlidi uzun suredir Uzerinde ¢alistigi "Ko-
lay Ihracat Platformu’nu, 28 Agustos'ta Ticaret Bakani
Ruhsar Pekcan’'in ev sahipliginde yapilan lansman ile
hizmete acmistir.

Toplantiya, ISO  Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan, TiM Bagkani ismail Guille, ITO Bagkani Sekib
Avdagic ve Turk Muteahhitler Birligi Baskani Mithat Ye-
nigun de katilmustir.

iSO Baskani Bahcivan, Cumhurbaskanlig
Finans Ofisi Baskani Goksel Asan'l Ziyaret Etti

istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskan

Erdal Bahgivan, Cumhurbaskanlg Finans Ofisi Bas-
kani Goksel Asan't 31 Agustos 2020 tarihinde ziyaret
etmistir. Cumhurbaskanligi Finans Ofisi'nin istanbul
Umraniye'de bulunan merkezinde bir nezaket ziya-
reti olarak gerceklesen bulusmada guncel ekonomik
gelismeler hakkinda karsilikli degerlendirmeler ve fikir
aligverisi yapilmistir.




iSO Baskani Bahcivan, iTU'niin Yeni Rektérii
Koyuncu'yu Ziyaret Etti

istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan, istanbul Teknik Universitesi'nin gérevine yeni
baslayan rektorl Prof. Dr. ismail Koyuncu'ya 13 Ekim
tarihinde nezaket ziyaretinde bulunmustur. ISO Yéne-
tim Kurulu Uyesi Mustafa Tacirin de katildigi ITU'nin
Ayazaga Kampusu'nde gerceklesen gdrismede iki ku-
rumun gecmisten bu yana sure gelen uyumlu ve ve-
rimli is birligi projeleri Uzerinde durulmus, yeni dénem
icin karsilikli fikir alisverisinde bulunulmustur.

iSO Yonetim Kurulu Uyeleri, Galata Universitesi
Yénetimi'ne Nezaket Ziyaretinde Bulundu

istanbul  Sanayi Odasi  Yoénetim Kurulu Uyeleri,
Beyoglu Mesrutiyet Caddesi'ndeki istanbul Sanayi
Odasi eski hizmet binasinda egitim &gretim hayatina
baslayan Galata Universitesine 14 Ekim tarihinde ne-
zaket ziyaretinde bulunmustur. Ziyarete istanbul Sanayi
Odasl Bagkani Erdal Bahcivan, Baskan Yardimcilari irfan
Ozhamaratli ve Sadik Ayhan Saruhan, Yonetim Kurulu
Uyeleri Bekir Yelken (Sayman), Sultan Tepe, Kemal Akar,
Vehbi Canpolat, Cemal Keles, Mustafa Tacir ve YUksel
Ozyurt katilmistir. ISO Yoénetimini Galata Universitesi
Mutevelli Heyeti Baskani Nilufer Bulut agirlamistir. Ziya-
rette ayrica Galata Universitesi Rektért Prof. Dr. Ozgur
Cengel de bulunmustur. Ziyarette iki kurum arasinda

Faaliyet Raporu 2020 %

gerceklestirilebilecek is birligi ve gelistirilebilecek proje
konular Uzerinde de durulmustur.

istanbul Odalar ve Ticaret Borsasi Ortak
Toplant|5| Yaplldl
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Istanbul Sanayi Odasl, istanbul Ticaret Odasi (ITO),
IMEAK Deniz Ticaret Odasi ve istanbul Ticaret Borsa-
si (ISTIB) temsilcilerinin katiimiyla istanbul Odalari ve
Ticaret Borsasi ortak toplantisi 4 Kasim 2020 tarihin-
de yapilmistir. ISO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi
irfan Ozhamaratl'nin baskanliginda video konferans
yontemiyle yapilan toplantiya iSO Meclis Baskani Zey-
nep Bodur Okyay, ISO Meclis Baskan Yardimcilari Ay-
han Yavrucu ve Serdar Urfalilar, iSO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Sadik Ayhan Saruhan, ISO Yénetim
Kurulu Uyeleri Bekir Yelken (Sayman), Sultan Tepe, Ke-
mal Akar ve Mustafa Tacir ile ISO Meclis Bagkanlik Di-
vani Katip Uyesi Kemal Karabel katilmistir.

istanbul Kalkinma Ajansi’'nin 2021 Yili Destek
Programi

ﬁ1rﬁ|7:.‘.':§.n;_.-ﬂ:-‘--i§"| ;5

Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa Varank, Cumhur-
baskanligi Dolmabahgce Calisma Ofisinde 25 Aralik
2020 tarihinde duzenlenen “istanbul Kalkinma Ajan-
si Destek Programlari Tanitm Toplantisi’nda, “istan-
bul Kalkinma Ajansinin 2021 yili Destek Programi’ni
aciklamistir. Toplantiya ayni zamanda ISTKA Yénetim
Kurulu Uyesi de olan istanbul Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu Baskani Erdal Bahcivan da katilmistir.
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ISO YONETIMINE YAPILAN ZIYARETLER

4

istanbul Mermerciler Dernegi Yonetimi iSO
Baskani Erdal Bahcivan'i Ziyaret Etti

istanbul Mermerciler Dernegi (IMD) Yonetimi, istanbul
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'i
7 Ocak 2020 tarihinde ziyaret etmistir. Ayni zamanda
ISO Yénetim Kurulu Uyesi de olan istanbul Mermer-
ciler Dernegi Yonetim Kurulu Baskani Cemal Keles'in
baskanligindaki heyette istanbul Mermerciler Dernegi
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcilari Nedim Yusuf Bas
ve Iismail Kelesoglu, Muhasip Uye Omer Kucukali ve
Genel Sekreter Yakup Kadri SGUrmen yer almistir. Oda-
kule'deki ziyarette mermer sektérinun gundeminde
olan konulara iliskin degerlendirme ve fikir alisverisi
yapilmistir.

Kiiciikcekmeceli Sanayicilerden iSO Baskani
Bahcivan'a Ziyaret

KiuclUkcekmece Sanayici ve Isadamlar  Dernegi
(KSIAD) Yénetimi, istanbul Sanayi Odasi Yonetim Ku-
rulu Baskani Erdal Bahcivan'l ziyaret etmistir. 7 Ocak
2020 tarihinde Odakule'de gerceklestirilen ziyarete
KSIAD Yénetim Kurulu Baskani Dogan Kulekgi ile Bas-
kan Yardimcisi Ali Baturalp, Muhasip Uye Hiiseyin So-

4

laklar, Yonetim Kurulu Uyeleri Erhan Sayir ve Gani Tar-
han katilmistir. Bulusmada Kugukcekmece bdlgesinde
faaliyet gdsteren sanayicilerin gundemindeki konular
ele alindi ve kurumlar arasi is birliginin dnemine de-
ginilmistir.

ITU Rektdrii Mehmet Karaca'dan iSO Baskani
Erdal Bah¢ivan'a Ziyaret

istanbul Teknik Universitesi (ITU) Rektdri Prof. Dr.
Mehmet Karaca, istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu
Baskani Erdal Bahgivan't 4 Mart 2020 tarihinde ziyaret
etmistir.




Odakule'de gerceklesen ve ayni zamanda ITU Elektro-
nik ve Haberlesme Muhendisligi Bolimi Ogretim G-
revlisi de olan Bilgi Ekonomisi Dernegi Yilksek istisare
Heyeti Baskani Prof. Dr. Davut Kavranoglu'nun da bu-
lundugu ziyarette dunya ve Turkiye gindemine iliskin
karsilikli degerlendirmeler yapilmistir. istanbul'da (ini-
versite sanayi is birligi hakkinda da fikir alisverisinin ya-
pildigr ziyarette, bu baglamda uzun bir stredir iSO ile
ITU arasinda devam eden projeler de konusulmustur.

TUSIAD Baskani Simone Kaslowski‘den iSO
Baskani Bahcivan'a Nezaket Ziyareti

Turk Sanayicileri ve is insanlari Dernegi (TUSIAD) Y&-
netim Kurulu Bagkani Simone Kaslowski, istanbul Sa-
nayi Odasl Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'a
bir nezaket ziyaretinde bulunmustur. Beraberinde
Baskan Yardimcisi Bahadir Balkir ve TUSIAD Genel
Sekreter Yardimcisi Dr. Nursen Numanoglu'nun da
bulundugu 4 Mart 2020 tarihinde Odakule’'de ger-
ceklesen ziyarette Turkiye ve dunyanin gundemini
olusturan énemli ekonomik konular hakkinda sohbet
edilmistir. Gértsmede Turk is dldnyasinin iki dnemli
kurumu olarak birlikte yapilabilecek projeler Uzerinde
durulmustur.

Malatyali isadamlar Dernegi Yonetimi ISO
Baskani Erdal Bah¢ivan'i Ziyaret Etti

Malatyali isadamlan Dernegi (MIAD) Yénetim Kurulu
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Uyeleri, ISO Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan'a 11

Mart 2020 tarihinde nezaket ziyaretinde bulunmustur.
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MIAD Baskani Yunus Akdas ve beraberinde MIiAD Bas-
kan Yardimcilari Ahmet Gliler ile ayni zamanda ITO
Yénetim Kurulu Uyesi de olan Burhan Polat ve Yéne-
tim Kurulu Uyeleri Baki Budakoglu, irfan Aslan, MIAD
Genel Sekreteri Hakan Odabasi ve iSO Meclis Uyesi
de olan Malatyali is insani ibrahim Aydogan'in da bu-
lundugu heyetin ziyaretinde, Turkiye ve dunya gun-
demindeki dnemli guncel konular hakkinda sohbet
edilmistir.

Medeniyet Universitesi Rektori Celik'ten iSO
Baskani Bahcivan'a Nezaket Ziyareti

istanbul Medeniyet Universitesi Rektor(i Prof. Dr. Gul-
fettin Celik, beraberinde Rektér Yardimcisi Prof. Dr.
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Yasar Bulbul ile birlikte istanbul Sanayi Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Erdal Bahcivan'l ziyaret etmistir. 16 Ey-
U1 2020 tarihinde Odakule'de gerceklesen bulusmada
universite-sanayi is birliginin dneminden bahsedil-
mistir. Turkiye'nin dretim glcunin akademi dunyasi-
nin destegi ile artacagina deginilen ziyarette kurumlar
arasinda is birligine yoénelik hangi adimlarin atilabile-
cegi konusunda fikir aligverisi yapilmistir.

istanbul Vergi Dairesi Yeni Bagkani Riza
Bilgic'ten iSO Baskani Erdal Bahcivan'a
Ziyaret

Istanbul Vergi Dairesi yeni Baskani Riza Bilgic, istanbul

Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahcgivan'a
30 Eylul 2020 tarihinde nezaket ziyareti yapmistir. Bil-
gi¢'in ziyaretinde, sanayinin, maliye ve vergi politikalari
Uzerindeki etkisi ve 6nemine iliskin degerlendirmeler
ve karsilikli fikir alisverisinde bulunulmustur. iki kuru-
mun, buglne kadar oldugu gibi bundan sonra da ya-
kin diyalog, is birligi ve yapici bir yakinlik icinde olun-
mas! konusunda hemfikir olunmustur.

Kizilay Heyeti, iSO'da Calismalarini Anlatti

Kizilay istanbul Bilytksehir Sube Baskani Kadem Eksi,
7 Ekim 2020 tarihinde beraberinde Yénetim Kurulu
Uyesi Kadir Gurbetci, Yonetim Kurulu Uyesi Reha Yel-
tekin ve ayni zamanda iSO Meclis Uyesi de olan Yone-
tim Kurulu Uyesi Burcu Késem, istanbul Sanayi Odasi

Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan'a nezaket zi-

yaretinde bulunmustur. Bulusmada Kizilay heyeti, iSO
Baskani Bahcivana yaptiklar calismalar hakkinda ay-
rintili bilgiler vermistir.

iITU ARI Teknokent Genel Mudiiri, iSO
Baskani'na Nezaket Ziyaretinde Bulundu

ITU ARI Teknokent yeni Genel Muduri Prof. Dr. Atilla
Dikbas, istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskan
Erdal Bahcivan'a 21 Ekim 2020 tarihinde nezaket zi-
yaretinde bulunmustur. iISO’nun iTU ile basta ITU Ce-
kirdek olmak Uzere yarutttgu is birligi projelerinin ko-
nusuldugu ziyarette, &zellikle Universite sanayi is birligi
Uzerinde durulmustur. Sanayide teknoloji, kalite ve ve-
rimliligin artirilabilmesi icin akademi dunyasi ile sanayi
kesiminin yakin bir is birligi icinde olunmasi gerektigi
dile getirilirken, bu baglamda iSO ve iTU'niin bugtine
kadar gerceklestirdikleri projeler degerlendirilmistir.
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AB, ULUSLARARASI ILISKILER VE
ULKE GUNLERI

4

4

Uluslararasi is birliklerine verdigimiz énem cerceve-
sinde, farkli cografyalarda ikili gérismeler organize
ederken bircok ulkenin buyUkelcileri, konsoloslari ve
ticari heyetleriyle ortak calismalara baslanmis, imzala-
nan is birligi anlagmalari ile bu alandaki ¢calismalarimi-
za hiz katitmistir.

34 Ulkenin Baskonsolosu ve Temsilcileri
Sanayiciler ile Bir Araya Geldi

Istanbul Sanayi Odasi, istanbul'da gérev yapan yaban-
ci temsilciliklerle is birligini gelistirmek amaciyla iSO
Meclis Baskani Zeynep Bodur Okyay ve iSO Yoénetim
Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'in ev sahipliginde 10
Subat 2020 tarihinde bir resepsiyon duzenlemistir.
Yabanci ulke misyonlarinin ilgi gosterdigi, 34 ulkenin
baskonsolos ve temsilcilerinin katildigi resepsiyonda
ISO Yénetim Kurulu Baskani Yardimcisi Sadik Ayhan
Saruhan, ISO Yénetim Kurulu Uyeleri Vehbi Canpolat,
Cemal Keles, Mustafa Tacir'in yani sira ISO Meclis Uye-
leri de bulunmustur.

Disisleri Bakanlugi istanbul Temsilciligi
Bliyiikelcisi Murat Tamer iSO’yu Ziyaret Etti

Turkiye Cumhuriyeti Disisleri Bakanligi istanbul Tem-
silciligi Buyukelcisi Murat Tamer, istanbul Sanayi Oda-
si Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'i 19 Subat
2020 tarihinde ziyaret etmistir. Odakule’'de gercekle-
sen nezaket ziyaretinde istanbul'un yani sira Turkiye
ve dunyadaki glncel konular ve gelismeler hakkinda
sohbet edilmistir. Turkiye'ye uluslararasi dogrudan ya-

tinmlarin gelmesi icin birlikte yapilabilecek etkinlik ve
projeler Uzerinde fikir al|§ver|$| yapllm|$t|r

ingiltere'nin Tiirkiye Ticaret Elgisi Lord Robin
Janvrin istanbul Sanayi Odasi'ni Ziyaret Etti

ingiltere’nin Turkiye Ticaret Elcisi Lord Robin Janvrin,
13 Mart 2020 tarihinde istanbul Sanayi Odasi'ni ziyaret
etmistir. ISO Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi irfan
Ozhamaratli tarafindan Odakule'de agirlanan heyette
ingiltere’nin istanbul Baskonsolosu Judith Slater ve
ingiltere’nin Ankara Bllytkelciligi Ticari Atasesi David
Machin yer almistir. Gorusmeye iSO Meclis Uyeleri
Stleyman Orakgloglu ve Gokhan Turhan da katilmustir.
Ziyarette, Brexit sureci ve son gelismeler ele alinmis,
Turkiye ve ingiltere arasinda devam eden Serbest Ti-
caret Anlasmasi gorusmeleri hakkinda bilgi aligverisin-
de bulunulmustur.
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Ticaret Bakanligi Brexit Sektér Gorismeleri

Ticaret Bakan Yardimcisi Gonca Isik Yilmaz Batur bas-
kanliginda, Birlesik Krallik ile akdedilecek Serbest Tica-
ret Anlasmasinda mense kurallarinin ticaretimize olasi
etkilerinin sektorler ile istisare edilmesi amaciyla 22 -
23 Temmuz tarihlerinde toplantilar gergeklestirilmis-
tir. 22 Temmuz 2020 tarihinde yapilan makine, beyaz
esya ve kablo sektorlerini kapsayan ilk toplantiya iSO
Meclis Uyesi Mehmet Agrikli ve ISO AB ve Uluslararasi
iliskiler Subesi Uzmani Suleyman Karakaya katilmistir.
23 Temmuz 2020 tarihinde tekstil ve hazir giyim sek-
torleri ile ilgili yapilan toplantiya ise ISO Meclis Uyesi
Suleyman Orakcioglu ve iSO AB ve Uluslararasi iliskiler
Subesi Uzmani Osman Gor katiim saglamistir.

Ticaret Bakanligi, Sanayicilere Kolay ihracat
Platformu Semineri Verdi

istanbul Sanayi Odasi, video konferans yéntemiyle 25
Eylul 2020 tarihinde, Ticaret Bakanldi'nin ihracat ya-
pan firmalara bilgi ve danismanlk destedi saglamak
icin hayata gecirdigi “Kolay ihracat Platformu” ile ilgili
bir egitim semineri duzenlemistir.

Ticaret Bakanligi ihracat Genel Mudurligi Davranissal
Kamu Politikalari ve Yeni Nesil Teknolojiler Sube Mu-
durd Yasin Uzun, seminerde Kolay ihracat Platformu
hakkinda ayrintili bir sunum yapmis sonrasinda sana-
yicilerden gelen sorulari yanitlamistir.

AB Turkiye Delegasyonu Yeni Baskani Meyer-
Landrut'tan, iSO'ya Nezaket Zlyaretl

Avrupa Birligi Turkiye Delegasyonu yeni Baskani Bu-
yikelci Meyer - Landrut, istanbul'daki resmi temaslari
cercevesinde Istanbul Sanayi Odasi'na da bir nezaket

ziyaretinde bulunmustur. Landrut ISO Yénetim Kuru-
lu Bagkani Erdal Bahgivan tarafindan 1 Ekim tarihinde
Odakule'de agirlanirken Bahcivan, Landrut'a yeni go-
revinde basarilar dilemistir. Gérlsmede Landrut ile
sanayinin dinyadaki dénusumu, dijitallesme, mesleki
egitim ve surdurulebilirlik konular Uzerinde durul-
mustur.

Hirvatistan'in istanbul Baskonsolosu Ivana
Zerec iSO Ba§kan| Erdal Bah¢ivan'i Ziyaret Etti

nrn"r' |' n’

Hirvatistan'in istanbul Baskonsolosu Ivana Zerec, Is-
tanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan'a 19 Ekim tarihinde bir nezaket ziyaretin-
de bulunmustur. iki Glke arasindaki ekonomik iliskiler
hakkinda bilgi aligverisinin yapildigi iSO'nun Odaku-
le'deki merkezinde gerceklesen gérismede, potansi-
yelin ¢cok altinda olan bu iliskilerin daha da gelistirile-
bilmesi icin neler yapilabilecegi Uzerinde durulmustur.

Afganistan Ticaret Atasesi Asadullah Azadani,
iSO Baskani Erdal Bahcivan'i Zlyaret Etti




Afganistan Ticaret Atasesi Asadullah Azadani, istanbul
Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bahgivan'i
21 Ekim tarihinde ziyaret etmistir. Beraberinde Tica-
ret Atase Yardimcisi Ghulam Rabbani Mansoori'nin de
yer aldigi ziyarette iki Ulke arasindaki ticari iligkiler de-
gerlendirilmistir. Bu iliskilerin daha da gelistirilebilmesi
icin yapilabilecek is birligi imkanlari ele alinmigtir. Tur-
kiye'nin bolge ulkeleri ile ticari iliskilerini artirmak icin
hayata gecirilebilecek projeler Uzerinde durulan ziya-
rette, ISO’nun bugline kadar begeniyle takip edilen ve
son derece verimli bulunan “Ulke Gunu" faaliyetinin
Afganistan icin de gergeklestirilmesi igin fikir birligine
varilmistir.

iSO Baskani Erdal Bahcivan, ABD istanbul
Baskonsolosu Daria Darnell ile Gortisti

istanbul Sanayi Odasi Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan, ABD istanbul Bagkonsolosu Daria Darnell ile
9 Aralik tarihinde video konferans Uzerinden bir g&-
rusme yapmistir. Ticaret Atasesi Catherine Spillman
ve Siyasi ve Ekonomi BélUm sefliginden Sadie Longb-
rake'in de yer aldigi goriismeye iSO Genel Sekreteri
Haktan Akin da katilmistir. Yapilan goérusmede agirlikli
olarak iki Glke arasindaki ekonomik ve ticari iliskiler ele
alinmistir.

Ulke Giinleri ve Tanitim Toplantisi
Banglades Ulke Gunii

Istanbul Sanayi Odasi, Asya kitasinin biylyen Uretim
glcu Banglades'teki yatinm ve is birligi firsatlarini de-
gerlendirebilmekicin 28 Ocak 2020 tarihinde “Bangla-
des Ulke GUNnU ve Yatinm Firsatlari Semineri” diizenle-
mistir. ISO Yénetim Kurulu Uyesi Vehbi Canpolat'in ev
sahipliginde Odakule'de yapilan etkinlige Banglades'in
istanbul Baskonsolosu Dr. Mohammad Monirul islam
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da katilmistir. Etkinlikte Banglades'teki firsatlar dinle-
mek isteyen 86 sanayici ve ig insani da yer almistir.

Kuzey Ren Vestfalya Eyaleti Tanitim
Toplantilari

Istanbul Sanayi Odasi Avrupa isletmeler Agi tarafindan
20 Subat 2020 tarihinde istanbul Sanayi Odasi Oda-
kule Fazil Zobu Meclis Toplanti Salonu'nda “Kuzey Ren
Vestfalya Eyaleti (Almanya) Tanitim Toplantisi” dlizen-
lenmistir. Etkinlige 109 kisi katiim g&stermistir. ikincisi
25 Haziran 2020 tarihinde online duzenlenen etkinli-
Je ise 113 Kisi katitmustir.

Etkinliklerde; pazar ve ticaret bolgesi olan Kuzey
Ren-Vestfalya Eyaleti tanitilarak, burada gergeklestiri-
lecek bir yapilanmanin firmalara saglayacadi stratejik
avantajlar konunun uzmanlan tarafindan katiimcilara
aktaritmustir.

Malezya Ulke Giinii

istanbul Sanayi Odasi, Gineydogu Asya’nin gicli
ekonomilerinden Malezya'daki yatinm ve is firsatlari-
ni Turk sanayicilerine tanitabilmek amaciyla 25 Subat
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2020 tarihinde "Malezya Ulke Gunu ve Yatinm Firsat-
lari Semineri” dizenlemistir. ISO Yénetim Kurulu Uyesi
Vehbi Canpolat'in ev sahipliginde Odakule'de yapilan
etkinlige Malezya'nin Ankara Buyukelciligi Maslahat-
guzar Arhan Syafrisyah Shah Anvar katilmustir. Et-
kinlikte hem Malezya'da hem de bdélgede yatirm ve
is birligi firsatlarini dinlemek isteyen 72 sanayici ve is
insani da yer almistir.

Nijerya Ulke Giinu

istanbul Sanayi Odasi, Nijerya ve Turkiye arasinda-
ki ekonomik is birligi ve yatinm imkanlarini ele almak
amaciyla 5 Kasim tarihinde video konferans Uzerinden
“Nijerya Ulke Gun(i ve Yatinim Firsatlar Semineri” dii-
zenlemistir. Online olarak gergeklestirilen seminerin
acilis konusmalarini istanbul Sanayi Odasi Yénetim
Kurulu Baskan Yardimcisi irfan Ozhamaratli ve Nijerya
Ankara BUyUkelciligi Ticaret MUstesari ve Elcisi Ibiyemi
Aisha Ajiboye yapmistir. Seminere 136 kisi katiim sag-
lamistir. Seminer sonunda katiimcilardan gelen soru-
lar yanitlanmistir.

ISTANBUL
SANAYI] ODAKE

ISTANBUL
SANAYIODAS]

Tayvan Ulke Giinii

Istanbul Sanayi Odasi, Tayvan'daki is birligi ve yatinm
firsatlarini Turkiye'deki sanayicilerin ve is dunyasinin
dikkatine sunabilmek icin 26 Kasim 2020 tarihin-
de “Tayvan Ulke Glnii ve Ticaret ve Yatinm Firsatlari
Semineri” dizenlemistir. Online seminer olarak ger-
ceklestirilen etkinlige iSO Yonetim Kurulu Baskan Yar-
dimcisi Sadik Ayhan Saruhan baskanlk ederken Tur-
kiye-Tayvan temsilcisi Yaser T.H. Cheng de etkinlige
katilmistir. Etkinlige 105 kisi katiim saglamistir.

Kenya Ulke Giini
[ F ._-!

Istanbul Sanayi Odasi, Dogu Afrika'nin éne cikan Gl-
kelerinden Kenya'daki yatirrm ve is birligi firsatlar-
ni degerlendirebilmek icin 15 Aralik tarihinde “Kenya
Ulke Gunu ve Ticaret ve Yatinm Firsatlari Semineri”
dizenlemistir. ISO Yénetim Kurulu Uyesi Sultan Te-
pe'nin ev sahipliginde video konferans yéntemiyle ya-
pilan etkinlie Kenya'nin Ankara BuyUkel¢i Yardimcisi
Adan Mohamed katilmistir. 130 kisinin katilmis oldugu
seminerin sonunda sanayici ve is insanlarindan gelen
sorular yanitlanmistir.

Romanya Bulgaristan Konfeksiyon Yan
Sanayi Sanal Sektorel Ticaret Heyeti
Romanya Bulgaristan Konfeksiyon Yan Sanayi Sanal

Sektorel Ticaret Heyeti etkinligi kapsaminda duzenle-
nen bilgilendirme toplantisina, Sofya Ticaret Musaviri




Okan Pakbese, Filibe Ticaret Atasesi Mehmet Ali Er-
dem, Bukres Ticaret Musaviri Sude Gurcan ve Kos-
tence Ticaret Atasesi Kadir Yazihan konusmaci olarak
katilmistir. 8-11 Aralik tarihleri arasinda duzenlenen
toplantida, heyet katiimcisi firmalara Bulgaristan ve
Romanya tekstil sektdrl ve pazar hakkinda degerlen-
dirmelerde bulunulmustur. Toplantida ayrica istanbul
Sanayi Odasi 15. Grup Meslek Komitesi Baskani Os-
man Ege ve Genel Sekreter Yardimcisi Burgin Degir-
mencioglu da yer almistir. Dért gun suren etkinlige
10 Tark firmasi ve 24 yabanci firma (18 Romanya - 6
Bulgaristan) katilarak toplamda 82 ikili is gérusmesi
gergeklestirilmistir.

Ulusal Standartlar ve AB Teknik Mevzuati ile

iLgili Faaliyetler

» 11/10/2019 tarihli ve 30915 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Su Disindaki Sivilar icin Olgme Sistemleri
ile Bazi Olcu ve Tarti Aletlerinin Muayene Yonetme-
ligi ile 1/1/2020 tarihinden itibaren Turk Standardlar
Enstitust (TSE) yetkilendirilmis oldugu hususu 21
Ocak 2020 tarihinde Odamiz web sayfasi kanaliyla
Uyelerimize duyurulmustur.

» TOBB tarafindan standardizasyon konusunda far-
kindaligr artirmak amaciyla TSE ile yurutulen calis-
malar kapsaminda isletmelerimizde standardizasyon
konusunda yeterli insan kaynagdinin bulunmadiginin
tespit edildigi ve bu kapsamda Turk Standardlari
Enstitusu (TSE) ile bir egitim programi olusturuldugu
konusunda Meslek Komitelerimiz yazili olarak bilgi-
lendirilmis ve Odamiz dergisinde haber olarak ya-
yimlanmistir,

* TOBB kanaliyla, Turk Standardlar Enstitlsu’'nden
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alinan yazi ile gaz regulatorleri
gal gaz icin) - giris basinci 200 mbar'a (dahil) ka-
dar (tkt2020135589), loT tabanli glvenlik sistemleri
(tkt2020135405), tekstil tekrar kullanilabilir koruyu-
cu ylUz maskeleri - tibbi olmayan - &zellikler (TSE
K 599), kahve - &gutilmus (TST 13423), pistonlu ve
denge pistonlu vanalar (TKT 2015105425), biyokdtle
enerjisine dayall kojenerasyon sistemi enerji Uretim

- yanici gazlar (do-

tesisi (TSE K 563/tl) konulu standartlar ile ilgili gorus
talebi, Odamiz web sayfamiz kanaliyla Uyelerimize
duyurulmustur.

o Turk Standardlan Enstitusu tarafindan yururlukten
kaldinlan standartlar ve TSE tarafindan TS 12432 alti
kdse basli civatalar-alistirmali-celik konstruksiyonlar
icin-somunlu veya somunsuz Turk standardinin ilgili
bakanlikca zorunlu uygulamaya konuldugu husus-
lari ile ilgili Uyelerimiz Odamiz web sayfa kanaliyla
bilgilendirilmistir.

ISO 55001 Varlik Yonetim Sistemi Semineri

.: . :"‘.I: 4
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istanbul Sanayi OdasI'nin Turk Standardlar Enstitis
(TSE) arasinda devam eden is birligi calismalari kapsa-
minda, 13 Agustos tarihinde TSE tarafindan uluslarara-
st alanda uygunluk dederlendirme hizmetleri verebil-
mek amaciyla kurulan TSE-ICAS ile “ISO 55001 Varlik
Yénetim Sistemi” standardini tanitan online bir semi-
ner yapilmistir. Acilis konusmasini ISO Yénetim Kurulu
Baskan Yardimcisi Sadik Ayhan Saruhan’in yaptigi se-
minere TSEICAS Genel Mudurt Hakan Ergin, Tanitim
ve Pazarlama Lideri Hakan Haciibrahimoglu, Teknik
Muadur Eydp Hamdi Kabasakal ve Sakarya Uygulamali
Bilimler Universitesi Teknoloji Fakultesi Ogretim Uyesi
Dr. Veysel Turkel konusmaci olarak katilmistir.
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SANAYININ FINANSMANI

TOBB Nefes Kredisi

DenizBani £ - K<F

TOBB MNEFES KREDISI Tarmitim Toplantisi

———. Y

Ulke ekonomisinde énemli yer tutan KOBI'lerin fi-
nansman sorunlarinin giderilmesine katki saglamak
Uzere TOBB tarafindan, Oda ve Borsalarin katiimi ile
gectigimiz yillarda alti defa gerceklestirilen KOBI fi-
nansman projesi “TOBB Nefes Kredisi” 2020 yilinda
da devam etmistir.

Aralarinda istanbul Sanayi Odasi'nin bulundugu 365
oda ve borsanin tum kaynaklarinin bir araya getiril-
mesiyle olusturulan 27 Nisan 2020-26 Haziran 2020
doéneminde kullandirilan TOBB Nefes Kredisi, 2020
yili icin tamamen édemesiz olmustur. Odemeler yil-
Uk yUzde 7,5 faiz ile 2021'de aylik esit 12 taksitle ya-
pilmistir.

Kredide Ust limit illere gore 50 bin ila 100 bin TL ara-
sinda dedismistir. Kredi Garanti Fonu (KGF) Hazine
teminati ile Denizbank araciigi ile kullandintmistir.
ISO krediye yaptigi katki ile (yelerimiz icin olusturu-
lan kredi hacmi ise 50 milyon TL olmustur.

KDV Reformu Projesi

Ulkemizde 1985 yilinda bir tiketim vergisi olarak alin-
maya baslanan Katma Deder Vergisi (KDV), zaman
icerisinde indirimli oran ve istisna uygulamalariyla ol-
dukca karmasiklasmis ve bircok ihtilafin konusu haline
gelmistir. Ozellikle devreden KDV tutarlarinin iadesin-
de yasanan gecikmelerin isletmeler Uzerinde onemli

bir yuk olusturdugu bilinmektedir.

Bu tespitlerden hareketle, Ulkemizde sanayi sekto-
ru uzerinde yuk olusturmayan, etkin bir KDV modeli
dnerisinin gelistirilmesi amaciyla istanbul Sanayi Odas!
- Ernst&Young Turkiye is birligi ile bir KDV Reformu
Projesi hayata gecirilmistir.

Turkiye'deki KDV uygulamasinin diger tlke érnekleriy-
le karsilastirmali bir degerlendirmesinin yani sira genel
yaplya iliskin beklentileri ve sanayi isletmelerine yéne-
lik talepleri icermesi hedeflenen projenin tamamlan-
masina ve ilgili tum kesimlerle paylasilmasina yonelik
calismalar devam etmektedir.

Covid-19: Kredi Garanti Fonu Konulari
Webinari

istanbul Sanayi Odasi, iSO Meclis ve Meslek Komi-




tesi Uyelerinin katildigi ve Kredi Garanti Fonu (KGF)
ile ilgili merak edilen sorularin degerlendirildigi Co-
vid-19: Kredi Garanti Fonu Konulari baslikli bir webi-
nar duzenlemistir. ISO Yénetim Kurulu Baskani Erdal
Bahcivan'in yonettigi 22 Nisan 2020 tarihinde yapilan
toplantiya KGF Genel Muduru Kasim Akdeniz ve Ge-
nel Mudur Yardimcisi Caner Teberoglu katilmistir.

Yeni Normal Stirecinde KOSGEB Destekleri
Semineri

istanbul Sanayi Odasi, KOSGEB'in Covid-19 salgini
surecinde KOBI'lere verecegi desteklerle ilgili “Yeni
Normal Surecinde KOSGEB Destekleri” online semi-
neri dizenlemistir. ISO Yénetim Kurulu Baskani Er-
dal Bahcivan'in ev sahipliginde 15 Haziran tarihinde
yapilan toplantiya KOSGEB Bagkani Prof. Dr. Cevahir
Uzkurt ve KOSGEB yetkilileri katilarak verilen destek-
ler ile ilgili sanayicileri bilgilendirerek sorulan sorulari

yanitlamistir.

Tark Eximbank’'in Glincel Uygulamalarina
Yénelik istisare Toplantisi

Turk Eximbank Uygulama ve Sireclerine Yonelik is-
tisare Toplantisi, video konferans araciligiyla 14 Eylul
2020 tarihinde yapilmistir.

Toplantiya Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB)
Baskani Rifat Hisarciklioglu, Ticaret Bakan Yardimcisi
Riza Tuna Turagay, Eximbank Genel Muduru Ali Gu-
ney ve Eximbank burokratlar katilmustir.

Ayrica Istanbul Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bas-
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kan Yardimcisi Sadik Ayhan Saruhan ve ISO Yonetim
Kurulu Uyesi Mustafa Tacir ile iSO Meclis Uyeleri de

toplantidaki yerini almistir.

IFE m"’.‘l-};f‘

Yeni Normal Surecinde ihracatimiza
Eximbank Destekleri Paneli

istanbul Sanayi Odasi tarafindan online olarak ger-
ceklestirilen “Yeni Normal Surecinde ihracatimiza
Eximbank Destekleri” konulu panel, 5 Haziran tari-
hinde iSO Baskani Erdal Bahcivan'in ev sahipliginde
gerceklesmistir. Turk Eximbank Genel Mudurd Ali
Guney'in konuk oldugu toplantiya Turk Eximbank
Genel Mudur Yardimcilart Necdet Karadeniz, Enis
Gultekin, Hakan Uzun, Mustafa Cagn Altindag da
katilmistir. Turk Eximbank Genel Muduru Ali Guney
ve yardimcilari, 55 farkli sektérden katiiminin oldu-
gu goérulen panelde, sanayicilerden gelen ¢cok sayida

soruyu yanitlamistir.
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MESLEK KOMITELERI

ISTANBLL
SANAY] ODASI

Meslek Komiteleri Ortak Toplantilari

Istanbul Sanayi Odasi Meslek Komiteleri Ortak Toplan-
tilan, Odamiz bunyesinde yer alan 55 meslek komite-
mizin Uyelerinin katiimiyla yilda en az iki kere yapil-
maktadir.

2020 yilinda ilk Meslek Komiteleri Ortak Toplantisi,
Istanbul'daki sanayi kuruluslarinin depreme karsi du-
yarliigini ele almak Uzere 3 Mart 2020°de gercekles-
tirilmistir. istanbul Sanayi Odasi (ISO) Yénetim Kurulu
Baskani Erdal Bahcivan'in ev sahipliginde Odakule Fa-
zIl Zobu Meclis Salonu’'nda gerceklestirilen toplanti-
ya ayni zamanda iSO Meclis Uyesi de olan Sanayi ve
Teknoloji Bakan Yardimcisi Hasan Buyukdede de ka-
tilmistir. istanbul Sanayi Odasi Meclis Baskani Zeynep
Bodur Okyay tarafindan ydnetilen MESKOM Ortak
Toplantis'nda son aylarda Turkiye'nin farkli bolgele-
rinde ardi ardina yasanan ve can ile mal kayiplarina yol
acan depremlerin glindeme tasidigi blyik istanbul
depreminin sanayi Uzerindeki etkileri ile ilgili istisare-
ler yapilmustir. istanbul sanayisinin depreme ne kadar
hazir oldugu ve olasi bir deprem karsisinda sanayinin
duyarliigi ele alinmistir.

Covid-19'un ekonomiye ve sanayimize etkilerinin
ele alindigi ikinci Meslek Komiteleri Ortak Toplantisi,
Cumhurbagkani Yardimcisi Fuat Oktay'in katiimi ile 15
Mayis 2020 tarihinde video konferans yontemiyle ger-
ceklesmistir. Meslek Komiteleri Ortak Toplantilari’na
iliskin detayli bilgi Faaliyet Raporumuzun “Bakanliklar-
la Temaslar ve Calismalar” bélumUinde yer almaktadir.

Meslek Komiteleri Aylik Toplantilari

Meslek Komitelerimiz, meslekleri ile ilgili incelemeler
yapmak, yararli ve gerekli gordukleri tedbirleri gorus-
mek icin Yonetim Kurulu'na teklifte bulunmak UGzere
en az ayda bir kez toplanmaktadir. Odakule binamizda
gerceklesen toplantilar, Covid-19 salgininin tlkemiz-
de etkilerini gdstermeye baslamasi ile online ortam-
da yapilmaya baslanmistir. Mart ayi sonunda baslayan
online toplantilar salgin ile mucadele kapsaminda
Odamizin yaptigi calismalar ile ilgili bilgi aktarmak ve
sektorlerin mevcut durumlari ile yasanan sorunlari ele
almak Uzere, Meslek Komitelerimizin koordinasyo-
nundan sorumlu Yonetim Kurulu Uyelerimizin de kati-
umi ile gerceklestirilmeye baslanmustir.
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Meslek Komitesi toplantilarinin yaninda, Covid-19 do-
nemi ile ilgili degerlendirmelerin sektdrel olarak da ele
alinmasi icin nisan ay! icerisinde 10 ana sektor bazinda
ISO Meclis Uyelerinin katildigi ve baskanligini istanbul
Sanayi Odas! (ISO) Yonetim Kurulu Baskani Erdal Bah-
¢civanin yaptigi toplantilar dizenlenmistir.

1 Ocak — 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda 55 Meslek
Komitemiz 665 toplanti yapmis ve muhtelif konular-
da 777 tavsiye karari almistir. Nisan - aralik doneminde
komitelerimizin almis oldugu kararlarin buyuk cogun-
lugu Covid-19 salgininin sanayimiz Uzerindeki etkileri

cercevesinde sektdrlerin glindeme getirdigi sorunlar
ile ilgili olmustur.

Uyelere Yonelik Toplantilar

Meslek Komitelerimiz, gruplarina mensup uyeler ile
iliskilerin guclendirilmesi, sektdrel sorunlarin tespiti ve
¢dzUm O&nerilerinin gelistirilmesinden hareketle za-
man zaman genis katiimli toplantilar dizenlemekte-
dirler. 2020 yilinda bu amacla yapilan toplantilar asa-
gida yer almaktadir.

MESLEK KOMITESI TOPLANTI iCERIGi

Meslek Komitesi'nin gruba mensup Uyeleri ve sektorel derneklerin
katiimi ile demir-celik, metal yapi ve baglanti elemanlari sektoru
onundeki risk ve firsatlarin birlikte degerlendirildigi genis katiimli
toplant.

36. 42. ve 43. Grup Meslek

S0 Ot 2020 Komiteleri

21-22 Subat
2020

Meslek Komitesi'nin gruba mensup uUyeleri, T.C. Aile, Calisma ve Sos-
yal Hizmetler Bakanligi, IOM, ITC is birliginde ayakkabi ve yan sanayii
ile deri ve deri UrUnleri sektér temsilcilerinin katiim ile isletme sahibi
ve yoneticilere ydnelik Stratejik Yonetim, inovasyon ve Uluslararas
Pazarlara Acilma konulu egitim.

22. Grup Meslek Komitesi

4 Mart 2020 Meslek Komitesi'nin gruba mensup Uyeleri ve istanbul Ticaret Odasi
40. Grup Ev Tekstili Meslek Komitesi Gyelerinin katiimi ile sektorun
sorunlari ve bu sorunlara yonelik ¢6zum énerilerinin degerlendirildigi

genis katiimli toplanti.

14. Grup Meslek Komitesi

14 Mart 2020 Meslek Komitesi'nin gruba mensup Uyeleri, Istanbul Ticaret Odasi 12.
Grup Ekmek ve Unlu Mamuller ve 72. Grup Baklava, Pasta ve Sekerli
Mamuller Meslek Komitesi Uyeleri, istanbul Ticaret Borsasl, Istanbul
Finncilar Odasi, Ekmek Sanayii Isverenleri Sendikasl, Baklava ve Tatli
Ureticileri Dernegi (BAKTAD) temsilcileri ve gruba mensup Uyelerini
katilimi ile sektérin sorunlari ve ¢c6zUm énerilerinin degerlendirildigi

toplanti.

8. Grup Meslek Komitesi
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Sektér Paydaslari ile Temaslar

Meslek Komitelerimiz, kamu kurumlari, sektdrel der-  paydaslarla bir araya gelerek ortak sorunlarin tespiti ve
nekler, diger odalardaki meslek komiteleri gibi sektdrel  bu sorunlara ¢6zUm 6nerilerini de ele almaktadir.

MESLEK KOMITESI TOPLANTI ICERIGi

Meslek Komitesi Uyeleri ile istanbul Ticaret Odasi 39. Grup
ic Giyim ve Aksesuarlar Sanayii Meslek Komitesi Uyele-
rinin katiimi ile sektordn sorunlari ve ¢ézum dnerileri ve
ortak is birligi olanaklarinin degerlendirildigi toplanti.

16 Ocak 2020 18. Grup Meslek Komitesi

24 Ocak 2020 Tekstil Hazir Giyim ve Makine Tekstil ve hazir giyim sektoru ile makine sektérunin
Sektor Toplantisi onde gelen ureticilerinin katiimi ile yasanan sorunlar ve
¢6zUm Onerileri, tekstil ve hazir giyim makine tretiminin
yerlilesmesi icin atilabilecek adimlarin degerlendirildigi
toplanti.

10 Mart 2020 24. ve 25. Grup Meslek Komi- Meslek Komitelerinin talebi ile; mobilya sanayinde yer
teleri alan firmalarin istanbul'daki yerlesimleri ile ilgili mevcut
sorunlari gérusmek Uzere T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakan
Yardimcisi Hasan Buyukdede ile T.C. Cevre ve Sehircilik
Bakanligi (C$SB) Mekansal Planlama Genel MudUr Yardim-
cist Nazan Yilmaz ve imar Planlama Dairesi Baskani Selma
Tosun'a Ankara'da gerceklestirilen ziyaret.

26 Haziran 2020 48. Grup Meslek Komitesi Meslek Komitesi Uyeleri ve Ankara Sanayi Odasi'nin 20.
Grup Elektronik Sanayii Meslek Komitesi ve Turk Elektronik
Sanayicileri Dernegi (TESID) Uyelerinin katilimi ile Covid-19
salgininin sektére yansimalarinin ele alindidi ve sektérin
genel olarak degerlendirildigi toplanti.

9 Temmuz 2020 28. ve 29. Grup Meslek Komi- Meslek Komitesi Uyeleri ve Kocaeli Sanayi Odas! ile Ege
teleri Bolgesi Sanayi Odasi'nin ilgili komitelerinin Uyelerinin
katiimi ile sektorin sorunlari ve ¢6zUm Onerileri ve ortak
is birligi olanaklarinin degerlendirildigi toplanti.

12 Agustos 2020 48. Grup Meslek Komitesi Meslek Komitesi Uyeleri ve Bursa Ticaret ve Sanayi Oda-
si'nin 48. Grup Bilisim ve Bilgi Teknolojileri Meslek Komite-
si Uyelerinin katiimi ile pandemi 6ncesi ve sonrasi bilisim
sektorunun degerlendirildigi toplanti

10 Eylal 2020 23. Grup Meslek Komitesi Meslek Komitesinin ahsap kurutma firinlan hakkinda almis
oldugu re'sen karar kapsaminda; T.C. Cevre ve Sehircilik
Bakanligi Cevre Yonetimi Genel Mudurlugu Hava Yoneti-
mi Daire Baskani ve Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi Onleme
Sube Muduru ile gercgeklestirilen online toplanti.
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MESLEK KOMITESI TOPLANTI iCERIGi

15 Eylul 2020 34. Grup Meslek Komitesi Meslek Komitesi Uyeleri ve OSO Ortak Satinalma Organi-
zasyonu Elektronik Ticaret, Veri ve iletisim Hizmetleri A.S.
nin Is Gelistirme ve Kurumsal Satis Miidrd Murat Yicel'in
katiimi ile OSO A.S.'nin amaci, isleyisi ve faaliyetlerinin
degerlendirildigi toplanti.

Ortak Komite Toplantilan

Meslek Komitelerimiz, gerek kendi sektorlerindeki meslek komiteleri ile is birligi alanlarini degerlendir-
meslek komiteleri ile ortak sorunlarin tespiti ve bu so-  mek Uzere ortak toplantilar yapmaktadir.
runlara ¢6zum Uretilmesi, gerekse farkli sektorlerdeki

MESLEK KOMITESI TOPLANTI iCERIGi

2. Grup Mineral Urtinler Sanayii Meslek Komitemizin talebi
ile T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanligi Eski Mustesari Prof.

23 Ocak 1.2.3.ve 4. Grup Dr. Mustafa Oztlirk'tin katiimiyla sanayicilerimizin cevre

2020 Meslek Komiteleri ile ilgili sorunlari ve bu sorunlara iliskin ¢6zum onerilerinin
degerlendirildigi Maden, Tas ve Toprak Urlinleri Sektor
Toplantisi.

20 Subat 48.49.50. 51. ve 52. 49. Grup Enerji ve Elektrik Ekipmanlari Sanayii Meslek

2020 Grup Meslek Komiteleri Komitesi'nin talebi dogrultusunda, Elektrikli Techizat ve

Elektronik Urlinler sektoriinin Bakanliklar ile yasadiklari
sorunlar ve bu sorunlara iliskin c6zUm 6nerilerinin birlikte
degerlendirildigi ortak toplanti

11 Mart 10.11.12.15. 17. ve 18. Tekstil ve hazir giyim sektorinin sorunlari ve bu sorunlara
2020 Grup Meslek Komiteleri iliskin c6zUm Onerilerinin degerlendirildigi Meslek Komiteleri
ortak toplantisi.

- 4
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MESLEK KOMITESI TOPLANTI ICERIGi

2 Eyliil
2020

22. ve 32. Grup Meslek
Komiteleri

32. Grup Kauguk ve Kauguk Teknolojileri Sanayii Meslek
Komitesi'nin talebi dogrultusunda, 22. Grup Ayakkabi ve
Yan Sanayii Meslek Komitesi Uyelerinin katilimi ile Covid-19
surecinde sektorlerin Uretim ve satis-pazarlama ile ilgili
mevcut durumlarinin degerlendirildigi ortak toplant.

5 Ekim
2020

6.7.8.ve 9. Grup
Meslek Komiteleri

9. Grup Endustriyel Yemek Sanayi Meslek Komitesi'nin
talebi ile, Bitkisel Yag Sanayicileri Dernegi Yénetim Kurulu
Baskani Tahir Buyukhelvacigilin de katilimi ile son dénemde
aycicek yagi basta olmak Uzere, tarimsal Urlnlerdeki ciddi
fiyat artislarinin degerlendirildigi Meslek Komiteleri ortak
toplantisi.

8 Ekim
2020

32. ve 54. Grup Meslek
Komiteleri

32. Grup Kauguk ve Kauguk Teknolojileri Sanayii Meslek
Komitesi'nin talebi dogrultusunda, 54. Grup Kara Tasitlari Yan
Sanayii Meslek Komitesi Uyelerinin de katilimi ile Covid-19
surecinde sektérlerin Uretim ve satis-pazarlama ile ilgili
mevcut durumlarinin degerlendirildigi ortak toplanti.

28 Aralik
2020

36. ve 43. Grup Meslek
Komiteleri

43. Grup Baglanti Elemanlari, Tel ve Tel Urlinleri Sanayii
Meslek Komitesi'nin talebi dogrultusunda, 36. Grup Demir
Celik ve Sicak Hadde Urlinleri Sanayii Meslek Komitesi Gyeleri
ile sektérde ham madde temininde yasanan sikintilarin
degerlendirildigi ortak toplanti.
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ISO AKADEMI, EGITIM VE SEMINERLER

4

4

2020 yiliilk 3 ayinda agik sinif egitimleri, seminerler ve
Mini MBA Programlari duzenlenmis, Covid-19 done-
minde de bu faaliyetler online olarak devam etmistir.
2020 yilinda Ocak-Mart déneminde yapilan 48 adet
olmak Uzere toplam 515 saatlik egitim, seminer ve
mini MBA programlari, Nisan — Aralik 2020 dénemin-
de 153 adet 504 saat online egitim, webinar ve Mini
MBA programi gerceklestirilmistir. Egitim ve seminer-
lerimize toplam 48.023 firma temsilcisi katilmistir. Ka-
tiimcilar arasinda yapilan degerlendirmede ortalama
%88 memnuniyet oranina ulasiimistir.

ISO Akademi

istanbul Sanayi Odasl; seminer, mini MBA programlari,
sinif egitimleri, online editimler ve webinar gibi bas-
liklarda egitim ve gelisim faaliyetleri gelistirmekte ve
uygulamaktadir. Faaliyetler iSO Akademi yapilanma-
si altinda entegre bir yaklasimla yonetilmektedir. iSO
Akademi egitim ve gelisim faaliyetlerimiz ile amacimiz
sanayi profesyonellerinin mesleki gelisimine katki sag-

layacak yenilik¢i segeneklerle Odamiz Gyesi firmalarin
rekabetcilik duzeyinin artmasidir.

ISO Akademi altinda 2020 yilinda Ocak-Mart déne-
minde yapilan 35 adet olmak Uzere toplam 470 sa-
atlik egitim, seminer ve mini MBA programlari, Nisan
— Aralik 2020 déneminde 91 adet 305,5 saat online
egitim, webinar ve Mini MBA Programi gerceklestiril-
mistir. Sinif ici etkinliklerimize toplam 1000 firma tem-
silcisi, online etkinliklerimize 34.249 firma temsilcisi
katilmistir. Katiimcilar arasinda yapilan degerlendir-
mede ortalama %89 memnuniyet oranina ulasilmistir.

Mini MBA Programlari

istanbul Sanayi Odasi, Mini MBA programlari ile ca-
lisma hayatinin édnemli basliklarini iceren 6zel egi-
tim-gelisim faaliyetleri yUrUtmektedir. Egitim yapisi
Ozel olarak kurgulanan Mini MBA programlarinda
profesyoneller ile firmalarin temsilcileri ve yoneticileri
hem sektérel hem de akademik alanda yetkin egit-
menler tarafindan uygulamali egitim alma imkanini
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yakalamaktadir. istanbul Sanayi Odasi, Mini MBA prog-
ramlari ile bir yandan Ulkemizin yetismis insan kaynadi
ihtiyacina katkida bulunmakta ote yandan katiimcilara
vizyoner bir bakis acisi sunmaktadir.

ISO Mini MBA programlar asagidaki basliklardan
olusmaktadir:

o Uretimin Temelleri

o E-ihracat

e Dis Ticaret

¢ AR-GE Yonetimi

Dijital D&nGsUM

Kurumsal Finans

Yeni Teknoloji Yatirmciligi

Aile Sirketleri ve Kurumsallasma

Dijital Dénusum Dersleri

istanbul Sanayi Odasi ve Bogazici Universitesi is birligi
ile farkli sektérlerdeki dijital ddntsum uygulamalarinin
ve deneyimlerinin ele alindid dijital ddntsum dersleri
dUzenlenmis olup davet ettigimiz is dunyasindan Ust
duzey yoneticiler kurumlarinin dijital ddnusimu seru-

venlerini ve deneyimlerini paylasmistir.

Online Egitim Platformu

Covid-19 salgini nedeniyle Uretimden tedarik sure-
cine, tuketim aliskanlklarindan gunlik hayata kadar
bircok alanda énemli degisimlerin yasandigi bu dé-
nemde is dunyasi ve 6zellikle KOBI'ler bu degisime
ayak uydurabilmek icin bircok alanda egitime ihtiyag
duymaktadir. istanbul Sanayi Odasi olarak bu ihtiyac-
tan hareketle, isletmeleri online egitimler aracilig ile
destekleyerek mevcut islerini guvence altina almak ve
Covid-19 surecinde dayaniklliklarini artirmak amaciy-
la “Mikro, Kuicuk ve Orta Olcekli isletmeleri Covid-19'a
ve Covid-19 Sonrasina Karsi Desteklemek icin Dijital
Ogrenme Akademisi” adli projenin calismalari bas-
latitmistir. 2021 yiinda online bir egitim platformu
olusturmayi hedefledigimiz GIZ Alman Uluslararasi is
Birligi Kurumu tarafindan desteklenen projenin hayata
gecirilmesi planlanmaktadir. Proje kapsaminda olus-
turulacak dijital egitim platformu tim Uyelerimize Uc-
retsiz olarak sunulacaktir.

o . - A Katilimci Memnuniyet

Egitim/Seminer/Ulke Gunu Sayisi Orani (%)
2020 Yili 1. Ceyrek
Yeni Nesil Teknoloji Yatirnmciligr Mini MBA 3-4 Ocak 2020 15 97
Dijital D&nGsUM Firsatlari Semineri - IAOSB 6 Ocak 2020 35 86
AR-GE Yonetimi Mini MBA 6-30 Ocak 2020 16 75
Uluslararasi Anlasmazliklarin C6zUmu Semineri 7 Ocak 2020 49 96
Rekabgt Gucﬂur]u Arttlrmgk Igln Uretlm Verimliligi Uygulamalari 7 Ocak 2020 50 90
ve Maliyet DUsurme Semineri - Ikitelli
Temel Yapay Zeka Egitimi 8-10 Ocak 2020 10 91
$|rkeltl.erd“<_e _Flrjansal Risk Yonetimi ve Erken Uyari Sinyallerinin 9 Ocak 2020 50 85
Tespiti Egitimi-Tuzla
Durfarna. Calismalariyla Birebir Satis Becerilerinin Gelistirilmesi 9 Ocak 2020 16 87
Egitimi
Rekabgt Guc__urIU Artt|rma_k |<;_|n Uretim Verimliligi Uygulamalari 15 Ocak 2020 70 93
ve Maliyet DUsUrme Semineri -Tuzla
Veri Bilimine Giris Egitimi 15-17 Ocak 2020 10 100
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Egitim/Seminer/Ulke Giinii K?S:;:“SIC' Mg’;;r:l"(‘%et
'?'ZESE?E%%ELTSZ;;E(ijs(;(zzénetimi ve Erken Uyari Sinyallerinin 17 Ocak 2020 70 85
is Yerlerinde Afet ve Acil Durum Hazirligi Egitimi 20 Ocak 2020 160 93
Pazarlama Egitimi -IMES 20 Ocak 2020 49 85
iTchl\%alisiotinm\;girtce)g:?m Cdzme, Sistematik ve Bilimsel 20-21 Ocak 2020 26 91
Kurum Karnesi Olusturma ve Kurumsal Check Up Egitimi 20-21 Ocak 2020 16 92
Stratejik Planlama ve Yénetim Egitimi -IMES 22 Ocak 2020 51 85
Temel Yapay Zeka Egitimi 22-24 Ocak 2020 15 93
_?_iélggrtl;egg?tii;r???;;lef{“isk Yonetimi ve Erken Uyari Sinyallerinin 23 Ocak 2020 50 85
Pazarlama Yonetimi Egitimi 23-24 Ocak 2020 21 92
Endustriyel Tasarim Egitimi- IMES 28 Ocak 2020 31 83
Banglades Ulke Giinil ve Yatinnm Firsatlari Semineri 28 Ocak 2020 86
Nesnelerin interneti (IoT) Egitimi 28-30 Ocak 2020 10 98
Liderlik Egitimi-IMES 29 Ocak 2020 27 88
Satis ve ikna Becerileri Egitimi 30-31 Ocak 2020 21 93
is Degerleme ve Ucret - Prim Yonetimi Egitimi 30-31 Ocak 2020 15 91
_?_iézg;(éiegcgietilil]ri\ajl?s‘lERSisk Yonetimi ve Erken Uyari Sinyallerinin 30 Ocak 2020 50 84
Ufuk2020 KOBI Hizlandirici Bilgi GUnu Etkinligi 3 Subat 2020 153 90
Veri Bilimine Giris Egitimi 5-7 Subat 2020 16 89
Pazarlama Yonetimi Egitimi 6-7 Subat 2020 22 96
Dijital Dontsum Firsatlari Semineri - Odakule 10 Subat 2020 48 91
Proje Yonetimi Egitimi 10-11 Subat 2020 15 91
Elektrikli ve Elektronik Atik Yonetimi Bilgilendirme Semineri 13 Subat 2020 167 90
Temel Yapay Zeka Egitimi 12-14 Subat 2020 20 94
Profesyoneller igin Hitabet Egitimi 18 Subat 2020 21 93
SGeer:Li}r:aefizan|m Katiim Payi (GEKAP) Uygulamalari Bilgilendirme 19 Subat 2020 400 85
_}I(_:jﬁl);nRigp\l/aers]tlf;lya Kuzey Ren Vestfalya Eyaleti (Almanya) 20 Subat 2020 109 88
Malezya Ulke Gunu, Ticaret ve Yatinm Firsatlar Semineri 25 Subat 2020 72 88
Dijital DonUstm Firsatlari Semineri - ikitelli 26 Subat 2020 21 93
Nesnelerin interneti (IoT) Egitimi 26-28 Subat 2020 30 97
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Katilimci Memnuniyet
Sayisi Orani (%)

Egitim/Seminer/Ulke Giinii

Satis ve ikna Becerileri Egitimi 27-28 Subat 2020 19 97
ISO Sanayide Dijital Donusum Ofisi - Teknoloji Is Ortaklari 28 Subat 2020 30 86
Bulusmasi

Yoneticiler icin Siber Guvenlik Egitimi 5 Mart 2020 20 85
inovasyonun Dinamikleri Egitimi 9 Mart 2020 21 89
Kurum Karnesi Olusturma ve Kurumsal CHECK UP Egitimi 9-10 Mart 2020 23 88
Dijital Dénusum Firsatlari Semineri - Mersin 10 Mart 2020 102 92
CQK Tghllkell Sinifta Is Sagligi ve Guvenligi (ISG) Yonetimi 10 Mart 2020 114 91
Egitimi

Temel Yapay Zeka Egitimi 11-13 Mart 2020 32 97
Muzakere Becerileri Egitimi 12 Mart 2020 21 89
2020 Yili 2. Ceyrek

Uvz.a.kta'n Ekip Calismasi, Motivasyonu ve Yénetimi Online 16 Nisan 2020 344 83
Egitimi

Kriz Dédneminde ihracatta Karsilasilan Sorunlar Online Egitimi 17 Nisan 2020 228 83
Degisen Dunyada Calisan Bagliligi Sohbetleri Webinari 20 Nisan 2020 139 87
Teknoloji Farkindaligi ve Dijital Dontusim Online Egitimi 21 Nisan 2020 171 88
Kriz Doneminde Sirketlerde Finansal Yonetim Online Egitimi 22 Nisan 2020 201 92
Kriz Zamanlarinda Planlama ve iletisim Online Egitimi 24 Nisan 2020 162 89
Kriz Yonetimi Online Egitimi 27 Nisan 2020 201 83
Kriz Doneminde Liderlik Online Egitimi 28 Nisan 2020 283 85
Dijital DéNiistim Mini MBA - 12 Ders ggzr\gsan - 14 Mays 1.650 87
E-ihracatta (Dijital) Pazarlama Online Egitimi 4 Mayis 2020 231 82
Covid-19 Salgini Nedeniyle is Yeri Uygulamalarinin KVKK

Kapsaminda Degerlendirilmesi Online Egitimi SNV L e
Dis Ticarette Gumruk Mevzuati Uygulamalari ve Covid 19

Kapsaminda Mevzuattaki Yeni Uygulamalar Online Egitimi < S 202 2/ &8
Uvr.epm. Sektorleri icin EndUstri 4.0 Baslangi¢ Rehberi Online 12 Mayis 2020 296 67
Egitimi

C9V|d.—1.9 — Alacak .Rlsk.lerlnln ve Kredi Sigortalarinin Isleyisi ve 15 Mayis 2020 116 B

Yénetimi Web Semineri

Sirketlerde Bilgi Guvenligi Online Egitimi 15 Mayis 2020 170 88
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Katilimci Memnuniyet

Egitim/Seminer/Ulke Giinii

Sayisi Orani (%)

Korona Sonrasi Yeni Normal ve Pandemi Sonrasi Sektoérlerin
Almasi Gereken Aksiyonlar Online Egitimi H MRS 2020 . &7
Uluslararasl_l?azlarlarda Musteri Bulma ve Ticari Istihbarat 20-21 Mayis 2020 26 _
Kanallar Egitimi
Aile Sirketleri ve Kurumsal Yonetim Mini MBA - 12 Ders ggzngays ~4Haziran |5 559 83
iSO Covid-19 Miicadele Standardi Web Semineri 29 Mayis 2020 140 -
Satista Olumlu Tutum ve ikna Becerileri Egitimi Online Egitimi 1 Haziran 2020 558 83
TUB.ITAK.TITZYDE.B Siparis AR-GE" ve “Patent Lisans” Cagrilari 2 Haziran 2020 350 97
Online Bilgilendirme Toplantisi
ISO Covid-19 M_L'Jcad_e_le Standardi: Calisanlarin Ilgye_rine 5 Haziran 2020 74 B
Ulasimi ve Isyerine Giris Uygulamalari Web Semineri
Covid-19 Surecinde Stres ve Belirsizlik Yonetimi Online Egitim | 8 Haziran 2020 190 85
Dis Ticarette Odeme ve Teslim Sekilleri Online Egitimi 9 Haziran 2020 423 90
Dis Ticaret Mini MBA - 12 Ders 10 - 26 Haziran 2925 86

2020
Covid-19 ile Genel Degisim — Dijital Webinar 12 Haziran 2020 189 95
Yeni Normal Surecinde KOSGEB Destekleri Semineri 15 Haziran 2020 499 86
Dahilde islem Rejimi Online Egitimi 15 Haziran 2020 206 80
Proje Yénetimi Prensipleri ve Standartlari Online Egitimi 16 Haziran 2020 407 87
Sana'ylde S_e|_<t_orel Dljlta_l I?o"nuwlm UygL_A_lamalan Online 16 Haziran 2020 120 86
Seminer Dizisi - |-Tekstil Urlnleri Sanayii
iSO Covid-19 Micadele Standardi Web Semineri 18 Haziran 2020 267 =
Sana.yide Sgkt@rel Dijit'al Dénusim Uygglamalan Online 18 Haziran 2020 76 87
Seminer Dizisi - |I-Giyim Esyalari Sanayi
Dis Ticarette Hedef Pazar Arastirmasi Online Egitimi 22 Haziran 2020 459 94
Sanayide Sektdrel Dijital Déntsum Uygulamalari Online
Seminer Dizisi - llI-Orman, Kagit Urtnleri, Mobilya ve Basim 23 Haziran 2020 76 88
Sanayii
Kuzey Ren Vestfalya Kuzey Ren Vestfalya Eyaleti (Almanya) 25 Haziran 2020 113 B
Tanitim Toplantisi
Sanayide Sektdrel Dijital Dontsum Uygulamalari Online
Seminer Dizisi- IV-Kimyasal UrUnler, Plastik ve Kauguk Urtnleri | 25 Haziran 2020 42 98
San.
Sana.ylde S'ell<t.orel Dijital Donusum Uygulamalan Online 30 Haziran 2020 69 82
Seminer Dizisi - V-Ana Metaller Sanayii
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Katilimci Memnuniyet

Egitim/Seminer/Ulke Giinii

Sayisi Orani (%)
2020 Yiui 3. Ceyrek
Agllg ve Scrum ile Cevik Uruin Gelistirme Yaklasimi Online 1 Temmuz 2020 162 88
Egitimi
Nesnelerin interneti (IoT) Egitimi 1-3 Temmuz 2020 508 80
Sanayide Sektorel Dijital Dontusum Uygulamalari Online
Seminer Dizisi - VI-Makine, Aksam Ve Metal Esya Sanayii A2 4 2
ISO Cou\{|<_j—19 Mucadele Standardi: Istanbul OSB’lerine Yonelik 3 Temmuz 2020 08 B
Web Egitimi
Covid-19 ile Genel Degisim Webinari 3 Temmuz 2020 75 93
Minimum Maliyetler ile Siber Glivenlik Online Webinari 6 Temmuz 2020 90 85
iSO Covid-19 Miicadele Standardi: Aydinlatma, Elektrikli
Techizat, Elektronik Uriinler Sanayii Web Egitimi 6 Temmuz 2020 97 .
Sanayide Sektdrel Dijital Déntsum Uygulamalari Online
Seminer Dizisi-VII-Elektrikli Techizat ve Elektronik UrUnler 7 Temmuz 2020 97 84
Sanayii
ISO Cov\{i(.j-1'9 Mducadele Standardi: Otomotiv ve Yan Sanayii 8 Temmuz 2020 132 B
Web Egitimi
iSO Gumriik Masasi Bilgilendirme Semineri 8 Temmuz 2020 140 -
Temel TRIZ Yontemi ile is ve Uriin Gelistirme Online Egitimi 8 Temmuz 2020 228 91
Sanayide Sektérel Dijital DéntUstm Uygulamalari Online
Seminer Dizisi-Vlll-Kara, Deniz Tasitlari ve Yan Sanayii U020 = £
ISO Covid-19 lMucadel“et _Sta_ndardl: Tekstil Urtnleri ve Giyim 10 Temmuz 2020 107 _
Esyalari Sanayii Web Egitimi
Uluslararasi Teslim Sekilleri INCOTERMS 2020) Online Egitimi | 13 Temmuz 2020 218 88
Dijital Dpnﬂuwm Dlnamlklerl Webinari -IX-Maden, Tas Ve 14 Temmuz 2020 62 92
Toprak Urunleri Sanayii
ISO Covid-19 MQFagg!e Standardl: Kimya, Ilag, Medikal, Plastik 16 Temmuz 2020 110 B
ve Kauguk Sanayii Egitimi
Dijital DénGsim Dinamikleri Webinari -X-Gida Urdinleri Sanayii | 16 Temmuz 2020 54 95
Dijital DénUsum Firsatlart Semineri - Online 17 Temmuz 2020 206 89
ISO Covid-19 MUcadell-e Svt_a_nd_ardl: Makine, Aksam, Metal Esya 17 Temmuz 2020 93 _
ve Ana Metaller Sanayii Egitimi
is MUzakerelerinde iletisim Esaslar Webinari 20 Temmuz 2020 223 86
Tasarim Odakli Dustince Online Egitimi 21 Temmuz 2020 213 92
ISO C9V|§I_—_19 lMucadele Standardi: Gida ve Hazir Yemek 23 Temmuz 2020 114 B
Sanayii Egitimi




Faaliyet Raporu 2020 %

Lo . - o Katiimci Memnuniyet

Egitim/Seminer/Ulke Gunu Sayisi Orani (%)
ISO Coyld—19 _Mucadele Standard_l: I\v/l.a'de_n, Orman, Kagit 24 Temmuz 2020 73 B
UrUnleri, Mobilya ve Basim Sanayi Egitimi
Uzaktan Calisan/Sanal Ekiplerin Etkin Yonetimi Online Egitimi 27 Temmuz 2020 116 81
Gida Isletmelerine Yénelik TUBITAK TEYDEB AR-GE Destekleri
ve Avrupa Birligi AR-GE Destek Programlari Webinari UGN e Y
E-ihracat Mini MBA - 12 Ders 5 - 20 Agustos 2020 1.305 84
Artirilmis Gergeklik ve Sanal Gergeklik Online Egitimi 10 Adustos 2020 112 86
Drone'lara Ticari Bakis Webinari 11 Adustos 2020 76 82
KOSGEB KOBIGEL “imalat Sanayinde Dijitallesme” Temali
Proje Teklif Cagrilari Online Bilgilendirme Toplantisi ve Proje 12 Agustos 2020 385 91
Gelistirme Atolyesi
Dijital Pazarlama Egitimi 12-14 Adustos 2020 21 =
ISO 55001 Varlik Yonetim Sistemi Online Semineri 13 Agustos 2020 39 =
Dis Ticarette Akreditif Uygulamalari Online Egitimi 17 Adustos 2020 224 90
Veri Bilimine Giris Egitimi 17-19 Adustos 2020 310 88
Robotik Stre¢ Otomasyonu Online Egitimi 18 Agustos 2020 119 86
Dis Ticarette Gumruk Mevzuat Uygulamalari Online Egitimi 24 Agustos 2020 176 91
Ullys_l_arara5| Ticari sozlev§mel§rden Dogan Uyusmazliklar ve 25 Agustos 2020 113 82
CozUm Yollart Online Egitimi
Dijital DonUsum ve Hukuk Webinari 27 Adustos 2020 68 90
iSO Covid-19 Miicadele Standardi Web Semineri 28 Agustos 2020 72 -
Proje Yénetimi Prensipleri ve Standartlari Online Egitimi 1 Eylul 2020 307 86
Tasarim Odakli Dustince Online Egitimi 2 Eylul 2020 243 94
Dis Ticarette Hedef Pazar Arastirmasi Online Egitimi 3 Eylul 2020 226 87
Online TRIZ Fgltlm.li Problem Cozme, Sistematik ve Bilimsel 8 Eyliil 2020 278 95
Inovasyon Yontemi
AR-GE Mini MBA - 12 Ders 9 Eylul 2020 1.861 87
Dahilde isleme Rejimi Mevzuati Ve Uygulamalari Online Egitimi | 14 Eylil 2020 202 90
iSO Covid-19 Miicadele Standardi: OSB'ler Ozelinde (istanbul §
Anadolu Yakasi OSB ve istanbul Tuzla OSB) Web Egitimi | NI 20 e .
is Degerleme, Ucret ve Prim Sistemi Kurma Online Egitimi 21 Eylul 2020 327 86
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L . - o Katilimci Memnuniyet

Egitim/Seminer/Ulke Gunu Sayisi Orani (%)
Dijitallesme ve Universite Sanayi isbirligi Firsatlari Webinar-1 25 Eylul 2020 160 79
Kolay ihracat Platformu Tanitimi Bilgilendirme Semineri 25 Eylul 2020 82 =
iSO Covid-19 Mucadele Standardi: OSBsler Ozelinde (istanbul .
ikitelli OSB ve stanbul Beylikdiizii OSB) Web Egitimi Il 25 [BjlP 2020 ot i
Cevik Proje Yénetimi Online Egitimi 29 Eylal 2020 216 84
Devlgt Malzeme Ofisi - Kamuda Akilli Satinalma Suregleri 29 Eyliil 2020 441 88
Webinari
Glr|§|mC|ler icin Dijital Pazarlama ve Kimlik Olusturma Online 29 Eylil 2020 233 85
Egitimi
Dijital Iklzlerln.Sanaylnm Dijital Dénustimundeki Yeri ve 30 Eylil 2020 95 95
Faydalari Webinari
2020 Yili 4. Ceyrek
Musteri Deneyimi Online Egitimi 1 Ekim 2020 198 83
Dijitallesme ve Universite Sanayi isbirligi Firsatlari Webinari- 2 2 Ekim 2020 115 95
Proje Yénetimi Prensipleri ve Standartlari Online Egitimi 5 Ekim 2020 335 85
Ul"us.l.arara5| Ticari Sozle§mel§rden Dogan Uyusmazliklar ve 6 Ekim 2020 9% 83
CozUm Yollart Online Egitimi
Cahg_an Bagligini Artirarak Is Sonuglarini Gelistirmenin 3 Yolu 7 Ekim 2020 248 89
Webinari
iSO Gumrik Masasi Bilgilendirme Semineri 8 Ekim 2020 160 =
Duygusal Zeka Webinari 8 Ekim 2020 296 89
IS‘(_).Su.rduruleblllrllk GuUnleri: SUrdurulebilir Sirketler Web 8 Ekim 2020 283 82
Egitimi
iSO Covid-19 Micadele Standardi: OSBsler Ozelinde (istanbul .
Birlik OSB, Kimyacilar OSB ve Deri OSB ) Web Egitimi Il 2 Bl 200 e ;
Dijitallesme ve Universite Sanayi isbirligi Firsatlari Webinari-3 9 Ekim 2020 77 87
Tasarim Odakli Dusunce Online Egitimi 12 Ekim 2020 157 89
Dijital D&nUsim Mini MBA - 12 Ders ;%Zqum - 18 Kasim 1.630 92
ISO Surdl_,lruleblllrllk Gunleri: Sera 9§2| .Em|syonlar|n|n 15 Ekim 2020 186 83
|Izlenmesi ve Raporlanmasi Web Egitimi
AB AR-GE Fonlari Webinari-1 15 Ekim 2020 246 90
ISO Covid-19 Mucadele Standardi: OSB>ler Ozelinde (Istanbul 15 Ekim 2020 177 B

Dudullu OSB ve IMES) Web Egitimi IV
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Lo . - o Katiimci Memnuniyet

Egitim/Seminer/Ulke Glni Sayisi Orani (%)
Satista Basari Online Egitimi 15 Ekim 2020 307 91
Fark Yaratan Liderlik Online Egitimi 19 Ekim 2020 398 90
Devlet Malzeme Ofisi - Kamuda Akilli Satinalma Stregleri
Sektorel Webinar Serisi - Ilag, Tibbi Cihaz ve Saglik UrUnleri 21 Ekim 2020 489 83
Sektdrel Webinar
AB AR-GE Fonlari Webinari-2 22 Ekim 2020 180 86
ISO SUrdUrulebilirlika'un.leri: Surdurulebilirlik Yonetisimi ve 22 Ekim 2020 187 82
Raporlamasi Web Egitimi
Dis Ticarette Akreditif Uygulamalar Online Egitimi 26 Ekim 2020 234 91
IgndL_Ast_rl Tesisleri Catilari icin Qunes Enerjisinden Elektrik 26 Ekim 2020 226 B
Uretimi Firsatlari Web Semineri
iSO Surdurulebilirlik Gunleri: Déngusel Ekonomi Web Egitimi 27 Ekim 2020 164 83
Y ve Z Kugsagini Yonetmek Online Egitim 2 Kasim 2020 558 88
ISO Sur(_jgrgleblllrllk GuUnleri: SUrdurulebilir Finansman Araglari 3 Kasim 2020 143 81
Web Egitimi
Devlet Malzeme Ofisi - Kamuda Akilli Satinalma Surecleri
Sektorel Webinar Serisi - Bilisim Uriinleri LI ALY e S
AB AR-GE Fonlari Webinari-3 5 Kasim 2020 216 91
Nijerya Ulke Gunu ve Yatinm Firsatlari Online Semineri 5 Kasim 2020 136 =
is Degerleme, Ucret ve Prim Sistemi Online Egitimi 5 Kasim 2020 219 94
TRIZ ve Pazarlamada Yaratici Fikirler Online Egitimi 9 Kasim 2020 260 90
AB AR-GE Fonlari Webinari-4 12 Kasim 2020 143 92
ISO Surduruleblllrl|lv<_G_ur_1ler|: Sardurulebilirlik igin Sistem 12 Kasim 2020 178 80
Inovasyonu Web Egitimi
is Diinyasinda Tasarim Odakli Distinme Online Egitimi 16 Kasim 2020 225 95
Devlet Malzeme Ofisi - Kamuda Akilli Satinalma Surecleri
Sektorel Webinar Serisi - Buro Makine ve Ekipmanlari S XS 020 &8 <
iSO Surdurulebilirlik Gunleri: Karbon Ekonomisi Web Egitimi 19 Kasim 2020 200 85
AB AR-GE Fonlari Webinari-5 19 Kasim 2020 135 82
Yeni Dunyada Pazarlama ve Uzaktan Satis Online Egitimi 23 Kasim 2020 560 82
Seri Uretimde Eklemeli imalat Teknolojileri Webinari 25 Kasim 2020 163 76
Tayvan Ulke Guind, Ticaret ve Yatinm Firsatlari Online Semineri | 26 Kasim 2020 105 -
iSO Surdirulebilirlik Gunleri: Sosyo-Teknik inovasyon,
Dijitallesme ve Déngiisel Ekonomi Web Egitimi 26 Kasim 2020 162 82
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Katilimci Memnuniyet

Egitim/Seminer/Ulke Giinii

X

Sayisi Orani (%)
Tesvik Uygulamalari ve Vergi Planlama Teknikleri Online Egitimi | 26 Kasim 2020 358 94
is ingilizcesi - Telefon Gérusmeleri Online Egitimi ggngsm = AR 301 81
Devlet Malzeme Ofisi - Kamuda Akilli Satinalma Suregleri
Sektoérel Webinar Serisi - Tasit, Ustyapili Tasit ve is Makinesi BTN 2020 > =49
Farkindalik Online Egitimi (Mindfulness) 2 Aralik 2020 654 81
iSO Surdurdlebilirlik Gunleri: Kurumsal Sturddrilebilirlik ve
Sirket Kulturt Web Egitimi S S0y AL e
Proje Yénetimi Online Egitimi 3 Aralik 2020 538 91
Surdurulebilir Mali Yonetim Online Egitimi 7 Aralik 2020 236 94
GUmruk Mevzuat Uygulamalari Online Egitimi 8 Aralik 2020 181 88
Dis Ticaret Bilgilendirme Semineri 8-9 Aralik 2020 327 =
ISQ Turkiye ve AB Perspektlﬂnden Sardurulebilirlik ve Is 9 Aralik 2020 322 _
Dunyasi Web Semineri
Dis Ticaret Mini MBA - 12 Ders 9-24 Aralik 2020 2.708 87
ISQ SUrdl’Jruvlfepili'rlik Gunleri: Start-Up'lar i¢in Surdurulebilirlige 10 Aralik 2020 86 82
Girig Web Egitimi
Yeni Normalde Yeni Calisma Sekilleri Egitimi 14 Aralik 2020 177 85
Kenya Ulke Giind, Ticaret ve Yatinm Firsatlar Online Semineri 15 Aralik 2020 139 =
iSO Sanayide AR-GE ve Tasarim Merkezleri Webinari 15 Aralik 2020 490 90
Hedef Pazar Arastirmasi Online Egitimi 15 Aralik 2020 391 93
ISO Squgru'lebilirlik Gunleri: Strdurulebilir Marka Deneyimi 17 Aralik 2020 13 82
Web Egitimi
Kredi Derecelendirme Metodolojileri Online Egitimi 21 Aralik 2020 142 93
Uluslararasi Teslim Sekilleri INCOTERMS 2020) Online E@itimi | 22 Aralik 2020 318 89
iSO Surdurdlebilirlik Gunleri: AB Yesil Mutabakat, iklim
Degisikligi ve Turkiye'ye Etkileri Web Egitimi 25 Aralik 2020 419 88
Uzaktan Calismada Performans Yonetimi Online Egitimi 28 Aralik 2020 242 92
Hitabet Online Egitimi 29 Aralik 2020 654 93
is Mlzakerelerinde iletisim Esaslari Webinari 30 Aralik 2020 249 87
Toplam 48.058 1]
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ORTAK PROJELER VE FAALIYETLER

b

Tiirkiye - AB is Diinyasi Diyalogu Hibe
Programi (TEBD) Projesi

TOBB tarafindan yiritulen Turkiye — AB is Diinyasi
Diyalogu Hibe Programi'nin genel hedefi; Turk ve AB
Odalarr arasindaki bilgi ve anlayisi guglendirerek Av-
rupa ve Turk is dinyasinin karsilikli entegrasyonunu
tesvik etmek ve Turkiye'nin gelecekte AB'ye katiiminin
getirecedi yeni olanaklar ve firsatlar hakkinda, guclu
bir farkindaligin olusmasini saglamaktir.

Bu kapsamda 2018 Mayis ayinda istanbul Sanayi Oda-
st olarak ilgili hibe programin teklif cagrisina 6n bas-
vuruda bulunulmus ve Merkezi Finans ve ihale Birimi
tarafindan basvurumuz kabul edilerek "Dijitallesme,
Sanayi-Universite s Birligi ve Uluslararasilasma Alanla-
rinda Kapasite Gelisimi icin Yapisal Diyalog Yoluyla En
lyi Uygulamalarin Transferi’projemiz, italya Lombardia
Odalar Birligi (Unioncamere Lombardia) is birligi ile
Nisan 2019 ayinda baslamistir. Toplam 15 ay surme-
si planlanan proje, Covid-19 pandemisi sebebiyle 30
Mart-22 Temmuz 2020 tarihleri arasinda dondurul-
mus, proje faaliyetleri pandeminin devam etmesi se-
bebiyle online olarak tamamlanmistir.

Proje cercevesindeki sanayide dijital dénusum ve
Universite-Sanayi Is Birligi alanlarindaki intiyac analizi
calismalari, 27-28 Temmuz 2020 tarihlerinde duzen-
lenen calistaylarla tamamlanmistir.

Proje kapsaminda 25 Eylul, 2 ve 9 Ekim 2020 tarih-
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lerinde Dijitallesme ve Universite-Sanayi Is Birligi Fir-
satlari Webinari dlizenlenmis, toplam 352 katiimcinin
takip ettigi webinarlarda proje ortagimiz Lombardia
Odalar Birligi tarafindan italya'daki uygulamalarla ilgili
bilgi aktarilmis, projede gerceklestirilen ¢alisma so-
nuclar paylasitmistir.

Proje kapsaminda hazirlanan temel arastirma ve ih-
tiya¢ analizi raporlari ve bilgilendirme kitapciklari
www.isotebd.com web sitemizde yer almaktadir.

Yapisal is Birligi ile is Sagugi ve Guvenligi
Alaninda Kapasitenin Artirilmasi Projesi

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Avrupa Bir-
ligi ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanldi tarafindan yu-
ritilen “AB Katilim Oncesi Mali Yardim Programi” kap-
saminda, Odamizin “Capacity Development in Field
of OHS through Structural Dialogue Project / Yapisal
Isbirligi ile ISG Alaninda Kapasitenin Artirilmasi” baslikl
projesi 2020°de hibe almaya hak kazanmustir.
Projemizde Birlik OSB, istanbul Anadolu Yakasi OSB,
Tuzla Kimya Sanayicileri OSB ile istanbul Tuzla OSB
proje ortagdi olarak yer almaktadir. Projenin amaci, ¢cok
tehlikeli isyerlerinde ISG mevzuatinin gereklikleri ve
uygulanmasi arasindaki bosluklarin tespiti, risk ana-
lizlerinin dnemi konusunda isveren ve iscilerin biling
dUzeyinin artirlmasidir. Proje kapsaminda; ortagimiz
dort OSB'de yer alan ¢ok tehlikeli siniftaki 120 adet
firmaya is sagligi ve guvenligi risk degerlendirme ana-
lizi raporu hazirlanacak, 4 adet ISG Egitim Programi
organize edilecek, iISG uygulamalarinin ele alinacag
3 adet seminer gerceklestirilecek, AB'deki iyi uygu-
lamalar anlatmak Uzere AB'nin ilgili kurumlarindan
konusmacilarin davet edilecedi kapanis semineri ger-
ceklestirilecek, uzman moderatorlugunde gercekles-
tirilecek calistaylarla ISG alanindaki sorunlarin ¢oz(i-
mune yonelik sonug raporu hazirlanacaktir. 175.000 €
hibe destekli proje 18 ay sUrecektir.
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Elektrikli Aydinlatma Ekipmanlan UR-GE Projesi

Ticaret Bakanlginca desteklenen, Odamiz 50. Grup
Aydinlatma Donanimlar Sanayii Meslek Komitesi ve
AGID - Aydinlatma Gerecleri imalatcilar Dernegi is
birligiyle yurutulen “Elektrikli Aydinlatma Ekipmanla-
r UR-GE Projesi'nin intiyac analizi raporu safhasi ta-
mamlanmistir.

Proje kapsaminda, 20 - 21 Mayis 2020 tarihlerinde
Uluslararasi Pazarlarda MuUsteri Bulma ve Satis ve 12 -
14 Agustos 2020 tarihlerinde Dijital Pazarlama ve Pa-
zarlama Stratejileri egitimi gergeklestirilmistir. Kime,
halihazirda 22 firma ile galismalarina devam etmek-
tedir.

Metal Sektoriinde VOC-Test Merkezi
Kurulmasi

Proje; Voc-Test Merkezleri-lll Hibe Programi Avru-
pa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) insan
Kaynaklarinin  Gelistirilmesi Operasyonel Programi
(IKG OP) kapsaminda finanse edilmektedir. Bu prog-
ram kapsaminda Istanbul Sanayi Odasi tarafindan su-
nulan “Metal Sektoérunde VOC-Test Merkezi Kurulmas!”
adli 37 referans numarali projenin amaci; Ulusal mes-
lek standartlari ile ulusal yeterliliklerin gelistirilmesi ve/
veya revizyonu ile Meslek Standartlari Gelistirme Mes-
leki Bilgi ve Beceri Sinav ve Belgelendirme Merkezleri
(VOC-Test Merkezleri) kurulmasini desteklemektir.
Proje ortaginin istanbul Gedik Universitesi Strekli Egi-
tim Merkezi olan projenin diger paydaslari INSA Isil is-
lem Sanayi A.S., URTIM Kalip ve iskele Sistemleri AS.,
Yelken Kalip Pencere ve Kapi Aksesuarlari ve Metal Sa-
nayi Ticaret A.S.dir.

18 ay surecek olan proje kapsaminda; 6 ulusal mes-
lek standardi ve/veya ulusal yeterlilik revize edilecek, 5
ulusal yeterlilik bulunan bir VOC-Test (Sinav ve Belge-
lendirme) Merkezi kurulacaktir.

30 Eylal 2020 tarihinde proje sézlesmesi imzalanmig
ve 1 Kasim 2020 itibariyla proje resmi olarak baslamistir.

IDEA4ISTANBUL Projesi

Odamiz, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan, AB
ve Turkiye Cumhuriyeti ortak finansmaniyla IPA-II
kapsaminda yurUtulen “Rekabetgi Sektorler Progra-
mi” cercevesinde Nisan 2019'da acilan "Hizmetler ve
Yaratici Endustriler” cagrisina iTU Endustriyel Tasarim
Bolumu, Endustriyel Tasarimcilar Meslek Kurulusu
(ETMK) ve istanbul Kalkinma Ajansi (ISTKA) ortakligi ile
IDEA4ISTANBUL (Industrial Design Ecosystem Axis for
Istanbul) projesini sunmus ve projemizin kabul edildigi
27 Subat 2020'de kamuoyuna duyurulmustur. Proje
ile istanbul ve cevresindeki sanayi firmalarinin faydala-
nacagi, tum ulkedeki endUstriyel tasarim ekosistemini
cekecek bir merkez kurulacaktir.

Proje, Istanbul ve ceperindeki sanayinin rekabet gu-
cunu artirmak icin tasarim yetkinligini ve kapasitesini
artirmayi, endustriyel tasarim ekosistemini, sanayinin
tasarim yetkinligini gelistirmeyi ve tasarimcilarla sanayi
arasinda is birligi ve ag altyapisini gelistirmeyi hedef-
lemektedir.

Proje kapsaminda alinacak ekipman ile U¢ boyutlu ya-
zicilar, gerekli yaziimlar ve CNC makinelerin yer ala-
cadi bir Uriin Gelistirme & Prototipleme Laboratuva-
ri ile Urdn validasyonu amacli bir Kullanici Deneyimi
(UX-Lab) ve Sanal Gergeklik Laboratuvari kurulacaktir;
ayrica alinacak olan teknik destek ile kurulacak olan
endustriyel tasarim merkezinin kapasitesi gelistirile-
cektir.

SUNULAN PROJELER
AB Horizon 2020 MIND4MACHINES Projesi

AB Horizon 2020 INNOSUP-01-2020 programi kap-
samindaki sektorler arasi inovasyon projelerini destek-
lemek Uzere yeni inovasyon destek yaklasimlari gelis-




tirmeyi amaclayan proje cagrisina Odamiz, 2019'da
ayni cagriya sunmus oldugu ve 12,5 puan alarak ba-
sarili bulunan, ancak bekleme listesinde kalarak des-
teklenemeyen MIND4MACHINES projesini gelistirerek
2020 yiinda yeniden basvuru yapmistir. Odamizin
koordinatér olarak yer aldigi proje konsorsiyumunda
yedi farkli AB ulkesinden toplam dokuz ortak ve Tur-
kiye'den ISTKA yer almaktadir. imalat sanayine yéne-
lik dijitallestirme teknolojileri ve ¢dzUmleri gelistiren
KOBI'lerin desteklenmesini hedefleyen MIND4MA-
CHINES projesi, iki asamali olan cagrida 15 tam puan
alarak fonlanmaya hak kazanmistir.

COSME Programi Clusters-Go-International
Cagrist MATRIX Projesi

COSME Programi cergevesindeki Clusters-Go-Inter-
national Cagrisinin amaci, Avrupa'da yerlesik kiimeler
ve is birligi aglarinin, stratejik is birlikleri ve ortakliklar
olusturarak Avrupa disinda yer alan Ulkelerde sektdrler
ve kiimeler arasi is birliklerini guclendirerek KOBI'lerin
uluslararasilasmasini desteklemektir. Odamizin istan-
bul Saglk Endistrisi Kimelenmesi (ISEK) ile birlikte,
Ispanya’dan Functional Print ve Fransa'dan Eurosante
ile ortaklik kurularak akilli saglik teknolojileri alaninda
KOBI'lerin ve girisimcilerin uluslararasilasmasina yonelik
MATRIX isimli proje basvurusu 2 Aralik 2020 tarihinde
gerceklesmistir.

MATRIX isimli proje kapsaminda; akilli saglik teknolo-
jileri alaninda Avrupa’'da yerlesik kimeler ve is birligi
aglarinin, stratejik is birlikleri ve ortakliklar olustura-
rak Avrupa disinda yer alan ulkelerde sektorler ve ku-

I meler arasi is birliklerini

glclendirerek;  KOBI'ler
ve girisimcilerin  kuresel
Istanbul Saglik Endustrisi Kimelenmesi

pazarlarda rekabet gucU
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kazanmalari ve dayaniklliklarini artirmalari veya yeni
pazar firsatlarina ulasmalari hedeflenmektedir.

Mesleki Egitim Hareketliligi Erasmus
Akreditasyon (KA120)

Mesleki Egitim &gretmen, &grenci ve uzmanlarinin
yurt disi hareketlilik faaliyetlerini tesvik etmek amaci
ile 2021-2027 doneminde yillk olarak kolaylastirilmis
finansman erisimi saglayacak Mesleki Egitim Hareket-
liligi Erasmus+ Akreditasyon (KA120) basvurusu yapil-
mistir. Turkiye Ulusal Ajansi’'na yapilan bu basvuru kap-
saminda, ISO mesleki egitim ve protokol calismalarini
destekler nitelikte uluslararasilasma stratejisini belirle-
yerek, bes yillik hareketlilik planini ortaya koymustur.

Makine Teknolojisi Sektoérel Yetkinlik
Gelistirme Merkezi

Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) al-
tinda Sektérel MUkemmeliyet Merkezlerinin Kurulmasi
Yoluyla Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Artirilmasi
Hibe programina yénelik olarak, iSO koordinatorligi
ve Yildiz Teknik Universitesi Strekli Egitim Merkezi ve
(YTUSEM) ile Makine imalat Sanayi Dernekleri Federas-
yonu (MAKFED) ortaklidi ile proje basvurusu 2020°de
yapilmistir. Proje kapsaminda Makine Teknolojisi ve
EnduUstiyel Otomasyon alaninda Sektérel Yetkinlik Ge-
listirme Merkezi olusturulmasi yolu ile sektér ve mesle-
ki ve teknik egitim kurumlari arasinda surdurulebilir bir
mekanizma koyarak, alandaki mesleki ve teknik egitim
Ogretmenlerinin kapasitesinin hizmet-ici teorik/peda-
gojik egitimler ve is-basi teknik/uygulamali editim yo-
luyla yUkseltilmesi hedeflenmektedir.

Elektrik-Elektronik Teknolojisi Sektérel
Yetkinlik Gelistirme Merkezi

Avrupa Birligi Katiim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) al-
tinda Sektérel Mikemmeliyet Merkezlerinin Kurulmasi
Yoluyla Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Artirilma-
si Hibe programina yénelik olarak, iSO koordinatérlii-
§U ve Yildiz Teknik Universitesi Surekli Egitim Merkezi
(YTUSEM) ile Turk Elektronik Sanayicileri Dernegi (TE-
SiD) ortakligiyla proje basvurusu 2020'de yapilmistir.
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Proje kapsaminda elektrik- elektronik ve yenilenebilir
enerji teknolojisi alaninda Sektdrel Yetkinlik Gelistirme
Merkezi olusturulacaktir. Merkez sektér ile mesleki ve
teknik egitim kurumlari arasinda surdurulebilir bir me-
kanizma kurarak, bu alandaki 6gretmenlerin kapasite-
sinin egitim yoluyla yukseltilmesini hedeflemektedir.

imalat Sanayiinde Gelecegin isleri Projesi

Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) al-
tinda Cinsiyet Esitligi Odaginda Gelecegin insana Yaki-
sir isleri Yaklasiminin Desteklenmesi Hibe Programi'na
yonelik olarak, 1SO koordinatorligl ve ispanya’dan
Eurecat Teknoloji Merkezi ortakligi ile &n proje basvu-
rusu 2020'de yapilmistir. Endustri 4.0 uygulamalari ile
birlikte imalat sanayiindeki beceri aciginin giderilmesi
icin tasarlanan bu proje kapsaminda; gelecegin mes-
lekleri ve talep edilen yetenekler cercevesinde gelisti-
rilecek egitim modulleri ile mevcut calisanlarla istih-
dam edilebilecek potansiyel ¢calisanlarin kapasitesinin
artirilmasi hedeflenmektedir.

Sanayi icin iklim Teknolojileri

(ClimaTech 4 Industry)

Avrupa Birligi Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) al-
tinda, Cevre ve Sehircilik Bakanligi'min yayimladigi iklim
Degisikligine Uyum Hibe Programina yénelik olarak
ISO ve TUBITAK MAM Cevre ve Temiz Uretim Ensti-
tust’'nan ortakligiyla 6n proje (konsept not) basvurusu
2020°de yapilmistir. Proje kapsaminda iklim degisikligi

karsisinda hassas olan; tekstil, orman kagit ve mobil-
ya, gida urlnleri sektorlerinin Uzerinde iklim kaynakl
kirlganliklar ve sosyo-ekonomik riskler, tedarik zin-
cirindeki zayifliklar teknik saha ziyaretleri kapsaminda
analiz edilecektir. Proje ile iklim-bagimli sektérler igin
uyum ihtiya¢ ve &nerilerinin belirlenmesi, politika ya-
picilara yol gdsterecek bir dokiman hazirlanmasi ve
Istanbul'da yerlesik imalat firmalarinin iklim degisikligi-
ne karsi direncinin artirilmasi amaclanmaktadir.

KOBi'lerin AB Disindaki Kamu Alimlarina
Katilimlarinin Desteklenmesi Projesi

Proje ile Avrupa ve Ulkemiz KOBI'lerinin; AB ile serbest
ticaret anlagmalari olan Ulkelerde gerceklesen kamu
alimlarina katilmalari, kamu alimlari ile kuresel rekabet
edebilirliklerinin arttirilmasi ve buyumelerinin saglan-
masl amaclanmaktadir. Bu kapsamda, kamu alimlari
ile ilgili KOBI'lere yonelik egitim, bilgilendirme etkin-
likleri, ikili is gorUsmeleri ve hedef Ulkelere heyetler
duzenlenmesi hedeflenmektedir. Letonya TSO koor-
dinatorligunde, Litvanya-Vilnus TSO, Estonya TSO ve
Odamiz ortakliginda; KOBI'lerin Ukrayna ve Moldova
olarak secilen hedef Ulkelerdeki kamu alimlarina kati-
lmlarini arttirmaya yénelik hazirlanan projenin basvu-
rusu 2020 yilinda yapilmistir. Basvurunun onaylanmasi
durumunda baslangi¢ tarihi Temmuz 2021 olarak be-
lirlenmistir. Proje sUresi 3 yil olup toplam hibe tutari
100.000 euro'dur.
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AVRUPA ISLETMELER AGI

Odamizin 2008 yi-
lindan beri icinde yer

enterprise
europe
network

aldigi Avrupa isletme-
ler Ag1 Projesi, 2015-
2020 doéneminde AB
COSME Programi al-
tinda yer almakta olup
istanbul Sanayi Odasi,
KOSGEB ve Sabanci
Universitesi

Avrupa 5 Destedl Yanmuzda
Avrupa isletmeler A
| S TANEBUL

ortakligi
ile istanbul'daki firmalara hizmet sunmaya devam et-
mistir.
Avrupa isletmeler Agi projesi faaliyetlerine, Avrupa Ko-
misyonu tarafindan 2020-2021 yili icin kabul edilen
faaliyet plani Ug ortak icin 1.719.500 euro tutarindaki
toplam butcgesi cercevesinde devam edecektir.
Avrupa Isletmeler Agi Projesi'nin faaliyetlerinin teme-
lini “Dis Ekonomik s Birlikleri”, “Teknolojik is Birlikleri"
ve "AB'nin AR-GE Destek Programlarn” olusturmakta-
dir. Avrupa isletmeler Agi'nin (AIA) Turkiye'de kurulan
on bir bélgesel merkezinden biri olan istanbul Merke-
zi'nin amaclari;

» AB politikalari, AB mevzuati, AB kaynakli destek me-
kanizmalari konularinda bilgi vermek,

* AB ici ve disi, uluslararasi ticari is birlikleri olustur-
mak, inovasyon ve teknoloji alaninda ortakliklar ge-
listirmek,

« Teknoloji transferine aracilk etmek ve firmalarin
teknoloji dUzeylerinin analizini yapmak,

e Firmalarin AB AR-GE Fonlari’'ni kullanmalarini tesvik
etmektir.

Egitim ve Seminerler

AIA 2020-2021 projesi kapsaminda istanbul Sanayi
Odasi tarafindan AR-GE Yoénetimi Mini MBA, Dis Ti-
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caret Mini MBA, Dijital Dénlisim MBA, E-ihracat Mini
MBA, Proje Yénetimi, TRIZ, Dahilde isleme Rejimi, Agi-
le ve Scrum, Dis Ticarette Odeme ve Teslim Sekilleri,
Uluslararasi Anlasmazliklarin C6zUmuU, Hedef Pazar
Arastirmasi konularinda duzenlenen 39 online egitime
10.166 kisi katilmistir. AIA veri tabani tizerinden firma-
larimiz, 223 adet profile is birligi icin beyanda bulun-

mustur.

Danismanlik Faaliyetleri

ikili Gériismeler

AIA istanbul Merkezi, hem yurt icinde hem de yurt di-
sinda firmalar arasi ticari, teknolojik, AR-GE ortakliklari
is birliklerinin kurulmasi amaciyla ikili gérusmeler or-
ganize etmektedir. Proje kapsaminda 2020 yilinda, 28
adet online uluslararasi ikili gérusme etkinligine 440
firmanin katiimi ile 974 ikili gérusme yapilmistir.

Firma Ziyaretleri

Avrupa Isletmeler Agi Projesi kapsaminda, “Teknolo-
ji ve AR-GE" alaninda ise 25 firmaya kapsamli danis-
manlik calismalari cercevesinde AR-GE Merkezi, ino-
vasyon gibi alanlarda ziyaret gerceklestirilmistir.

Ayrica, 13 firmanin hedef pazarlar tespit edilerek, po-
tansiyel musteri bilgilerine erisimleri saglanarak ve ra-
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kip Ulkelerin pazar kayiplar analiz edilerek uluslararasi
pazarlarda rekabet guclerini artirmalari ve ihracatcila-

rimizin potansiyel pazarlarda zamaninda ve dogru po-
zisyon almalari saglanmustir.

Avrupa isletmeler Agi Veri Tabani
Uzerinden Yiiriitilen Eslestirme Faaliyetleri

Arz ve Talep Profilleri

Odamiz uzmanlar tarafindan firmalara yapilan ziya-
retler sonucunda, elde edilen bilgiler ile olusturulan
firma profilleri, firmalar arasi ticari ortakliklarin olus-
turulmasi amaciyla Avrupa isletmeler Agi'na (AIA) Gye
66 Ulkenin kullandig veri tabanina girilmektedir. Bu
firmalarla ticari veya teknolojik is birligi yapmak iste-
yen AlA Uyesi Ulkelerdeki firmalar, her bir talep icin ayr
bir ilgi beyan formu doldurarak profil sahibi firma ile
irtibata gegcmek istediklerini bildirmektedir.

2020 yilinda firmalarimiz tarafindan 223 ilgi beyani ya-
pilmistir. Bir firmamiza ait AR-GE ortadi arama profili-
ne 26 yabanci firma ilgisini iletmistir.

is Birligi Anlasmalari

Avrupa isletmeler A& Projesi kapsaminda gercekles-
tirilen etkinlikler neticesinde, 2020 yilinda toplam 9
is birligi anlasmasi ve dis ticaret, inovasyon ve AR-GE
kapasitesi artirnmi gibi alanlarda 51 basarli cikti elde
edilmistir.

Proje kapsaminda gelistirilen bir ara¢ olan Dijitallesme
Yol Haritasi ve diger firmaya 6zel nitelikli danisman-

lik hizmetleri sonucunda 38 firmanin dijital déndstm,
inovasyon yonetimi ve teknoloji alaninda faaliyetlerini

gelistirmesi saglanmistir.

AB AR-GE Destek Programlari

Ufuk2020 kapsaminda yenilikci ve vizyoner KOBI'le-
rin inovasyonlarini ticarilestirmeye yénelik basvurdu-
gu KOBI Araci 2019 yilinda glincellenerek Hizlandirici
adini almistir. AB AR-GE Destek Programlari ile ilgi-
li olarak 3 Subat 2020 tarihinde TUBITAK is birligi ile
"Ufuk2020 KOBI Hizlandirici Bilgi GUni” etkinligi ger-
ceklestirilmistir.

Etkinlikte, glncellenen Hizlandirici programi hakkin-

da ayrintili bilgi verilmis ve basarili bir proje hazirlamak
icin ipuclar saglanmistir.

Turkiye'den bu programlara yapilan basvuru sayisinin
ve kalitesinin artirilmasi hedeflenmistir.
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ARASTIRMALAR, YAYINLAR VE RAPORLAR
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istanbul Sanayi Odasl, Ulkemiz sanayi sektéranin geli-
simini desteklemek ve gelecege yonelik yol haritasinin
belirlenmesine katki saglamak amaciyla cesitli arastir-
malar, yayinlar ve raporlar hazirlamaktadir.

Kamuoyu tarafindan ilgiyle takip edilen arastirma, ya-
yIn ve raporlarimiza www.iso.org.tr/yayinlar adresin-
den Ucretsiz olarak ulasilabilmektedir.

Tiirkiye'nin Birinci ve ikinci 500 Biiyiik Sanayi
Kurulusu

50 yili askin birikimiyle istanbul Sanayi Odasi'nin en
onemli marka degeri olan “Turkiye'nin 500 BUyUk Sa-
nayi Kurulusu (iSO 500)" arastirmasi, Turkiye'nin sa-
nayilesme ve kalkinma surecine buyUk bir veri setiyle
ayna tutmaktadir. Turk sanayinin gelisimi acisindan
benzersiz bir bilgi hazinesi olusturan iSO 500, bu y&-
nayle ekonomi ve is dunyasi tarafindan ilgiyle karsi-
lanmaktadir.

Zamanin her seyden degerli oldugu gunimuzde, bil-
giye hizla ulasmanin éneminden hareketle son 5 yil-
ik ddnemde calismanin acgiklanma tarihi yaklasik 2 ay
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One ¢ekilmis, 2018 ve 2019 yillarinda sonuglar Mayis
ayinda aciklanmistir. 2020 yilinda ise Koronavirus sal-
gini nedeniyle firmalarin kurumlar vergisi beyanname
verme suresinin 1 Haziran 2020'ye ¢ekilmesinin et-
kisiyle calisma sonuclari 13 Temmuz 2020 tarihinde
aciklanmistir.

ISO 500 ile birlikte 1998 yilindan bu yana her yil “Tiir-
kiye'nin ikinci 500 Buyuk Sanayi Kurulusu (iSO ikin-
ci 500) arastirmasi da hazirlanmaktadir. Ginimuzde
dnemi hizla artan KOBI niteligindeki kuruluslar icer-
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mesi ve bu kuruluslarin performansini élgcmesi, iSO
lkinci 500’e ayri bir dnem kazandirmaktadir. Degi-
sim odakli ve yenilikci bakis acisiyla her yil gelistirile-
rek strdurilen i1SO 500 calismalarinin, dnimiizdeki
donemde de yeni ilklere imza atarak yoluna devam
etmesi éngérilmektedir. iSO Sanayi dergisinin dzel
sayisi olarak yayimlanan iSO 500 ve iSO ikinci 500
sonuglarina www.iso500.org.tr adresinden Turkge ve
ingilizce olarak ulasilabilmektedir. Calisma sonuclari,
ayni web sitesinde yer alan detayli arama altyapisiyla
yillara, sektérlere, firmalara gére filtrelenebilmektedir.
ISO 500 dergisi ingilizce olarak da hazirlanmaktadir.
Ayrica siralamada yer alan kuruluslara, belirli bir Ucret
karsiliginda reklam ve basili malzemelerinde kullanmak
Uzere istanbul Sanayi Odasi'nin tescilli markasi olan iSO
500 logolarini kullanma imkani saglanmaktadir.

istanbul Sanayi Odasi Tiirkiye imalat PMI
q Satinalma Yoneticileri En-

oo deksleri (Purchasing Ma-
nagers’ Indices - PMI), tUm
dunyada ekonomik faaliyet
kosullarinin élgumu konu-
sunda yakindan takip edilen

e dnecl gdstergeler arasinda
g A yer almaktadir. Dinyada
B ET 40'tan fazla Ulkede hesap-

PR lanan PMI'lar, Uulkemizde

— ekonomik buydmenin én-
cusu olan sanayi sektérunun performansi konusunda
hizli ve guvenilir referans kaynagi olusturmaktadir.
Bu baglamda istanbul Sanayi Odasi, tlkemizde PMI'la-
rin hesaplanmasi ve kendi markasiyla kamuoyuna
aclklanmasi konusunda, bir dunya markasi olan IHS
Markit ile 6nemli bir is birligine imza atmstir. Bu is bir-
ligi kapsaminda 1 Eylul 2015 tarihinden itibaren her ay
Turkiye imalat PMI verileri istanbul Sanayi Odasi catisi
altinda agiklanmaya baslanmustir.
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iSO Tiirkiye Sektorel PMI

PMI verilerinin Ulkemizde aciklanmasina yonelik ola-
rak iSO ile IHS Markit arasinda devam eden is birligi,

s imalat sanayi kapsamindaki
farkli alt sektérlerin faaliyet

kosullarinin  karsilastirldigi

duzenli bir raporun hazir-
amaciyla genis-
Bu dogrultuda

=— = _ lanmasi
B ey BT letilmistir.

= : firma drneklemleri, SO

|

tarafindan belirlenen 10 alt

sektér grubu igin istatistik-
sel agidan anlamli Sektorel
PMI endeksleri olusturmasi
amaciyla guncellenmistir.

Bu galismanin sonucunda 10 alt sektér grubunun faa-
liyet kosullar da diger PMI'lar ile ayni ydntemlere da-
yanilarak olcUlmeye baslanmistir. Sonuglarin dzetlen-
digi rapor, Nisan 2020'den itibaren her ay iSO Turkiye
imalat PMI ile ayni giin (her ayin ilk is giinG) iSO web
sayfasindan kamuoyuyla paylasilmaktadir.

ihracat iklimi Endeksi Raporu

istanbul Sanayi Odasi ve
IHS Markit arasinda PMI
cercevesinde
yurUtulen is birligi gelistiri-
lerek surdurtlmektedir. Bu
baglamda, Nisan 2019'dan
bu yana aylik olarak Turkiye
ihracat iklimi Endeksi ra-
porlari hazirlanmaktadir.
Turkiye imalat Sektdrd ih-
racat iklimi Endeksi, Turki-
ye'nin ihracat pazarinda yer alan 40'1 askin ulkenin PMI
uretim endekslerinin bir araya getirilerek agirliklandi-
rilmasiyla hesaplanmaktadir. Agirliklar, inracat pazarla-
rinin Turk imalat sektéru ihracatindan aldiklart paylara
iliskin istatistikler kullanilarak olusturulmaktadir.

Bir 6n gosterge niteliginde olan bu endeks ile tlkemiz
ana ihracat pazarlarinin gelisimi ve potansiyeli izlene-
bilmekte, hangi pazarlara odaklanilmasi gerektigi ko-
nusunda ipuclar elde edilebilmektedir.
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Sektér Raporlari
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istanbul Sanayi Odasi, Tirk sanayisinin rekabet gi-
cunu gelistirme surecinde, imalat sanayii sektorleri-
nin yol haritalarinin belirlenmesine katkida bulunmak
amaciyla "Kiresel Rekabette iSO Meslek Komiteleri
Sektér Stratejileri Projesini yeni sektdr calismalariyla
surdurmektedir.

Meslek Komiteleri temsilcileri, sektodr dernekleri ve
meslek kuruluslarinin katki ve katilimlariyla hazirlanan
bu raporlar Ulkemizin sektoérel strateji Uretme yetene-
ginin gelistirilmesi ve kurumsal is birliklerinin pekistiril-
mesi acisindan énemli katkilar saglamaktadir.

2020 yilinda “Triko imalati Sanayi” ve “Metal Hirdavat
Sanayi” sektor raporlart hazirlanarak kamuoyunun
bilgisine sunulmustur. Armatur sektértne yoénelik ca-
lismalar devam etmektedir. Oniimizdeki dénemde
Endustriyel Isi Cihazlari, Ayakkabi ve Yan Sanayi ile Ba-
sim-Yayin sektérlerine yénelik raporlarin hazirlanmasi
ve 2017'de hazirlanmis olan Isil islem Sanayi sektor ra-
porunun guncellenmesi planlanmaktadir.

ISO Finansal Gelismeler Raporu

Makro ekonomik trendleri takip etmenin giderek
dnem kazandi§i ginimizde istanbul Sanayi Odasl,
dunya ve Turkiye ekonomisindeki guncel gelismeler
konusunda Uyelerini bilgilendirmek amaciyla Eylil
2019'dan itibaren ‘iSO Finansal Gelismeler Raporu”
isimli bir calisma baslatmistir.

Her ayin ilk haftasinda iSO Uyeleriyle paylasilan ve bir
onceki ayin gerceklesmelerini yansitan raporda, én-
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celikle dunya ve Turkiye ekonomisine iliskin son ge-
lismeler hakkinda &zet bilgiler paylasilmakta, ardindan
buyume ve PMI verilerinden kur ve faiz gelismelerine,
emtia fiyatlar ve borsa endekslerinden risk ve oynaklik
gostergelerine kadar pek ¢ok bilgiye yer verilmektedir.

Guncel Ekonomik Gostergeler

Turkiye ekonomisine iliskin temel makroekonomik
gostergeler duzenli olarak takip edilmekte; milli gelir,
sanayi Uretimi, enflasyon, istihdam, dis ticaret, &de-
meler dengesi, merkezi yénetim butgesi vb. gdster-
gelere iliskin kisa degerlendirmeler Odamiz web say-
fasinda yayinlanmaktadir.

Yatirinm Tesvik Bulteni

istanbul Sanayi Odasl, Tur-
kiye'nin ekonomik buyu-
mesine ve kalkinmasina
destek olmak amaciyla
Uger aylik periyotlarda "Ya-
tinm Tesvik Bulteni” hazir-
lamaktadir. DUnya ve Tur-
kiye'deki yatinm ortamini,
yatinm tesvik analizlerini
ve yenilikleri anlatan tesvik
bulteni Sanayi dergimiz ile dagitilmaktadir. Yilda 4 kez
ceyrekler bazinda yayimlanmakta ve e-posta ile Uye-
lerimize gonderilmektedir.

Tarladan Markaya Pamuk Calistayr Raporu

26 Aralik 2019 tarihinde ISO Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi irfan Ozhamaratl'nin ev sahipliginde, Tur-
kiye'nin pamuk uretim merkezi olan illerin Ticaret ve
Sanayi Odasi ve Ticaret Borsasi baskanlari, Ulusal Pa-
muk Konseyi, Turkiye Dogal Hayati Koruma Vakfi gibi
sivil toplum kuruluslarinin yani sira tekstil ve hazir gi-
yim sektor temsilcilerinin katiimi ile “Tarladan Markaya
Pamuk Calistayl” gerceklestirilmistir.

Tekstil ve hazir giyim basta olmak Uzere ¢ok sayida
sektorun hammaddesi ve katma deger kaynagi olan
pamugun Uretimi ve islenmesi sureclerinde yasanan
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sorunlarin ve ¢é6zum one-
rilerinin kapsamli bir sekilde
ele alindigr calistayin sonug
raporu, 6 Temmuz 2020
tarininde iSO web sitesinde
kamuoyuyla paylasitmistir.
Turkiye'nin pamukta dun-
yanin en etkili
olabilecek  durumdayken
glcunu yeteri kadar kulla-
namadigr vurgulanan ra-
porda, pamudun stratejik Grtn olarak kabul edilme-
sinin yani sira pamuk i¢in yeni ve kapsaml bir Uretim
politikasi gerekliligi ortaya konulmustur. Raporda, Ca-
listay kapsaminda ele alinan sorun ve ¢6zum Onerile-
rinden yola cikilarak, Turkiye'nin pamuk uretimindeki
gerilemenin énune gegmesi ve dunya markasi haline
gelebilmesi icin aciliyeti ve etki gucu yuksek 10 politika
onerisine yer verilmistir.

Ureticisi

CALISTAY RAPORU

“i{SO’'da Bu Ay” Brosiirii, e-Biilten ve Kurum
ici TV Yayini

Istanbul Sanayi Odasi faali-
yetlerini ve hizmetlerini ta-
nitmak amaciyla 2018 yilin-
dan itibaren “ISO’da Bu Ay"
brosurl aylik olarak yayim-
lanmaktadir. ISO’nun  aylik
faaliyet takviminde yer alan
etkinliklerin yani sira proje ve
hizmetler ile ilgili de glncel
bilgiler iceren brosurin ba-

S R T T

LN

simina  pandemi
B OB ~w.___ dolayisiyla mart
Tasnrin Ocukh Dslnce ayindan itibaren
Ondine Egitim
oy & * ara verilmis olup
- - g o "iSO'da Bu Ay
ear icerigi, e-bulten

yoluyla  gdnde-

rilmeye  devam

edilerek takipcilerine dijital mecrada ulasmay surdur-
mustdr. Bunun yani sira brosure benzer bir icerik, haf-

talik olarak ISO'nun kurum ici TV'lerinden de yayinlan-
maktadir. Bu yil ayrica kurum ici TV yayinlarina yeni bir
ekran tasarimi kazandirilarak iSO TV kimligi ve logosu
olusturulmustur.

AB Bulteni

istanbul Sanayi Odasi olarak Uyelerimizi Avrupa Bir-
ligi'nin aldigi kararlar, AB Konseyinin sanayi dunyasi-
ni ilgilendiren kritik aciklamalari ve izledigi politikalar
hakkinda bilgilendirmek icin aylik bazda ve elektronik
ortamda sunacagimiz bir e-bultenin hazirliklarina bas-
lanmistir.

Sanayi Dergisi

itk kez 15 Mart 1966 tarihin-
de yayimlanan ve o gunden
buglne sanayi ve ekonomi
dinyasinin  nabzini  tutan
Sanayi dergisi gelistirilen
icerigi ve cesitlenen ko-
nulan ile okuyucularindan
begeni toplamaktadir. Turk
sanayicilerini ve kamuoyu-
nu bilgilendiren, sorunla-
ra yonelik ¢é6zum &nerileri
getiren, Uyelerin gorus ve dusuncelerini ifade edebil-
dikleri bir platform olan Sanayi dergisi her ay duzenli
olarak yayimlanmakta ve Uyelerimize Ucretsiz olarak
gdnderilmektedir. Ancak istanbul Sanayi Odasi pan-
demi nedeniyle Sanayi dergisinin yayinina sadece di-
jital olarak devam etmistir. Nisan sayisiyla birlikte der-
ginin dijital sayilari iSO web sitesi (www.iso.org.tr) ile
Turkcell dergilik ve Turk Telekom e-dergi uygulama-
larindan online olarak okuyucularina ulasmistir. Der-
gimizin 2013 yiindan itibaren yayimlanan sayilarina
web sayfamizdan da ulasiimaktadir. Ayrica dergimizin
yeni sayilari e-bulten olarak gonderilerek online olarak
okuyucularin begenisine sunulmaktadir.

Sanayi Dergisi Mobil Uygulama

ISO Sanayi dergisi, 2018 yilinda Tiirk Telekom E-dergi
uygulamasi ve Turkcell Dergilik platformunda yer al-
maya bagslayarak dijital yolculuguna tum hiziyla devam




etmektedir. Zengin gazete ve dergi secenekleri olan
mobil uygulamalar Ucretsiz olarak iOS ve Android ci-
hazlarina yuklenerek dergimiz okunabilmektedir.

Bilgilendirme Panolari ve Posterler

Istanbul Sanayi OdasI mer-
kez binasi, temsilcilik ve
hizmet birimlerinde asilmak
Uzere GUmrik Masasi, Ikin-
ci Savunma Sanayi Bulus-
malar, Online Hizmetler,
Covid-19 onlemleri kap-
samindaki uygulamalar ve
HES kodu, “Calisan ve isve-
renler icin Covid-19 Oze-
linde Salgin Hastaliklarla
Mucadele Standardl” ve “Pandemi Déneminde Egi-
timlerimizi Online'a tasidik” konularda bilgilendirme
yapmak Uzere pano ve posterler hazirlamistir.

Koronaviriis ile Miicadelede
Alinmasi Gereken Onlemler

Istanbul Sanayi Odas! ile il-
gili ttm kurumsal bilgilere
ulasilacak tanitim kitapcig,
2020 yilinda icerik ve tasa-
rim olarak gUncellenip ba-

ISO Tanitim Kitapcig
silmistir. Odamizin misyon,
vizyon ve degerlerini, or-

e
ganizasyon yapisini, mes-

lek komitelerimizi, sunmus oldugumuz hizmetlerin,
projelerimizin ve sosyal sorumluluk faaliyetlerimizin
bir arada bulundugu kitapc¢igin dijital versiyonu web
sitemizde yayinlanmis olup www.iso.org.tr/Content/
yayinlar/iso-tanitim-kitapcigi-2020 adresinden indi-
rilebilmektedir.

A

TANITIM
KITAPGIGI

ISO’'dan Calisanlari ve Uretimi Koruyan
Covid-19 ile Miicadele Standardi Kitabi

Covid-19 ile mucadelede is yerlerinde saglkl calis-
ma ortamlarinin olusturulmasina yonelik “istanbul
Sanayi Odasi (ISO) Covid-19 Ozelinde Salgin Hasta-
liklarla MUcadele Standardi” gelistirilmistir. Standart
kapsaminda; galisanlarin is yerine ulasimindan tretim

Faaliyet Raporu 2020 %

Prasel alanindaki &nlemlere, kisi-
'ﬁ' sel koruyucu ekipmanlardan
havalandirma sistemleri ve
dezenfeksiyona, Covid-19
o6zelinde klinik bilgilerden
beslenme ve psiko-sosyal
g duruma kadar bir Uretim te-
L sisinde isletmenin ve calisan-
larin almalar gereken butun
Onlemler farkli disiplinlerden
uzmanlar tarafindan butun-
cul bir bakis acisiyla buyuk bir titizlikle ¢alisilmistir.
Covid-19 Ozelinde Salgin Hastaliklara Miicadele Stan-
dardi olusturma calismamizin en énemli ve kapsamli
bolumunu olusturan “El Kitabi” tamamlanmig ve butun
firma ve ¢alisanlarimizin istifadesine sunulmustur.

IETARHLL
BANAV] AN

B LW - LR OTELINGS SALGIN
HASTALIKLARALA MUCADELE EL
KITABI

Aile Sirketlerinde Kurumsallasma ve Yénetim
Kitabi

Aile sirketlerinin surdUrulebilir olmasi ve yasamlarini
uzun yillar devam ettirebilmeleri icin yuzlerce firma-
dan elde edinilen tecrtbelerin aktarildigi kitapta; aile
sirketlerinin yapilari, isleyis ve prensipleri, sirketlerin
bulundugu evreye gére ihtiyaclari, aidiyet asamala-
ri, gelisimleri, temel ozellikleri, gucll ve zayif yonleri,
yasadiklari zorluklar, buyUme evrelerinde ¢ekilen san-
cilar, nesilden nesile geciste olusan problemler anla-
tilmistir. D&NUSUMU basarili bir sekilde gerceklestirmis
aile sirketlerinin iyi uygulamalarindan ornekler verilmis,
Ozellikle de kurumsallasmis ve kurumsal yonetim ilke-
leri dogrultusunda yénetilen aile sirketlerinin hikaye-
leri paylasitmis, kurumsallasmanin énundeki engeller
ve aile sirketlerini tehdit eden unsurlar ele alinmistir.

Devlet Destekleri ve Tesvikler Rehberi

istanbul  Sanayi Oda-
sI Tesvik Masasl hizmet
birimimiz tarafindan,
Ulkemizde &zellikle sa-
nayi sektodrunde guncel
olarak uygulanan dev-
let yardimlarini anlatan
“Devlet Destekleri ve Tesvikleri Rehberi” hazirlanmustir.
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SUNULAN GORUS VE ONERILER

istanbul Sanayi Odasl (ISO) 2020 yilinda ilgili kurum ve kuruluslara AB ve dis ekonomik iliskiler, devlet tesvikleri,
ara mal tedarigi, finansman, ihracat finansmani, vergi, gumruk, ithalatta ilave gumruk vergisi, yurt disi gumrak-
lerinde yasanan problemler, dis ticaret lojistigi, Dahilde isleme Rejimi, dis ticaret belgeleri-teminat mektuplar,
tanm, calisma hayaty, is sagligi ve guvenligi, serbest ticaret ve tercihli ticaret anlasmalari, cevre, sanayi, kapasite,
burokratik suregler ve standartlar basliklarinda olmak Uzere 80 adet gorUs ve dneri sunmustur.

Goriis ve Onerilerimizi ilettigimiz Kurumlar

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
Ticaret Bakanlg,

Sanayi ve Teknoloji Bakanlig,

Hazine ve Maliye Bakanligl,

Cevre ve Sehircilik Bakanligi,

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig,

Tarim ve Orman Bakanlgi,

Ulastirma ve Altyap! Bakanligi Sivil Havacilik
Genel Mudurlagu,

Gelir idaresi Baskanligi (GiB),

Enerji Piyasasi Dlzenleme Kurumu (EPDK),
Toprak Mahsulleri Ofisi (TMO),

TOBB,

TSE,

OSB Ust Kurulusu.
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TEMSILCILIKLERIMIZ VE
HIZMET BIiRIMLERIMIZ

Hadimkoy Hizmet Birimi

Istanbul Sanayi Odasi, yogun bir trafige ve oldukca
daginikk ve genis bir sanayi yerlesimine sahip
istanbul'da, Uyelerimizin daha rahat ve iyi hizmet
almasl, hizmetlerimizin  bilinirliginin -~ artmasi  ve
Uyelerimizle iletisimin gelistirilmesini amag¢lamaktadir.
Bu amac dogrultusunda iSO ilk olarak 2014 yilinda,
Avrupa yakasinda Yenibosna; Anadolu yakasinda
IMES-Umraniye'de yer alan iki temsilcilik acmistr.
Ardindan 2016 ylinda Tuzla ve 2017 ylinda
da Hadimkoéy'de iki hizmet birimi daha agarak
calismalarini surdurmektedir. Yonetim Kurulumuzun
2018-2022 ddénemi Calsma Programinda “Yeni
dénemde temsilciliklerimizin islevlerini daha da
etkinlestirmek amacina yonelik olarak bu noktalardaki
hizmetlerimizi ekspertiz raporlarini her yonu ile
duzenleyecek bir noktaya tasiyacagiz® hedefi
yer almaktadir. Bu kapsamda Anadolu yakasinda
incelemesi yapilacak olan Gecici ihracat ana baslig
altindaki ekspertiz raporlarinin tum surecleri itibariyla
duzenlenmesine Umraniye Temsilciligimizde
24.10.2018'de, Yenibosna Temisilciligimizde de 2020
Ocak ayi itibariyla baslanilmistir.

Yenibosha Temsilcilik

v CDAKT
I Bk

Tuzla Hizmet Birim

Temsilciliklerimiz ve Hizmet Birimlerimizde Verilen

Hizmetler Asagidaki Gibidir:

e 5174 Saylll Kanunun 26. Maddesinde sayilan
belgelerden Sanayi Odalarina 6zgu olanlari
duzenlemek ve onaylamak,

e Oda Uyelik islemleri ile ilgili tm muracaatlarin
kabuly,

Kapasite raporu ve muhtelif ekspertiz raporlari
muracaatlarinin kabulu,

Kapasite Raporu onayli suret verilmesi,

Faaliyet Belgesi (Oda sicil kayit sureti) dizenlenmesi,

ihale Durum Belgesi diizenlenmesi,

imalatci Belgesi diizenlenmesi,
imalat Yeterlilik Belgesi diizenlenmesi,

« BAG-KUR formlarinin onaylanmasi,

Denklik Belgelerinin (ustalik ve kalfalik) onaylanmasi,

ihracatta Dolasim Belgeleri satis ve onays,

e Hizmet Ucretleri ve Uye aidat/munzam aidat
tahsilatlan.

JE Uil Sasayt alast

-

Umraniye TemsilCilikee ™
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ESKI HIZMET BINASI YENILEME

CALISMALARI
4 4

Odakule binamizi restore edip tum hizmet birimlerimizi bu binamiza tasidiktan sonra bos kalan eski hizmet
binamiz bu yil istanbul Galata Universitesi'ne kiralanmistir. Eski hizmet binamiz; birbirine bitisik durumdaki biri
tarihi bina digeri ise 1960l yillarin sonunda yapilmis yeni ek binadan olusmaktadir. Ozellikle depreme dayanikli-
ik anlaminda ¢ok buyUk risk iceren ek binamizin gl¢lendirme ve restorasyon insaatina da baslanilmis olup 2021
yilinin haziran ayinda tamamlanarak kiracimiza teslim edilecektir.
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KAYIT, RAPORVE
BELGELENDIRME HiZMETLERI

=

istanbul Sanayi Odasi, kanunla yuriitmekte oldugu
faaliyetlerinin yani sira Uyelerinin ihtiyaclar dogrultu-
sunda hizmet alanlarini iyilestirmekte ve gelistirmek-
tedir. Bu kapsamda istanbul Sanayi Odasi Uyelerine;
Uyelik, Aidat, Kapasite Raporu, Ekspertiz Raporlari,
Yerli Mali Belgesi, imalat Yeterlilik Belgesi, imalatci Bel-
gesi, Yerli imalat Durum Belgesi, Faaliyet Belgesi, Turk
Mali Belgesi, Sayisal Takograf Karti, Dolasim Belgeleri
(ATR, EUR1 Mense) konusunda hizmet vermektedir.
ISO Uyeleri bircok islemini elektronik olarak gercek-
lestirebilmekte olup, ayrica web sitemizden e-imzali
belge de alabilmektedir. www.iso.org.tr adresli web
sitesinin ‘online hizmetler’ bolumunde; Uyelik bilgileri-
nin guncellemesi yapilmakta, faaliyet belgesi alinmak-
ta, kapasite raporuna basvurulmakta ve sureci izlene-
bilmektedir.

ISO’ya Gelmeden Bircok isleminizi

ONLINE YAPABILIRSINIZ

www.iso.org.tr/online-hizmetler

Kayit ve Tescil Faaliyetleri

Merkezi veya Uretim tesislerinden en az birisi istanbul
sinirlarr icinde bulunan ve 5174 sayili Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu'na gore
sanayici sayilan isletmelerin Odamiza kayitlar zorun-
ludur. Bu zorunluluk cercevesinde Odamiza Uye ol-
masi gerektigi halde hentz uyelik yaptirmamis olan
firmalarin tespiti icin gerceklestirilen calismalar sonu-
cunda Ocak - Aralik 2020 déneminde toplam 1.265
firmanin Odamiza kaydi yapilmistir. Bu donemde ¢e-
sitli nedenlerle Uye olma vasfini yitirdigi tespit edilen
firmalarin Odamizdaki kayitlarinin silinmesi neticesin-
de Uye sayimiz yilsonu itibariyla 20.689 olmustur. Kayit
ve tescil faaliyetlerinin yani sira, BAG-KUR formlarinin
onaylanmasi islemlerine devam edilmistir. Ayrica Uye
verilerinin glincelliginin korunmasi hususundaki ¢alis-
malarimiz devam etmektedir.

Kapasite Raporlari

Odamizca duzenlenmekte olan kapasite raporlar,
Odamiza kaydolarak sanayici niteligi kazanan o6zel
veya tuzel kisiliklerin irtibat bilgilerini, Gretim konulari-
ni ve yillik Uretim kapasitelerini, teknolojilerini, makine
parkini, kullandiklari hammaddeleri, sermaye ve istih-
dam bilgilerini ve benzeri konulari icermekte ve kuru-
lusun kimlik karti niteligini tagimaktadir.

Kapasite raporlari, kamu kurumlarinca firmalarin de-
gerlendirilmesinde aranilan baslica basvuru kaynadi
olmakla birlikte, sanayi envanteri olusturulmasi kapsa-




KAPASIiTE RAPORUNUZU
KOLAYCA ALIN!

Miiracaat, Suret Onayi ve Siireg Takibini

www. lso.org.rfonline-hizmetler adresinden yapakbilirsiniz!
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minda plan ve programlar icin gerekli bilgileri olus-
turmak, sektér profillerini ortaya koymak, milli gelir
calismalarina veri saglamak, uluslararasi karsilastir-
malara imkan saglayacak bir veri tabanini olusturmak
amaciyla da degerlendirilmektedir.

Yasanin verdigi gdrev ve yetki cercevesinde kriterle-
re uygun olarak dizenlenen kapasite raporlar, TOBB
tarafindan onaylandiktan sonra elektronik ortamda
muhafaza edilmekte, gerektiginde Uyelerimize islak
imzali veya e-imzali olarak rapor kopyasi verilmek-
tedir.

Kapasite raporunda yer alan bilgilerle ilgili olarak
kamu kurumlarinca talep edilen daha ayrintili bilgileri
iceren "Kapasite Yorumu Ekspertiz Raporu” duzen-
lenmektedir.

2020 yili icerisinde mahkemeler, vergi denetim ku-
rullari ve diger kamu kurumlarinin géndermis oldugu
toplam 376 adet yazili bilgi talebine cevap verilmistir.
Gecerli kapasite raporu olan Uyelerimize talep etme-
leri halinde kapasite raporlari dikkate alinarak “ima-
latci Belgesi”, “imalat Yeterlilik Belgesi’, “Yerli imalat
Durum Belgesi” ve sair belge duzenlenmeye devam
edilmistir.
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VERILEN HiZMET 01.01.2020

31.12.2020
Yeni Kayit 1.265
Silinen Kayit 599
Dénem Sonu Uye Sayisi 20.689
Faaliyet Belgesi (Sicil Kayit Sureti) 2.740
ingilizce Faaliyet Belgesi 191
ihale Durum Belgesi 71
Kapasite Raporu 6.813
Kapasite Yorumu Ekspertiz Raporu 35
Yerli Mali Belgesi 2.660
imalat Yeterlilik Belgesi 61
imalatc! Belgesi 44
Sair Belge ve Belge Tasdiki 34
Kapasite Rapor Ornegi Tasdiki 4.000

Ekspertiz Raporlari

ihracat Tesvikleri ve ihracatla ilgili 323
Ekspertiz Raporlari

ithalat ve Glmrukle ilgili Ekspertiz 2.695
Raporlari

Diger Ekspertiz Raporlari 673
Yatirnm Tamamlama, Ek Sure ve 108
Revize islemleri

Sayisal Takograf Surlcu Karti 700
Tuark Mali Belgesi 12

Ekspertiz Raporlar

Odamiz, Uyelerimizin ve kamu kurumlarinin talepleri
dogrultusunda ekspertiz raporlari duzenlemektedir.
Bu cercevede ihracat tesvikleri, dahilde isleme izin
belgelerinin kapatilmasi, ithalat ve gumruklerle ilgi-
li islemler, yurt disina tamir ve kalibrasyon amaciyla
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gidecek makine ve cihazlarin tespiti, yatinmlarin ta-
mamlandiginin belgelenmesi, yatinm tesvik belgeleri-
ne ek sure verilmesi, fire ve genel mahiyetli kullanim
miktarlarinin tespiti, fiili sarfiyat tespiti ve imalat sanayi
ile ilgili diger konularda raporlama ve belgelendirme
hizmetleri bu dénemde de surdUrulmustur.

Tesvik Belgeleri

istanbul'da gerceklestirilen yatinmlar icin Odamizca
dUzenlenmis Yatirnm Tesvik Belgelerinin her tarlu re-
vize, sUre uzatimi ve tamamlama vizesi islemleri Oda-
mizca gerceklestirilmektedir.

Tesvik Masasi

ISO Tesvik Masasl, Uyelerimizin devlet yardimlari ve
tegvikleri hususunda bilgilendirilmesi ve ihtiyaclari-
na gére en uygun hizmete yénlendirilmesi amaciyla
calismaktadir. Hizmet kapsaminda Uyelerimizin veya
sisteme Uyelik saglayan Uye olmayan kisi veya firmala-
rin devlet yardimlari ve tesvikleri konusundaki talepleri
web sayfamizdan online olarak toplanmaktadir. Top-
lanan talepler guncel bilgiyi icerecek bigcimde rapor-
lanmakta ve talep sahibine iletilmektedir. Gerektiginde
gorevli uzmanin koordinasyonu ile talep sahibi firma/
firmalar ile Odamizdaki ilgili sube temsilcilerinin bir
araya getirilmesi ile toplanti yapilabilmektedir.

Konu ile ilgili olarak, AB ve Uluslararas! iliskiler Subesi,
Cevre ve Enerji Subesi Endustriyel Stratejiler Subesi,
KOSGEB Bilgilendirme Ofisi paydas olarak yer almak-

IS0 Tesvik Masasi ile Devlet Desteklerinden
Yararlanmak Artik Cok Daha Kolay

EETANHLL
SANAYT AMIASE

tadir. Tesvik Masasi hizmetine yénelik devlet destekleri
ve tesvikleri 6 ana baslik altinda toplanmaktadir. Bun-
lar; Yatinm Tesvik Sistemi, ihracat Destekleri, KOSGEB
Destekleri, AR-GE destekleri, Cevre ve Enerji Destek-
leri, istihdam Destekleri.

Tesvik Masasl hizmetleri; Uyelerimizin ve Uyemiz ol-
mayanlarin kolaylikla yararlanabilmesi icin tanimlanan
tesvikmasasi@iso.org.tr irtibat noktasi tzerinden ger-
ceklestirilmektedir. Ayrica 2020 yiinda www.iso.org.
tr/iso-tesvik-masasi web sitesi hizmete sunulmustur.
Tesvik masasinin 2020 yiinda verdigi hizmetlere yo-
nelik 6zet tablo asagidaki gibidir:

Gelen Talep 131 adet (6 ana baslik

Sayisi: icin 81 iSO Uyesi, 50
diger)

Miracaat Sekli: 26 telefon, 51 e-posta,
15 web basvurusu, 39
online hizmet

Cevaplama Sekli: | 131 adet telefon ve
e-posta
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ISTANBUL SANAYI ODASI
ARABULUCULUK MERKEZI

UYUSMAZLIKLARINIZA

HIZLI VE EKONOMIK COZUM iCiN

ISTANBUL SANAYi ODASI

ARABULUCULUK MERKEZI
BASVURULARINIZI BEKLIYOR

Odakule, Kat: 4
Tel: +90 212 252 29 00/ 190

istanbul Sanayi Odasi (ISO), Uyelerinin mahkemelerde
sonuclanmasi icin bir ila bir bucuk yil bekledigi hukuki
anlasmazliklar bir giinde ¢ézume kavusturmak ama-
ciyla 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren iSO Arabuluculuk
Merkezini hayata gecirmistir. Sanayicilerimizi, mahke-
me harci, tebligat, bilirkisi, kesif gibi ek masraflardan
kurtaran iSO Arabuluculuk Merkezinde ticari, isci-is-
veren, aile, tUketici, marka patent ve kira uyusmazlik-
lar gérulmektedir. Calisma hayatinda isveren isci ilis-
kilerinde ihtilaflarin 6nlenmesi ve yasanan sorunlarin
¢cdzUmunde; ticari, alacak, aile, tUketici, marka patent
ve kira uyusmazliklarinda uygulanabilen arabuluculuk
sistemi blyuk fayda saglamaktadir. isci isveren uyus-
mazliklarinda zorunlu hale gelen arabuluculuk uygu-
lamasi 2019 yili itibariyla tim ticari davalar, 2020 yilin-
da tuketici davalari icinde zorunlu hale gelmistir. iSO,
bagimsiz ve tarafsiz arabulucu hukukcularin goérev

i~ www.iso.org.tr/arabuluculuk

yaptigi reform niteligindeki merkez ile Uyelerin kendi
aralarinda ve Uguncu taraflarla olan anlasmazliklarina
hizli, ekonomik ve tarafsiz ¢6zum getirmektedir ve
basvurularin ylzde 95'inde anlasma ile sonuglandir-
mistir. Ayrica Arabuluculugun bilinirliginin artinlmasi
amaciyla seminerler duzenlenmis ve talep eden tum
Meslek Komitesi toplantilarina katiim saglanarak bil-
gilendirme yapilmistir.

iletisim:

Odakule, Mesrutiyet Cad. No:63

Kat:4 34430 Beyoglu / istanbul

T.: +90 212 252 29 00 (Pbx) Dahili: 190
W.: www.iso.org.tr/arabuluculuk

E.: arabuluculuk@iso.org.tr

113 <



} 114

% Faaliyet Raporu 2020

ViZE ISLEMLERI

4

o Istanbul Sanayi
TR Odasi (iSO), Uyesi
sirket  sahiplerinin

ve sirket calisanla-
rinin tum vize bas-
vurularina
bir kadro ile 2 Eylul

uzman

2019 itibariyla hizmet vermeye baslamistir. Pandemi
nedeniyle 2020 yilinin Mart ayina kadar hizmet veren
birim, 206 firma temsilcisinin vize islemini yapmistir.
Bu kapsamda, baslatilan vize uygulamamiz ile Gye fir-
ma sahipleri ve ¢alisanlari tum yurt disi seyahatlerin-
de gerekli olan vize islemleri icin Odamizda goérevli
bulunan vize danismanindan hizmet alabilmektedir.

HEDEF PAZAR ARASTIRMASI DANISMANLIGI

Hedef Pazar
Arastirmasi Da-
nismanligi, ih-
racat yapmak
isteyen, ihracata
yeni baslayan ve
ihracatlarini  ge-
listirmek isteyen
firmalara bilgi ve
danismanlik  hiz-
meti verilmesi

amaciyla kurulmustur.

ISO biinyesinde hayata gecirilen Hedef Pazar Aras-
tirmasi Danismanlidi ile Uye firmalarimizin; hedef pa-
zarlan tespit edilerek, potansiyel musteri bilgilerine
erisimleri saglanarak ve rakip Ulkelerin pazar kayiplari

4

analiz edilerek, uluslararasi pazarlarda rekabet gucleri-
ni artirmalari ve ihracatcilarimizin potansiyel pazarlar-
da zamaninda ve dogru pozisyon almalari amaglan-
maktadir.

S&z konusu danismanlik hizmeti kapsaminda ayrica
alternatif tedarik kanallari icin uygun ithalat pazarlari
da analiz edilmistir. Projenin pilot calismalar tamam-
lanmis olup 2020 yili icerisinde tum Uyelerimiz icin
hizmete acilmistir,

iletisim:

Odakule, Mesrutiyet Cad. No: 63

Kat: 3 34430 Beyoglu / istanbul

T.: +90 212 252 29 00 (Pbx) Dahili: 175
W.: www.iso.org.tr/hedef-pazar-arastirmasi
E.: hedefpazar@iso.org.tr
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iSO GUMRUK MASASI

iSO bunyesin-
de 2019 yilinda
hayata gegcirilen
Gumriuk  Masasl
ile  Uyelerimizin
yurt disI pazarlar-
da rekabetc¢i ko-
numa yukselmesi
amagclanmaktadir.
ISO, GUmrilk Masasi ile sanayicilere; ithalat ve ihracat-
ta gumrukleme surecinde yasadiklari sorunlarin ¢6zu-
mu icin yol gésterilmesi, gumrik konusunda bilgi ve
mevzuat destegi sunulmasi, rejimlerin dogru kullanil-
mas! yénunde bilgi verilmesi, verimliligin artirilmasi ve
risklere karsi korunma ydntemlerinin desteklenmesi
hizmetlerini Ucretsiz saglamaktadir.

4

istanbul Sanayi Odasi 8 Temmuz ve 8 Ekim tarihle-
rinde GumrUk Mevzuati ve Uygulamalar online semi-
nerlerini gerceklestirmistir. Seminerlerde, iSO Gumriik
Masasi'nin Tanitimi, Gumruk Mevzuatina Genel Bakis,
Gumruk Rejimleri ve Gumruk Uygulamalar konulari
Uzerinde durulmus, katilimcilardan gelen sorular ce-
vaplanmistir. Seminerlere toplam 300 firma temsilcisi
katilmis, 45 soru ISO Gumriik Masasi Danismani tara-
findan cevaplanmistir.

iletisim:

Odakule, Mesrutiyet Cad. No: 63

Kat: 3 34430 Beyoglu / istanbul

T.: +90 212 252 29 00 (Pbx) Dahili: 175
W.: www.iso.org.tr/gumruk

E.: gumruk@iso.org.tr

ISO SIGORTA MASASI

4

4

istanbul ~ Sanayi
A obist Odasi, uyelerinin
risk yonetimi ve

iSO SIGORTA MASASI B
sigorta  broker-

SANAYICILERIN g * , & al "
HiZMETINDE * igialanina  ai
: hizmet ihtiyag-

larinin  karsilan-
masl  amaciyla
olusturdugu SO
Sigorta Masa-
si'ni Eylal 2019'da hizmete agmustir. NART Sigorta ve
Reaslrans Brokerligi A.S.'nin destedi ile calismalari-
ni strddren iSO Sigorta Masasi'na www.iso.org.tr/
iso-sigorta/ adresinden ulasilabilmektedir.

ISO Sigorta Masasi, Uyelerin hasar veya risk yonetimi
ile ilgili tum dallardaki “ilk yardim” niteliginde sigor-
ta satin alma ve hasar yonetimi alanindaki sorularini
cevaplamakta ve yururlukte olan sigorta policelerinin
analizini yapmaktadir. Risk Yonetimi ve Sigorta bro-

kerligi konusunda Ucretsiz danismanlik almak icin
web ortaminda doldurulan form araciligi ile basvuru
yapilmaktadir.

12 Mayis 2020 tarihinde Nart Sigorta Reasurans ve
Brokerligi Yonetim Kurulu Baskani Levent Nart mo-
deratorlugunde, Turk Eximbank Genel Muaduar Yar-
dimcisi Enis Gultekin, Halk Sigorta Genel Muduru
BUlent Karan, Coface Turkiye CEO’su Ali Genctlurk'Gn
katiimiyla “Covid-19 — Alacak Risklerinin ve Kredi Si-
gortalarinin isleyisi ve Yonetimi” konulu bir panel ger-
ceklestirilmistir.

iletisim:

Odakule, Mesrutiyet Cad. No: 63

Kat: 14 34430 Beyoglu / istanbul

T.: +90 212 252 29 00 (Pbx) Dahili: 182
W.: www.iso.org.tr/iso-sigorta

E.: sigorta@iso.org.tr
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ISO VERI VE ILETISIM MERKEZI

ISO Veri iletisim Merkezi, (yelerimizin bilgilerinin
glncellenmesi, eksik bilgilerinin tamamlanmasi ve
ihntiya¢c duyulan yeni verilerin toplanmasi amaciyla
hizmet vermektedir. Uc kisilik personelden olusan
merkez, Odamizca gerceklestirilen etkinliklerde ilgili
subelerimize destek olmaktadir.

Musteri temsilcisi mantigiyla gérev yapan ‘iSO Veri
ve iletisim Merkezi" calisanlari, CRM (Musteri iliskileri
Yénetimi) altyapisiicin gerekli olan yeni Uye bilgilerinin
derlenmesiyle ilgili calismalar yurutmektedir. Bu
calisma surekli hale getirilerek tum Udyelerimizin
bilgilerinin guncel tutulmasi saglanmaktadir.

UYE KIMUIKLERI VE UYELIK SETI

Odamiza 2020 yilinda Gye olan 1.265 firmamiza
tanitim dokUmanlarimizin  yer aldigi “Uye Seti”
kendilerine ulastiritmistir.

Bu uygulama Odamiza yeni Uye olan her firma icin
gerceklestirilmektedir.

Ayrica Odamiza Uye Kimlik Karti icin bagvuru yapan
335 sanayici i¢cin Uye Kimlik karti hazirlanip, teslim
edilmistir.
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ISTANBUL SANAYI ODASI VAKFI (iSOV)

4

Istanbul Sanayi Odasi Vakfi; istanbul
Sanayi Odasi'nin sosyal ve kulturel faa-
liyetlerini sirdlirmek Uzere 21 Mart 1994
tarininde meclis Uyelerinin girisimiyle
kurulmustur.

Vakif, Uyelerinin bilgi, deneyim ve tecrubelerinden ya-
rarlanarak, ulkemizin kulturel, bilimsel, teknolojik, sos-
yal ve ekonomik gelisimine katki saglayacak girisim-
lerde bulunmak amaciyla sanayi Uretimini kapsayan
konularda mesleki egitim ve sanayi is birligini 6ngdren
calismalar yapmaktadir.

ISOV Mutevelli Heyet Toplantisi

istanbul Sanayi Odasi Vakfinin (ISOV) Mutevelli He-
yet toplantisi 21 Ekim 2020 tarihinde iSOV Miitevelli
Heyet Baskani Zeynep Bodur Okyay'in divan baskan-
lginda video konferans ydntemi ile gerceklesmistir.
iSO Baskani Bahcivan, toplantiya Odakule'den iISOV
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Halil Demirkaya ve
ISOV Egitim ihtisas Kurulu Baskani Okan Oguz ile bir-
likte katilmustr.

I_im’f_h -Tr‘ ql
£ g

Ayni zamanda iSO Yénetim Kurulu Baskani da olan
ISOV Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bahcivan toplanti-
da bir konusma yapmistir.

Burslar

2020 yilinda ISOV bursiyer sayisi 600'den 700'e cika-
rilmistir. Nisan ayinda universitelerin uzaktan egitime
gecmesiyle tum bursiyerlerimizi arayarak iletisimimiz

ISTANBUL
SANAYi ODASI VAKFI

4

gugclendirilmis, ihtiyaci olan bursiyerleri-
mize teknolojik destek saglanmistir. Bu
kapsamda iki 6grencimizin bilgisayar ih-
tiyaci karsilanmistir. Pandemi dénemin-
de, burs destekleri guncel yasam kosul-
lari dikkate alinarak yUkseltilmistir.

Bursiyerler ile 2020 Yilinda Yapilan Etkinlikler

« iSOV bursiyer sohbet programlarimiz online olarak
devam etmistir. Geng Girisimciler Kurulu Uyeleri Pelin
Karadeniz ve Onurhan Oztiirk 22 Subat'ta bursiyer-
lerimizle bir araya gelerek girisimcilik egitimi vermis-
lerdir.

* 16 Mayis 2020 tarihinden duzenlenen online sohbet
programinda ISO Meclis Uyesi Mehmet Agrikli tec-
ribelerini genclerle paylasmis, AR-GE ve inovasyon
konularinda bilgi vermistir.

« iSOV Yénetim Kurulu Uyesi ve Burs Komisyonu Bas-
kani Aynur Ayhan 30 Mayis'ta bursiyerlerimizle “Kriz
Yoénetimi ve Krizlere Hazirlikli Olmak”™ konusunda
sohbet etmistir.

» 13 Haziran 2020 tarihinde ZUlfu Dicleli "Covid-19
Onlemlerinin Diinya ve Turkiye Ekonomisine Etkileri”
konusunda bilgi vermistir.

» Dr. Seref Oduz, 5 Aralik'ta “Kabiliyet mi Diploma mi”
konulu sohbette genclerle tecrubelerini paylasmistir.

o Uzaktan egitim déneminde evlerinden egitime ka-




tilan bursiyerlerimizin bos vakitlerini iyi degerlendir-
melerini saglamak amaciyla iSO Akademinin diizen-
ledigi egitimlere katilmiglardir.

» Bursiyerlerimize Covid-19 ve korunma ydntemleri
hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

ISOV Pilot Okul Etkinlikleri

Okullarin uzaktan egitime gectigi bu olagan disi do-
nemde tiim iSO protokol okullarinda oldugu gibi ISOV
Pilot okullarinda goérev yapan &gretmen ve idareciler
buyuk ozveri ve caba ile topluma faydali faaliyetler
gerceklestirmistir.

o iSOV Dinckok Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ISOV Dinckok MTAL ddretmen ve dgrencileri tara-
findan, Vakfin hibe ettigi t¢ boyutlu yazicilarla pan-
demi déneminin basindan itibaren siperlikli maske
uretilmistir. Bu maskeleri ihtiyaci olan uyelerimiz
disinda istinye Devlet Hastanesi, SBU Streyyapasa
Gogus Hastaliklart Egitim ve Arastirma Hastanesi ve
Besiktas Ilce Milli Egitim Mudurligi'ne hibe etmis-
lerdir.

Okulumuz &grencileri tarafindan Sosyal Mesafe Ci-
hazi dretilmistir. Cihazin patent basvurusu yapilmis
ve seri Uretime gecilmistir.

Musluga adapte olarak calisan “Yirmi Saniye Kiti" ge-
listiritmistir. Ellerin énerilen sure boyunca yikanma-
sini saglamak ve bu esnada meydana gelebilecek su
tuketimini engellemek amaciyla tasarlanan cihazin
uretimine baslanmistir.

Okulumuz &gretmen ve ogrencileri elleri temas et-
meden dezenfekte eden bir cihaz Uretmislerdir. Bu
cihaza alternatif olarak daha uygun bir maliyetle pe-
dalli dezenfektan cihazi da tasarlanmustir.

Faaliyet Raporu 2020 %

¢ iSOV Zincirlikuyu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Ogretmen ve égrenciler kendi imkanlariyla siperlikli
maske Uretimi gerceklestirmistir. Maskeleri ilce Milli
Egitim Maduarlugu calisanlari, Vakfimizin Uyeleri ve
Odamiz calisanlarinin kullanimina sunmuslardir.
Okulumuzda kurulan doéner sermaye isletmesi,
okullarin kapali oldugu pandemi déneminde basa-
rliisler gergeklestirmistir. Okulun &grenci ve dgret-
menleri konferans salonu tadilat, bina revizyon isleri
yapmislardir.

Okulun Klima ve iklimlendirme alani égretmenleri,
Klima bakim onarim sertifikasi alarak bircok isyeri ve
universitenin klima bakimlari ve tamiratlarini 6gren-
cilerle birlikte déner sermaye isletmesi kapsaminda
gergeklestirmistir.

Tesisat Teknolojisi bolumu égretmen ve dgrencileri
cesitli kurumlarin kazan bakim, onarim islerini yine
okulun doner sermayesi kapsaminda gerceklestir-
mislerdir.

Istanbul'un tiim ilcelerinde motorlu tasitlar yol cizim
ve bakim islerini alan okulumuz bu is alaninda buyUk
basari gostermistir.

Okul yonetimi, Déner Sermaye isletmesi ile yaptig
tim islerde dgrencilere is imkani yaratmistir. Og-
renciler harclik kazanmanin yaninda is tecrubesi de
edinmistir.

Yogun Bakim Yatagi Bagisi

Pandemi déneminde Vakfimiz, artan hasta sayisi ne-
deniyle hastanelerde yogun bakim yatagdi ihtiyacini
karsilamak amaciyla 31 adet yodun bakim yatagini
Capa Tip Fakultesi hastanesine bagislanmistir.
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ISO-ISOV Egitim ihtisas Kurulu

ISO-ISOV Egitim Ihtisas Kurulu, 2009 yilinda Sanayi
istanbul Sanayi Odasi ve Vakfinin egitimle ilgili calis-
malarini tek cati altinda toplamak amaciyla her iki ku-
rumun Yonetim Kurulu kararlar ile kurulmustur. Kurul,
istanbul Sanayi OdasI'nin temelini olusturan Meslek
Komiteleri ile Odanin sosyal sorumluluk gorevlerini
Ustlenmis olan istanbul Sanayi Odasi Vakfi'nin faali-
yetlerinin koordinasyonu ve entegrasyonu hedefi ile
oncelikli basliklarini belirlemis ve dnem sirasina goére
bu konularda gérus, rapor ve teknik duzeyde uygula-
ma projeleri hazirlamistir.

ISTANBUL SANAYi ODASI VAKFI

ISO-ISOV Egitim ihtisas Kurulu, mesleki egitimle ilgili
gelisen teknolojiye ve yenilenen egitim sistemine kat-
kida bulunmak, AB uyum sUreci icerisinde yapilan ca-
lismalara ve degisikliklere uygun stratejiler belirlemek
amaciyla basarili faaliyetler yuratmektedir. Meslek li-
selerinde verilen mesleki egitimin kalitesinin yukseltil-
mesi ve mesleki egitime ilginin artirlmasi ydonunde ¢e-
sitli projeler gelistirilmistir. Bu projelerle ayni zamanda
okul-sanayi is birligine de katki saglanmaktadir. Kurul,
mesleki ve teknik egitimle ilgili gelisen yeni yapilan-
malar ve dizenlemeleri yakindan takip ederek sUreg-
lere dahil olmaktadir.

ISTANBUL SANAYi ODASI

Okan Oguz Baskan Mehmet Kog Baskan Yrd.
Nurettin Cetinkaya Baskan Yrd. Arzu Aslan Kesimer Uye
Orhan Ramazanogullar Baskan Yrd. Aysegul Capan Uye
Hasan Buyukdede Uye Aynur Ayhan Uye
Adem Geng Uye Celal Altan Uye
Davut Okutc Uye Ender GAncl Uye
Fevzi Torolsan Uye Erman Atasoy Uye
Lebib Misirli Uye Ferdi Erdogan Uye
Mustafa Gler Uye ilyas Gencoglu Uye
Osman Sait Glnteki Uye inan Altinbas Uye
Ulkt Blyikgdneng Uye M.Metin AkyUlz Uye
Vehbi Canpolat Uye Ozcan Dogu Kaya Uye
Sedat Zincirkiran Uye

Uyelerimizin kiymetli destekleriyle calismalarimizi daha genis kapsamda daha iyi imkanlarla gerceklestirebi-
lecegiz. Vakfimiz ve calismalari hakkinda daha ayrintili bilgi almak ve bagdisci olmak icin Genel Sekreteri-
mizle iletisime gecebilirsiniz. iletisim: 0212 252 29 00/120

; Elazi§ depremine 1.820 Paket Gida Yardimi

istanbul Sanayi Odasi, 24 Ocak'ta Elazig'in Sivrice ilcesinde meyda-
na gelen, basta Malatya olmak Uzere genis bir bolgeyi de etkileyen
i deprem felaketinin ardindan, bélgeye yardim elini uzatmistir. ISO’nun
: deprem bolgesindeki vatandaslarin deprem yaralarinin sarilmasi ve
temel ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla 29 Ocak 2020 tarihinde
ilgili kurumlarla koordineli bir sekilde yuruttugu deprem yardimi Ma-
i latya'ya gonderilmistir. icinde depremzedelerin acil ihtiyac duydudu
i temel ihtiyagc malzemeleri, kuru gida ve konserve besinlerin bulun- |
dugu 1.820 deprem yardim kolisi ihtiyag sahiplerine dagitilmak Uzere

ilgili kurumlara teslim edilmistir. Yapilan yardimlar ile kis sartlarinda zor
gunler geciren bolge halkinin ilk olarak temel gereksinimlerinin gide-
rilmesi hedeflenmistir.
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iSO 20 BIN UYE HATIRA ORMANI

GELECEGE NEFES
11 MILTON Fioan

Sosyal sorumluluk bilinci ile iSO, 1994 yilindan bu
yana Uyelerinin katkisiyla “agaglandirma” calismalari
yuritmektedir. iSO,  yUrGttigl  agaclandirma
calismalar kapsaminda, istanbul'da Catalca, Pendik,
Sile, Kemerburgaz'da, ayrica Ankara, izmir, Antalya,
Canakkale, Tekirdag, Kayseri ve Adiyaman illerinde
toplam 41 bine yakin fidan dikimi gerceklestirmisti.

istanbul Sanayi Odas! ulastigi 20 bin Uye sayisina atfen
30 Kasim 2019 tarihinde Sile'de iSO Yénetim Kurulu
Baskani Erdal Bahcivan, iSO Baskan Yardimcilari irfan
Ozhamaratli ile Sadik Ayhan Saruhan ve iSO Yénetim

Kurulu Uyeleri, istanbul Orman Boélge Mudiiri Recep
Ates ile cok sayida ISO Meclis ve Meslek Komitesi
Uyelerinin katiimiyla gerceklesen térende ‘iSO 20
Bin Uye Hatira Ormani” projesini hayata gecirmistir.
Boylece iSO, her yil 11 Kasim'in “Milli Agaclandirma
Gunu” olarak ilan edilmesinin ardindan yurutulen
“Gelecege Nefes” agaclandirma seferberligine de
destek olmustur.

Istanbul Sanayi Odasi gerek Turkiye'de gerekse
istanbul'da agaclandinlmis alanlarin  cogalmasina
destek vermektedir.
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ISO SANAT GALERISI
> 4

iSO Sanat Galerisi Odamizin sosyal sorumluluk tasarim, grafik, tekstil dallarini kapsamaktadir. Sanat
cergevesinde kultur ve sanata destek vermek amaciyla  Galerimizde sergisi yapilan sanatcgilarin  yapitlari
2004 yilindan bu yana faaliyetini strdiirmektedir. arasindan alinan eserlerle istanbul Sanayi Odasi Sanat
Sergilerimiz  6zgun, c¢agdas eserler iceren resim, Koleksiyonu olusturulmaktadir. 2020 yilinda pandemi
heykel, seramik, fotograf, video, enduUstriyel dolayisiyla galerimizdeki sergilere ara verilmistir.




Faaliyet Raporu 2020 %

TOBB ISTANBUL GENC GIRISIMCILER KURULU

&

I=TANEL
SAMNAY O

GELENEKSEL SERMAYEMIN YENI NESIL

2009 yiindan beri Odamiz koordinatorligunde faali-
yetlerini yuritmekte olan TOBB istanbul Genc Girisim-
ciler Kurulu, istanbul'daki dort Odanin temsilcilerinden
olusmaktadir. Ulkemizdeki genc girisimci potansiyeli-
nin nicelik ve nitelik bakimindan gelistirilmesi ve daha
donanimli hale getirilmesi amaciyla politika belirlemek
ve girisimcilik kOltirinin gencgler arasinda gelisme-
sine onculik etmek amaciyla olusturulan Kurul, ayni
zamanda geng girisimcilere egitim, kapasite gelistirme
destegi ile girisimci fikirlerini hayata gecgirmelerinde
katki saglamak amacini gutmektedir.

TOBB istanbul Geng Girisimciler Kurulu 2020 yili Genel
Kurul Toplantisi, istanbul Sanayi Odasi koordinatérlii-
gunde, 23 Eylul 2020 tarihinde online olarak gercekles-
tirilmistir. Genel Kurul, TOBB istanbul Genc Girisimciler
Kurulu icra Komitesi Bagkani ve iSO Meclis Uyesi Ke-
mal Karabel'in Kurul Uyelerine kurulun yapisi, vizyonu,
misyonu ve stratejisi ile ilgili bilgi vermesi ile baslamis,
akabinde ilgili icra Kurulu Uyeleri tarafindan olusturu-
lan Girisimci Ogrenciler, Medya ve Tanitm, Mentee ve
Mentorluk, Networking, Proje Gelistirme ve inovasyon,
Yatirm ve Destekler calisma gruplarinin kapsami hak-
kinda TOBB IGGK uyelerine bilgi verilmistir.

Kurul hakkinda yapilan bilgilendirmelerin ardindan
Trendyol icra Kurulu Uyesi Ozan Acar, Ode.al Kuru-

1 : 28 Eyidl 2019
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cusu Fevzi GUngor ve Reflect Studio Kurucusu Eray
Erdogan ile birlikte “Girisimcilikte Yeni Normaller'in
konusuldugu keyifli ve faydali bir panel gerceklestiril-
mistir. 2020 yilinda icra Komitesi toplam 19 toplanti
gerceklestirmistir.

TOBB istanbul Geng Girisimciler Kurulu
Calisma Gruplan

TOBB istanbul Geng¢ Girisimciler Kurulu icerisinde,
génullil olarak istanbul girisimcilik ekosisteminin ge-
listirilmesi ve ulkemizde olmayan girisimlerin olugmasi
icin toplumda farkindalik yaratacak faaliyetlerin yGru-
tulmesi misyonunu hayata gecirecek 6 adet calisma
grubu bulunmaktadr.

* Networking

e Yatinm ve Destekler

«  Proje Gelistirme ve inovasyon

*  Mentee ve MentorlUk

«  Girisimci Ogrenciler

* Medya ve Tanitim

icra Komitesi, yil boyunca biinyesinde bulunan calis-
ma gruplarinin gundeme getirdigi projeleri toplantila-
rinda degerlendirerek faaliyetlerini surdGrmustur.
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