iSO Yénetim Kurulu Baskani Erdal Bah¢ivan’in 25 Aralik 2013
Tarihli Meclis Konusmasi

Aralik ayr meclis toplantimizda gorislerimi  sizlerle
paylasmadan oOnce hepinizi sahsim ve Yonetim Kurulumuz
adina saygl ve sevgiyle selamliyorum.

izmir Alaybey Tersanesi’nde meydana gelen miessif is kazasi
sonucu 10 canimizin sehit olmasi hepimize derin bir Gzlinti
yasatmaktadir. Sehitlerimize Allah’tan rahmet, kederli
ailelerine sabir ve bassaghgi diliyorum.

Degerli Meclis Uyelerimize 2014 yili bitcemizin kabulinde
gostermis olduklari teveccih icin tesekkir ediyor, 2014 yili
bitcemizin Odamiza hayirli ve ugurlu olmasini diliyorum.

Calisma programimizdaki hedeflerle bu yilki blitcemiz arasinda
bir uyumluluk bulunmaktadir. Malumunuz olan program
hedeflerimizi, blitcemize de kalemler bazinda yansitmaya
calistigimizi dikkatlerinize sunuyorum.

Bltcemizin  hazirlanmasinda emek sarf eden Oda
personelimize, Genel Sekreterligimize ve Hesaplari inceleme
Komisyonumuza tesekkiir ediyorum.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,



Son bes yildir diinya ekonomisinin tzerinde varhigini sirdiiren
karamsarlik bulutu, olumlu bazi gelismeler esliginde dagilmaya
bashyor.

Yilin sonuna dogru ABD ekonomisinden daha umut verici
veriler geliyor. Dinya ekonomisinin dinamosu durumunda
olan Amerikan ekonomisi, beklenenden hizli bir sekilde
toparlanma siirecine girmis durumda.

Bu lGlkede, Kasim ayinda issizlik orani ytzde 7 ile son bes yilin
en disuk seviyesine inerken bliyime rakami da yukariya dogru
revize edildi. Tahvil alim programinda gelecek aydan itibaren
azaltmaya gidilecek olmasi hi¢ kuskusuz lilke ekonomisine
duyulan glivenin bir sonucu olarak gerceklestirilecek.

Avrupa Birligi'nde de ekonomik acidan bir toparlanma olmakla
birlikte bunun yavas bir tempoda seyrediyor olmasi dikkat
cekici. ABD'ye ilaveten o6zellikle Avrupa Birligi’'nin dinamosu
Almanya ve ingiltere’de konjonktiriin giiclenmesi, bu iilkelerle
ticaret yapan ulkeler icin de bir umut 15181 saglayacaktir.

Ulke ekonomileri icin biyime imkanindan s6z ederken cok
onemli bir noktayr goz oniinde bulundurmamiz gerektigine
inaniyorum. Gelismekte olan ullke ekonomilerinin, gecmis
donemde oldugu gibi yuksek buyime  basarilari
sergilemeyecegi bir gercek. Cin, bu noktada ¢ok énemli bir rol
oynuyor.

Cin’in, diinyanin gelismis Ulkelerine gore cok daha yuksek bir
ithalata bagimli olmasi blylik hammadde (reticilerine son
yillarda yiksek maddi kazanclar sagladi. Ote yandan ileri
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teknolojili yatirim mallari ve girdilerinde uzmanlasan Japonya,
Glney Kore gibi sanayilesmis Asya Ulkeleri de Cin’in ylksek
bliyime hamlesinden ziyadesiyle faydalandilar.

Ozetle; ®6niimiizdeki dénemde biiyiimesi disiik Cin, daha giicli
dolar, daha zayif emtia fiyatlari diinya ve llke ekonomilerine
yon verecektir.

2013 yilinda uluslararasi fon akisinda goézlenen yavaslama ve
yon degisimi gelismis Ulkeleri olumlu etkilerken gelismekte
olan tlke ekonomilerini endiselendirmektedir.

Sermaye girisinin fiilen yavaslamasi ve hacim kaybetmesi,
gelismekte olan ulkelerde belirsizlik ve glvensizlige paralel
olarak risk artisina neden olmaktadir. Bu durum karsisinda
kiiresel fonlarin, gelismis tlkelere ve riski daha dusiik bolgelere
yonelmeye baslamis olmasi, asla hafife alinmamasi gereken bir
gelismedir.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,

Dinya’nin, “yildizi parlayan Glke” olarak algiladigi Turkiye’'nin,
global ekonomideki bu olumsuz gelismeden etkilenmemesi
icin herkese buyuk gorev ve sorumluluklar dismektedir.

Her firsatta ifade etmeye calistigimiz gibi, ginimuzin giderek
zorlasan kuresel rekabet kosullarinda sanayici olmak, as ve is
icin yatirnm ve Uretim yapmak blylk bir cesaret gerektiriyor.
Bu cesareti gosteren sanayiciler ve fedakarlik timsali calisanlar
esliginde Ulkemiz, herkesin giptayla baktigi basarilara imza
atiyor.



Zor kosullarda kazandiklarimizi kolay bir sekilde heba etme
likstine hi¢ kimsenin hakki olmadigina inaniyoruz. Dis
diinyadan koparak iceriye odaklanmanin, enerjimizi kisir ic
hesaplasmalar ugruna harcamanin bedelini gecmiste cok agir
odedik. Yeni Turkiye, bu cercevede biylk bir anlam ifade
ediyor. Hukukun evrensel ilkelerine ve Ustlinligline, yarginin
bagimsizhgina ve tarafsizhgina inanmak, sorunlari hukuk
cercevesinde ¢ozmek yeni Turkiye’'nin vazgecilmezleri olmal..
Bu anlayis cercevesinde masumiyet karinesi goz ardi
edilmeden yolsuzluklarin Gzerine kararliikla gidilmesini
bekliyoruz.

Buna onem vermedigimiz takdirde; uluslararasi arenada Ulke
imajimizin ~ olumsuz  etkilenecegi, kredi notumuzun
dusebilecegi, yabanci sermayenin vyatirrm yapmaktan
kacabilecegi gercegiyle karsi karsiya kalabiliriz. Boylesi bir
gelismenin herkes icin telafisi zor ekonomik kayiplar
doguracagini burada ozellikle ifade etmek istiyorum.

Millet olarak sakin ve sabirli olmamiz gereken bir donemden
geciyoruz. Buna her kesimin oldugu gibi sanayi camiasinin da
o0zel 6nem vermesi gerektigini disiniyoruz.

Yabanci sermaye ve finansal istikrar, hepimiz icin cok 6nemli.
New York, Londra ve Dubai’'de yer alan mevcut finans
merkezlerinden daha buyuk bir finans merkezi insa ederek
istanbul’u uluslararasi bir finans merkezi haline getirme hedefi
hepimize blylk bir heyecan vermektedir. Bu heyecani
yasarken bazi hususlarda da duyarlh olmamiz gerektigini
distinltyorum.



Finans piyasalari icin guven, seffaflik ve istikrar her seyin
onlinde gelmektedir. Tesebblis hdirriyetini tartismali hale
getirmek, zor kosullarda kazan¢ miicadelesi veren sirketlerin
ve kurumlarin itibarini golgelemek, toplumsal barisi riske
etmek cok 6nem verdigimiz istikrari maalesef ortadan kaldirir.

Sermaye piyasasinin  kaynaklari  tasarruf  sahiplerinin
birikimleridir. Sermaye piyasasinin en 6nemli ve yaygin araglari
hisse senetleri ve tahvillerdir. Sirketlerin halka acilmasi bu yolla
sermayenin tabana yayilmasi tlkemiz ekonomisinin en 6nemli
hedeflerinden birisidir. Bu yolda kat edilmesi gereken ¢ok uzun
bir mesafe olmasina ragmen sirketlerin varlik degerleri ve
tasarruf sahiplerinin birikimlerini heba edecek tutum ve
davranislardan  sorumluluk sahibi herkesin  sakinmasi
gerektigine inaniyoruz.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,

Maliye Bakanimiz Sayin Mehmet Simsek, Sayin Baskan’in da
ifade ettigi gibi programi elverseydi bugliin aramizda olacakti.
Sayin Bakanimizla birlikte 2014 butcesin temel 6zelliklerini
burada ele almayi planlamistik. Bu konudaki dislincelerimi
izninizle kisaca ifade etmek istiyorum.

Demokrasilerde en temel belge niteligine sahip olan biltce,
genel anlamda devletin belirli bir stirede gelir ve giderlerini
tahmini olarak belirleyen belge olarak tanimlanmaktadir.
GUnumizde ise butgenin, yasama organinin ylriitme organina
gelir toplama ve harcama yapma vyetkisi veren bir kanun
niteligine donlstuglu gorilmektedir.



Blitce kamu kesiminin planlamasidir. Ve basarisinin en buyuk
gostergesi baslangic blyuklikleri ile gerceklesme bulyuaklikleri
arasindaki sapmanin olmamasi, olsa bile minimum olmasidir.
Bu durum, kamu kesiminin planlar dogrultusunda hareket
ettigini gostermekte ve ekonomik birimler ile topluma olumlu
sinyaller gondermektedir.

Blitceler hikimetin oncelikli hizmet alanlarinin tespit edilmesi
acisindan da onemlidir. Butce daha nitelikli kamu hizmeti
dretimi ve bu hizmet tretiminin dogru finansmani agisindan da
kritik Gnem tasimaktadir.

Bltcenin kendisi kadar bitcenin en onemli gelir kaynagini
olusturan vergi de buyuk bir oneme sahiptir.

“Vergilendirilmis kazan¢ kutsaldir” ilkesine, vicdan ve
sorumluluk sahibi herkesin ylrekten inandigindan asla kusku
duymuyoruz. Bu noktada karsimiza cok 6nemli bir soru cikiyor.
Bu soru: “Toplanan vergilerin nasil harcandigi?” sorusudur.

Bu soru esliginde, toplanan vergilerin suiistimal edilmeden
toplum yararina harcanmasinin da kutsal bir vazife oldugunu
burada 6zellikle ifade etmek istiyorum.

Vergilerin toplanmasinda ve harcanmasinda; hakkaniyet,
seffaflik, denetim ve halka hesap verebilirlik vazgecilmez
ilkelerdir.



Vergilerin tabana yayilmasi ile demokrasi arasinda dogrudan
bir iliski bulunmaktadir. Ulkemizde OECD (ilkelerine gore asil
sorun vergi yukinun dagiliminda yasanmaktadir.

Gelismis Ulkelerde gelir ve kazang lzerinden alinan vergiler
onemli bir agirliga sahip iken, Glkemizde mal ve hizmetten
alinan vergilerin payi oldukca ylksektir.

Ulkemizde kayit disihk oldukca vyaygindir. Kayith islem
yapanlar, haksizliga ugradigini disiinmektedir. Kayit disi ile
mucadele eylem planinin etkin bir sekilde uygulanmasi,
hakkaniyet duygusunun gelismesi ve ekonomimizi istenilen
verimli yapiya kavusturmasi acgisindan da buyuk bir dnem
tasimaktadir.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,

Bu dlstnce ve anlayis esliginde 2014 vyili bitcesine
baktigimizda yeni bitce; orta vadeli maliye politikalari
hedefleri dogrultusunda tasarruflari artirarak, Gretken alanlara
yonlendirerek ve verimlilik dizeyini yukselterek cari acigi
azaltmak, kamu maliyesinde glcli durusu sirdirmek,
bliyumeyi ve istihdami artirmak amaclari dogrultusunda
hazirlanmistir.

2014 vyilh butcesi, secim kaygisindan uzak bir sekilde
onuimiuzdeki yilda da mali disiplinden taviz verilmeyecegini
gostermesi acisindan 6nemli ve sevindiricidir. Vergi gelirlerinin
alt kalemlerine bakildiginda, dolayh ve dolaysiz vergilerdeki
olumsuz yapinin sirdigu gorilmektedir.
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Sanayi sektort acisindan 6nem tasiyan Bilim Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi butcesi 2013 yilindaki 2,5 milyar TL’lik
dizeyinden 2014 yili bitcesinde 2,8 milyar TL'ye cikariimistir.
Ekonominin fiziki altyapinin gl¢clendirilmesi ve ekonomide
katma deger ve verimlilik artisinin saglanmasi dogrultusunda,
egitim ve Ar-Ge faaliyetlerinin glclendirilmesi ve is ikliminin
iyilestirilmesine 6ncelik verilmis olmasi son derece 6nemlidir.

2002-2012 doéneminde Ar-Ge harcamalarinin  GSYiH
icerisindeki pay! iki katina c¢ikmis olsa da, hentz OECD
ortalamasinin oldukc¢a altinda bir noktadadir. Bu baglamda
2014 bitcesinin OVP hedefleriyle uyumlu bir bicimde Ar-Ge
konusunda bir adim daha ileri gittigini soyleyebiliriz. 2014
blatcesinde egitime ayrilan kaynak %15,4 arttirilirken,
universitelere ayrilan kaynagin 16 milyara yikseltiimesi de yine
sevindirici bir gelismedir.

2014 yih bitgesine yonelik goruslerimi kisaca bu sekilde ifade
ettikten sonra ¢ok onemli buldugum bir hususa deginmek
istiyorum: 2013 yili 3. ceyreginde yuzde 4.9 oraninda artis
gdsteren imalat sanayi sektéri katma degerinin, GSYiH
blylimesine katkisi 1.1 puandir.

Bu rakamla, ekonominin lokomotif sektori olarak imalat
sanayinin, mali aracilik sektérinin ardindan buyumeye en
fazla katkiyr saglayan ikinci sektor konumunda olmasi, bazi
olumsuz dis faktorlere karsin sanayicinin  Tirkiye'nin
blylumesine yaptigl cansiperane katkinin gostergesidir.



Sanayici olarak Tirkiye’'nin blylmesine katki yapmanin
mutlulugunu yasarken 2012’ye oranla bu yil kurlarda yasanan
negatif gelismenin etkisiyle bilancolarimizda bir olumsuzluk
yasayacagimizin endisesi icindeyiz. 2013 yilini  bircok
sanayicimizin karlarinda ciddi kayiplar yasayarak kapatacagini
tahmin ediyoruz.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,

Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Sanayi Odalari Konseyi, yeni
donemin ilk toplantisint Ankara’da 14 Aralik 2013 tarihinde
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Sayin Faruk Celik ve TOBB
Baskani Sayin Rifat Hisarciklioglu'nun katilimiyla gerceklestirdi.
Baskanligini yaptigim Sanayi Odalari Konseyi toplantisina
konsey Uyesi arkadaslarimla birlikte katilim saglayarak, diinya
ekonomisindeki son gelismeler ve bunlarin Tirkiye
ekonomisine yansimalari ve Tirk sanayisinin durumu
degerlendirildi. Sanayi Gzerindeki ylkler ve ¢calisma hayatinda
sanayiyi dogrudan etkileyen diizenlemeler gorisuldu.

Ulkemizde agir ve adaletsiz vergi yiikii, dengesiz vergi istisna ve
muafiyetleri, vergi ve primlerin yani sira kidem tazminati gibi
ucret disi unsurlarin ¢ok yliksek olmasi, rekabet gici ve
istihdami olumsuz yonde etkilemektedir.

Her firsatta ifade ettigimiz gibi, Turkiye, OECD lkeleri
icerisinde, en vylksek kidem tazminatinin 6dendigi ulke
konumundadir. Kidem tazminati, hem isguctu girdi



maliyetlerinin yuksekliginin, hem de isglicli piyasasinin
katiliginin temel nedenlerinden biridir.

Kidem tazminati konusunda bir ¢c6zim beklerken bu konuda
umutlar maalesef yine bosa c¢ikti. Calisan ve isveren kesiminin
blyuk bir cogunluguna hayri dokunmayan demode sistemin
¢ozumdinin belirsiz bir tarihe ertelenmis olmasi, is diinyasinda
tedirginlik yaratmaktadir.

Turkiye isgucu piyasasi, kuresel krizden cikis stirecinde ornek
sayllabilecek bir performans sergilemistir. 2009 son
ceyreginden bu yana, istihdam, bir bluytime sergileyerek issizlik
orani kademeli olarak azalmistir.

Ancak, isglicti ve istihdamimizin diistk vasif seviyesi, gecmisten
gelen, yapisal bir nitelik tasiyor, c6zimu de dogasi geregi uzun
surecek.

Bu konuda 6nemli ilerlemeler kaydedilmekle beraber, halen
eksiklikler ve calisilmasi gereken konular var. Oyle ki, sanayi
sektoru, nitelikli eleman bulmakta sikinti yasarken Turkiye’deki
isglicli, hizmet sektori ve kamuda calismaya Onem
vermektedir. Bu ciddiye alinmasi gereken bir durumdur.

Sanayicilerimiz,  kalifiye  calisan  bulmakta  oldukca
zorlanmaktadir. Bu gercek esliginde; karsimizda bir tarafta
issizlik rakamlari, diger tarafta da calisan bulmakta zorlanan
sanayicilerin olusturdugu bir tablo oldugunun altini 6zellikle
cizmek isterim.
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Sorun, egitim sistemimizin yetistirdigi isglici ile sanayimizin
talep ettigi isguct arasindaki kopuklukta digimleniyor. Bu
sikintiyi asmanin yolu, mesleki egitimin yayginlastirilmasinin
yani sira egitim ile isyeri arasinda baglantinin kurulmasindan
gecmektedir.

Calisanlarin saglig, is glivenligi ve memnuniyeti biz sanayiciler
icin en oncelikli konudur. Bunu sagladigimiz 6lcide calisma
hayatinda baris ve huzur miumkun olabilecektir. Bu anlayisi
sergilerken, isvereninin calisma yasalarindan kaynaklanan bir
magduriyetine deginmek istiyorum:

Mevcut yasalarin yorumu genel olarak isverenin aleyhine
cereyan etmektedir. Bu konuda hakkaniyete dayali bir
hassasiyetin sergilenmemesi suiistimallere kapi aralamaktadir.
Bu suiistimaller, isverenlerde hep ben cezalandiriliyorum
duygusunun olusmasina neden olmaktadir.

Konusmamin basinda da ifade ettigim gibi, ktiresel dlcekte zor
rekabet kosullarinda Uretim yaparak as ve is yaratmanin
mucadelesini veriyoruz. Bu zor kosullar da dikkate alinarak,
calisma yasalari konusunda hakkaniyete dayali bir tutum
sergilenmesi gerektigine inaniyoruz.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,

Gecen ay oldugu gibi bu ay da sizlerle bazi faaliyetlerimizi
kisaca paylasmak istiyorum.

Gectigimiz gunlerde Meclis Baskanlik Divanimiz ile birlikte
istanbul ve Ankara’da, sekiz bakanimizi ziyaret ettik. Ziyaret
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ettigimiz tim bakanlarimiza, meslek komitelerimizden
Odamiza iletilen sorunlari da iceren birer rapor takdim ettik.

Ancak tim bakanlarimiza ifade ettigimiz ve 6nemle Uzerinde
durdugumuz konu, sanayi Uretiminin GSMH’deki payinin
%25’lerden %15’e dismesinden duydugumuz kaygi, Uretim
olmadan gercek ve gicli bir ekonominin olamayacagl ve
sanayinin ekonomi gindeminde her zaman yerini korumasi
gerekliligi oldu. Tim bakanlarimizin bu kaygimiza hak
vermeleri ve sanayinin GSMH’deki payinin mutlaka artmasi
gerektigi yonindeki ortak degerlendirmelerini, sanayimizin
gelecegi acisindan onemli buldugumuzu burada ifade etmek
istiyorum.

Uluslararasi piyasalarda rekabet gictu kazanmada en 6nemli
etkenlerden  biri  olarak gordigimiz standart ve
standardizasyon calismalari sanayimiz acisindan son derece
onemli. Bu anlamda ulusal standart belirleme kurulusumuz
olan ve o6nemli bir paydasimiz olarak gordigimiz Turk
Standardlari Enstitlisi Baskani Sayin Hulusi Sentlrk ve ekibi ile
2 Aralik 2013 tarihinde Odamizda bir araya geldik. Toplantida,
TSE’nin Ortadogu ve Afrika gibi potansiyeli yliksek pazarlarda
standart belirleme konusunda aktif olmasi konusunda
mutabakat saglandi.

Her iki kurum arasindaki isbirliginin gelistirilmesi amaciyla
Yonetim Kurulumuzdan olusan bir heyet, 27 Aralik 2013
tarihinde TSE Gebze Kalite KampUstnu ziyaret edecek.

Turkiye Bankalar Birligi Yonetim Kurulu ile 11 Aralk 2013
tarihinde bir araya geldik. Bankalarimizin en ust dizey
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yoneticilerinin  eksiksiz katildigi bu toplanti, bankacilik
sektdérinin sanayimize ve Odamiza verdigi Onemin bir
gostergesiydi.

Sanayimiz ile bankacilik sektoru arasinda iyi bir isbirligi zemini
olusturduguna inandigimiz bu toplantida; kredi
sozlesmelerinin basitlestirilmesi, ekonomik kriz déneminin bir
drtnu olan ve bugiin bankacilik sektorinin kredi vermesinin
oninde onemli engel teskil eden “zimmet yasasi”, teminat
mektuplari, 6zel sektor tahvillerinin tekrar cazip hale
getirilmesi ve alacak sigorta sisteminin olusturulmasi gibi
sanayimiz icin onemli olan konularini ele aldik ve bu konular
uzerinde isbirligi icinde calismamiz gerektigini vurguladik.

Krediler icin bankacilik sektorinin istedigi teminatlarin cok
yuksek oldugunu, bu konuda gecmise degil gelecege bakilmasi
gerektigini ve her seyden onemlisi sanayicinin heyecaninin
teminat olarak kabul edilmesi gerektigini vurguladik.
Edindigimiz izlenim, bankacilik sektortiintin de bizlerle isbirligi
icinde ortak calismalar yapmaya sicak baktigi yonunde.
Oniimiizdeki giinlerde Odamiz Genel Sekreterligi ve Tirkiye
Bankalar Birligi Genel Sekreterligi bir araya gelerek,
yapacagimiz ortak calismalarin takvimini belirleyecekler.

Yeni donemde, Meclisimiz blylk o6lctide yenilendi. Aramiza
yeni Meclis Uyelerimiz katildi. Uzun siiredir yapmayi
planladigimiz ancak Oda secimlerinden sonraki yaz aylari ve
bayramlar nedeniyle gerceklestiremedigimiz meclis
yemeklerimizi 27 Kasim aksaminda baslattik. Dort grup halinde
duzenledigimiz ve bu aksam sonuncusunu gerceklestirecegimiz
bu yemeklerde siz degerli Meclis Uyelerimizin tanismalarini,
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kaynasmalarini ve daha samimi bir ortamda Odamizin ve
Meclisimizin isleyisine yonelik goris ve onerilerini dinlemeyi
hedefliyoruz.

Bugltine dek gerceklestirdigimiz ¢ yemekli toplantida, Meclis
Uyelerimizden 6zellikle Meclisin daha etkin ve verimli
calismasina yonelik cok degerli goris ve oneriler geldi. Bu
aksamki yemekten sonra bu onerileri Meclis Baskanligimizla
titiz bir sekilde degerlendirecegiz. Ayrica, 6nimuzdeki aylarda,
duzenledigimiz bu toplantilara benzer sekilde, daha samimi bir
ortamda konularimizi tartisabilecegimiz meclis 6zel toplantilari
dizenleyecegimiz bilgisini de vermek istiyorum.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,

Bogazici Universitesi, Yildiz Teknik Universitesi, istanbul Teknik
Universitesi ve Marmara Universitesi Rektorleriyle iSO’da bir
toplanti gerceklestirdik.

Sanayi ve akademinin bir araya gelmesinin temel amaci,
sanayimizin teknoloji ureten, gelistiren, bilgi ve teknolojiyi
etkin bir arac¢ olarak kullanan bir yapiya kavusturulmasi icin
yvapilmasi gerekenlerin konusulmasiydi.

Toplantida, bu cercevede llkemizin daha fazla deger Ureten,
kiiresel rekabette basarili ve refah diizeyi yliksek bir toplum
haline gelmesi amaciyla sanayi ile lniversite arasinda etkin bir
isbirliginin saglanmasinin tasidigl bliyik éneme vurgu yapildi.
Bu toplantimizda, Universitelerin Danisma Kurullarinda
istanbul Sanayi Odasi Temsilcisinin de yer almasi ve Subat
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2014’de dort Universitenin isbirligiyle bir tarama konferansinin
yapilmasi kararlastirildi.

KOSGEB Baskani Sayin Mustafa Kaplan’in, Odamiza yaptigl
nezaket ziyaretinde KOBIi’lerin sorunlari ve KOSGEB ile istanbul
Sanayi Odasi’nin isbirligi imkanlari ele alindi.

Sayin Kaplan, ayrica TOBB istanbul Genc Girisimciler
Kurulu'nun 24 Aralik 2013 tarihinde Odamiz Meclis Salonu'nda
gerceklestirdigi toplantiya katilarak, tlkemizde girisimci dostu
bir ekosistem olusturulmasi hedefi dogrultusunda KOSGEB
olarak verdikleri destekler hakkinda katilimcilari bilgilendirdi.

istanbul Sanayi Odasi (iSO) ydnetiminin iic ay dnce Diyarbakir
Ticaret ve Sanayi Odasi'ni (DTSO) ziyareti sirasinda iki odanin
yvaptigl protokol anlasmasi, ilk filizlerini vermeye basladi.

iISO'nun da katkilariyla Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi
tarafindan, Tekstil Kimelenme Projesi ¢cercevesinde 20 Aralik
giini bir toplanti yapildi. iSO olarak bu toplantiya ii¢c yénetim
kurulu tyesi ile katilim sagladik.

Uyelerimize daha iyi hizmet vermek amaciyla birisi Anadolu
yakasinda digeri Avrupa yakasinda iki tane temsilcilik agmak
uzere c¢alismalarimizi hizlandirdik. Subat ayinda acgmayi
diusindigimiz  temsilciliklerimizi  Ocak ayr  Meclis
toplantimizda sizlerin onayina sunacagiz.

iIki 2009, ikincisi 2011 yilinda diizenlenen ve iki yilda bir verilen
“ISO inovasyon Odiilleri”nin, Uctincisiinii 27 Subat 2014
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Persembe aksami iSOV-Dinckdk Teknik ve Endistri Meslek
Lisesi’nde diizenlenecek olan “iSO inovasyon Odil Téreni” ile
ilan edecegiz. Odiil térenimizi bu yil, lisemizde gerceklestirerek
inovasyon kavramini lise dizeyinden itibaren genc nesillerin
glindemine getirmeyi ve nitelikli genc nesiller yetistirmeye
katki saglamayi hedefliyoruz.

Mayis 2014’de farkhh bir konseptle gerceklestirmeyi
planladigimiz On ikinci Sanayi Kongremizin sonuc bildirgesi icin
ylruatulen calistaylardan ilkini “Ekonomide Vasatlikla Yizlesme
ve Bundan Cikis Yollari” temasiyla 18 Ocak 2014 tarihinde
gerceklestirecegiz.

Dergimizin formatinin degistiriimesi  ve iceriginin
zenginlestirilmesinin yaninda, tim Uyelerimize Ucretsiz olarak
gonderilmesi, calisma takvimimizin onemli basliklarindan
biriydi.  Bunu  gerceklestirmis  bulunuyoruz. Bu ay
uygulamamizin baslamasiyla birlikte tim Uyelerimize ‘Sanayi
tarihimizden yapraklar’ olarak dizayn ettigimiz 2014 yili masa
takvimi de gonderiyoruz.

Web sayfamizin yenilenmesi ve daha zengin bir icerik ile
islevsel kilinmasi calismalari son asamaya gelmistir. Uyelerimiz,
veni yilla birlikte yeni web sayfamizla tanismis olacak.

Yerli ve yenilebilir enerji kaynaklarimizin toplam elektrik
uretimi icerisindeki payinin artirilmasi, enerji Ureten
ekipmanlarin yerli isgici ve kaynaklarla Uretilmesinin
desteklenmesi gerektigine inaniyoruz. Bu anlayistan hareketle,
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19 Aralik 2013 tarihinde bu salonda gerceklestirilen “Nuikleer
Enerji Endustrisine Yerli Sanayinin Katilimi” toplantisi ile Ocak
ayinda gerceklestirilecek “Sanayide Rekabetci Elektrik Temini”
toplantisi buytuk 6nem tasimaktadir.

Sayin Baskan ve Degerli Meclis Uyeleri,

Yillar ve glinler ¢cok cabuk geciyor. Gelecek glinlerin daha iyi
olacagi inanci esliginde yeni bir yila girmeye hazirlaniyoruz.
2014 yihnin dinyaya, Ulkemize baris ve bereket, hepimize
saghk, huzur ve mutluluk getirmesini diliyor, yeni yilinizi
simdiden kutluyorum.

Sozlerimi bu temenniler esliginde noktalarken hepinizi tekrar
saygl ve sevgiyle selamliyorum.
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